RESULTADOS FINALES

PROCESO CAS N° 159-2016

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
UN (01) ASESOR ECONOMICO PARA EL DESPACHO VICEMINISTERIAL DE PROMOCION DEL EMPLEO Y CAPACITACION LABORAL

PUNTAJES
APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE DE PUNTAJE DE RESULTADO
EVALUACION ENTREVISTA TOTAL
CURRICULAR
1 [MORENO AYALA YULISSA HAYDEE 60 33,5 93.5 PUNTOS GANADOR

PROCESO CAS N° 160-2016

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
UN (01) ANALISTA ECONOMICO FINACIERO JUNIOR PARA LA DIRECCION DE POLITICAS Y NORMATIVA DE TRABAJO

Proceso Desierto (*)

(*) La convocatoria de Proceso CAS N° 160 - 2016, se declara desierto en la Etapa de Evaluacion Curricular, debido a que los postulantes no cumplian con
los requisitos minimos solicitados en la convocatoria, de conformidad con el literal b) de la Primera Disposiciones Complementarias Finales del numeral 8 de
la DirectivaGeneral N°004 - 2015 -MTPE /4, aprobada por Resolucién del Secretario General N° 172 - 2015 - TR/SG

PROCESO CAS N° 161-2016

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
UN (01) RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE PLANIFICACION DE LOS RECURSOS HUMANOS PARA LA OFICINA GENERAL DE RECURSOS

HUMANOS
PUNTAJES
APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE DE PUNTAJE DE RESULTADO
EVALUACION ENTREVISTA TOTAL
CURRICULAR
1 [MORI SAAVEDRA FERNANDO MIZAEL 60 32 92 PUNTOS GANADOR

PROCESO CAS N° 162-2016

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
UN (01) ESPECIALISTA DE RELACIONES LABORALES PARA LA OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

PUNTAJES
APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE DE PUNTAJE DE RESULTADO
EVALUACION ENTREVISTA TOTAL
CURRICULAR
1 [VALENTIN PERALTA IVAN RAFAEL 60 33 93 PUNTOS GANADOR

PROCESO CAS N° 163-2016

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
UN (01) ASISTENTE JURIDICO | PARA LA SUB DIRECCION DE DEFENSA LEGAL GRATUITA Y ASESORIA DEL TRABAJADOR

PUNTAJES
APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE DE PUNTAJE DE RESULTADO
EVALUACION ENTREVISTA TOTAL
CURRICULAR
1 |UBILLUS ACEDO NESTHOR ANIBAL 60 32 92 PUNTOS GANADOR
2 |VIERA QUISPE STALIN 60 31 91PUNTOS |  =eomev
3 |VALENCIA AGUIRRE JULIO ANGEL 60 30 90 PUNTOS
4 |RIVAROLA CACERES CYNTHIA CAROLINA 60 29 89 PUNTOS
5 |SALVADOR ESPINOZA HEIDY GIULIANA 60 29 89 PUNTOS
6 |VELASQUEZ PIZARRO LUIS ALEXANDER 60 27,5 875PUNTOS |  -orev
7 |DANCE GUILLEN MAYRA LUCIA 60 27 87 PUNTOS |  -emme
8 |MELENDEZ TAYPE ELIZABETH TERESA 60 27 87 PUNTOS
9 |CASTANEDA CORDOVA ROBERTO CARLOS 60 25 85 PUNTOS
10 [TRIBERIO LOZANO LUCIO ALEJANDRO MARTIN 60 20 80 PUNTOS
11 [LAURENCION LOYOLA CELINDA DOMINGA 60 18 78 PUNTOS |  =emme
12 [HERRERA SALAS JULIO CESAR 60 NO SE PRESENTO |  woen | eeeees
13 [RAMOS REATEGUI MIGUEL JORGE 60 NO SE PRESENTO
14 |ROMERO LANDECHO CARLOS ANGEL 60 NO SE PRESENTO

PROCESO CAS N° 164-2016

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
UN (01) ASESOR EN RECURSOS HUMANOS PARA LA OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

PUNTAJES
APELLIDOS Y NOMBRES E\L/’A’\‘I_Tﬁiglgﬁ PUNTAJE DE TOTAL RESULTADO
ENTREVISTA

CURRICULAR

1 [POLO SANTISTEBAN EDWARD ENRIQUE 60 34 94 PUNTOS GANADOR




PROCESO CAS N° 165-2016

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
UN (01) ESPECIALISTA EN PLANIFICACION Y PRESUPUESTO PARA LA OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

PUNTAJES
APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE DE PUNTAJE DE RESULTADO
EVALUACION ENTREVISTA TOTAL
CURRICULAR
1 [MAMANCHURA SARDON GEORGINA 60 30 90 PUNTOS GANADOR
PROCESO CAS N° 166-2016
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
UN (01) BACHILLER EN DERECHO PARA LA DIRECCION DE POLITICAS Y NORMATIVA DE TRABAJO
PUNTAJES
APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE DE PUNTAJE DE RESULTADO
EVALUACION ENTREVISTA TOTAL
CURRICULAR
1 |[AYALA GONZALES LESLY WINDY 60 36 96 PUNTOS GANADOR
2 |FLORES GIRALDO FERNANDO JAVIER 60 29 89 PUNTOS
3 |OBLITAS CARRASCO ROSA DEL CARMEN 60 29 89 PUNTOS
4 |CUADROS CASTILLO CARLOS ALBERTO 60 28 88 PUNTOS
5 [MIRANDA CASTILLO DAVID ALEJANDRO 60 26,5 86.5PUNTOS |  -omv
6 |ACUNA FELIX JEAN PIERRE 60 25,5 855PUNTOS |  -ommv
7 |CARIGA ROJAS MELISA SUSANA 60 25 85 PUNTOS
8 [NIETO MALLQUI ALEXANDER JESUS 60 25 85 PUNTOS
9 [RONQUILLO NUREZ MARIELA SONIA 60 25 85 PUNTOS
10 [SILVA COTRINA JOHSEPH CAMILO 60 25 85PUNTOS |  -ommv
11 |[AGUIRRE HUATUCO KAREN VANESSA 60 NO SE PRESENTO |  =—voe | weeeee
12 [IBANEZ MILLA HUGO JUAN 60 NO SE PRESENTO
13 [LIZARDO OLORTEGUI SILENE 60 NO SE PRESENTO
14 [MORALES QUISPE ANDREA NATHALY 60 NO SE PRESENTO
15 [YCAZA MADRID STHEFANY PIERINA 60 NO SE PRESENTO |  =—voe | weeeee

PROCESO CAS N° 167-2016

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
UN (01) RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

PUNTAJES
APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE DE PUNTAJE DE RESULTADO
EVALUACION ENTREVISTA TOTAL
CURRICULAR
1 [ROMERO SANCHEZ GISELA IVONNE 60 37 97 PUNTOS GANADOR

PROCESO CAS N° 168-2016

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
UN (01) ASESOR EN GESTION Y POLITICAS DE EMPLEO PARA EL DESPACHO VICEMINISTERIAL DE PROMOCION DEL EMPLEO Y

CAPACITACION LABORAL

PUNTAJES
APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE DE PUNTAJE DE RESULTADO
EVALUACION ENTREVISTA TOTAL
CURRICULAR
1 |OLORTEGUI HUAMANCAJA ANTONIO 60 37 97 PUNTOS GANADOR
PROCESO CAS N° 169-2016
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
UN (01) BACHILLER EN DERECHO PARA LA DIRECCION DE POLITICAS Y NORMATIVA DE TRABAJO
PUNTAJES
APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE DE PUNTAJE DE RESULTADO
EVALUACION ENTREVISTA TOTAL
CURRICULAR
1 [JURADO CHUMBES MEDALID LILIBETH 60 24,5 845PUNTOS |  -ooeev

Proceso Desierto (*)

(*) La convocatoria de Proceso CAS N° 169- 2016, se declara desierto, debido a que los postulantes no obtuvieron el puntaje minimo aprobatorio, de
conformidad con el literal c) de la Primera Disposiciones Complementarias Finales del numeral 8 de la Directiva General N°004 - 2015 -MTPE /4, aprobada
por Resolucion del Secretario General N° 172 - 2015 - TR/SG




PROCESO CAS N° 170-2016

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
UN (01) ESPECIALISTA EN EJECUCION CONTRACTUAL PARA LA OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS AUXILIARES

PUNTAJES
APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE DE PUNTAJE DE RESULTADO
EVALUACION ENTREVISTA TOTAL
CURRICULAR
1 [PONCE GAMBINI IVONNE MARICEL 60 33,5 93.5 PUNTOS GANADOR
PROCESO CAS N° 171-2016
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
UN (01) ESPECIALISTA EN ABASTECIMIENTO PARA LA OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS AUXILIARES
PUNTAJES
APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE DE PUNTAJE DE RESULTADO
EVALUACION ENTREVISTA TOTAL
CURRICULAR
1 [CUADROS LLUNCOR MARIO ROBERTO 60 32 92 PUNTOS GANADOR

PROCESO CAS N° 172-2016

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
UN (01) ESPECIALISTA LEGAL PARA LA DIRECCION DE NORMALIZACION Y CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES

PUNTAJES
APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE DE PUNTAJE DE RESULTADO
EVALUACION ENTREVISTA TOTAL
CURRICULAR
1 [LEVANO CASTILLO LUCIA ESTHER 60 34,5 94.5 PUNTOS GANADOR
2 |ARAUJO PORTOCARRERO MARCO ANTONIO 60 31 91PUNTOS |  -ome-
3 |PERAFIEL REYES JORGE ANTONIO 60 30,5 90.5PUNTOS |  -ommv
4 |INOCENTE CAMARENA PAOLA CYNTHIA 60 30 90 PUNTOS |  =emev
5 [FRANCIA TADEO MONICA ROSANA 60 30 90 PUNTOS
6 |MEZA MONGE FREDY ALBERTO 60 30 90 PUNTOS
7 |SOTIL AMOROTO ROCIO DEL PILAR 60 30 90 PUNTOS
8 |ESPEJO TORRES PABLO HAROLD 60 29 89 PUNTOS |  =remee
9 |OCHOA QUISPE LUIS ERNESTO 60 29 89 PUNTOS | =emme
10 [RAMIREZ CASTRO JOSE ANTONIO 60 28,5 88.5 PUNTOS
11 [HUAMANI LOZANO JULIA LUCIA 60 28 88 PUNTOS
12 [RAMOS AGUILAR MOISES ALEXANDER 60 28 88 PUNTOS
13 |CORDOVA BOCANEGRA JOSE LUIS 60 NO SE PRESENTO | =~ | wooees

PROCESO CAS N° 173-2016

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
UN (01) ESPECIALISTA DE PROCESO DE SELECCION PARA LA OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS AUXILIARES

PUNTAJES
APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE DE PUNTAJE DE RESULTADO
EVALUACION ENTREVISTA TOTAL
CURRICULAR
1 |PALACIOS MAYOR VICTOR HUGO 60 30 90 PUNTOS GANADOR
2 |DURAND MIRAVAL NILTON JOHN 60 26,5 86.5 PUNTOS | -eeme
PROCESO CAS N° 174-2016
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
UN (01) ASESOR FINANCIERO Y PRESUPUESTARIO PARA LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
PUNTAJES
APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE DE PUNTAJE DE RESULTADO
EVALUACION ENTREVISTA TOTAL
CURRICULAR
1 [LOJA DELGADO CARLOS MOISES TITO 60 35 95 PUNTOS GANADOR

1. El postulante declarado GANADOR debera acercarse a la Oficina General de Recursos Humanos, sito. Av. Salaverry 655 - Jesus Maria,
8° Piso, a partir del dia 04 de Octubre de 09:00 a.m. a 11 a.m., para la suscripcién del contrato, trayendo consigo su certificado de
antecedentes policiales, judiciales y penales, asi como los originales de sus documentos que conforman su ficha curricular para que sean
fedateados y formen parte de su legajo personal.

2. Los detalles del contrato deberan ser coordinados y suscritos en la Oficina General de Recursos Humanos; dentro de 5 dias habiles y
posteriores ala publicacién de Resultados Finales.

3. Los postulantes deberan portar consigo:
« DNl original y una foto tamafio pasaporte. (Indispensable)

Lima, 03 de Noviembre del 2016

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS - MTPE



