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Ministerio de Trabajo y Oficina General de
Promocion del Empleo Recursos Humanos

PROCESO CAS N° ¢ - 2016

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
UN (01) ASESOR{A} DEL DESPACHO VICEMINISTERIAL DE TRABAJO

. GENERALIDADES

1.

3.

5.

Il. PERFIL DEL PUESTO

Objeto de la Convocatarla
Contratar los servicios de 01 Asesor (a).-

Justificacién de la Necesidad de contrataclén
Conlratacién del serviclo profasional abogado(a) para el Despache Viceministarial da Trabajo.

Dependancia, unidad organica ylo 4rea solicitante
Despacho Viceministerial de Trabajo.

Dependencla encargada de realizar el proceso de contrataciGn
Oficina General de Recursos Humanos

Base legal

a. Decralo Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de
Servicios.

b. Reglamento del Decreio Legislativo N° 1057 que regula el Regiman Especial de Coniratacion
Adminisiraliva de Serviclos, Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificade por Decreio
Supremo N° 065-2011-PCM.

c. Ley 29840, Ley que establace la eliminacién progresiva del Régimen Especlal del Dacrelo
Lagislativo 1057 y otorga derechos.

d. Las demas disposiciones que regulen el Conlrato Administrativo de Senvicios.

'_‘ Expariencia minima de cualro (04) afos en el sector
publico ylo privado. !
Experiencia en el disefio de programas presupuestales.

Formaclon Académica Titulo Profesional de Abogado

Cursos | Estudios de Especializacién | Estudics culminades de Maesiria en Goblerno y Gestion |
Publica.

Conocimientos para el Puasto o Cargo | Conocimiento an la elaberacian de informes técnicos.
Computacidn a nivel usuario.
Conocimiento de Idiomas a nivel intermedio.

Competenclas Trabajo en equipo, proactividad, orientacion al cludadano

¥ transparencia, relaciones imerpersonales,
comunicacian efectiva y trabajo bajo presitn,

Etapas de Seleccién | @ Evaluacian curricutar
[ Evaluacidn Técrica
M Entrevista Personal
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li. CAR PUESTO

Principales funciones a desarrollar:

a)

b)

c)

d}

e)

f)

a)

Coordinar ylo facilitar la articulacion entre el Despacho Viceministerial de Trabajo y drganos adseritos al
Sector (Superintendencia Nacional de Fiscalizacién Laboral - SUNAFIL y e! Seguro Social de Salud -
ESSALUD), Asl como olras instituciones del Poder Ejecutivo.

Participar en el disefic de los planes de gestidn enfocados a la Formalizacién Laboral, de competencia
al Despacho Viceministerial de Trabajo.

Preparar informacién técnica, coordinar y manitorear los avances en las mesas de didlogo promovidas
por el Despacho Viceministerial de Trabajo con representantes del Sector Empleador y Trabajador.

Apoyar la coordinacidn, seguimiento y supervisidn de los temas bajo el ambito de competencia del
Despacho Viceministerial de Trabajo, abordados en las reuniones de coordinacidn con la Alla
Direccién, las Direcclones Generales y otros que le sean encomendados por el Despacho
‘iceministerial de Trabajo.

Asesorar y asistir al Despacho Viceministerial de Trabajo en |a elaboracién de informes y preparacién
de exposiciones, preseniaciones y olros que se le encomiende.

Participar en las fases de redisefic de los Programa Presupuestal, en el marco de! Plan de Articulacion
Temitorial establecido por el MEF.

Cumplir las demas funciones que encargue el Despacho Viceministerial de Trabajo wio la Alta
Direcclén.

Ministerio de Trabajo y Promocidn del Empleo

Lugar de Prestacidn de Serviclo

Inicio: a partir del dia sigulente de Ia firma de contrato

Duracién de Contrato Término: 31 de diciembre de 2016,
/. 12,000.00 (Doce mil y 00/100 soles)
Remuneracién Mensual Incluyen los montos y afiliaciones de ley, asi como toda

deducclon aplicable al trabajador.
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V. CRONOGRAMA'Y ETAPAS DEL PROCESO

Oficina General de
Recursos Humanos

ETAPAS DEL PROCESO

CRONOGRAMA

AREA RESPONSABLE

Publicacion del proceso en el Servicio Nacional del
Empleo:
www.empleosperu.gob.pe Link vacantes publicas

Del 22 de noviembre al 05
de diciembre de 2016

Oficina General de Recursos
Humanos y Direccion del
Servicio Nacional del Empleo

CONVOCATORIA

Publicacion de la convocatoria en la Pagina
Institucional www.mintra.gob.pe, Link Convocatoria
CAS

Del 06 al 13 de diciembre de
2016

Oficina General de Recursos
Humanos y Oficina de la
Tecnologia s de la
Informacién y Comunicaciones

Presentacion del Curriculum Vitae Documentado y de
la Ficha curricular a la siguiente Direccion: Av.
Salaverry N° 655 Jesus Maria, MESA DE PARTES-
MTPE, 1° Piso.

El 14 de diciembre de 2016
de 8.30 a.m. hasta 4.30 p.m.

Oficina de Atencion al
Ciudadano y Gestién
Documentaria -MESA DE
PARTES

SELECCION

Evaluacion del Curriculum Vitae documentado y de la
Ficha Curricular

El 15 de diciembre de 2016

Oficina General de Recursos
Humanos

Publicacion de resultados de la evaluacién del
Curriculum vitae documentado en la pagina
institucional www.mintra.gob.pe Link Convocatoria
CAS

El 16 de diciembre de 2016

Oficina General de Recursos
Humanos y Oficina de la
Tecnologias de la Informacion
y Comunicaciones

Entrevista
Lugar: Oficina General de Recursos Humanos. Av.
Salaverry N° 655 JesUs Maria, 8° PISO

El 19 de diciembre de 2016
Hora: Desde las 9.00 a.m.
hasta las 5.30 p.m.

Oficina General de Recursos
Humanos vy areas solicitantes
de personal.

Publicacion de resultado final en la pagina institucional
www.mintra.gob.pe Link Convocatoria CAS

El 19 de diciembre de 2016

Comité de Procesos de
Seleccién y Oficina de la
Tecnologia s de la Informacién
y Comunicaciones

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO

Suscripcion del Contrato
Lugar: Oficina General de Recursos Humanos. Av.
Salaverry N° 655 Jesus Maria, 8° Piso.

Los 5 primeros dias habiles
después de ser publicado
los resultados finales.

Oficina General de Recursos
Humanos

Registro del Contrato

Los 5 primeros dias habiles
después de la firma de
contrato

Oficina General de Recursos
Humanos

Oficina General de Recursos Humanos
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo
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