RESULTADOS DE LA EVALUACION TECNICA

PROXIMA ETAPA: ENTREVISTA PERSONAL
(Los Postulantes deberan portar DNI)

DIA: 13 DE JULIO DEL 2016
HORA: A PARTIR DE LAS 09:30 A.M.
LUGAR: OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANGOS - 8° PISO

PROCESO CAS N° 101-2016

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
UN (01) PROFESIONAL EN DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO PARA LA DIRECCION DE
NORMALIZACION Y CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES

APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION HORA DE
APTO / NO APTO ENTREVISTA
001 |[GUTIERREZ LOZADA HECTIR JAVIER APTO 930 AM
002 |HERMOZA VALENZUELA CECILIA APTO 930 AM
003 JACUNA UBALDO ROY GIANMARCO NO APTO
004 |CAMPOS APCHO DAVID NO APTO
005 |CIEZA JIMENEZ JACQUELINE DEL CARMEN NO APTO
006 |DORICH ENCISO CAROLINA LUZ NO APTO
007 |GONZALES SAAVEDRA HAROLD NO APTO
008 [MAYUNTUPA DELGADO JUAN ENRIQUE NO APTO
009 |[MENDOZA ROJAS ALEXANDER NO APTO
010 |RIOS SAYAN MARIA MAGALI NO APTO

PROCESO CAS N° 102-2016

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
UN (01) ESPECIALISTA SENIOR EN DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS PARA LA DIRECCION DE
NORMALIZACION Y CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES

APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION HORA DE
APTO / NO APTO ENTREVISTA
001 [BENITES MONTES MERCEDES APTO 9:30 AM
002 [REYES ROBLES PATRICIA JEANETTE APTO 9:30 AM
003 [ALBARRACIN ROCHA MIGUEL OSCAR NO APTO
004 [MULATILLO LOPEZ JESSICA LISSETH NO APTO
005 [OBLITAS VERA LILY NO APTO
006 [ROMAN ZAPATA KATTYA SOLEDAD NO APTO

1. La siguiente etapa del proceso se realizard de acuerdo al cronograma establecido en la
convocatoria:

Etapa: Evaluacion Técnica
Fecha: El 13 de julio de 2016

2. Los postulantes deberan portar consigo:
e DNI original

3. Los postulantes deberan de presentarse con una anticipaciéon de 10 minutos antes de
iniciada la entrevista ya que no Habra lugar a tolerancia.

Jesls Maria, 12 de Julio 2016

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS - MTPE




