RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROXIMA ETAPA: ENTREVISTA PERSONAL
(Los Postulantes deberan portar DNI)

DIA: 13 DE JULIO DEL 2016

HORA: A PARTIR DE LAS 10:00 A.M.

LUGAR: OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANGOS - 8° PISO

PROCESO CAS N° 103-2016

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
UN (01) RESPONSABLE DE TELETRABAJO PARA LA DIRECCION DE PROMOCION DEL EMPLEO Y

AUTOEMPLEO
CALIFICACION HORA DE
APELLIDOS Y NOMBRES
APTO / NO APTO ENTREVISTA
001 [HUAROTO PALOMINO JOSE ALBERTO APTO 10:00 AM
002 [JUSTINIANO REYES FLOR MILA APTO 10:10 AM
003 [ANGELES PAREDES MARLENE ANTONIETA NO APTO
004 [ROMAN MORI LUIS BENJAMIN NO APTO
005 [ROMERO CASABONA MILAGROS DARIA NO APTO

PROCESO CAS N° 104-2016

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
UN (01) ESPECIALISTA PARA LA PROMOCION DEL EMPLEO BAJO LA MODALIDAD DE TELETRABAJO PARA
LA DIRECCION DE PROMOCION DEL EMPLEO Y AUTOEMPLEO

CALIFICACION HORA DE
APELLIDOS ¥ NOMBRES APTO / NO APTO ENTREVISTA
001 [LLANOS MIRANDA ALICIA APTO 10:20 AM
002 [TITO CARDENAS JOSE MIGUEL APTO 10:30 AM
003 [URIBE FLORES MORRIS APTO 10:40 AM

PROCESO CAS N° 105-2016

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
UN (01)ESPECIALISTA SENIOR PARA EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE PROMOCION DEL EMPLEO Y
AUTOEMPLEO CON COMPONENTES DE EMPLEO VERDE PARA LA DIRECCION DE PROMOCION DEL
EMPLEO Y AUTOEMPLEO

CALIFICACION HORA DE
APELLIDOS Y NOMBRES APTO / NO APTO ENTREVISTA
001 [VARGAS HEMERYTH SILVIA ROCIO APTO 10:50 AM

1. La siguiente etapa del proceso se realizard de acuerdo al cronograma establecido en la

convocatoria:
Etapa: Entrevista personal
Fecha: El 13 de julio de 2016

2. Los postulantes deberan portar consigo:

e DNI original

3. Los postulantes deberan de presentarse con una anticipacion de 10 minutos antes de
iniciada la entrevista ya que no Habra lugar a tolerancia.

Jesls Maria, 12 de Julio 2016

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS - MTPE




