
PROCESO CAS N° 101 - 2016

Puntaje Evaluación 

Curricular

Puntaje de Evaluacion 

Técnica

Puntaje de 

Entrevista
Total

1 GUTIERREZ LOZADA HECTOR JAVIER 20 PUNTOS 40 PUNTOS 34 PUNTOS 94 PUNTOS GANADOR

2 HERMOZA VALENZUELA CECILIA 20 PUNTOS 21 PUNTOS 31 PUNTOS 72 PUNTOS -------

PROCESO CAS N° 102 - 2016

Puntaje Evaluación 

Curricular

Puntaje de Evaluacion 

Técnica

Puntaje de 

Entrevista
Total

1 BENITES MONTES MERCEDES 20 PUNTOS 32 PUNTOS 33 PUNTOS 85 PUNTOS GANADOR

2 REYES ROBLES PATRICIA JEANETTE 20 PUNTOS 32 PUNTOS 30 PUNTOS 82 PUNTOS -------

 

3.  Los postulantes deberán portar consigo:

   • DNI original y una foto tamaño pasaporte. (Indispensable)

Lima, 14 de Julio del 2016

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS - MTPE

1.  El postulante declarado GANADOR deberá acercarse a la Oficina General de Recursos Humanos, sito. Av. Salaverry 655 - Jesús María, 8° Piso, a partir 

del día 15 de Julio de 09:00 a.m. a 11 a.m., para la suscripción del contrato, trayendo consigo su certificado de antecedentes policiales, judiciales y penales, 

así como los originales de sus documentos que conforman su ficha curricular para que sean fedateados y formen parte de su legajo personal.

2. Los detalles del contrato deberán ser coordinados y suscritos en la Oficina General de Recursos Humanos; dentro de 5 días hábiles y posteriores a la 

publicación de Resultados Finales.

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN SOPORTE TECNICO

Apellidos y Nombres

Puntajes

Resultado

RESULTADOS FINALES

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN ABOGADO

Apellidos y Nombres

Puntajes

Resultado


