
PROCESO CAS N° 106 - 2016

PUNTAJE DE 

EVALUACION 

CURRICULAR 

PUNTAJE DE 

ENTREVISTA

1 CONTRERAS ESPINOLA SEGUNDO ALIPIO 60 29 -------

PROCESO CAS N° 107 - 2016

PROCESO CAS N° 108- 2016

PUNTAJE DE 

EVALUACION 

CURRICULAR 

PUNTAJE DE 

ENTREVISTA
BONIFICACION TOTAL

1 PINEDO DEL AGUILA ESCARLET MASIEL 60 32 13.8 (*) 105,8 PUNTOS GANADOR

2 CHAVEZ GIL EVA ELIZABETH 60 30 ---- 90 PUNTOS ----

3 ROJAS FOX CRISTINA 60 30 ---- 90 PUNTOS ----

4 MIÑOPE AYASTA GISELLA DEL PILAR 60 23 ---- 83 PUNTOS ----

5 HUAMAN ZAVALA NORMA 60 15 ---- 75 PUNTOS ----

PROCESO CAS N° 109-2016

PROCESO CAS N° 110- 2016

PUNTAJE DE 

EVALUACION 

CURRICULAR 

PUNTAJE DE 

ENTREVISTA
BONIFICACION TOTAL

1 ELESCANO GOMEZ GIANNINA 60 35 14.25 (*) 109,25 PUNTOS GANADOR

2 DIEGO VARGAS ROCIO MARIA 60 33 13.95 (*) 106,95 PUNTOS GANADOR

3 AVELLANEDA TALLEDO CESAR MARVIN 60 29 ----- 89 PUNTOS -----

4 BARRIENTOS REQUEJO ELIAS 60 29 ----- 89 PUNTOS -----

5 CANTO BAUTISTA MIJAIS RICHARD 60 29 ----- 89 PUNTOS -----

6 CARBAJAL CONDOR JUAN CARLOS 60 29 ----- 89 PUNTOS -----

7 CORNEJO GODOS DAVID OMAR 60 29 ----- 89 PUNTOS -----

8 ARIAS LESCANO CARLOS ANTONIO 60 29 ----- 89 PUNTOS -----

9 CUEVA GARCIA WILDER ALFONSO 60 29 ----- 89 PUNTOS -----

10 FERNANDEZ ROMERO ANTHONY EBER 60 29 ----- 89 PUNTOS -----

11 MENDOZA VEGA MARITHZA NATHALY 60 29 ----- 89 PUNTOS -----

TOTAL

89 PUNTOS

(*) La convocatoria de Proceso CAS N° 106- 2016, se declara desierto, debido a que los postulantes no obtuvieron el puntaje mínimo aprobatorio, de conformidad con el literal c) 

de la Primera Disposiciones Complementarias Finales del numeral 8 de la Directiva General N°004 - 2015 -MTPE /4, aprobada por Resolución del Secretario General N° 172 - 

2015 - TR/SG

RESULTADO

* Se otorga bonificación por Discapacidad, el cual representa el quince por ciento (15%) sobre el Puntaje Total, en cumplimiento según la Ley N° 29973, Ley General de las 

Personas con Discapacidad

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE

UN (01) ASISTENTE DE ARCHIVO PARA LA DIRECCION DE INSPECCION DE TRABAJO

Proceso Cancelado (*)

(*) La convocatoria de Proceso CAS N° 109 - 2016 fue cancelado a solicitud de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto a través de Comunicado N° 

006 - 2016, de conformidad con la Primera Disposición Complementaria Final del numeral 8 de la Directiva General N°004 - 2015 -MTPE/4, aprobada por 

Resolución del Secretario General N° 172 - 2015 - TR/SG, referente a la Declaratoria de Desierto, Cancelación y Postergación del Proceso

APELLIDOS Y NOMBRES

RESULTADOS FINALES

APELLIDOS Y NOMBRES

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE

UN (01) ASISTENTE ADMINISTRATIVO PARA LA OFICINA DE FINANZAS

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE

UN (01) ASESOR LEGAL PARA LA OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS AUXILIARES

PUNTAJES

RESULTADO

PROCESO DESIERTO (*)

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE

UN (01) ASISTENTE ADMINISTRATIVO PARA LA OFICINA GENERAL DE COOPERACIÓN Y ASUNTOS INTERNACIONALES

Proceso Desierto (*)

(*) La convocatoria de Proceso CAS N° 107 - 2016, se declara desierto, debido a que no se presentaron postulantes en la convocatoria, de

conformidad con el literal a) de la Primera Disposiciones Complementarias Finales del numeral 8 de la Directiva General N°004 - 2015 -MTPE /4, aprobada por 

Resolución del Secretario General N° 172 - 2015 - TR/SG

PUNTAJES

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE

UN (01) ASISTENTE ADMINISTRATIVO PARA LA OFICINA DE DEFENSA NACIONAL

APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJES

RESULTADO



12 MOLLARES LLACSA SOFIA MARIBEL 60 29 ----- 89 PUNTOS -----

13 OLIVOS CAMPOS JEAN CARLOS 60 29 ----- 89 PUNTOS -----

14 ROBLEDO CHAVEZ LUIS FERNANDO 60 29 ----- 89 PUNTOS -----

15 VARGAS ALVAREZ MILUSKA 60 29 ----- 89 PUNTOS -----

16 GUTIERREZ NUÑEZ JORGE IVAN 60 28 ----- 88 PUNTOS -----

17 HUAMAN HUARI JUDITH 60 28 ----- 88 PUNTOS -----

18 LORENZO YARIN MERY MARLENI 60 28 ----- 88 PUNTOS -----

19 ORTIZ PACHAS FLOR DE MARIA GUADALUPE 60 28 ----- 88 PUNTOS -----

20 GAMARRA TORRES RICHARD WILBERT 60 27 ----- 87 PUNTOS -----

21 GONZALES VILLANUEVA FREDDY WILIENTON 60 27 ----- 87 PUNTOS -----

22 HILARIO SANTIAGO JHONATHAN DANNY 60 27 ----- 87 PUNTOS -----

23 TELLO CARMONA ANDRES 60 27 ----- 87 PUNTOS -----

24 URBINA LOPEZ KERLY MELISSA 60 27 ----- 87 PUNTOS -----

25 VELA AYAPE RUTH DAMARIS 60 27 ----- 87 PUNTOS -----

26 ARMAS FALLA BRYAN GARY 60 NO SE PRESENTO ----- ----- -----

27 CRUZ JIMENEZ NELLY SOLEDAD 60 NO SE PRESENTO ----- ----- -----

28 FLORES DIAZ MONICA LILIANA 60 NO SE PRESENTO ----- ----- -----

29 GONZALO RODRIGUEZ NERY EVELYN 60 NO SE PRESENTO ----- ----- -----

30 PAMPAMALLCO CHOQUEHUANCA ERASMO CARLOS 60 NO SE PRESENTO ----- ----- -----

31 RAMOS PARI JOEL FERNANDO 60 NO SE PRESENTO ----- ----- -----

PROCESO CAS N° 111- 2016

PUNTAJE DE 

EVALUACION 

CURRICULAR 

PUNTAJE DE 

ENTREVISTA
BONIFICACION TOTAL

1 RIVERO CHAVEZ MARIELA JUANA 60 32 13.8 (*) 105.8 PUNTOS GANADOR

2 SOTO ASTOCONDOR MERLY HARLOW 60 32 ---- 92 PUNTOS ----

3 GUTIERREZ CARRILLO JOSELYN PATRICIA 60 30 ---- 90 PUNTOS ----

4 PARIONA BARDALES NADIA VANESSA 60 29 ---- 89 PUNTOS ----

5 RODRIGUEZ MENDOZA RUDI PAUL 60 29 ---- 89 PUNTOS ----

6 ELESCANO VILLALTA JACQUELINE OLIVIA 60 25 ---- 85 PUNTOS ----

7 CORNEJO GODOS DAVID OMAR 60 24 ---- 84 PUNTOS ----

8 GARCIA AGUILAR JESSICA DELAO 60 20 ---- 80 PUNTOS ----

9 GABILONDO VINCES FERNANDO ENRIQUE 60 ---- ---- ---- ----

10 ORDINOLA HUARANCA ROSMERY 60 ---- ---- ---- ----

PROCESO CAS N° 112- 2016

PUNTAJE DE 

EVALUACION 

CURRICULAR 

PUNTAJE DE 

ENTREVISTA
BONIFICACION TOTAL

1 AMAU MERCADO EDUARDO MARTIN 60 31 13.65 (*) 104,65 PUNTOS GANADOR

PROCESO CAS N° 113- 2016

PUNTAJE DE 

EVALUACION 

CURRICULAR 

PUNTAJE DE 

ENTREVISTA
BONIFICACION TOTAL

1 ORTEGA TRIGOSO JOSE MARCIAL 60 34 14,1 (*) 108,1 PUNTOS GANADOR

2 SAGUA MAQUERA IRENE ABIHAIL 60 31 ------ 91 PUNTOS ------

3 CAICEDO SAFRA SERGIO 60 30 ------ 90 PUNTOS ------

4 PEÑA DE LA CRUZ KAREN MELISSA 60 30 ------ 90 PUNTOS ------

5 CARBAJAL CONDOR JUAN CARLOS 60 22 ------ 82 PUNTOS ------

* Se otorga bonificación por Discapacidad, el cual representa el quince por ciento (15%) sobre el Puntaje Total, en cumplimiento según la Ley N° 29973, Ley General de las 

Personas con Discapacidad

* Se otorga bonificación por Discapacidad, el cual representa el quince por ciento (15%) sobre el Puntaje Total, en cumplimiento según la Ley N° 29973, Ley General de las 

Personas con Discapacidad

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE

UN (01) ASISTENTE ADMINISTRATIVO PARA LA DIRECCION GENERAL DE DERECHOS FUNDAMENTALES Y

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJES

RESULTADO

* Se otorga bonificación por Discapacidad, el cual representa el quince por ciento (15%) sobre el Puntaje Total, en cumplimiento según la Ley N° 29973, Ley General de las 

Personas con Discapacidad

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE

UN (01) ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA LA DIRECCION DE SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO

APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJES

RESULTADO

* Se otorga bonificación por Discapacidad, el cual representa el quince por ciento (15%) sobre el Puntaje Total, en cumplimiento según la Ley N° 29973, Ley General de las 

Personas con Discapacidad

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE

UN (01) ASISTENTE ADMINISTRATIVO PARA LA DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJES

RESULTADO



PROCESO CAS N° 114- 2016

PUNTAJE DE 

EVALUACION 

CURRICULAR 

PUNTAJE DE 

ENTREVISTA
BONIFICACION TOTAL

1 CORTEZ VARGAS FRANK LUIS 60 30 13,5 (*) 103,5 PUNTOS GANADOR

2 GUZMAN MANCILLA RUBEN WHATSON 60 30 ------ 90 PUNTOS ------

3 ESTEBAN ALDAS JESUS FLORENTINO 60 21 ------ 81 PUNTOS ------

PROCESO CAS N° 115- 2016

PUNTAJE DE 

EVALUACION 

CURRICULAR 

PUNTAJE DE 

ENTREVISTA
BONIFICACION TOTAL

1 CORAS GUILLENELIZABETH CARMEN 60 35,50 14,325 109.825 PUNTOS GANADOR

2 GABILONDO VINCESFERNANDO ENRIQUE 60 25 ------- 85 PUNTOS -------

PROCESO CAS N° 116- 2016

PUNTAJE DE 

EVALUACION 

CURRICULAR 

PUNTAJE DE 

ENTREVISTA
BONIFICACION TOTAL

1 JAEGER SOTO DE BURGOSROSA ISABEL 60 35,50 14,325 109.825 PUNTOS GANADOR

PROCESO CAS N° 117- 2016

PUNTAJE DE 

EVALUACION 

CURRICULAR 

PUNTAJE DE 

ENTREVISTA
BONIFICACION TOTAL

1 COELLO BACIGALUPO JORGE LUIS 60 35,50 14.325 (*) 109.825 PUNTOS GANADOR

PROCESO CAS N° 118- 2016

PUNTAJE DE 

EVALUACION 

CURRICULAR 

PUNTAJE DE 

ENTREVISTA
BONIFICACION TOTAL

1  CHACALIAZA MUÑANTE WALTER ENRIQUE 60 35 14,25 109.25 PUNTOS GANADOR

2 CELIZ PAREDES FRANK 60 28 ------- 88 PUNTOS -------

3  DAVILA ROCHA PAOLA CONSUELO 60 27 ------- 87 PUNTOS -------

4 BARRIENTOS REQUEJO ELIAS 60 26 ------- 86 PUNTOS -------

5 CARBAJAL CONDOR JUAN CARLOS 60 26 ------- 86 PUNTOS -------

6 MENDEZ ALVA MAYCO ARMANDO 60 26 ------- 86 PUNTOS -------

7 GUILLEN ORIHUELA TONY ERICSSON 60 25 ------- 85 PUNTOS -------

8  LEVANO CUBILLAS ROXANA BEATRIZ 60 25 ------- 85 PUNTOS -------

9 QUISPE GUTIERREZ AUREA 60 25 ------- 85 PUNTOS -------

10 NAJARRO ANGULO TITO SANTOS 60 21 ------- 81 PUNTOS -------

* Se otorga bonificación por Discapacidad, el cual representa el quince por ciento (15%) sobre el Puntaje Total, en cumplimiento según la Ley N° 29973, Ley General de las 

Personas con Discapacidad

* Se otorga bonificación por Discapacidad, el cual representa el quince por ciento (15%) sobre el Puntaje Total, en cumplimiento según la Ley N° 29973, Ley General de las 

Personas con Discapacidad

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE

UN (01) ASISTENTE ADMINISTRATIVO PARA LA OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS AUXILIARES

APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJES

RESULTADO

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE

UN (01) ESPECIALISTA DE BASE DE DATOS PARA LA DIRECCION GENERAL DE FORMACION

PROFESIONAL Y CAPACITACION LABORAL

APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJES

RESULTADO

* Se otorga bonificación por Discapacidad, el cual representa el quince por ciento (15%) sobre el Puntaje Total, en cumplimiento según la Ley N° 29973, Ley General de las 

Personas con Discapacidad

* Se otorga bonificación por Discapacidad, el cual representa el quince por ciento (15%) sobre el Puntaje Total, en cumplimiento según la Ley N° 29973, Ley General de las 

Personas con Discapacidad

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE

UN (01) ANALISTA EN INVESTIGACIÓN Y ESTUDIOS PARA LA DIRECCION DE NORMALIZACION Y

CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES

APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJES

RESULTADO

APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJES

RESULTADO

* Se otorga bonificación por Discapacidad, el cual representa el quince por ciento (15%) sobre el Puntaje Total, en cumplimiento según la Ley N° 29973, Ley General de las 

Personas con Discapacidad

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE

UN (01) SOPORTE ADMINISTRATIVO PARA LA DIRECCION DE INVESTIGACION SOCIO ECONOMICO

LABORAL

APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJES

RESULTADO

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE

UN (01) ASISTENTE ADMINISTRATIVO PARA LA UNIDAD DE COBRANZA COACTIVA



PROCESO CAS N° 119- 2016

PUNTAJE DE 

EVALUACION 

CURRICULAR 

PUNTAJE DE 

ENTREVISTA
BONIFICACION TOTAL

1 SOTOMAYOR RIOS GUADALUPE ROSARIO 60 33 13.95 (*) 106.95 PUNTOS GANADOR

2 AGUIRRE HUATICO KAREN VANESSA 60 27 ------- 87 PUNTOS -------

PROCESO CAS N° 120- 2016

PUNTAJE DE 

EVALUACION 

CURRICULAR 

PUNTAJE DE 

ENTREVISTA
BONIFICACION TOTAL

1 BARZOLA PACHECO CARMEN ROSA 60 34,50 14.175 (*) 108.675 PUNTOS GANADOR

2 SCHMITT CAMACHO SCARLETT JOHANNA 60 30 ------- 90 PUNTOS -------

3 BLANCO MORON GARY RICARDO 60 27 ------- 87 PUNTOS -------

PROCESO CAS N° 121- 2016

PUNTAJE DE 

EVALUACION 

CURRICULAR 

PUNTAJE DE 

ENTREVISTA
BONIFICACION TOTAL

1 TRIGOSO ACUÑA RUBEN WALTHER 60 34 14.10 (*) 108.10 PUNTOS GANADOR

2 TEALDI PEREZ DUILIO ENRICCO 60 29 ------- 89 PUNTOS -------

PROCESO CAS N° 122- 2016

PUNTAJE DE 

EVALUACION 

CURRICULAR 

PUNTAJE DE 

ENTREVISTA
BONIFICACION TOTAL

1 ARROYO ESPINOZA CAROLINA MICHELL 60 35 14.25 (*) 109.25 PUNTOS GANADOR

2 BARRETO ESCALANTE GRACE KELLY 60 34 ------- 94 PUNTOS -------

3 CORDOVA DE LA MATA BROOKE CHARLOTTE 60 34 ------- 94 PUNTOS -------

4 MORALES RAMIREZ JAQUELINE LILIANA 60 34 ------- 94 PUNTOS -------

5 SAAVEDRA CARBAJAL NORMA ROXANA 60 34 ------- 94 PUNTOS -------

6 CHANTA TOCTO LEVI 60 33 ------- 93 PUNTOS -------

7 CARRILLO PALOMINO ISABEL ANGELICA 60 33 ------- 93 PUNTOS -------

8 ESPINOZA CHUQUIHUACCHA SOLEDAD 60 33 ------- 93 PUNTOS -------

9 GATTY DIAZ NICOLE FRANCINE 60 33 ------- 93 PUNTOS -------

10 GODOY LUDEÑA AILEEN JULISSA 60 33 ------- 93 PUNTOS -------

11 GUTIERREZ NUÑEZ JORGE IVAN 60 33 ------- 93 PUNTOS -------

12 NUÑEZ VILLEGAS YESENIA DEL PILAR 60 33 ------- 93 PUNTOS -------

13 VALLE DE ROSSI RAQUEL VIRGINIA 60 33 ------- 93 PUNTOS -------

14 MAMANI LAURENTE KIARA BENITA 60 32 ------- 92 PUNTOS -------

15 SANTA CRUZ FUNO CYNTHIA KAREN 60 32 ------- 92 PUNTOS -------

16 HUAMAN BERMEO CARMEN 60 31 ------- 91 PUNTOS -------

17 SANDOVAL PAITAN MARIA DEL ROSARIO 60 31 ------- 91 PUNTOS -------

18 RAMIREZ CARRILLO MARIA BELEN 60 30 ------- 90 PUNTOS -------

19 AGAMA ABARCA GLORIA MARIA 60 24 ------- 84 PUNTOS -------

20 LARA CARRETERO TANIA DEL ROSARIO 60 NO SE PRESENTO ------- ------- -------

21 MATTOS RAMOS VANESSA BELEN 60 NO SE PRESENTO ------- ------- -------

22 MOLINA YACARANI ANGELA BEATRIZ 60 NO SE PRESENTO ------- ------- -------

23 ORDINOLA PINCHI MARTHA ISABEL 60 NO SE PRESENTO ------- ------- -------

24 PIZARRO CORNEJO NELSON JUNIOR 60 NO SE PRESENTO ------- ------- -------

25 ROMAN URBINA ROSARIO DEL PILAR 60 NO SE PRESENTO ------- ------- -------

26 SANTILLAN PAREDES JANETT 60 NO SE PRESENTO ------- ------- -------

27 VARGAS ROBLES JAVIER ANTONIO 60 NO SE PRESENTO ------- ------- -------

* Se otorga bonificación por Discapacidad, el cual representa el quince por ciento (15%) sobre el Puntaje Total, en cumplimiento según la Ley N° 29973, Ley General de las 

Personas con Discapacidad

* Se otorga bonificación por Discapacidad, el cual representa el quince por ciento (15%) sobre el Puntaje Total, en cumplimiento según la Ley N° 29973, Ley General de las 

Personas con Discapacidad

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) ASISTENTE EN

GESTION ADMINISTRATIVA

APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJES

RESULTADO

* Se otorga bonificación por Discapacidad, el cual representa el quince por ciento (15%) sobre el Puntaje Total, en cumplimiento según la Ley N° 29973, Ley General de las 

Personas con Discapacidad

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE

UN (01) ASISTENTE EN INTERMEDIACIÓN LABORAL PARA LA DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO

NACIONAL DEL EMPLEO

APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJES

RESULTADO

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE

UN (01) ASISTENTE ADMINISTRATIVO PARA LA OFICINA DE PLANEAMIENTO E INVERSIONES

APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJES

RESULTADO

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UNA (01) ANFITRIONA

APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJES

RESULTADO

* Se otorga bonificación por Discapacidad, el cual representa el quince por ciento (15%) sobre el Puntaje Total, en cumplimiento según la Ley N° 29973, Ley General de las 

Personas con Discapacidad



PROCESO CAS N° 123- 2016

PUNTAJE DE 

EVALUACION 

CURRICULAR 

PUNTAJE DE 

ENTREVISTA
BONIFICACION TOTAL

1 COSSIO VINATEA LUIS EDUARDO 60 35 14.25 (*) 109.25 PUNTOS GANADOR

2 DONGO VASQUEZ CARMEN CAMILA 60 NO SE PRESENTO ------- ------- -------

PROCESO CAS N° 124- 2016

PUNTAJE DE 

EVALUACION 

CURRICULAR 

PUNTAJE DE 

ENTREVISTA
BONIFICACION TOTAL

1 RONDON FERNANDEZ ALBERTO 60 36 14.40 (*) 110.40 PUNTOS GANADOR

PROCESO CAS N° 125- 2016

PUNTAJE DE 

EVALUACION 

CURRICULAR 

PUNTAJE DE 

ENTREVISTA
BONIFICACION TOTAL

1 DEL PIELAGO ALVA ARTURO 60 37 14.55 (*) 111.55 PUNTOS GANADOR

2 AGUIRRE HUATICO KAREN VANESSA 60 36 ------- 96 PUNTOS -------

3 OBLEA ALBURQUEQUE YURI GUISELA 60 35 ------- 95 PUNTOS -------

4 CABRERA SIERRA PAOLA CRISTINA 60 30 ------- 90 PUNTOS -------

PROCESO CAS N° 126-2016

 

3.  Los postulantes deberán portar consigo:

   • DNI original y una foto tamaño pasaporte. (Indispensable)

Lima, 14 de Julio  del 2016

* Se otorga bonificación por Discapacidad, el cual representa el quince por ciento (15%) sobre el Puntaje Total, en cumplimiento según la Ley N° 29973, Ley General de las 

Personas con Discapacidad

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE

UN (01) ASISTENTE DE ARCHIVO PARA LA DIRECCION DE INSPECCION DE TRABAJO

Proceso Cancelado (*)

(*) La convocatoria de Proceso CAS N° 126 - 2016 fue cancelado, de conformidad con la Primera Disposición Complementaria Final del numeral 8 de la 

Directiva General N°004 - 2015 -MTPE/4, aprobada por Resolución del Secretario General N° 172 - 2015 - TR/SG, referente a la Declaratoria de Desierto, 

Cancelación y Postergación del Proceso

* Se otorga bonificación por Discapacidad, el cual representa el quince por ciento (15%) sobre el Puntaje Total, en cumplimiento según la Ley N° 29973, Ley General de las 

Personas con Discapacidad

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) ASISTENTE

ADMINISTRATIVO

APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJES

RESULTADO

* Se otorga bonificación por Discapacidad, el cual representa el quince por ciento (15%) sobre el Puntaje Total, en cumplimiento según la Ley N° 29973, Ley General de las 

Personas con Discapacidad

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) PROFESOR DE

MUSICA

APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJES

RESULTADO

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) ASISTENTE

ADMINISTRATIVO

APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJES

RESULTADO

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS - MTPE

1. El postulante declarado GANADOR deberá acercarse a la Oficina General de Recursos Humanos, sito. Av. Salaverry 655 -

Jesús María, 8° Piso, a partir del día 15 de Julio de 09:00 a.m. a 11 a.m., para la suscripción del contrato, trayendo consigo su

certificado de antecedentes policiales, judiciales y penales, así como los originales de sus documentos que conforman su ficha

curricular para que sean fedateados y formen parte de su legajo personal.

2. Los detalles del contrato deberán ser coordinados y suscritos en la Oficina General de Recursos Humanos; dentro de 5 días

hábiles y posteriores a la publicación de Resultados Finales.


