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PROGRAMA PRESUPUESTAL 0116
MEJORAMIENTO DE LA EMPLEABILIDAD E INSERCION
LABORAL FORMAL - PROEMPLEO

~9~| Jovenes

MEJORA DE LA EFICIENCIA DEL MERCADO LABORAL

INCREMENTAR LOS NIVELES DE INSERCION LABORAL FORMAL
DE LA PEA EN VULNERABILIDAD SOCIOLABORAL.

ﬂ Determinacion de la Oferta Laboral\

5.
6.

PERSONAS CON COMPETENCIAS
LABORALES PARA EMPLEO
DEPENDIENTE FORMAL EN

OCUPACIONES BASICAS

2.

. Capacitacion en

4.

Formativa y Competencias a certificar.
Promocion de los servicios de
capacitacion, certificacién de
competencias laborales y focalizacion.
competencias
basicas, transversales y técnicas
basicas de 15 a 29 aiios.

Capacitacion técnica basica de 30 a mas
anos.

Capacitacion a PCD
Certificacion de competencias
laborales.
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AN

PERSONAS
INTERMEDIADAS PARA SU
INSERCION LABORAL
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1. Asesoria para la
busqueda de empleo.

2. Acercamiento
Empresarial,
Trabajo.

3. Colocacién a PCD.

Bolsa de

ACCIONES COMUNES

=

. Gestion del Programa
. Elaboracion de

. Capacitacion y asistencia

~

instrumentos técnicos-
normativos. (por DGs)
Seguimiento y Evaluacién.

técnica para el
autoempleo (3er producto
a partir de 2019)
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1. FINALIDAD DEL PROGRAMA
JOVENES PRODUCTIVOS

Incrementar el nivel de insercion laboral formal de jovenes
entre 15 a 29 anos, en condiciones de pobreza, pobreza
extrema o vulnerabilidad sociolaboral.



oM 2 ORGANIZACION DEL PROGRAMA e )
JOVENES PRODUCTIVOS (L] Productives

VICEMINISTERIO DE PROMOCION DEL EMPLEO Y CAPACITACION
LABORAL

UNIDAD GERENCIAL DE ASESORIA LEGAL

UNIDAD GERENCIAL DE
ADMINISTRACION

UNIDAD GERENCIAL DE PLANIFICACION,
PRESUPUESTO, MONITOREO Y EVALUACION

UNIDAD GERENCIAL DE
EMPRENDIMIENTO JUVENIL

UNIDAD GERENCIAL DE CAPACITACION E
INSERCION LABORAL JUVENIL

UNIDADES ZONALES
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El programa Jovenes Productivos esta
presente en las 24 regiones del pais.

Ademas, realizamos una estrategia de
acercamiento con la poblacion en su
espacio de socializacion.
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PESEM
2017-2021

PEI
2017-2019

POI
2018

OES 5. Promover el empleo a
través de competencias laborales y
niveles de empleabilidad

OEI 7. Promover el empleo a través
de competencias laborales y niveles
de empleabilidad

Capacitacion transversal y
técnica basica

Promocion y focalizacién

Gestion de Expedientes

OES 4. Generar competencias y
oportunidades  laborales  para
poblaciones vulnerables

OEl 6. Generar competencias Yy
oportunidades laborales para
poblaciones vulnerables

Capacitacion especializada para PCD

4. ALINEACION DEL PROGRAMA
CON LOS OBJETIVOS DEL SECTOR

OES 2. Desarrollar la empleabilidad
y fomentar el autoempleo

OEIl 2. Promover la empleabilidad
para su insercion

Asesoria para la busqueda de empleo

Acercamiento Empresarial, Bolsa
de Trabajo

Colocacion laboral especializada

Modelos de intervencion para el
Autoempleo
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OES 6. Implementar un efectivo
modelo de gestion  sectorial
centrado en el ciudadano

OES 8. Mejorar el modelo de
gestion institucional centrado en el
ciudadano

Gestion del Programa

Seguimiento y evaluacién del
Programa



5. LINEAS DE ACCION DEL PROGRAMA 8- Jovenes
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5.1 Capacitacion técnica para la insercion laboral

. Se brindan cursos de capacitacion en oficios técnicos altamente
. demandados por el mercado laboral

L - 5.2 Capacitacion para el Autoempleo

. Comprende los servicios de capacitacion y asistencia técnica
. para la formulacion y generacion de planes de negocios que
. les permita generar su autoempleo



6. CAPACITACION TECNICA PARA LA & Jovenes
INSERCION LABORAL DEL PROGRAMA JOVENES [ m ] Productives
PRODUCTIVOS g "

€

Intermediacion e
insercion laboral

Focalizacion 0 Capacitacion laboral
(Identificacion de
benefidarios)

Seleccidn de entidades
de capacitacion

Acercamiento empresarial
Identificacdion de demanda laboral
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, Jovenes
] Productivos

Identificacion y
validacion de ideas
de negocio viables

| Fortalecimiento
de habilidades
blandas

Identificacion
del perfil

. <,/emprended()r

‘ E E = Gvenes £/
! roductivos

8 Jovenes
i1 Prosacivos

Elaboracion de - - Seleccion y

modelos y planes S Jm"es«( ha entrega del kit

de negocio { 1 Productivos } emprendedor
kit
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8. INDICADORES DEL PROGRAMA JOVENES
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TUMBES s CAJAMARCA

INDICADOR | CAPACITADOS | INSERTADOS
25 56 260 114 JOVENES
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117 430 B Capacitacion para el autoempleo 2017
23 29

B Planes de Negocio Implementado
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11. PLAN ARTICULACION TERRITORIAL

MEJORA DE LA EFICIENCIA DEL MERCADO LABORAL
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INCREMENTAR LOS NIVELES DE INSERCION LABORAL FORMAL DE LA PEA EN VULNERABILIDAD SOCIO-LABORAL.

PERSONAS CON COMPETENCIAS
LABORALES PARA EMPLEO
DEPENDIENTE FORMAL EN

OCUPACIONES BASICAS

ﬂ Gestion de Expediente para
determinacion de la Oferta Laboral,
Formativa y Competencias.

2. Promocion de los servicios de

c‘“‘l\m‘oes capacitacion, certificacion de
N competencias laborales y
focalizacion.

3. Capacitacion en competencias basicas,
transversales y técnicas basicas de 15 a
29 afios.

4. Capacitacion técnica de 30 a 59 arios.

5. Capacitacion PCD.

\ Certificacion de competencias Iaborales/

PERSONAS
INTERMEDIADAS PARA SU
INSERCION LABORAL

- R

1. Asesoria para la
busqueda de empleo.

2. Acercamiento
Empresarial,
Trabajo.

3. Colocacion PCD.

Bolsa de

PERSONAS CON
FORMACION POR
COMPETENCIAS PARA EL
AUTOEMPLEO

o J

. Seleccidn

beneficiarios.

. Fortalecimiento

capacidades.

. Asistencia técnica
. Supervision

servicios
fortalecimiento
capacidades

asistencia técnica.

~

de

de

de
de
de

y

/

ACCIONES COMUNES

-

1.
2.

3.

.

~

Gestion del Programa
Elaboracion de
instrumentos técnicos-
normativos en materia
de empleabilidad e
insercion laboral.
Seguimiento y
Evaluacion

2




11.1. ARTICULACION TERRITORIAL
PROEMPLEO 2019

El Programa “Jovenes Productivos”, realizo la difusion de
la l6gica del Programa Presupuestal 0116-PROEMPLEO
en las 25 regiones del pais, mediante seis (06) talleres
presenciales en las regiones de Cusco, Piura, Ica, La
Libertad, Ancash y Junin y 2 videoconferencias en 18
Regiones los dias 22.12.2017 y 29.12.2017.
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CONCLUSION Y RECOMENDACION

v' Para incrementar el nivel de insercion laboral en el mercado de trabajo
formal, es importante trabajar de manera articulada con los Gobiernos
Regionales a través de las Direccion Regionales de Trabajo.

v' Se recomienda que todos los gobiernos regionales se articulen al
Programa Presupuestal PROEMPLEO.



