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RESULTADOS DE LA ENCUESTA NACIONAL DE VARIACION MENSUAL DEL EMPLEO (ENVME),
DICIEMBRE 2017

1. EMPLEO EN PERU URBANO

PERU URBANO: VARIACION ANUAL Y PROMEDIO ANUAL DEL EMPLEO EN EMPRESAS PRIVADAS FORMALES DE 10 Y MAS TRABAJIADORES, ENERO - DICIEMBRE 2017
(Variacion porcentual)
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Nota: La informacion corresponde al primer dia de cada mes. Perd Urbano comprende a Lima Metropolitana (incluye a la Provincia Constitucional del Callao) y al conjunto de 29 Principales Ciudades del interior del pais. La

variacion anual se refiere a la variacion porcentual del mes actual respecto al mismo mes del afio anterior. La variacién promedio anual se refiere a la variacion porcentual del afio (enero-diciembre) respecto al afio anterior

(enero-diciembre). Las cifras de los meses anteriores han sido actualizadas.
P/ Cifras preliminares.
Fuente: MTPE - Encuesta Nacional de Variacién Mensual del Empleo (ENVME).

Elaboracién: MTPE - Direccion General de Promocién del Empleo (DGPE) - Direccién de Investigacion Socio Econémico Laboral (DISEL).

Peru Urbano registréd una variacién anual del empleo en empresas
privadas formales de 10 y mas trabajadores de -1,0% en diciembre de
2017, respecto a similar mes de 2016. Este resultado se alcanzo producto
del comportamiento negativo de cuatro ramas de actividad econdmica*,
(-4,1%), (-1,2%), transporte,
almacenamiento y comunicaciones (-0,6%) y servicios (-0,3%); vy, el
resultado positivo de la rama extractiva (5,5%). En cuanto al tamafio de
empresa, las que presentaron la mayor variacién negativa del empleo
fueron las empresas de 10 a 49 trabajadores (-1,6%), respecto a las

industria manufacturera comercio

empresas de 50 y mas trabajadores (-0,8%). En tanto, en el afio 2017 se
alcanzdé una variaciéon promedio anual del empleo de -0,1%.

PERU URBANO: VARIACION ANUAL Y PROMEDIO ANUAL DEL EMPLEO EN EMPRESAS
PRIVADAS FORMALES DE 10 Y MAS TRABAJADORES, SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD
ECONOMICA Y TAMANO DE EMPRESA, DICIEMBRE 2017
(Variacién porcentual)
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Nota: Cifras preliminares. La informacién corresponde al primer dia de cada mes. La variacion anual se refiere a la
variacion porcentual del mes actual respecto al mismo mes del afio anterior. La variacion promedio anual se refiere

a la variacion porcentual del afio (enero-diciembre) respecto al afio anterior (enero-diciembre).

1/ Conformada por las subramas servicios prestados a empresas; restaurantes y hoteles; establecimientos
financieros; ensefianza; servicios sociales y comunales; y electricidad, gas y agua.

2/ Conformada por las subramas agricultura, pesca y mineria.

Fuente: MTPE - Encuesta Nacional de Variacion Mensual del Empleo (ENVME).

Elaboracién: MTPE - Direccion General de Promocion del Empleo (DGPE) - Direccion de Investigacion Socio
Econdmico Laboral (DISEL).

En la rama industria manufacturera, la variacion anual negativa del
empleo fue producto de la menor elaboracion de conservas y congelados
de frutas, legumbres y productos a base de pescado; ademas influyé la
reduccion de la fabricacidn de tejidos, articulos de punto, estructuras
metdlicas, bebidas malteadas y de malta, productos textiles, productos
de cacao, confiteria, pinturas, prendas de vestir, calzados, barnices,

transformadores eléctricos, ceramicas, articulos de acero y madera.

La variacion anual negativa del empleo en la rama comercio fue a causa
de la menor comercializacién de productos industriales y quimicos; asi

" La ENVME estudia a todas las actividades econdmicas excepto construccion.

como de utiles de escritorio, oficina y articulos de computo e imprenta,
en grandes almacenes vy distribuidoras. Ademas, se redujeron las ventas
de alimentos, bebidas, prendas de vestir y electrodomésticos en
supermercados y tiendas por departamento. Por ultimo, influyd la menor
demanda de medicinas, cosméticos, articulos de tocador, combustibles,
y, piezas, accesorios y autopartes de vehiculos.

El resultado negativo del empleo en la rama transporte, almacenamiento
y comunicaciones se dio como consecuencia de la disminucion de las
actividades en las agencias de aduanas y navieras; empresas de
transporte de pasajeros por via aérea; asi como por la menor demanda
de servicios de transporte de carga por carretera; telecomunicaciones de
redes moviles; ademas en

mensajeria, encomiendas y courier;

organizaciones de viajes y servicios turisticos.

La variacién negativa del empleo en la rama servicios se explicé por el
comportamiento negativo de tres de las seis subramas, las cuales
presentaron el siguiente orden de incidencia: servicios prestados a
empresas, establecimientos financieros, y, electricidad, gas y agua.

En el caso de la subrama servicios prestados a empresas, el resultado
negativo del empleo se dio por la menor demanda de los servicios de
consultoria en materia de redes e informatica; seguridad y custodia de
valores; investigacion en ciencias sociales; publicidad y telemarketing;
asesoramiento empresarial; contabilidad y teneduria de libros;
actividades inmobiliarias; investigacién de mercados; y procesamiento
de datos.

Mientras que, en el caso de la subrama establecimientos financieros, el
cese de trabajadores se justifico por el menor requerimiento de los
servicios de afiliacién a planes de seguros y pensiones; de intermediacion
monetaria; asi como por las menores actividades bursétiles.

En tanto, en la subrama electricidad, gas y agua, influyd la culminacion
de proyectos por parte de las empresas de generacién y distribucion de
energia eléctrica, y, por la menor demanda de instalacién de pozos a las
empresas dedicadas al tratamiento y distribucion de agua potable.

Por el contrario, solo la rama extractiva registré una variacion positiva del
empleo, por la favorable contribucién de la subrama de actividad
economica agricultura, en la cual se registré un incremento de las
cosechas de frutas, hortalizas, legumbres, entre otros productos
destinados tanto al mercado local como al extranjero, en su mayoria,
uvas, esparragos, citricos, paltas, tomates y cafia de azlcar. Ademas,
debido al aumento de la distribucién de recursos hidricos se realizaron
mayores actividades agricolas y ganaderas.



2. EMPLEO EN LIMA METROPOLITANA

VARIACION ANUAL Y PROMEDIO ANUAL DEL EMPLEO, DICIEMBRE 2017
(Variacion porcentual)
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Asi, la variacién promedio anual del empleo en el afio 2017 fue -0,5%.

Fuente: MTPE - ENVME.
Elaboracién: MTPE - DGPE - DISEL.

El resultado del empleo en la extractiva se debid al

comportamiento negativo de las subramas mineria, agricultura y pesca.

rama

En la subrama mineria, el cese de trabajadores fue debido a las menores
actividades administrativas en las empresas de extraccién de petréleo
crudo, gas natural y minerales metaliferos no ferrosos.

En la subrama agricultura se redujeron las actividades de crianza y
elaboracion de productos derivados por la menor demanda interna.
Asimismo, disminuyeron las actividades de cultivo de diversos productos.

En tanto, en la subrama pesca, disminuyo la extraccion y procesamiento
de productos hidrobioldgicos para el consumo humano e industrial.

En la rama industria manufacturera, la variacién negativa se justificd por
la reduccion de la produccién de conservas, enlatados y congelados a
base de pescado; ademas influyd la menor elaboracidn de estructuras
metalicas, prendas de vestir, tejidos, calzados, bebidas malteadas y de
malta, productos de cacao, pinturas, barnices y actividades de impresién.

En la rama comercio se dio a consecuencia de la menor comercializacion
de productos industriales; Utiles de oficina; articulos de coémputo;
combustibles y accesorios para vehiculos automotores; medicinas y
cosméticos; articulos de ferreteria; y prendas de vestir.

En el caso de la rama transporte, almacenamiento y comunicaciones,
disminuyeron las actividades logisticas, portuarias y aduaneras; ademas
de los servicios de transporte de pasajeros por via aérea y de carga por
carretera; de telefonia movil; y mensajeria.

Enla rama servicios, las subramas de actividad econdmica que influyeron
en el resultado negativo del empleo fueron establecimientos financieros,
servicios prestados a empresas, ensefianza, y, electricidad, gas y agua.

3. EMPLEO EN LAS PRINCIPALES CIUDADES

VARIACION ANUAL Y PROMEDIO ANUAL DEL EMPLEO, DICIEMBRE 2017
(Variacion porcentual)
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Fuente: MTPE - ENVME.
Elaboracién: MTPE - DGPE - DISEL.

La variacién negativa del empleo en la rama industria manufacturera fue
producto de la menor demanda de conservas de frutas, legumbres y

Nota: Cifras preliminares. La informacién corresponde al primer dia de cada mes.

Nota: Cifras preliminares. La informacion corresponde al primer dia de cada mes.

productos a base de pescado. Ademads, se redujo la fabricacién de tejidos
y articulos de punto; bebidas malteadas y de malta; articulos de madera
y acero; productos lacteos; y productos de caucho, arcilla y cerdmica.
También, disminuyeron las actividades de edicion de revistas y periodicos.

En la rama transporte, almacenamiento y comunicaciones, la salida de
trabajadores se determind por el menor requerimiento de los servicios
de transporte de pasajeros por via terrestre (norte), maritima vy fluvial.
Asimismo, influyé la reduccion de los servicios de red telefonica; de
organizacion de viajes y turismo; de almacenamiento y depdsito; de
mensajeria; y de operadores logisticos y agenciamiento maritimo.

En la rama comercio, el cese de personal se justificd por las menores
ventas de medicamentos, articulos de tocador, alimentos, bebidas,
prendas de vestir, muebles, enseres y electrodomésticos en farmacias,
supermercados y tiendas de retail. Asimismo, se dio una menor
comercializacion de maquinarias, equipos y materiales de construccion;
articulos de computo; relojes; Utiles de oficina; y productos industriales.

Finalmente, en la rama extractiva, contribuyeron de manera positiva al
empleo las subramas agricultura y mineria.

En la subrama agricultura se registraron mayores cosechas de frutas y
legumbres, asi como, un aumento de las actividades agrarias, forestales
y ganaderas. En tanto, en la subrama mineria se incrementa la extraccion
de cobre, petréleo y gas; ademas, de la explotacion de minas y canteras.

La variacion negativa del empleo se verificd en Lima Metropolitana y en
17 ciudades del conjunto de las Principales Ciudades del interior del pafs.
Asi, las dos ciudades con las variaciones mas negativas fueron Sullana
(-14,1%) y Chincha (-10,3%). Mientras que, las dos ciudades con las
variaciones mas positivas fueron Ica (16,0%) y Huancavelica (7,4%).

En el afio 2017, las dos ciudades que registraron las mayores variaciones
promedio anuales negativas del empleo fueron Talara (-10,7%) y Pucallpa
(-7,5%). En tanto, las dos ciudades con las mayores variaciones promedio
anuales positivas fueron Ica (12,1%) y Cerro de Pasco (11,3%).

PERU URBANO: VARIACION ANUAL Y PROMEDIO ANUAL DEL EMPLEO EN EMPRESAS
PRIVADAS FORMALES DE 10 Y MAS TRABAJADORES, SEGUN CIUDADES,
DICIEMBRE 2017
(Variacién porcentual)
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Nota: Cifras preliminares. La informacion corresponde al primer dia de cada mes.

Fuente: MTPE - Encuesta Nacional de Variacion Mensual del Empleo (ENVME).

Elaboracion: MTPE - Direccion General de Promocion del Empleo (DGPE) - Direccion de Investigacion Socio
Econdmico Laboral (DISEL).



