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RESULTADOS DE LA ENCUESTA NACIONAL DE VARIACION MENSUAL DEL EMPLEO (ENVME),
NOVIEMBRE 2017

1. EMPLEO EN PERU URBANO

PERU URBANO: VARIACION ANUAL DEL EMPLEO EN EMPRESAS PRIVADAS FORMALES DE 10 Y MAS TRABAJADORES, NOVIEMBRE 2016 - NOVIEMBRE 2017
(Variacién porcentual)
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P/ Cifras preliminares.

Nota: La informacion corresponde al primer dia de cada mes. La variacion anual se refiere a la variacion porcentual del mes actual respecto al mismo mes del afio anterior.

Fuente: MTPE - Encuesta Nacional de Variacién Mensual del Empleo (ENVME).

Elaboracién: MTPE - Direccion General de Promocion del Empleo (DGPE) - Direccidn de Investigacion Socio Econémico Laboral (DISEL).

En noviembre de 2017, Peru Urbano registré una variacion anual del
empleo en empresas privadas formales de 10 y mas trabajadores de
-0,9% respecto a similar mes de 2016. Este resultado se alcanzoé producto
del comportamiento negativo de cuatro ramas de actividad econdémica*,
(-3,2%), transporte, almacenamiento vy
comunicaciones (-1,4%), comercio (-0,8%) y servicios (-0,6%); vy, el
resultado positivo de la rama extractiva (5,9%). En cuanto al tamafio de
empresa, fueron las empresas de 10 a 49 trabajadores, las que
presentaron la mayor variacion negativa del empleo (-1,8%) respecto a

industria manufacturera

las empresas de 50 y mas trabajadores (-0,6%).

PERU URBANO: VARIACION ANUAL DEL EMPLEO EN EMPRESAS PRIVADAS FORMALES
DE 10 Y MAS TRABAJIADORES, SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD ECONOMICA Y
TAMARO DE EMPRESA, NOVIEMBRE 2017 / NOVIEMBRE 2016
(Variacién porcentual)
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Nota: Cifras preliminares. La informacién corresponde al primer dia de cada mes. La variacion anual se refiere a la
variacion porcentual del mes actual respecto al mismo mes del afio anterior.

1/ Pert Urbano comprende a Lima Metropolitana (incluye a la Provincia Constitucional del Callao) y al conjunto de
29 Principales Ciudades del interior del pais.

2/ Conformada por las subramas servicios prestados a empresas; restaurantes y hoteles; establecimientos
financieros; ensefianza; servicios sociales y comunales; y electricidad, gas y agua.

3/ Conformada por las subramas agricultura, pesca y mineria.

Fuente: MTPE - Encuesta Nacional de Variacion Mensual del Empleo (ENVME).

Elaboracién: MTPE - Direccion General de Promocion del Empleo (DGPE) - Direccion de Investigacion Socio
Econdmico Laboral (DISEL).

En la rama industria manufacturera, la variacion negativa del empleo se
dio por las menores actividades de elaboracion de productos a base de
pescado, conservas de frutas y legumbres, tejidos y articulos de punto,
estructuras metdlicas, bebidas malteadas y de malta, impresiones,
prendas de vestir, calzados, cerdmicos, entre otros productos,
destinados tanto al mercado externo como al interno.

El resultado negativo del empleo en la rama transporte, almacenamiento
y comunicaciones se dio como consecuencia de la menor demanda de
las actividades en los operadores logisticos, navieras y agencias de

" La ENVME estudia a todas las actividades econdmicas excepto construccion.

aduanas; asi como en las empresas de transporte aéreo de pasajeros, en
las de telefonia mévil y de reparto de correo. Ademas, se redujo personal
para el transporte de carga por carretera, y, por via fluvial.

En el caso de la rama comercio se dio una disminucién de las ventas tanto
al por menor como al por mayor de productos industriales, Utiles de
escritorio, medicamentos, cosméticos y combustibles. Asimismo, se
redujeron las ventas en los supermercados, tiendas de mejoramiento del
hogar, tiendas por departamento, distribuidoras y concesionarias.

La variacién negativa del empleo en la rama servicios se explicé por cinco
de las seis subramas: servicios prestados a empresas; establecimientos
financieros; servicios sociales y comunales; restaurantes y hoteles; v,
electricidad, gas y agua.

En la subrama servicios prestados a empresas, las menores actividades
de investigacién y desarrollo de proyectos, asi como de los servicios de
publicidad, dotacion de personal, gestion de cobranzas, telemarketing,
soluciones tecnoldgicas, entre otras dieron lugar al cese de trabajadores.

Mientras que, en la subrama establecimientos financieros influyd la
menor demanda de los servicios de aseguramiento y pensiones, de
intermediacién monetaria y de actividades bursatiles.

En tanto, en la subrama servicios sociales y comunales se redujeron las
actividades en los centros deportivos, de esparcimiento, parques de
atracciones, asociaciones religiosas, medios de entretenimiento vy
organizaciones sociales.

La variacion negativa del empleo en la subrama restaurantes y hoteles se
justifico, principalmente, por la menor concurrencia de publico a las
cadenas y establecimientos de alimentos y comida rapida.

En la subrama electricidad, gas y agua, se dio una disminucion de la
demanda de los servicios de instalacion y distribucion de energia
eléctrica; asi como de instalacion de pozos y servicios de agua.

Por el contrario, solo la rama extractiva registré una variacion positiva del
empleo, por la contribucién de las subramas agricultura, mineria y pesca.

En la subrama agricultura, se dio un incremento de cultivos de uvas,
esparragos, citricos, paltas, entre otros productos destinados al mercado
interno y externo.

En tanto, en la subrama minerfa influyeron las actividades de extraccion
de minerales metaliferos no ferrosos; la explotacién de minas y canteras;
y la extraccion de piedra, arena, arcilla, minerales de hierro y sal.

Mientras que en la subrama pesca contribuyd el aumento de la
extraccion de merluza vy la crianza de langostinos.



2. EMPLEO EN LIMA METROPOLITANA

En Lima Metropolitana
se registro una
variacion anual del
empleo de -1,3% en
noviembre de 2017,
como  consecuencia
del comportamiento
negativo del empleo
en las cinco ramas de
actividad econdmica,
asi como en ambos
tamafios de empresas.

VARIACION ANUAL DEL EMPLEO, NOVIEMBRE 2017 / NOVIEMBRE 2016
{Variaci6n porcentual)
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Nota: Cifras preliminares. La informacién corresponde al primer dia de cada mes.

Fuente: MTPE - ENVME.
Elaboracién: MTPE - DGPE - DISEL.

En la rama industria manufacturera se dio una menor produccién de

conservas, enlatados y congelados a base de pescado; y una reduccion

de las actividades de elaboracion de estructuras metalicas, prendas de

vestir, tejidos, calzados, bebidas malteadas y de malta, productos de

cacao, confiteria, pinturas, barnices y actividades de impresién.

El resultado negativo del empleo en la rama extractiva se debio al

desenvolvimiento desfavorable de las subramas agricultura y mineria.

En la subrama agricultura se dio una disminucion de las actividades de

crianza de aves y ganado vacuno, asi como una menor elaboracién de

productos derivados por la reduccion de la demanda del mercado local.

En tanto, la variacion negativa del empleo en la subrama mineria, se

justificd por las menores actividades en las empresas de extraccion de

petroleo crudo, gas natural y minerales metaliferos no ferrosos.

En el caso de la rama transporte, almacenamiento y comunicaciones se

dio una disminucion de las actividades logisticas, portuarias y aduaneras;

de transporte de pasajeros por via terrestre y aérea; asi como de los

servicios de mensajeria, encomienda y courier; y, por ultimo debido a la

menor demanda de servicios de instalacién de redes telefénicas.

En la rama comercio disminuyeron las ventas y comercializacion de

productos intermedios, articulos de computo, Utiles de escritorio,

combustibles, alimentos, bebidas, medicinas, cosméticos, articulos de

tocador, productos de ferreteria, pinturas, enseres domésticos, prendas
de vestir, calzados, y, piezas y autopartes de vehiculos.

En la rama servicios, fueron cuatro subramas de actividad econdmica las

que influyeron en el resultado negativo del empleo, servicios prestados

a empresas, establecimientos financieros, servicios sociales y comunales,

y, electricidad, gas y agua.

3. EMPLEO EN LAS PRINCIPALES CIUDADES

En noviembre de 2017,
el conjunto de
Principales  Ciudades
del interior del pais
registré una variacion
anual del empleo de
-0,1%, producto del
resultado negativo en
cuatro  ramas de
actividad econdmica, y
de las empresas de 50
y mas trabajadores.

VARIACION ANUAL DEL EMPLEQ, NOVIEMBRE 2017 / NOVIEMBRE 2016
(Variacion porcentual)
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Nota: Cifras preliminares. La informacién corresponde al primer dia de cada mes.

Fuente: MTPE - ENVME.
Elaboracién: MTPE - DGPE - DISEL.

En la rama industria manufacturera, la variacion negativa del empleo se

explicé por la disminucion de la demanda del mercado extranjero de

productos como conservas de frutas y legumbres, congelados, enlatados

y derivados de pescado. Asimismo, influyd la menor elaboracion de
tejidos, prendas de vestir, bebidas malteadas y de malta, articulos de
madera, estructuras metalicas, productos lacteos, entre otros.

La variacién negativa del empleo en la rama servicios se sustenté por el
comportamiento desfavorable de cuatro subramas de actividad
econdmica; asi pues las que contribuyeron en mayor medida fueron
servicios prestados a empresas, y restaurantes y hoteles; seguidas por
establecimientos financieros, y, servicios sociales y comunales.

En la rama transporte, almacenamiento y comunicaciones, el cese de
trabajadores estuvo influenciado, principalmente, por la reduccién de la
demanda de pasajes al interior del pais (norte y sur) por via terrestre. De
igual modo, la menor demanda de los servicios de transporte fluvial y
maritimo, asi como la disminucién de actividades en empresas de
telefonia mévil, mensajeria, postales, encomiendas, almacenamiento y
deposito justificaron el retiro de personal.

Finalmente, en la rama comercio, la reduccién de las ventas al por menor
de productos farmacéuticos, cosméticos y articulos de limpieza justifico
el cese de trabajadores. De igual manera, en supermercados y tiendas
por departamento disminuyd la comercializacién de alimentos, bebidas,
prendas de vestir, calzados, electrodomésticos y enseres domésticos.
Ademds, se registraron menores ventas al por mayor de maquinarias,
equipos y accesorios de motocicletas.

La variacién negativa del empleo se verificd en 19 ciudades del conjunto
de las Principales Ciudades del interior del pais. Asi, las dos ciudades con
las variaciones mas negativas fueron Sullana (-12,0%) y Chincha (-12,0%).
Mientras que, las dos ciudades que alcanzaron las variaciones mas
positivas fueron Ica (17,2%) y Cerro de Pasco (8,4%).

PERU URBANO: VARIACION ANUAL DEL EMPLEO EN EMPRESAS PRIVADAS FORMALES
DE 10 Y MAS TRABAJADORES, SEGUN CIUDADES,
NOVIEMBRE 2017 / NOVIEMBRE 2016
(Variacién porcentual)
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Nota: Cifras preliminares. La informacién corresponde al primer dia de cada mes. La variacion anual se refiere a la
variacién porcentual del mes actual respecto al mismo mes del afio anterior.

Fuente: MTPE - Encuesta Nacional de Variacion Mensual del Empleo (ENVME).

Elaboracién: MTPE - Direccion General de Promocion del Empleo (DGPE) - Direccion de Investigacion Socio
Econémico Laboral (DISEL).



