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RESULTADOS DE LA ENCUESTA NACIONAL DE VARIACION MENSUAL DEL EMPLEO (ENVME), ABRIL 2018
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1. EMPLEO EN PERU URBANO

PERU URBANO: VARIACION ANUAL DEL EMPLEO EN EMPRESAS PRIVADAS FORMALES DE 10 Y MAS TRABAJADORES,
ABRIL 2017-ABRIL 2018
(Variacion porcentual)

PERU URBANO: VARIACION ANUAL DEL EMPLEO EN EMPRESAS PRIVADAS FORMALES DE 10 Y MAS TRABAIADORES,
SEGUN CIUDADES, ABRIL 2018/ABRIL 2017
(Variacién porcentual)
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Nota: La informacion corresponde al primer dia de cada mes. La variacion anual se refiere a la variacion porcentual del mes actual respecto del mismo mes del afio anterior.
P/ Cifra preliminar.

Fuente: MTPE-Encuesta Nacional de Variacion Mensual del Empleo (ENVME).

Elaboracién: MTPE-Direccion General de Promocion del Empleo (DGPE)-Direccion de Investigacion Socio Econémico Laboral (DISEL).

Mogquegua (-13,9%)

Nov 2017 Ene 2018 Feb2018 Mar 2018 Abr 2018 P/

Pisco (-11,7%)

p)

En abril de 2018, las empresas privadas formales de 10 y mas trabajadores de Pert Urbano registraron una
variacién anual del empleo de -0,3%, respecto del mismo mes de 2017. Esto se explica por el comportamien-
to desfavorable de las ramas de actividad econdmica*: extractiva (-2,4%), industria manufacturera (-1,7%) y
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Nota: Cifras preliminares. La informacion corresponde al primer dia de cada mes.
La variacion anual se refiere a la variacién porcentual del mes actual respecto del mismo mes del afio anterior.
1/ Conformada por las subramas agricultura, pesca y mineria.

2/ Conformada por las subramas servicios prestados a empresas; restaurantes y hoteles; establecimientos financieros; ensefianza; servicios sociales y comunales; y electricidad,

gasy agua.
Fuente: MTPE-Encuesta Nacional de Variacion Mensual del Empleo (ENVME).
Elaboracién: MTPE-Direccién General de Promocion del Empleo (DGPE)-Direccion de Investigacion Socio Econémico Laboral (DISEL).

* La ENVME estudia a todas las actividades econémicas excepto construccion.

Nota: Cifras preliminares. La informacién corresponde al primer dia de cada mes.

La variacion anual se refiere a la variacion porcentual del mes actual respecto del mismo mes del afio anterior.

Fuente: MTPE-Encuesta Nacional de Variacion Mensual del Empleo (ENVME).

Elaboracién: MTPE-Direccién General de Promocion del Empleo (DGPE)-Direccion de Investigacion Socio Econémico Laboral (DISEL).




2. EMPLEO EN LIMA METROPOLITANA

LIMA METROPOLITANA: VARIACION ANUAL DEL EMPLEO EN EMPRESAS PRIVADAS FORMALES DE 10 Y MAS TRABAJADORES,
ABRIL 2017-ABRIL 2018
(Variacién porcentual)
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Nota: La informacion corresponde al primer dia de cada mes. La variacién anual se refiere a la variacion porcentual del mes actual respecto del mismo mes del afio anterior.
P/ Cifra preliminar.

Fuente: MTPE-Encuesta Nacional de Variaciéon Mensual del Empleo (ENVME).
Elaboracién: MTPE-Direccién General de Promocion del Empleo (DGPE)-Direccion de Investigacion Socio Econémico Laboral (DISEL).

En Lima Metropolitana, la variacion anual del empleo, para abril de 2018, fue -0,5% producto del impacto ne-
gativo de tres de las cinco ramas de actividad econdmica. Por tamafio de empresa, el resultado negativo se
produjo en las de 10 a 49 trabajadores, mientras que las de 50 y mas no registraron variacion alguna.

LIMA MI:—I'ROPOLITA[\IA: VARIACION ANUAL DEL EMPLEO EN EMPRESAS PRIVADAS FORMALES DE 10 Y MAS TRABAJADORES,
SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD ECONOMICA Y TAMARNO DE EMPRESA, ABRIL 2018/ABRIL 2017
(Variacién porcentual)
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La variacién del empleo se registré debido a la incidencia negativa de las subramas

Extractiva -4,6 ) o
agriculturay minerfa.

RESULTADOS DE LA ENCUESTA NACIONAL DE VARIACION MENSUAL DEL EMPLEO (ENVME), ABRIL 2018

Disminuyd por la menor producciéon de productos textiles; estructuras de metal;

Industria . 53 bebidas malteadas y de malta; productos lacteos; jabones; detergentes; conservas de
manufacturera "~ pescado; calzados; productos de vidrio; equipos eléctricos; productos de cacao; y joyas.
Ademas se redujo la fabricacion de articulos de papel, cartdn, plastico y muebles.
Rama
de El resultado negativo del empleo se vio influenciado por tres de las seis subramas de
actividad Servicios %/ -0,3 actividad econdmica: establecimientos financieros; servicios sociales y comunales;

y ensefianza.

econémica
Contribuyd la mayor comercializacidon de diversos productos como equipos y materiales

. de construccion; bebidas; alimentos; productos farmacéuticos; cosméticos;
Comercio O,8| . - . o .
combustibles liquidos y gaseosos; productos textiles; enseres domésticos; equipos para
el hogar; prendas de vestir; productos de ferreteria; pinturas; y productos de vidrio.
Transporte, Justificado por los mayores servicios de almacenamiento y depdsito de mercancias

almacenamiento 1,0 I internacionales; transporte regular de pasajeros por via terrestre; operaciones logisticas

y comunicaciones deintercambio comercial; manipulacion de carga; y servicios aeronauticos corporativos.

10249 . s En las empresas de menor tamafio influyd, principalmente, la reduccién de las
Tamafio  trabajadores "~ actividades en las ramas industria manufacturera, serviciosy extractiva.
de = - .
, Las empresas de mayor tamafio registraron una variacién nula delempleo producto del
empresa 50ymas . . : : ; i
) 0,0 comportamiento negativo de las ramas industria manufacturera y extractiva; y positivo
trabajadores

por parte de comercio; servicios; y transporte, almacenamiento y comunicaciones.

Nota: Cifras preliminares. La informacién corresponde al primer dia de cada mes.

La variacion anual se refiere a la variacién porcentual del mes actual respecto del mismo mes del afio anterior.

1/ Conformada por las subramas agricultura, pesca y mineria.

2/ Conformada por las subramas servicios prestados a empresas; restaurantes y hoteles; establecimientos financieros; ensefianza; servicios sociales y comunales; y electricidad,
gasy agua.

Fuente: MTPE-Encuesta Nacional de Variacion Mensual del Empleo (ENVME).

Elaboracion: MTPE-Direccién General de Promocion del Empleo (DGPE)-Direccion de Investigacion Socio Econémico Laboral (DISEL).

3. EMPLEO EN PRINCIPALES CIUDADES

PRINCIPALES CIUDADES: VARIACION ANUAL DEL EMPLEO EN EMPRESAS PRIVADAS FORMALES DE 10 Y MAS TRABAJADORES,
ABRIL 2017-ABRIL 2018
(Variacién porcentual)
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Nota: La informacion corresponde al primer dia de cada mes. La variacion anual se refiere a la variacion porcentual del mes actual respecto del mismo mes del afio anterior.
P/ Cifra preliminar.

Fuente: MTPE-Encuesta Nacional de Variacion Mensual del Empleo (ENVME).
Elaboracién: MTPE-Direccién General de Promocion del Empleo (DGPE)-Direccién de Investigacion Socio Econémico Laboral (DISEL).

La variacién anual del empleo, para abril de 2018, en el conjunto de Principales Ciudades del interior del
pais fue 0,4%, como consecuencia del resultado positivo de cuatro ramas de actividad econdmica. Segun
tamafio de empresa, ambos reflejaron un comportamiento favorable del empleo.

PRINCIPALES CIUDAQES: VARIACION ANUAL DEL EMPLEO EN EMPRESAS PRIVADAS FORMALES DE 10 Y MAS TRABAJADORES,
SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD ECONOMICA Y TAMARNO DE EMPRESA, ABRIL 2018/ABRIL 2017
(Variacién porcentual)
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Explicado por las mayores ventas al por menor de medicamentos; cosméticos; articulos

c . n 1- de ferreteria; pinturas; combustibles para automotores; productos agropecuarios;
omercio . - . .

! articulos para el hogar; electrodomésticos; muebles; motocicletas; partes y accesorios
para vehiculos; materiales de construccion; alimentos; y bebidas.

Justificado por la mayor demanda de los servicios de transporte de carga por carretera;
Transporte,

. transporte particular de pasajeros; transporte interprovincial por via terrestre y férrea;
almacenamiento 0,8 .

organizacion de viajes turisticos; almacenamiento y depdsito; operaciones logisticas de
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scondmica servicios sociales y comunales; y establecimientos financieros.

Se produjo una mayor fabricacién dearticulos de punto, ganchillo e hilo, fibras textilesy
Industria 01 | prendas de vestir; partes de vehiculos; articulos de plastico; productos farmacéuticos;
manufacturera ! sustancias quimicas medicinales; plaguicidas; conservas y productos carnicos; agua

embotellada; aceites y grasas de origen vegetal; cemento; y productos de confiteria.

La variacion negativa del empleo se dio como consecuencia de la reduccién de las

Extractiva %/ o )
actividades en la subrama agricultura.

50y mas En elresultado positivo de las empresas de mayor tamafio influyeron las ramas comercio;
Tamafio trabajadores O'3I servicios; industria manufacturera; y transporte, almacenamiento y comunicaciones.
de
empresa 10a49 0 3' Las ramas que explicaron la variacion positiva del empleo en las empresas de menor
)

trabajadores tamafio fueron servicios; transporte, almacenamiento y comunicaciones; y extractiva.

Nota: Cifras preliminares. La informacién corresponde al primer dia de cada mes.

La variacion anual se refiere a la variacion porcentual del mes actual respecto del mismo mes del afio anterior.

1/ Conformada por las subramas servicios prestados a empresas; restaurantes y hoteles; establecimientos financieros; ensefianza; servicios sociales y comunales; y electricidad,
gasy agua.

2/ Conformada por las subramas agricultura, pesca y mineria.

Fuente: MTPE-Encuesta Nacional de Variacion Mensual del Empleo (ENVME).

Elaboracién: MTPE-Direccién General de Promocion del Empleo (DGPE)-Direccion de Investigacion Socio Econémico Laboral (DISEL).




