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PRESENTACIÓN

El Anuario Estadístico Sectorial del Ministerio de Trabajo y Promoción 
del Empleo es una publicación que rigurosamente emite nuestro ministerio, 
en la que se compila y sistematiza la información de los servicios que brinda 
la Autoridad Administrativa de Trabajo a nivel nacional; en un contexto en el 
que nuestros servicios están mayoritariamente descentralizados, a cargo de 
los gobiernos regionales; y la situación particular de la función de inspección 
del trabajo, en la que concurre la Superintendencia Nacional de Fiscalización 
Laboral.

El Anuario Estadístico está estructurado sobre la distinción de los 
sub-sectores trabajo y empleo. Respecto del sub-sector Trabajo; la publicación 
contiene particularmente los registros sobre los aspectos individuales de 
la relación laboral, como los contratos de trabajo sujetos a modalidad, 
la contratación de trabajadores extranjeros, las modalidades formativas, 
accidentes de trabajo, entre otros. Sobre el Sub-sector Empleo, se brinda 
información sobre los registros de la intermediación laboral, de las modalidades 
formativas, los servicios del Centro de Empleo; así como también la relativa a 
los programas sociales.

El primer objetivo del Anuario radica en el deber del Ministerio de Trabajo 
y Promoción del Empleo de difundir la información laboral y de empleo. Por ello, 
el Anuario se publica con la orientación de difundirse entre las organizaciones 
de los empleadores, trabajadores, investigadores, docentes, estudiosos de 
la fenomenología socio-laboral; entre otros. Sin perjuicio de su publicación 
física; el Anuario Estadístico Sectorial está publicado en la siguiente dirección 
electrónica: http://www2.trabajo.gob.pe/estadisticas/anuarios-estadisticos/

Un segundo aspecto tiene que ver con el escrutinio ciudadano respecto 
de la actividad de la Autoridad Administrativa de Trabajo; la que puede ser 
comparada anualmente, verificándose las acciones y metas alcanzadas. El 
anuario brinda información principalmente cuantitativa de nuestros servicios; 
permite el contraste y comparación entre registros, y entre los diferentes 
ejercicios presupuestarios. El Anuario representa, en este sentido, una 
expresión de la transparencia con la que debe actuar la Administración Pública 
en un sistema democrático, poniendo en público esta información; evitando el 
secretismo y el control ciudadano.

Un tercer objeto está orientado a la propia administración pública. 
En efecto, primero me refiero a la Autoridad Administrativa de Trabajo. Todo 
trabajador público del Sector debe conocer la información del Anuario, 



reflexionar sobre ella, respecto de lo que esta expresa en término de la mejor 
garantía de los derechos de trabajo y empleo. En esta línea, el Anuario debe 
producir insumos para el análisis sectorial, para el fortalecimiento de la 
normativa, política y acción administrativa. Un segundo ámbito está referido 
a la relevancia de la información del Anuario sobre el resto de Sectores o 
entidades públicas; por ejemplo, a los ministerios relativos a la inclusión de 
grupos vulnerables, protección de poblaciones vulnerables, a los responsables 
de la política económica, a los sectores vinculados con actividades económicas 
específicas, o a la propia seguridad social a cargo del Seguro Social de Salud. 
También al Anuario suministra información de especial interés para el Congreso 
de la República y su función legislativa.

De otro lado, el Anuario, debido a que es una expresión de las funciones 
y servicios que brinda la Autoridad Administrativa de Trabajo, es un documento 
de contenido dinámico y cambiante; en este sentido, el Anuario Estadístico 
2015 contiene una nueva sección (sección XVII), sobre el Registro de Auditores 
autorizados para la evaluación periódica del Sistema de Gestión de la Seguridad 
y Salud en el Trabajo.

Finalmente, queremos agradecer a las Direcciones o Gerencias 
Regionales y zonas de trabajo y promoción del empleo, y a la Oficina de 
Estadística de la Oficina General de Estadística y Tecnología de la Información y 
Comunicaciones, ya que sin su colaboración permanente no hubiera realizado 
la presente publicación.

DANIEL YSAU MAURATE ROMERO
Ministro de Trabajo y Promoción del Empleo
DANIEL YSAU MAURATE ROMERO
Ministro de Trabajo y Promoción del Empleo
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Remuneraciones    2015
 
Cuadro Nº 80 Perú: Trabajadores del Sector Público por Meses, según Régimen 

Laboral    2015
 
Cuadro Nº 81 Perú: Trabajadores del Sector Público por Meses, según Nivel 

Educativo    2015
 
Cuadro Nº 82 Perú:  Promedio  Mensual  de  Trabajadores del Sector Público por 

Sexo, según Régimen Laboral    2015
 
Cuadro Nº 83 Perú:  Trabajadores del Sector Público por Meses, según Régimen 

Pensionario    2015
 
Cuadro Nº 84 Perú: Trabajadores del Sector Público por Meses, según Régimen 

de Salud  2015
 
Cuadro Nº 85 Perú: Trabajadores del Sector Público por Meses, según  Categoría 

Ocupacional y Sindicalización    2015
 
Cuadro Nº 86 Perú: Prestadores de Servicio de 4ta. Categoría – Locadores en el 

Sector Público por Meses, según Actividad Económica    2015
 
Cuadro Nº 87 Perú: Prestadores de Servicio de 4ta. Categoría – Locadores en el 

Sector Público por Meses, según  Regiones    2015
 
IV.  CONTRATOS 
 
Cuadro Nº 88 Lima Metropolitana: Contratos Presentados de Mano de Obra 

Nacional de Fomento del Empleo, según Actividad Económica. 
Decreto Legislativo Nº 728    2015

 
Cuadro Nº 89 Lima Metropolitana: Contratos Presentados de Mano de Obra 

Nacional de Fomento  del  Empleo por  Actividad Económica, 
según Meses y Sexo. Decreto Legislativo Nº 728    2015

 
Cuadro Nº 90 Lima Metropolitana: Contratos Presentados de Mano de Obra   

Nacional  de   Fomento  del   Empleo   por  Grupo Ocupacional, 
según Meses y Sexo. Decreto Legislativo Nº 728    2015

 
Cuadro Nº 91 Lima Metropolitana: Contratos a Modalidad Presentados por 

Naturaleza, según Meses y Sexo. Decreto Legislativo Nº 728    2015
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Gráfico Nº 10 Lima Metropolitana: Contratos Sujetos a Modalidad por 
Naturaleza, Actividad Económica y Grupo Ocupacional, según 
Sexo   2015

 
Cuadro Nº 92 Lima Metropolitana: Contratos Presentados de Mano de Obra 

Nacional y Mano de  Obra  Extranjera por Meses, según Tipo de 
Contrato   2015

 
Cuadro Nº 93 Perú: Contratos Presentados de Mano de Obra Nacional y Mano  

de  Obra  Extranjera  por  Meses,  según  Tipo  de Contrato    2015
 
Cuadro Nº 94 Perú: Contratos Presentados de Mano de Obra Nacional de 

Fomento del  Empleo  por  Meses, según   Direcciones   Regionales 
y Zonas de Trabajo. Decreto Legislativo N° 728    2015

 
Cuadro Nº 95 Perú: Contratos Presentados de Mano de Obra Nacional de 

Fomento del Empleo  Bajo  la Modalidad  de Temporal por Meses, 
según Direcciones Regionales y  Zonas  de Trabajo. Decreto 
Legislativo Nº 728    2015

 
Cuadro Nº 96 Perú: Contratos Presentados de Mano de Obra Nacional de 

Fomento del Empleo Bajo la Modalidad de Accidental por Meses, 
según  Direcciones  Regionales  y  Zonas  de Trabajo. Decreto 
Legislativo Nº 728    2015

 
Cuadro Nº 97 Perú: Contratos Presentados de Mano de Obra Nacional de  

Fomento  del  Empleo  Bajo  la  Modalidad  de  Obra  o Servicio  
Determinado  por  Meses,  según  Direcciones Regionales y Zonas 
de Trabajo. Decreto Legislativo Nº 728    2015

 
Cuadro Nº 98 Perú: Contratos Presentados de Mano de Obra Nacional y Mano 

de Obra Extranjera, según Direcciones Regionales y Zonas de 
Trabajo   2015

 
Gráfico Nº 11 Perú: Contratos de Mano de Obra Nacional por Modalidad, según 

Meses    2015
 
Cuadro Nº 99 Perú: Contratos Presentados de Mano de Obra Nacional por 

Modalidad, según     Direcciones   Regionales.  Decreto  Legislativo 
N° 728   2015

 
Cuadro Nº 100 Lima Metropolitana: Contratos Presentados de Mano de Obra 

Nacional y Mano de Obra Extranjera, según Años    1993 – 15
 
Cuadro Nº 101 Perú: Contratos Presentados de Mano de Obra Nacional y Mano 

de Obra Extranjera, según Años   1993 –  15
 
Cuadro Nº  102 Lima Metropolitana: Contratos Presentados de Trabajo de Tiempo 

Parcial por Tipo de Contrato, según Meses   2015
 
Cuadro Nº 103 Lima Metropolitana: Contratos Presentados de Trabajo de Tiempo 

Parcial por Actividad  Económica, según Meses y Sexo   2015
 
Cuadro Nº 104 Lima Metropolitana: Contratos Presentados de Trabajo de Tiempo 

Parcial por Meses, según Actividad Económica   2015
 
Cuadro Nº 105 Lima Metropolitana: Contratos Presentados de Trabajo de Tiempo 

Parcial por Actividad Económica, según Direcciones Regionales y 
Zonas de Trabajo   2015

 
Cuadro Nº 106 Lima Metropolitana: Contratos Presentados de Trabajo de Tiempo 

Parcial por Meses, según Actividad Económica 2015
 
Gráfico Nº 12 Lima Metropolitana: Contratos Presentados de Trabajo de Tiempo 

Parcial por Actividad Económica y Grupo Ocupacional, Según Sexo  
2015

 

163

164

165

166

167

168

169

170

171

172

173

174

175

176

177

178

179

180



Cuadro Nº 107 Perú: Contratos Presentados de Trabajo de Tiempo Parcial por 
Grupo Ocupacional, según Meses y Sexo   2015

 
Cuadro Nº 108 Perú: Contratos Presentados de Trabajo de Tiempo Parcial por 

Ámbito Geográfico, según Meses    2015
 
Cuadro Nº 109 Perú: Contratos Presentados de Trabajo de Tiempo Parcial por 

Meses, según  Direcciones  Regionales  y  Zonas de  Trabajo    2015
 
Cuadro Nº 110 Perú: Contratos Presentados por Inicio  de  Trabajo  de Tiempo 

Parcial por Meses, según Direcciones Regionales y Zonas de 
Trabajo    2015

 
Cuadro Nº 111 Perú: Contratos Presentados por Renovación de Trabajo de 

Tiempo Parcial por Meses, según Direcciones Regionales y Zonas 
de Trabajo    2015

 
Cuadro Nº 112 Perú: Contratos Presentados de Trabajo de Tiempo Parcial por 

Tipo de Contrato, según Direcciones Regionales y Zonas de 
Trabajo    2015

 
Gráfico Nº 13 Perú: Contratos Presentados de Trabajo de Tiempo Parcial por 

Direcciones Regionales    2015
 
Cuadro Nº 113 Lima Metropolitana: Contratos a Domicilio Presentados por Tipo 

de Contrato, según Meses    2015
 
Cuadro Nº 114 Lima Metropolitana: Contratos a Domicilio Presentados por 

Actividad Económica, según Meses y Sexo   2015
 
Cuadro Nº 115 Lima Metropolitana: Contratos a Domicilio Presentados por  

Acitividad Económica, según Años y Sexo    2015
 
Cuadro Nº 116 Lima Metropolitana: Contratos a Domicilio Presentados por Grupo 

Ocupacional, según Meses y Sexo    2015
 
Cuadro Nº 117 Lima Metropolitana: Contratos a Domicilio Presentados por Grupo 

Ocupacional, según Años y Sexo   2009 – 15
 
Cuadro Nº 118 Lima Metropolitana: Contratos a Domicilio Presentados por Años, 

según Meses   2009 – 15
 
Cuadro Nº  119 Lima Metropolitana: Contratos Presentados de Mano de Obra 

Nacional de Promoción de Exportaciones No Tradicionales por 
Meses, según Ramas de la Industria Manufacturera. Decreto Ley 
Nº 22342    2015

 
Cuadro Nº  120 Lima Metropolitana: Contratos Iniciados de Mano de Obra 

Nacional de Promoción de Exportaciones No Tradicionales por 
Meses, según Ramas de  la  Industria  Manufacturera. Decreto 
Ley Nº 22342    2015

 
Cuadro Nº  121 Lima Metropolitana: Contratos Renovados de Mano de Obra 

Nacional de Promoción   de Exportaciones No Tradicionales por 
Meses, según Ramas de la Industria Manufacturera. Decreto Ley 
Nº 22342    2015

 
Gráfico Nº 14 Lima Metropolitana: Contratos Presentados de Mano de Obra   

Nacional   de   Promoción  de  Exportaciones   No  Tradicionales, 
según Ramas de la Industria Manufacturera. Decreto Ley Nº 
22342    2015

 
Cuadro Nº 122 Lima Metropolitana: Contratos Presentados de Mano de Obra   

Nacional   de  Promoción   de Exportaciones   No   Tradicionales 
por Actividad Económica, según Meses y Sexo. Decreto Ley Nº 
22342    2015
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Cuadro Nº 123 Lima Metropolitana: Contratos Presentados de Mano de Obra  
Nacional   de   Promoción   de    Exportaciones   No Tradicionales 
por Grupo Ocupacional, según Meses y Sexo. Decreto Ley Nº 
22342    2015

 
Cuadro Nº 124 Lima Metropolitana: Contratos Presentados de Mano de Obra 

Nacional de   Promoción de Exportaciones No Tradicionales por 
Sexo, Según Meses. Decreto Ley Nº 22342    2015

 
Gráfico Nº 15 Lima Metropolitana: Contratos Presentados de Mano de Obra    

Nacional de Promoción de Exportaciones No Tradicionales por 
Actividad Económica y Grupo Ocupacional. Decreto Ley Nº 22342   
2015

 
Cuadro Nº  125 Perú: Contratos Presentados de Mano de Obra Nacional de 

Promoción de Exportaciones No Tradicionales por Meses, según 
Direcciones Regionales y Zonas de Trabajo. Decreto Ley Nº 22342    
2015

 
Gráfico Nº 16 Perú: Contratos Presentados de Mano de Obra Nacional de   

Promoción de Exportaciones  No  Tradicionales por Meses, según 
Tipo de Contrato. Decreto Ley Nº 22342    2015

 
Cuadro Nº 126 Perú: Contratos Iniciados de Mano de Obra  Nacional  de Promoción 

de Exportaciones No Tradicionales por Meses, según Direcciones 
Regionales y Zonas de Trabajo. Decreto Ley Nº 22342    2015

 
Cuadro Nº 127 Perú: Contratos Renovados de Mano de Obra Nacional de 

Promoción de Exportaciones No Tradicionales por Meses, según 
Direcciones Regionales y Zonas de Trabajo. Decreto Ley Nº 22342    
2015

 
Gráfico Nº 17 Perú: Contratos Presentados de Mano de Obra Nacional de 

Promoción de Exportaciones No Tradicionales por  Tipo de  
Contrato, según Zonas de Trabajo. Decreto Ley Nº 22342    2015

 
Cuadro Nº 128 Perú: Contratos  Presentados de Mano de Obra Extranjera por 

Meses, según Direcciones Regionales y Zonas de Trabajo. Decreto  
Legislativo Nº 689    2015

 
Gráfico Nº 18 Perú: Contratos  Presentados y Aprobados de Mano de Obra 

Extranjera por Meses. Decreto Legislativo Nº 689   2015
 
Gráfico Nº 19 Perú: Contratos Aprobados de Mano  de  Obra Extranjera por 

Zonas de Trabajo. Decreto Legislativo Nº 689   2015
 
Cuadro Nº 129 Perú: Contratos Aprobados de Mano de Obra Extranjera por 

Meses, según Direcciones Regionales y Zonas de Trabajo. Decreto 
Legislativo Nº 689    2015

 
Gráfico Nº 20 Perú: Contratos Aprobados de Mano de Obra Extranjera, según  

Continente. Decreto Legislativo Nº 689    2015
 
Cuadro Nº  130 Lima Metropolitana: Contratos Aprobados de Mano de Obra 

Extranjera por Meses, según Continentes y Países de Nacionalidad. 
Decreto Legislativo Nº 689   2015

 
Cuadro Nº  131 Perú: Contratos Aprobados de Mano de Obra Extranjera por 

Meses, según Continentes y Países de Nacionalidad. Decreto 
Legislativo Nº 689   2015

 
Cuadro Nº 132 Perú: Contratos Aprobados de Mano de Obra Extranjera por 

Continentes y Países de Nacionalidad, según Direcciones 
Regionales y Zonas de Trabajo. Decreto Legislativo Nº 689    2015
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Cuadro Nº 133 Lima Metropolitana: Contratos  Aprobados de Mano de Obra  
Extranjera por Meses, según Actividad Económica. Decreto 
Legislativo N° 689   2015

 
Cuadro Nº 134 Perú: Contratos Aprobados de Mano de Obra Extranjera por meses,  

según Actividad Económica. Decreto Legislativo Nº 689    2015
 
Cuadro Nº 135 Perú: Contratos Aprobados de Mano de Obra Extranjera por 

Actividad Económica,  según Direcciones Regionales y Zonas de 
Trabajo. Decreto Legislativo Nº 689    2015

 
V. REGISTRO DEL TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO (SIVITMA) 
 
Cuadro Nº 136 Perú: Contratos de Trabajador Migrante Andino por Meses, según 

Trámite     2015
 
Cuadro Nº 137 Perú:   Contratos   Aprobados  de   Trabajador   Migrante Andino, 

por Ámbito Geográfico, según Meses    2015
 
Cuadro Nº 138 Perú: Contratos Aprobados de Trabajador Migrante Andino por 

Naturaleza de Contrato, según Meses y Nacionalidad    2015
 
Gráfico Nº 21 Perú: Contratos Aprobados de Trabajador Migrante Andino por 

Naturaleza de Contrato    2015
 
Cuadro Nº 139 Perú: Contratos Aprobados de Trabajador Migrante Andino por  

Meses, según Actividad Económica    2015
 
Cuadro Nº 140 Perú: Contratos Aprobados de Trabajador Migrante Andino por 

Meses, según Región y Localidad    2015
 
Cuadro Nº 141 Lima Metropolitana: Contratos Aprobados de Trabajador Migrante   

Andino    por   Nacionalidad,  según Actividad Económica    2015
 
Cuadro Nº 142 Perú: Contratos Aprobados de Trabajador Migrante Andino por 

Nacionalidad, según Actividad Económica    2015
 
Cuadro Nº 143 Perú: Contratos Aprobados de Trabajador Migrante Andino por 

Sexo, según Meses    2015
 
Cuadro Nº 144 Perú: Contratos Aprobados de Trabajador Migrante Andino por 

Sexo, según Actividad Económica    2015
 
Cuadro Nº 145 Perú: Contratos Aprobados de Trabajador Migrante Andino por 

Grupo   Ocupacional y Sexo, según Actividad Económica    2015
 
Cuadro Nº 146 Perú: Contratos Aprobados de Trabajador Migrante Andino por 

Régimen Pensionario, según Actividad Económica  y Sexo   2015
 
Cuadro Nº 147 Perú: Contratos Aprobados de Trabajador Migrante Andino por Tipo 

de   Prestadoras de Salud, según Actividad Económica y Sexo   2015
 
Gráfico Nº 22 Perú: Contratos Aprobados de Trabajador Migrante Andino por    

Tipo  de   Prestadoras  de Salud y Sexo    2015
 
Cuadro Nº 148 Perú: Contratos Aprobados de Trabajador Migrante Andino por 

Tipo de Contrato, según Actividad Económica    2015
 
Cuadro Nº 149 Perú: Contratos de Trabajador Migrante Andino por Años, según 

Meses    2006 – 15
 
Cuadro Nº 150 Perú: Contratos   de   Trabajador   Migrante  Andino  por Naturaleza  

de Contrato, según  Años  y  Nacionalidad  2006  – 15
 
Cuadro Nº 151 Perú: Contratos de Trabajador Migrante Andino por Años, según 

Actividad Económica   2006 –15
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VI. REGISTRO SINDICAL 
 
Cuadro Nº 152 Lima Metropolitana: Registros Sindicales, Cambio de Junta 

Directiva, Cancelación del Registro Sindical y Reforma de Estatutos 
en el Sector Privado, según Meses    2015

 
Cuadro Nº 153 Perú: Registros Sindicales, Cambio de Junta Directiva, Cancelación 

del Registro Sindical  y Reforma de Estatutos en el Sector Privado, 
según Meses    2015

 
Cuadro Nº 154 Perú: Registros Sindicales, Cambio de Junta Directiva, Cancelación 

del Registro Sindical  y Reforma de Estatutos en el Sector Privado, 
según  Direcciones  Regionales y Zonas de Trabajo    2015

 
Cuadro Nº 155 Perú: Sindicatos Reconocidos en el Sector Privado por Meses, 

según Direcciones Regionales y Zonas de Trabajo    2015
 
Cuadro Nº 156 Perú: Sindicatos Reconocidos en el Sector Privado por Meses, 

según Actividad Económica    2015
 
Cuadro Nº 157 Perú: Registros Sindicales, Cambio de Junta Directiva, Cancelación 

del Registro Sindical y Reforma de Estatutos en el Sector Privado, 
según Años  1993 – 15

 
Cuadro Nº 158 Lima  Metropolitana: Registros  Sindicales, Cambio de Junta 

Directiva  y  Modificación de  Estatutos   en    el  Sector Público 
(ROSSP),  según Meses    2015

 
Cuadro Nº 159 Perú: Registros Sindicales, Cambio de Junta Directiva y 

Modificación de Estatutos en el Sector Público (ROSSP), según 
Meses    2015

 
Cuadro Nº 160 Perú: Registros Sindicales, Cambio de Junta Directiva y 

Modificación de Estatutos en el Sector Público (ROSSP), según 
Direcciones Regionales y Zonas de Trabajo   2015

 
Cuadro Nº 161 Perú: Sindicatos Reconocidos en el Sector Público (ROSSP) por  

Meses, según  Direcciones  Regionales y Zonas de Trabajo   2015
 
Cuadro Nº 162 Perú: Registros Sindicales, Cambio de Junta Directiva y 

Modificación de Estatutos en el Sector Público (ROSSP),  según 
Años   2004 – 15

 
VII. INSPECCIONES LABORALES 
 
Cuadro Nº 163 Lima Metropolitana: Órdenes de Inspección por Meses, según 

Acciones    2015
 
Cuadro Nº 164 Lima Metropolitana: Órdenes de Orientación por Meses, según 

Acciones    2015
 
Cuadro Nº 165 Lima Metropolitana: Expedientes  Sancionadores  por Meses, 

según Acciones    2015
 
Cuadro Nº 166 Perú: Órdenes de Inspección por Direcciones Regionales, según 

Acciones   2015
 
Cuadro Nº 167 Perú: Órdenes de Orientación por Direcciones Regionales, según 

Acciones   2015
 
Cuadro Nº 168 Perú:  Expedientes  Sancionadores  por   Direcciones   Regionales, 

según Acciones   2015
 
Cuadro Nº 169 Perú: Órdenes de Inspección por Meses, según Acciones    2015
 
Cuadro Nº 170 Perú: Órdenes de Orientación por Meses, según Acciones   2015
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Cuadro Nº 171 Perú:  Expedientes  Sancionadores  por  Meses, según Acciones    
2015

 
VIII. AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE 
 
Cuadro Nº 172 Lima Metropolitana:  Autorizaciones  para  Trabajo del Adolescente 

por Edad, según Meses y Sexo   2015
 
Cuadro Nº 173 Lima Metropolitana: Autorizaciones  para  Trabajo del Adolescente 

por Actividad Económica, según Meses y Sexo   2015
 
Gráfico Nº  23 Lima Metropolitana: Autorizaciones  para Trabajo   del Adolescente 

por Edad y Sexo   2015
 
Gráfico Nº  24 Lima Metropolitana: Autorizaciones para  Trabajo  del Adolescente 

por Meses y Sexo   2015
 
Cuadro Nº 174 Lima Metropolitana: Autorizaciones para  Trabajo  del Adolescente 

por Actividad Económica, según Edad y Sexo   2015
 
Cuadro Nº 175 Lima Metropolitana: Autorizaciones  para  Trabajo del Adolescente 

por Ocupación, según Edad y Sexo 2015
 
Cuadro Nº 176 Lima Metropolitana: Autorizaciones  para Trabajo  del Adolescente 

por Situación de Estudios, según Edad y Sexo   2015
 
Cuadro Nº 177 Lima  Metropolitana:  Autorizaciones  para  Trabajo  del  Adolescente 

por motivo de Trabajo, según Edad y Sexo   2015
 
Cuadro Nº 178 Perú: Autorizaciones para Trabajo del Adolescente por Edad, 

según Meses y Sexo   2015
 
Gráfico Nº 25 Perú: Autorizaciones para Trabajo del Adolescente por Edad y 

Sexo    2015
 
Gráfico Nº 26 Perú: Autorizaciones para Trabajo del  Adolescente por Meses y 

Sexo    2015
 
Cuadro Nº 179 Perú: Autorizaciones para Trabajo del  Adolescente por Actividad 

Económica, según Meses y Sexo    2015
 
Cuadro Nº 180 Perú: Autorizaciones para Trabajo  del Adolescente por Actividad 

Económica, según Edad y Sexo    2015
 
Cuadro Nº 181 Perú: Autorizaciones para Trabajo del Adolescente por Ocupación, 

según Edad y Sexo    2015
 
Cuadro Nº 182 Perú: Autorizaciones  para  Trabajo del Adolescente por Actividad 

Económica, según Ocupación    2015
 
Cuadro Nº 183 Perú: Autorizaciones para  Trabajo del Adolescente por Situación 

de Estudios, según Edad y Sexo    2015
 
Cuadro Nº 184 Perú: Autorizaciones  para  Trabajo del Adolescente por Meses, 

según Direcciones Regionales y Zonas de Trabajo    2015
 
Cuadro Nº 185 Perú: Autorizaciones para  Trabajo del Adolescente por Hora de 

Trabajo Diario, según Ocupación  2015
 
Cuadro Nº 186 Perú: Autorizaciones para  Trabajo del Adolescente por 

Remuneración Mensual, según Direcciones Regionales y Zonas 
de Trabajo    2015

 
Gráfico Nº 27 Perú: Autorizaciones para  Trabajo del Adolescente por Hora de 

Trabajo Diario    2015
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Gráfico Nº 28 Perú: Autorizaciones para  Trabajo del Adolescente por 
Remuneración Mensual (En Nuevos Soles)    2015

 
Cuadro Nº 187 Perú: Autorizaciones para  Trabajo del Adolescente por Situación  

de   Estudios   y   Motivo  de  Trabajo, según  Direcciones Regionales 
y Zonas de Trabajo    2015

 
Gráfico Nº 29 Perú: Autorizaciones  para  Trabajo del Adolescente por Motivo de 

Trabajo    2015
 
Gráfico Nº 30 Perú: Autorizaciones  para Trabajo del Adolescente por Nivel 

Educativo     2015
 
Cuadro Nº 188 Perú: Autorizaciones para Trabajo del Adolescente por Edad, 

según Nivel Educativo y Sexo    2015
 
Cuadro Nº 189 Perú: Autorizaciones para Trabajo del Adolescente, por Situación 

de Estudios, según Nivel Educativo y Sexo    2015
 
Gráfico Nº 31 Perú: Autorizaciones para Trabajo del Adolescente, por Direcciones 

Regionales    2015
 
Cuadro Nº 190 Lima Metropolitana: Autorizaciones  para  Trabajo del Adolescente 

por Meses, según Años  1993 – 15
 
Cuadro Nº 191 Perú: Autorizaciones para Trabajo del Adolescente por  Meses, 

según Años  1995 – 15

IX. NOTIFICACIONES DE ACCIDENTES DE TRABAJO, INDICENTES PELIGROSOS 
Y ENFERMEDADES OCUPACIONALES  

Cuadro Nº 192 Perú: Notificaciones de Accidentes de Trabajo por Sexo, según 
Meses    2015

 
Cuadro Nº 193 Perú: Notificaciones de Accidentes de Trabajo por Meses, según 

Regiones    2015
 
Cuadro Nº 194 Perú: Notificaciones de Accidentes de Trabajo por Meses, según 

Actividad Económica    2015
 
Cuadro Nº 195 Perú: Notificaciones de Accidentes de Trabajo por Meses, según 

Categoría Ocupacional    2015
 
Cuadro Nº 196 Perú: Notificaciones de Accidentes de Trabajo por Meses, según 

Forma del Accidente    2015
 
Cuadro Nº 197 Perú: Notificaciones de Accidentes de Trabajo por Meses, según 

Agente Causante    2015
 
Cuadro Nº 198 Perú: Notificaciones de Accidentes de Trabajo por Meses, según 

Parte del Cuerpo Lesionada    2015
 
Cuadro Nº 199 Perú: Notificaciones de Accidentes de Trabajo por Meses, según 

Naturaleza de la Lesión    2015
 
Cuadro Nº 200 Perú: Notificaciones de Accidentes de Trabajo por Meses, según 

Consecuencias del Accidente    2015
 
Cuadro Nº 201 Perú: Notificaciones  de  Accidentes Mortales por Sexo, según 

Meses    2015
 
Cuadro Nº 202 Perú: Notificaciones de Accidentes Mortales por Meses, según 

Regiones    2015
 
Cuadro Nº 203 Perú: Notificaciones de Accidentes Mortales por Meses, según 

Actividad Económica    2015
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Cuadro Nº 204 Perú: Notificaciones de Accidentes Mortales por Meses, según 
Categoría Ocupacional    2015

 
Cuadro Nº 205 Perú: Notificaciones de Accidentes Mortales por Meses, según 

Forma del Accidente    2015
 
Cuadro Nº 206 Perú: Notificaciones de Accidentes Mortales por Meses, según 

Agente Causante    2015
 
Cuadro Nº 207 Perú: Notificaciones de Incidentes Peligrosos, según Meses    

2015
 
Cuadro Nº 208 Perú: Notificaciones de Incidentes Peligrosos por Meses, según 

Regiones    2015
 
Cuadro Nº 209 Perú: Notificaciones de Incidentes Peligrosos por Meses, según 

Actividad Económica    2015
 
Cuadro Nº 210 Perú: Notificaciones de Incidentes Peligrosos por Meses, según 

Forma del  Incidente    2015
 
Cuadro Nº 211 Perú: Notificaciones de Enfermedades Ocupacionales por Sexo, 

según Meses de Certificación Médica Reportada    2015
 
Cuadro Nº 212 Perú: Notificaciones de Enfermedades Ocupacionales por Meses, 

según Regiones    2015
 
Cuadro Nº 213 Perú: Notificaciones de Enfermedades Ocupacionales por 

Actividad  Económica, según Regiones    2015
 
Cuadro Nº 214 Perú: Notificaciones de Enfermedades Ocupacionales por Meses, 

según Categoría Ocupacional    2015
 
Cuadro Nº 215 Perú: Notificaciones de Enfermedades Ocupacionales por Meses, 

según Tipo de Enfermedad    2015
 
X. VERIFICACIÓN DE ACCIDENTES DE TRABAJO 
 
Cuadro Nº 216 Perú: Verificación de Accidentes de Trabajo,  según Meses    2015
 
Cuadro Nº 217 Perú: Verificación de Accidentes de Trabajo por Meses, según 

Direcciones Regionales y Zonas de Trabajo    2015
 
Gráfico Nº 32 Perú:  Verificación    de    Accidentes    de  Trabajo   por Direcciones 

Regionales    2015
 
Cuadro Nº 218 Perú: Verificación de Accidentes de Trabajo por Meses, según 

Actividad Económica    2015
 
Cuadro Nº 219 Perú: Verificación de Accidentes de Trabajo por Meses, según 

Categoría Ocupacional    2015
 
Cuadro Nº 220 Perú: Verificación de Accidentes de Trabajo por Meses, según 

Forma de Accidente    2015
 
Gráfico Nº 33 Perú: Verificación de Accidentes de Trabajo, según Forma de 

Accidente    2015
 
Cuadro Nº 221 Perú: Verificación de Accidentes de Trabajo por Meses, según 

Agente Causante    2015
 
Gráfico Nº 34 Perú: Verificación de Accidentes de Trabajo, según Agente 

Causante    2015
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Cuadro Nº 222 Perú: Verificación de Accidentes de Trabajo por Meses, según 
Parte del Cuerpo Lesionado    2015

 
Gráfico Nº35 Perú: Verificación de Accidentes de Trabajo, según Parte del 

Cuerpo Lesionado    2015
 
Cuadro Nº 223 Perú: Verificación de Accidentes de Trabajo por Meses, según 

Naturaleza de la Lesión    2015
 
Gráfico Nº 36 Perú: Verificación  de  Accidentes  de  Trabajo,  según  Naturaleza 

de  la  Lesión    2015
 
Cuadro Nº 224 Perú: Verificación de Accidentes de Trabajo por Meses, según 

Consecuencias del Accidente    2015
 
XI. DEFENSA Y ASESORÍA LEGAL EN MATERIA LABORAL 
 
Cuadro Nº 225 Lima Metropolitana:  Servicios de Defensa y Asesoría Legal a 

Trabajadores y Empleadores  por Meses, según Materia    2015
 
Gráfico Nº 37 Lima Metropolitana: Servicios  de  Defensa y Asesoría Legal a 

Trabajadores y Empleadores    2015
 
Cuadro Nº 226 Lima Metropolitana: Servicio de Consultas Realizadas por Meses, 

según Sede  y  Usuario    2015
 
Cuadro Nº 227 Lima Metropolitana: Consultas Realizadas por Organizaciones 

Sindicales, según Materia   2015
 
Cuadro Nº 228 Lima Metropolitana:    Servicio    de  Liquidaciones   de Trabajadoras 

(es) del Hogar Realizadas por Meses, según Sede y Sexo    2015
 
Cuadro Nº 229 Lima Metropolitana:    Servicio   de  Liquidaciones    de Trabajadoras 

(es) de la Micro Empresa Realizado por Meses, según Sede / Sexo    
2015

 
Cuadro Nº 230 Lima Metropolitana:    Servicio   de  Liquidaciones    de Trabajadoras 

(es)  de  la Pequeña  Empresa Realizado por Meses, según Sede / 
Sexo     2015

 
Cuadro Nº 231 Lima Metropolitana: Emisión de Decretos y Proveídos en el 

Procedimiento de Conciliación Administrativa Laboral    2015
 
Cuadro Nº 232 Lima Metropolitana: Servicios Prestados en Materia de Defensa y 

Asesoría Legal a Trabajadores y Empleadores, según Años    1993 
– 15

 
Cuadro Nº 233 Perú: Servicios  Prestados  en   Materia   de Defensa y Asesoría 

Legal a Trabajadores y Empleadores, según Años    1993 – 15
 
Gráfico Nº 38 Perú: Servicios   Prestados en   Materia  de  Defensa y Asesoría 

Legal a Trabajadores y Empleadores, según Años    2000 – 15
 
Cuadro Nº 234 Perú: Servicios  de  Defensa   y   Asesoría    Legal    a   Trabajadores 

y Empleadores por Meses, según Materia    2015
 
Gráfico Nº 39 Perú: Servicios  de    Defensa   y   Asesoría   Legal    a Trabajadores 

y Empleadores    2015

Cuadro Nº 235 Perú: Servicio de Consultas del Empleador Prestado por Meses, 
según Direcciones Regionales y Zonas de Trabajo     2015

 
Cuadro Nº 236 Perú: Servicio de Consultas del Trabajador Prestado por Meses, 

según Direcciones Regionales y Zonas de Trabajo    2015
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Cuadro Nº 237 Perú: Servicio de Conciliaciones – Conciliadas prestado en Materia 
de Defensa y Asesoría Legal por Meses, según Direcciones 
Regionales y Zonas de Trabajo    2015

 
Cuadro Nº 238 Perú: Servicio de Conciliaciones – No Conciliadas Prestado en 

Materia de Defensa y Asesoría Legal por Meses, según Direcciones 
Regionales y Zonas de Trabajo    2015

 
Cuadro Nº 239 Perú:  Servicio de Demandas Interpuestas prestado en Materia 

de Defensa   y   Asesoría   Legal por Meses, según Direcciones 
Regionales y Zonas de Trabajo    2015

 
Cuadro Nº 240 Perú: Servicio de Liquidaciones Prestado por Meses, según 

Direcciones Regionales y Zonas de Trabajo    2015
 
Cuadro Nº 241 Perú: Servicio de Defensa y Asesoría Legal Prestados a 

Trabajadores y Empleadores, según Direcciones Regionales y 
Zonas de Trabajo    2015

 
Cuadro Nº 242 Perú: Número y Monto  de Multas Impuestas por el MTPE en 

Materia de Defensa y Asesoría Legal por Meses, según Direcciones 
Regionales y  Zonas de Trabajo    2015

 
Cuadro Nº 243 Lima Metropolitana: Servicios Prestados por el MTPE en Materia 

de Defensa y Asesoría Legal a Trabajadores por Meses (Patrocinio 
Jurídico)     2015

 
Cuadro Nº 244 Perú: Servicios  Prestados  por el MTPE en Materia de Defensa 

y Asesoría Legal a Trabajadores por Meses (Patrocinio Jurídico)    
2015

 
Cuadro Nº 245 Perú: Servicios  Prestados  en  Materia  de   Defensa y Asesoría 

Legal a Trabajadores, según Zonas de Trabajo (Patrocinio Jurídico)   
2015

 
XII. REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO 
 
Cuadro Nº 246 Lima Metropolitana: Reglamento Interno de Trabajo por Tipo de 

Trámite, según Meses    2015
 
Cuadro Nº 247 Perú: Reglamento Interno de Trabajo por Tipo de Trámite, según 

Meses    2015
 
Cuadro Nº 248 Perú: Aprobación de Reglamento Interno de Trabajo por Meses, 

según Direcciones Regionales y Zonas de Trabajo    2015
 
Cuadro Nº 249 Perú: Modificación de Reglamento Interno de Trabajo por Meses, 

según  Direcciones  Regionales y Zonas de Trabajo    2015
 
Cuadro Nº 250 Lima Metropolitana: Aprobación de Reglamento Interno de 

Trabajo por Meses, según Actividad Económica    2015
 
Cuadro Nº 251 Lima Metropolitana:  Modificación de Reglamento Interno de 

Trabajo por Meses, según Actividad Económica 2015
 
Cuadro Nº 252 Perú: Aprobación de Reglamento Interno de Trabajo por Meses, 

según Actividad Económica    2015
 
Cuadro Nº 253 Perú: Modificación de Reglamento Interno de Trabajo por Meses, 

según Actividad Económica    2015
 
Cuadro Nº 254 Perú: Reglamento Interno de Trabajo por Tipo de Trámite, según 

Años   2006 – 15
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XIII. EMPLEO 
 
Cuadro Nº 255 Lima Metropolitana: Empresas y Entidades Registradas que 

Realizan Actividades de Intermediación Laboral, según Meses   
2015

 
Cuadro Nº 256 Perú: Empresas y Entidades Registradas que Realizan Actividades 

de Intermediación Laboral, según Direcciones Regionales y Zonas 
de Trabajo    2015

 
Cuadro Nº 257 Perú: Empresas  Especiales de Servicios que Realizan Actividades 

de Intermediación Laboral por Meses, según Direcciones 
Regionales    2015

 
Cuadro Nº 258 Perú: Empresas y Entidades que Realizan Actividades de 

Intermediación Laboral: Cooperativa de Trabajadores por  Meses, 
según Direcciones Regionales    2015

 
Cuadro Nº 259 Lima Metropolitana:  Intermediación  del   Mercado de Trabajo   

Bajo  Convenio  de  Modalidades  Formativas  Laborales, según 
Meses    2015

 
Cuadro Nº 260 Perú:  Intermediación del  Mercado  de  Trabajo   Bajo   Convenio 

de  Modalidades  Formativas  Laborales   por  Meses, según 
Direcciones Regionales. Laboral Juvenil    2015

 
Cuadro Nº 261 Perú: Intermediación  del   Mercado   de   Trabajo Bajo Convenio  

de  Modalidades   Formativas  Laborales  por   Meses, según  
Direcciones   Regionales.  Práctica  Pre – Profesional   2015

 
Cuadro Nº 262 Perú: Intermediación  del   Mercado  de  Trabajo  Bajo  Convenio  

de  Modalidades  Formativas  Laborales   por  Meses, según 
Direcciones Regionales. Práctica Profesional    2015 

 
Cuadro Nº 263 Perú: Intermediación del  Mercado  de   Trabajo    Bajo Convenio  

de   Modalidades   Formativas  Laborales  por  Meses,   según  
Direcciones   Regionales.  Aprendizaje  con  Predominio en la 
Empresa    2015

 
Gráfico  Nº 40 Lima Metropolitana: Intermediación  del   Mercado   de Trabajo   

Bajo   Convenio   de   Modalidades   Formativas  Laborales    2015
 
Gráfico  Nº 41 Perú: Intermediación  del  Mercado de   Trabajo   Bajo  Convenio 

de Modalidades Formativas Laborales    2015
 
Cuadro  Nº 264 Perú: Intermediación  del   Mercado  de  Trabajo  Bajo  Convenio 

de Modalidades Formativas Laborales, según Años    2000 – 15
 
Cuadro  Nº 265 Perú: Convenios Registrados de Modalidades Formativas 

Laborales  por  Modalidad, según  Direcciones Regionales     2015
 
Cuadro Nº 266 Perú: Convenios Registrados de Modalidades Formativas 

Laborales  por  Modalidad, según  Direcciones Regionales y Zonas 
de Trabajo    2015 

 
Cuadro Nº 267 Perú: Ejecución del Servicio de orientación vocacional e Información 

Ocupacional, por Sexo, Edad, Organizaciones Atendidas, según 
Direcciones Regionales y Zonas de Trabajo    2015

XIV. SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO 
 
Cuadro Nº 268 Lima Metropolitana: Servicio de Bolsa de Trabajo de la Sede 

Central, según Meses    2015
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Cuadro Nº 269 Lima Metropolitana:  Servicio  de Bolsa de Trabajo, según Grupo   
Ocupacional    2015

 
Cuadro Nº 270 Lima Metropolitana: Servicio  de  Bolsa de Trabajo por 

Grupo  Ocupacional, según Oficinas de Empleo en  Entidades 
Colaboradoras (Instituciones)    2015

 
Cuadro Nº 271 Lima Metropolitana:  Servicio de Bolsa de Trabajo por Grupo  

Ocupacional,  según Oficinas de Empleo Municipales    2015
 
Cuadro Nº 272 Lima Metropolitana: Servicio de Bolsa de Trabajo por Oficinas 

Descentralizadas, según Meses    2015
 
Cuadro Nº 273 Lima Metropolitana: Servicio de Bolsa de Trabajo, según Años    

2000 – 15*
 
Cuadro Nº 274 Perú: Servicio de Bolsa de Trabajo, según Meses    2015
 
Cuadro Nº 275 Perú: Servicio de Bolsa de Trabajo, según Oficinas de Empleo    2015
 
Cuadro Nº 276 Perú:  Servicio de Bolsa de Trabajo, según Grupo Ocupacional    2015
 
Cuadro Nº 277 Perú: Servicio de Bolsa de Trabajo por Meses, según Oficinas de 

Empleo    2015
 
Cuadro Nº 278 Perú: Servicio de Bolsa de Trabajo por Grupo Ocupacional, según  

Oficinas de Empleo    2015
 
Gráfico Nº 42 Perú:  Servicio  de  Bolsa  de Trabajo, según  Oficinas   de Empleo    2015
 
Cuadro Nº 279 Perú: Servicio de Bolsa de Trabajo, según Años   2000 – 15
 
Cuadro Nº 280 Lima Metropolitana: Servicio de  Bolsa  de  Trabajo de Personas 

con Discapacidad, según Meses   2015
 
Cuadro Nº 281 Perú:  Servicio  de  Bolsa  de  Trabajo de Personas con Discapacidad, 

según Direcciones Regionales  2015
 
Cuadro Nº 282 Perú:   Servicio  de  Bolsa de Trabajo de Personas con  Discapacidad, 

según Años   2005 – 15
 
XV. PROGRAMAS 
 
“JÓVENES PRODUCTIVOS” 
 
Cuadro Nº 283 Perú: Población Beneficiaria del Programa Nacional de Empleo    

Juvenil    “Jóvenes Productivos”  por   Grupo   Etáreo y Sexo, según 
Departamentos    2015

 
Cuadro Nº 284 Perú:   Población   Beneficiaria  con   Discapacidad  del  Programa 

Nacional de Empleo Juvenil “Jóvenes Productivos”  por Grupo 
Etáreo y Sexo, según Departamentos    2015

 
Cuadro Nº 285 Perú: Jóvenes Beneficiarios  del  Programa Nacional de Empleo 

Juvenil “Jóvenes  Productivos”,  según Familia Ocupacional    2015

Cuadro Nº 286 Perú: Beneficiarios del  Programa  Nacional  de  Empleo Juvenil  
“Jóvenes Productivos” por Línea de Acción, según Departamentos    
2015

 
Cuadro Nº 287 Perú: Beneficiarios   Insertados  Laboralmente  por   el   Programa 

Nacional de Empleo Juvenil “Jóvenes Productivos”,  según 
Ciudades    2015
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“IMPULSA PERÚ” 
 
Cuadro Nº 288 Perú: Beneficiarios del Programa  “Impulsa Perú”, según Sexo, 

Grupo Etáreo y Línea de Acción    2015
 
Cuadro Nº 289 Perú:  Beneficiarios   del   Programa  “Impulsa Perú” por Sexo, 

según  Departamentos     2015
 
Cuadro Nº 290 Perú: Beneficiarios del Programa “Impulsa Perú” por Línea de 

Acción, según Departamentos    2015
 
Cuadro Nº 291 Perú: Beneficiarios con la Capacitación para la Inserción Laboral 

Brindado por el Programa “Impulsa Perú”, según Sexo, Grupo 
Etáreo y Área Ocupacional    2015

 
Cuadro Nº 292 Perú: Beneficiarios con la Capacitación para la Inserción Laboral 

Brindado por el Programa “Impulsa Perú” por Sexo, según Cursos 
de Capacitación    2015

 
Cuadro Nº 293 Perú: Beneficiarios con la Certificación de Competencias Laborales 

Brindado por el Programa “Impulsa Perú, según Sexo, Grupo 
Etáreo y Perfil Ocupacional    2015

 
Cuadro Nº 294 Perú: Población  con    Discapacidad   Beneficiaria  del   Programa 

“Impulsa Perú”, según  Sexo,  Grupo Etáreo  y  Departamento    2015
 
Cuadro Nº 295 Perú: Beneficiarios del Programa “Impulsa Perú,  según Línea de 

Acción y Entidades de Capacitación    2015
 
“TRABAJA PERÚ” 
 
Cuadro Nº 296 Perú: Número de Participantes y  Empleos Temporales Generados 

por   el   Programa   “Trabaja Perú”, según  Regiones    2015
 
Cuadro Nº 297 Perú: Proyectos Ejecutados e Inversión Realizada por el Programa 

“Trabaja Perú”, según Regiones    2015
 
Gráfico Nº 43 Perú: Participantes, Proyectos Ejecutados  y Empleos Temporales 

Generados por el  Programa “Trabaja Perú”, según Regiones    2015
 
“PERÚ RESPONSABLE” 
 
Cuadro Nº 298 Perú:  Convenios Específicos Vigentes entre el Programa “Perú 

Responsable”, Programas Laborales del MTPE y Empresas que 
Gestionan Programas de   Responsabilidad Social    2015

 
Cuadro Nº 299 Perú:  Convenios Marco Vigentes Suscritos entre el Ministerio de 

Trabajo y Promoción del Empleo y las Empresas y Organizaciones 
que Gestionan    Programas de Responsabilidad Social    2015

 
Cuadro Nº 300 Perú: Ejecución de Proyectos por Ámbito Geográfico de 

Intervención en el Programa “Perú Responsable”    2015
 
Cuadro Nº 301 Perú:  Empresas Vinculadas por el Programa “Perú Responsable”, 

según Sector Económico que Gestionan Programas de 
Responsabilidad  Social    2015

 
Cuadro Nº 302 Perú: Intervención del Programa “Perú Responsable”, según 

Grupo  de Interés    2015
 
Cuadro Nº 303 Perú:  Estrategias de los Programas Laborales del MTPE en 

la Articulación de las Empresas que Gestionan Programas de 
Responsabilidad  Social   2015
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Gráfico Nº 45 Perú: Proyectos de Responsabilidad Social Empresarial de los 
Convenios Específicos Vigentes del Programa “Perú Responsable”    
2015

 
XVI. CAPACITACIÓN Y DIFUSIÓN LABORAL 
 
Cuadro Nº 304 Perú: Consultas sobre   Materia   Laboral a  Través de la Dirección 

de Capacitación y Difusión Laboral por Vía de Absolución, según 
Meses    2015

 
Cuadro Nº 305 Perú: Consultas  sobre   Materia   Laboral a Través de la Dirección 

de Capacitación y Difusión Laboral por Vía de Absolución, según 
Direcciones Regionales y/o Zonas de Trabajo    2015

 
Cuadro Nº 306 Perú: Consultas Absueltas sobre la Normativa Laboral, según Vía     

2015
 
Cuadro Nº 307 Perú: Capacitación de la Normativa  Laboral   Vigente    Realizada  

y  Personas  Capacitadas  Directamente por la Dirección General  
de Relaciones de Trabajo, según Tipo de Evento    2015

 
Cuadro Nº 308 Perú: Personas  Capacitadas en  la  Normativa Laboral Vigente 

de Acuerdo al Plan Nacional de Capacitación, según Temas de 
Capacitación (Apoyos)    2015

 
Cuadro Nº 309 Perú: Personas  Capacitadas en  la  Normativa Laboral Vigente 

de Acuerdo al Plan Nacional de Capacitación, según Temas de 
Capacitación (Seminarios)    2015

 
Cuadro Nº 310 Perú: Personas  Capacitadas en  la  Normativa Laboral Vigente 

de Acuerdo al Plan Nacional de Capacitación, según Temas de 
Capacitación (Campañas)    2015

XVII. REGISTRO DE AUDITORES AUTORIZADOS PARA LA EVALUACIÓN PERIÓDICA 
DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
 

Cuadro Nº 311 Perú: Registro de Auditores Inscritos Autorizados para la Evaluación 
Períodica del Sistema de Gestión de La Seguridad y Salud en el 
Trabajo por Años, Según Trimestres / Meses   2014 – 15

 
Cuadro Nº 312 Perú: Registro de Auditores Inscritos Autorizados para la 

Evaluación Periódica del Sistema de Gestión de la Seguridad y 
Salud en el Trabajo por Años, Según Direcciones Regionales y 
Zonas de Trabajo    2014 – 15

 
Cuadro Nº 313 Perú: Registro de Auditores Inscritos Autorizados para la 

Evaluación Periódica del Sistema de Gestión de la Seguridad 
y Salud en el Trabajo por Años / Trimestres / Meses, Según 
Direcciones Regionales y Zonas de Trabajo    2014 – 15

 
Cuadro Nº 314 Perú: Registro de Auditores Inscritos Autorizados para la 

Evaluación Periódica del Sistema de Gestión de la Seguridad y 
Salud en el Trabajo por Años / Sexo, Según Trimestres / Meses    
2014 – 15

 
Cuadro Nº 315 Perú: Registro de Auditores Inscritos Autorizados para la 

Evaluación Periódica del Sistema de Gestión de la Seguridad y 
Salud en el Trabajo por Profesiones, Según Años / Trimestres / 
Meses    2014 – 15

 
Cuadro Nº 316 Perú: Registro de Auditores Inscritos Autorizados para la Evaluación 

Periódica del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el 
Trabajo por Profesiones, Según Direcciones Regionales y Zonas 
de Trabajo    2014 – 15
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ANUARIO ESTADÍSTICO
SECTORIAL 2015 DEL MTPE

GRÁFICO  Nº  01
PERÚ

HUELGAS, TRABAJADORES COMPRENDIDOS Y HORAS - HOMBRE 
PERDIDAS EN EL SECTOR PRIVADO, SEGÚN AÑOS

1997 - 15

HORAS - HOMBRE PERDIDAS

TRABAJADORES COMPRENDIDOS

HUELGAS

FUENTE :  MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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38 I. HUELGAS

ANUARIO ESTADÍSTICO
SECTORIAL 2015 DEL MTPE

CUADRO N° 03
PERÚ

HUELGAS, TRABAJADORES COMPRENDIDOS Y HORAS - HOMBRE PERDIDAS
EN EL SECTOR PRIVADO, SEGÚN ACTIVIDAD ECONÓMICA

2015

ACTIVIDAD ECONÓMICA 
HUELGAS TRABAJADORES COMPRENDIDOS HORAS - HOMBRE PERDIDAS

ABSOLUTO % ABSOLUTO % ABSOLUTO %

AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA Y SILVICULTURA  1 2,13  * -  - -

PESCA  2 4,26  96 0,30  768 0,04

EXPLOTACIÓN DE MINAS Y CANTERAS  11 23,40  11 173 34,84  1 176 912 61,12

INDUSTRIAS MANUFACTURERAS  11 23,40  5 425 16,92  159 192 8,27

SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA  3 6,38  165 0,51  1 320 0,07

COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR,  
REPARACIÓN DE VEHÍCULO AUTOMOTRIZ  3 6,38  850 2,65  30 960 1,61

TRANSPORTE,  ALMACENAMIENTO Y 
COMUNICACIONES  5 10,64  1 550 4,83  209 440 10,88

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y DEFENSA  7 14,89  12 395 38,65  325 920 16,93

ENSEÑANZA  2 4,26  256 0,80  2 352 0,12

OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS COMUNITARIOS, 
SOCIALES Y PERSONALES  2 4,26  156 0,49  18 768 0,97

TOTAL  47  100,00  32 066  100,00  1 925 632  100,00 

HUELGAS

TRABAJADORES COMPRENDIDOS HORAS - HOMBRE PERDIDAS

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
* : El paro de 24 horas de la Empresa Natucultura S.A. no se verificó, el número de trabajadores que acataron el paro debido a los 

disturbios ocasionados por la medida de fuerza.
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40 I. HUELGAS

ANUARIO ESTADÍSTICO
SECTORIAL 2015 DEL MTPE

CUADRO N° 05
PERÚ

HUELGAS, TRABAJADORES COMPRENDIDOS Y HORAS - HOMBRE PERDIDAS EN EL SECTOR 
PRIVADO, SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

2015

DIRECCIONES REGIONALES
ZONAS DE TRABAJO HUELGAS TRABAJADORES

COMPRENDIDOS
HORAS - HOMBRE 

PERDIDAS

AREQUIPA  2  185  4 040 

CAMANÁ  2  185  4 040 
CALLAO  1  602  96 016 

CALLAO  1  602  96 016 
CUSCO  1  51  408 

CUSCO  1  51  408 
HUANCAVELICA  1  683  32 784 

HUANCAVELICA  1  683  32 784 
HUÁNUCO  -  889  35 424 

HUÁNUCO  *  889  35 424 
ICA  5  2 524  230 800 

ICA  5  2 524  230 800 
LA LIBERTAD  1  3 000  288 000 

TRUJILLO  1  3 000  288 000 
LAMBAYEQUE  4  1 796  26 656 

CHICLAYO  4  1 796  26 656 
LIMA METROPOLITANA  23  16 836  458 744 

LIMA METROPOLITANA  23  16 836  458 744 
LIMA  1  2 500  520 000 

HUACHO  1  2 500  520 000 
LORETO  -  209  1 672 

IQUITOS  *  209  1 672 
PIURA  7  1 336  10 688 

PIURA  7  1 004  8 032 
TALARA  *  332  2 656 
PUNO  -  700  39 200 

PUNO  *  700  39 200 
SAN MARTÍN  1  755  181 200 

MOYOBAMBA  1  755  181 200 
TOTAL  47  32 066  1 925 632 

 
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
* : LA HUELGA FUE REGISTRADA EN LIMA METROPOLITANA:

Talara, Loreto, Callao:  Paro de 24 horas del Sindicato Administrativo de Petróleos del Perú y  la Coalición 
Nacional de Sindicatos de Petroperú (Abril). Ica, Huánuco, Puno: Huelga indefinida de la Federación Nacional de 
Trabajadores Mineros Metalúrgicos y Siderúrgicos del Perú (Mayo).
Chiclayo, Huánuco, Ica : Huelga indefinida de la Federación Nacional de Trabajadores del Poder Judicial, Sindicato 
Nacional de Trastejadores de Servicios Postales del Perú (Noviembre).
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GRÁFICO  Nº  02
PERÚ

HUELGAS, TRABAJADORES COMPRENDIDOS Y HORAS - HOMBRE PERDIDAS EN EL SECTOR 
PRIVADO, SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO 

2015

HUELGAS

TRABAJADORES COMPRENDIDOS

HORAS - HOMBRE PERDIDAS

FUENTE :  MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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ANUARIO ESTADÍSTICO
SECTORIAL 2015 DEL MTPE
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GRÁFICO  Nº  03
PERÚ

HUELGAS, TRABAJADORES COMPRENDIDOS Y HORAS - HOMBRE PERDIDAS
EN EL SECTOR PRIVADO POR CAUSAS

2015

HORAS - HOMBRE PERDIDAS

TRABAJADORES COMPRENDIDOS

HUELGAS

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
* COMPRENDE : INCUMPLIMIENTO DE NORMAS LEGALES Y / O CONVENCIONALES, DESPEDIDO O AMENAZA DE DESPIDO Y 

OTROS MOTIVOS
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ANUARIO ESTADÍSTICO
SECTORIAL 2015 DEL MTPE

CUADRO  Nº  07
PERÚ

HUELGAS, TRABAJADORES COMPRENDIDOS Y HORAS -  HOMBRE PERDIDAS EN EL SECTOR PRIVADO, 
SEGÚN CALIFICACIÓN DE LA HUELGA

2015

CALIFICACIÓN DE LA HUELGA HUELGAS TRABAJADORES   
COMPRENDIDOS

HORAS - HOMBRE  
PERDIDAS

PROCEDENTE  6  1 442  265 192 

IMPROCEDENTE - ILEGALIDAD  41  30 624  1 660 440 

TOTAL  47  32 066  1 925 632 

HUELGAS

TRABAJADORES COMPRENDIDOS HORAS - HOMBRE PERDIDAS

FUENTE :  MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA    
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CUADRO  Nº  08
PERÚ

HUELGAS, TRABAJADORES COMPRENDIDOS Y HORAS - HOMBRE PERDIDAS  EN EL SECTOR PRIVADO, 
SEGÚN ORGANIZACIÓN SINDICAL

2015

ORGANIZACIÓN SINDICAL
HUELGAS TRABAJADORES 

COMPRENDIDOS
HORAS - HOMBRE 

PERDIDAS

ABSOLUTO % ABSOLUTO % ABSOLUTO %

SINDICATO DE EMPLEADOS  4  8,51  1 354  4,22  187 352  9,73 

SINDICATO DE OBREROS  22  46,81  8 569  26,72  609 816  31,67 

SINDICATO ÚNICO  17  36,17  17 107  53,35  968 656  50,30 

FEDERACIÓN  4  8,51  5 036  15,71  159 808  8,30 

TOTAL  47  100,00  32 066  100,00  1 925 632  100,00 

TRABAJADORES COMPRENDIDOS HORAS - HOMBRE PERDIDAS

HUELGAS

FUENTE :  MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA    



46 I. HUELGAS

ANUARIO ESTADÍSTICO
SECTORIAL 2015 DEL MTPE

CU
AD

R
O

 N
° 

09
PE

R
Ú

D
IS

TR
IB

U
CI

Ó
N

 D
E 

LA
S 

H
U

EL
G

AS
, T

R
AB

AJ
AD

O
R

ES
 C

O
M

PR
EN

D
ID

O
S 

Y 
H

O
R

AS
 - 

H
O

M
B

R
E 

PE
R

D
ID

AS
 E

N
 E

L 
SE

CT
O

R
 P

R
IV

AD
O

, S
EG

Ú
N

 
N

Ú
M

ER
O

 D
E 

TR
AB

AJ
AD

O
R

ES
20

15

NÚ
M

ER
O 

DE
 T

RA
BA

JA
DO

RE
S

HU
EL

GA
S

TR
AB

AJ
AD

OR
ES

 C
OM

PR
EN

DI
DO

S
HO

RA
S 

- H
OM

BR
E 

PE
RD

ID
AS

AB
SO

LU
TO

%
AB

SO
LU

TO
%

AB
SO

LU
TO

%

20
 - 4

9
 8

 
 1

7,
02

 
 1

59
 

 0
,5

0 
 2

 6
32

 
 0

,1
4 

50
 - 9

9
 8

 
 1

7,
02

 
 6

21
 

 1
,9

4 
 9

7 
52

0 
 5

,0
6 

10
0 

- 1
99

 4
 

 8
,5

1 
 5

96
 

 1
,8

6 
 1

6 
40

8 
 0

,8
5 

20
0 

- 2
99

 7
 

 1
4,

89
 

 1
 7

52
 

 5
,4

6 
 5

0 
70

4 
 2

,6
3 

30
0 

- 4
99

 4
 

 8
,5

1 
 1

 7
09

 
 5

,3
3 

 1
96

 1
12

 
 1

0,
18

 

50
0 

- 7
99

 1
0 

 2
1,

28
 

 6
 2

64
 

 1
9,

53
 

 4
64

 3
60

 
 2

4,
11

 

80
0 

- 9
99

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

10
00

 -  
A M

ÁS
 TR

AB
AJ

AD
OR

ES
 6

 
 1

2,
77

 
 2

0 
96

5 
 6

5,
38

 
 1

 0
97

 8
96

 
 5

7,
01

 

TO
TA

L
 4

7 
 1

00
,0

0 
 3

2 
06

6 
 1

00
,0

0 
 1

 9
25

 6
32

 
 1

00
,0

0 

FU
EN

TE
 : 

 M
IN

IS
TE

RI
O 

D
E 

TR
AB

AJ
O 

Y 
PR

OM
OC

IÓ
N

 D
EL

 E
M

PL
EO

 /
 O

G
ET

IC
 /

 O
FI

CI
N

A 
D

E 
ES

TA
D

ÍS
TI

CA



I. HUELGAS 47

CU
AD

R
O

 N
° 

10
PE

R
Ú

H
U

EL
G

AS
, T

R
AB

AJ
AD

O
R

ES
 C

O
M

PR
EN

D
ID

O
S 

Y 
H

O
R

AS
 - 

H
O

M
B

R
E 

PE
R

D
ID

AS
  E

N
 E

L 
SE

CT
O

R
 P

R
IV

AD
O

, 
SE

G
Ú

N
 D

ÍA
S 

D
E 

D
U

R
AC

IÓ
N

20
15

DÍ
AS

 D
E 

DU
RA

CI
ÓN

HU
EL

GA
S

TR
AB

AJ
AD

OR
ES

 C
OM

PR
EN

DI
DO

S
HO

RA
S 

- H
OM

BR
E 

PE
RD

ID
AS

AB
SO

LU
TO

%
AB

SO
LU

TO
%

AB
SO

LU
TO

%

UN
 D

ÍA 
   (

24
 H

OR
AS

)
 1

8 
    

38
,3

0
 1

0 
27

2 
    

32
,0

3
 8

2 
17

6 
    

4,
27

DO
S 

DÍ
AS

   (
48

 H
OR

AS
)

 6
    

 
12

,7
7

 7
 4

78
    

 
23

,3
2

 1
19

 6
48

    
 

6,
21

TR
ES

 D
ÍAS

  (7
2 

HO
RA

S)
 4

    
 

8,
51

 7
98

    
 

2,
49

 1
9 

15
2 

    
0,

99

CU
AT

RO
 A 

SI
ET

E D
ÍAS

 6
    

 
12

,7
7

 4
 2

01
    

 
13

,1
0

 2
23

 3
04

    
 

11
,6

0

OC
HO

 A 
QU

IN
CE

 D
ÍAS

 3
    

 
6,

38
 3

 5
51

    
 

11
,0

7
 3

23
 2

64
    

 
16

,7
9

DI
ES

IS
EÍS

 A 
VE

IN
TIÚ

N 
DÍ

AS
 

 3
    

 
6,

38
 1

 3
96

    
 

4,
35

 2
07

 3
92

    
 

10
,7

7

VE
IN

TID
ÓS

 A 
TR

EIN
TA

 Y 
CI

NC
O 

DÍ
AS

 6
    

 
12

,7
7

 4
 2

77
    

 
13

,3
4

 8
93

 4
08

    
 

46
,4

0

TR
EIN

TA
 Y 

SE
IS

 D
ÍAS

 A 
M

ÁS
  

 1
    

 
2,

13
 9

3 
    

0,
29

 5
7 

28
8 

    
2,

98

TO
TA

L
 4

7 
   

 
10

0,
00

 3
2 

06
6 

   
 

10
0,

00
 1

 9
25

 6
32

   
  

10
0,

00

FU
EN

TE
 : 

 M
IN

IS
TE

RI
O 

D
E 

TR
AB

AJ
O 

Y 
PR

OM
OC

IÓ
N

 D
EL

 E
M

PL
EO

 /
 O

G
ET

IC
 /

 O
FI

CI
N

A 
D

E 
ES

TA
D

ÍS
TI

CA



48 I. HUELGAS

ANUARIO ESTADÍSTICO
SECTORIAL 2015 DEL MTPE

CU
AD

R
O

 N
° 

11
PE

R
Ú

H
U

EL
G

AS
, T

R
AB

AJ
AD

O
R

ES
 C

O
M

PR
EN

D
ID

O
S 

Y 
H

O
R

AS
 - 

H
O

M
B

R
E 

PE
R

D
ID

AS
 E

N
 E

L 
SE

CT
O

R
 P

R
IV

AD
O

PO
R

 A
CT

IV
ID

AD
 E

CO
N

Ó
M

IC
A,

 S
EG

Ú
N

 D
IR

EC
CI

O
N

ES
 R

EG
IO

N
AL

ES
 Y

 Z
O

N
AS

 D
E 

TR
AB

AJ
O

20
15

DI
RE

CC
IO

NE
S 

RE
GI

ON
AL

ES
                           

                     
ZO

NA
S 

DE
 TR

AB
AJ

O

AC
TI

VI
DA

D 
EC

ON
ÓM

IC
A

 A
GR

IC
UL

TU
RA

, 
GA

NA
DE

RÍ
A,

 C
AZ

A 
Y 

SI
LV

IC
UL

TU
RA

 
 P

ES
CA

 
 E

XP
LO

TA
CI

ÓN
       

       
    

DE
 M

IN
AS

 Y
 C

AN
TE

RA
S 

 IN
DU

ST
RI

AS
  

M
AN

UF
AC

TU
RE

RA
S  

 S
UM

IN
IS

TR
O 

DE
 

EL
EC

TR
IC

ID
AD

,                    
             

GA
S 

Y 
AG

UA
 

 C
OM

ER
CI

O 
AL

 
PO

R 
M

AY
OR

 Y
 A

L 
PO

R 
M

EN
OR

 

 TR
AN

SP
OR

TE
, 

AL
M

AC
EN

AM
IE

NT
O 

Y 
CO

M
UN

IC
AC

IO
NE

S 

 A
DM

IN
IS

TR
AC

IÓ
N    

                        
PÚ

BL
IC

A  
         

         
         

  
Y 

DE
FE

NS
A 

 
 E

NS
EÑ

AN
ZA

 
 O

TR
AS

 A
CT

IV
. D

E 
SE

RV
. 

CO
M

UN
IT

AR
IO

S,
 S

OC
. 

Y 
PE

RS
. 

 TO
TA

L   
        

        
        

        
        

        
  

 A
BS

OL
UT

O 
 %

 

AR
EQ

UI
PA

CA
M

AN
Á

HU
EL

GA
S

 - 
 1

 
 1

 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 2
 

 4
,2

6 
TR

AB
AJ

AD
OR

ES
 C

OM
PR

EN
DI

DO
S

 - 
 2

5 
 1

60
 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 1

85
 

 0
,5

8 
HO

RA
S-

HO
M

BR
E P

ER
DI

DA
S

 - 
 2

00
 

 3
 8

40
 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 4

 0
40

 
 0

,2
1 

CA
LL

AO
CA

LL
AO

HU
EL

GA
S

 - 
 - 

 *
 

 - 
 - 

 - 
 1

 
 - 

 - 
 - 

 1
 

 2
,1

3 
TR

AB
AJ

AD
OR

ES
 C

OM
PR

EN
DI

DO
S

 - 
 - 

 2
 

 - 
 - 

 - 
 6

00
 

 - 
 - 

 - 
 6

02
 

 1
,8

8 
HO

RA
S-

HO
M

BR
E P

ER
DI

DA
S

 - 
 - 

 1
6 

 - 
 - 

 - 
 9

6 
00

0 
 - 

 - 
 - 

 9
6 

01
6 

 4
,9

9 
CU

SC
O

CU
SC

O
HU

EL
GA

S
 - 

 - 
 - 

 - 
 1

 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 1
 

 2
,1

3 
TR

AB
AJ

AD
OR

ES
 C

OM
PR

EN
DI

DO
S

 - 
 - 

 - 
 - 

 5
1 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 5

1 
 0

,1
6 

HO
RA

S-
HO

M
BR

E P
ER

DI
DA

S
 - 

 - 
 - 

 - 
 4

08
 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 4

08
 

 0
,0

2 
HU

AN
CA

VE
LI

CA
HU

AN
CA

VE
LI

CA
HU

EL
GA

S
 - 

 - 
 1

 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 1
 

 2
,1

3 
TR

AB
AJ

AD
OR

ES
 C

OM
PR

EN
DI

DO
S

 - 
 - 

 6
83

 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 6
83

 
 2

,1
3 

HO
RA

S-
HO

M
BR

E P
ER

DI
DA

S
 - 

 - 
 3

2 
78

4 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 3
2 

78
4 

 1
,7

0 
HU

ÁN
UC

O
HU

ÁN
UC

O
HU

EL
GA

S
 - 

 - 
 *

 
 - 

 - 
 - 

 - 
 *

 
 - 

 - 
 - 

 -  
 

TR
AB

AJ
AD

OR
ES

 C
OM

PR
EN

DI
DO

S
 - 

 - 
 5

30
 

 - 
 - 

 - 
 - 

 3
59

 
 - 

 - 
 8

89
 

 2
,7

7 
HO

RA
S-

HO
M

BR
E P

ER
DI

DA
S

 - 
 - 

 2
9 

68
0 

 - 
 - 

 - 
 - 

 5
 7

44
 

 - 
 - 

 3
5 

42
4 

 1
,8

4 
IC

A
IC

A
HU

EL
GA

S
 - 

 - 
 5

 
 - 

 - 
 - 

 - 
 *

 
 - 

 - 
 5

 
 1

0,
64

 
TR

AB
AJ

AD
OR

ES
 C

OM
PR

EN
DI

DO
S

 - 
 - 

 2
 3

44
 

 - 
 - 

 - 
 - 

 1
80

 
 - 

 - 
 2

 5
24

 
 7

,8
7 

HO
RA

S-
HO

M
BR

E P
ER

DI
DA

S
 - 

 - 
 2

27
 9

20
 

 - 
 - 

 - 
 - 

 2
 8

80
 

 - 
 - 

 2
30

 8
00

 
 1

1,
99

 
LA

 L
IB

ER
TA

D
TR

UJ
IL

LO
HU

EL
GA

S
 - 

 - 
 1

 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 1
 

 2
,1

3 
TR

AB
AJ

AD
OR

ES
 C

OM
PR

EN
DI

DO
S

 - 
 - 

 3
 0

00
 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 3

 0
00

 
 9

,3
6 

HO
RA

S-
HO

M
BR

E P
ER

DI
DA

S
 - 

 - 
 2

88
 0

00
 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 2

88
 0

00
 

 1
4,

96
 

LA
M

BA
YE

QU
E

CH
IC

LA
YO

HU
EL

GA
S

 - 
 - 

 - 
 2

 
 - 

 - 
 *

 
 1

 
 1

 
 - 

 4
 

 8
,5

1 
TR

AB
AJ

AD
OR

ES
 C

OM
PR

EN
DI

DO
S

 - 
 - 

 - 
 9

43
 

 - 
 - 

 2
2 

 7
93

 
 3

8 
 - 

 1
 7

96
 

 5
,6

0 
HO

RA
S-

HO
M

BR
E P

ER
DI

DA
S

 - 
 - 

 - 
 7

 5
44

 
 - 

 - 
 3

 8
72

 
 1

4 
63

2 
 6

08
 

 - 
 2

6 
65

6 
 1

,3
8 

LI
M

A 
M

ET
RO

PO
LI

TA
NA

LI
M

A 
M

ET
RO

PO
LI

TA
NA

HU
EL

GA
S

 - 
 - 

 2
 

 9
 

 - 
 2

 
 4

 
 3

 
 1

 
 2

 
 2

3 
 4

8,
94

 
TR

AB
AJ

AD
OR

ES
 C

OM
PR

EN
DI

DO
S

 - 
 - 

 7
13

 
 4

 4
82

 
 - 

 8
20

 
 9

28
 

 9
 5

19
 

 2
18

 
 1

56
 

 1
6 

83
6 

 5
2,

50
 

HO
RA

S-
HO

M
BR

E P
ER

DI
DA

S
 - 

 - 
 3

1 
14

4 
 1

51
 6

48
 

 - 
 3

0 
72

0 
 1

09
 5

68
 

 1
15

 1
52

 
 1

 7
44

 
 1

8 
76

8 
 4

58
 7

44
 

 2
3,

82
 

Co
nt

inu
a..

.



I. HUELGAS 49

H
U

EL
G

AS
, T

R
AB

AJ
AD

O
R

ES
 C

O
M

PR
EN

D
ID

O
S 

Y 
H

O
R

AS
 - 

H
O

M
B

R
E 

PE
R

D
ID

AS
 E

N
 E

L 
SE

CT
O

R
 P

R
IV

AD
O

PO
R

 A
CT

IV
ID

AD
 E

CO
N

Ó
M

IC
A,

 S
EG

Ú
N

 D
IR

EC
CI

O
N

ES
 R

EG
IO

N
AL

ES
 Y

 Z
O

N
AS

 D
E 

TR
AB

AJ
O

20
15

...C
on

clu
sió

n

DI
RE

CC
IO

NE
S 

RE
GI

ON
AL

ES
                           

                     
ZO

NA
S 

DE
 TR

AB
AJ

O

AC
TI

VI
DA

D 
EC

ON
ÓM

IC
A

 A
GR

IC
UL

TU
RA

, 
GA

NA
DE

RÍ
A,

 C
AZ

A 
Y 

SI
LV

IC
UL

TU
RA

 
 P

ES
CA

 
 E

XP
LO

TA
CI

ÓN
       

       
    

DE
 M

IN
AS

 Y
 C

AN
TE

RA
S 

 IN
DU

ST
RI

AS
  

M
AN

UF
AC

TU
RE

RA
S  

 S
UM

IN
IS

TR
O 

DE
 

EL
EC

TR
IC

ID
AD

,                    
             

GA
S 

Y 
AG

UA
 

 C
OM

ER
CI

O 
AL

 
PO

R 
M

AY
OR

 Y
 A

L 
PO

R 
M

EN
OR

 

 TR
AN

SP
OR

TE
, 

AL
M

AC
EN

AM
IE

NT
O 

Y 
CO

M
UN

IC
AC

IO
NE

S 

 A
DM

IN
IS

TR
AC

IÓ
N    

                        
PÚ

BL
IC

A  
         

         
         

  
Y 

DE
FE

NS
A 

 
 E

NS
EÑ

AN
ZA

 
 O

TR
AS

 A
CT

IV
. D

E 
SE

RV
. 

CO
M

UN
IT

AR
IO

S,
 S

OC
. 

Y 
PE

RS
. 

 TO
TA

L   
        

        
        

        
        

        
  

 A
BS

OL
UT

O 
 %

 

LI
M

A
HU

AC
HO

HU
EL

GA
S

 - 
 - 

 1
 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 1

 
 2

,1
3 

TR
AB

AJ
AD

OR
ES

 C
OM

PR
EN

DI
DO

S
 - 

 - 
 2

 5
00

 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 2
 5

00
 

 7
,8

0 
HO

RA
S-

HO
M

BR
E P

ER
DI

DA
S

 - 
 - 

 5
20

 0
00

 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 5
20

 0
00

 
 2

7,
00

 
LO

RE
TO

IQ
UI

TO
S

HU
EL

GA
S

 - 
 - 

 *
 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 -  
 

TR
AB

AJ
AD

OR
ES

 C
OM

PR
EN

DI
DO

S
 - 

 - 
 2

09
 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 2

09
 

 0
,6

5 
HO

RA
S-

HO
M

BR
E P

ER
DI

DA
S

 - 
 - 

 1
 6

72
 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 1

 6
72

 
 0

,0
9 

PI
UR

A
PI

UR
A

HU
EL

GA
S

 1
  *

*
 1

 
 - 

 - 
 2

 
 1

 
 - 

 2
 

 - 
 - 

 7
 

 1
4,

89
 

TR
AB

AJ
AD

OR
ES

 C
OM

PR
EN

DI
DO

S
 - 

 7
1 

 - 
 - 

 1
14

 
 3

0 
 - 

 7
89

 
 - 

 - 
 1

 0
04

 
 3

,1
3 

HO
RA

S-
HO

M
BR

E P
ER

DI
DA

S
 - 

 5
68

 
 - 

 - 
 9

12
 

 2
40

 
 - 

 6
 3

12
 

 - 
 - 

 8
 0

32
 

 0
,4

2 
TA

LA
RA

HU
EL

GA
S

 - 
 - 

 *
 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 -  
 

TR
AB

AJ
AD

OR
ES

 C
OM

PR
EN

DI
DO

S
 - 

 - 
 3

32
 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 3

32
 

 1
,0

4 
HO

RA
S-

HO
M

BR
E P

ER
DI

DA
S

 - 
 - 

 2
 6

56
 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 2

 6
56

 
 0

,1
4 

PU
NO

PU
NO

HU
EL

GA
S

 - 
 - 

 *
 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 -  
 

TR
AB

AJ
AD

OR
ES

 C
OM

PR
EN

DI
DO

S
 - 

 - 
 7

00
 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 7

00
 

 2
,1

8 
HO

RA
S-

HO
M

BR
E P

ER
DI

DA
S

 - 
 - 

 3
9 

20
0 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 3

9 
20

0 
 2

,0
4 

SA
N 

M
AR

TÍ
N

M
OY

OB
AM

BA
HU

EL
GA

S
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 1
 

 - 
 - 

 1
 

 2
,1

3 
TR

AB
AJ

AD
OR

ES
 C

OM
PR

EN
DI

DO
S

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 7

55
 

 - 
 - 

 7
55

 
 2

,3
5 

HO
RA

S-
HO

M
BR

E P
ER

DI
DA

S
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 1
81

 2
00

 
 - 

 - 
 1

81
 2

00
 

 9
,4

1 
TO

TA
L

HU
EL

GA
S

 1
 

 2
 

 1
1 

 1
1 

 3
 

 3
 

 5
 

 7
 

 2
 

 2
 

 4
7 

 1
00

 
TR

AB
AJ

AD
OR

ES
 C

OM
PR

EN
DI

DO
S

 - 
 9

6 
 1

1 
17

3 
 5

 4
25

 
 1

65
 

 8
50

 
 1

 5
50

 
 1

2 
39

5 
 2

56
 

 1
56

 
 3

2 
06

6 
 1

00
 

HO
RA

S-
HO

M
BR

E 
PE

RD
ID

AS
 - 

 7
68

 
 1

 1
76

 9
12

 
 1

59
 1

92
 

 1
 3

20
 

 3
0 

96
0 

 2
09

 4
40

 
 3

25
 9

20
 

 2
 3

52
 

 1
8 

76
8 

 1
 9

25
 6

32
 

 1
00

 

FU
EN

TE
:

M
IN

IS
TE

RI
O 

D
E 

TR
AB

AJ
O 

Y 
PR

OM
OC

IÓ
N

 D
EL

 E
M

PL
EO

 /
 O

G
ET

IC
 /

 O
FI

CI
N

A 
D

E 
ES

TA
D

ÍS
TI

CA
*

:
LA

 H
UE

LG
A 

FU
E 

RE
G

IS
TR

AD
A 

EN
 L

IM
A 

M
ET

RO
PO

LI
TA

N
A:

Ta
la

ra
, L

or
et

o,
 C

al
la

o:
  P

ar
o 

de
 2

4 
ho

ra
s 

de
l S

in
di

ca
to

  A
dm

in
is

tra
tiv

o 
de

 P
et

ró
le

os
 d

el
 P

er
ú 

y 
 la

 C
oa

lic
ió

n 
N

ac
io

na
l d

e 
Si

nd
ic

at
os

 d
e 

Pe
tro

pe
rú

 (A
br

il)
. 

Ic
a,

 H
uá

nu
co

, P
un

o:
 H

ue
lg

a 
in

de
fin

id
a 

de
 la

 F
ed

er
ac

ió
n 

N
ac

io
na

l d
e 

Tr
ab

aj
ad

or
es

 M
in

er
os

 M
et

al
úr

gi
co

s 
y 

Si
de

rú
rg

ic
os

 d
el

 P
er

ú 
(M

ay
o)

. 
Ch

ic
la

yo
, H

uá
nu

co
, I

ca
 : 

H
ue

lg
a 

in
de

fin
id

a 
de

 la
 F

ed
er

ac
ió

n 
N

ac
io

na
l d

e 
Tr

ab
aj

ad
or

es
 d

el
 P

od
er

 Ju
di

ci
al

, S
in

di
ca

to
 N

ac
io

na
l d

e 
Tr

ab
aj

ad
oe

s 
de

 S
er

vi
ci

os
 P

os
ta

le
s 

de
l P

er
ú 

(N
ov

ie
m

br
e)

.
**

:
El

 p
ar

o 
de

 2
4 

ho
ra

s 
de

 la
 E

m
pr

es
a 

N
at

uc
ul

tu
ra

 S
.A

. n
o 

se
 v

er
ifi

có
, e

l n
úm

er
o 

de
 tr

ab
aj

ad
or

es
 q

ue
 a

ca
ta

ro
n 

el
 p

ar
o 

de
bi

do
 a

 lo
s 

di
st

ur
bi

os
 o

ca
si

on
ad

os
 p

or
 la

 m
ed

id
a 

de
 fu

er
za

.





II. Negociación Colectiva





II. NEGOCIACION COLECTIVA 53

CU
AD

R
O

 N
° 

12
LI

M
A 

M
ET

R
O

PO
LI

TA
N

A 
PL

IE
G

O
S 

D
E 

R
EC

LA
M

O
S 

PR
ES

EN
TA

D
O

S 
Y 

CO
N

VE
N

IO
S 

CO
LE

CT
IV

O
S 

R
EG

IS
TR

AD
O

S 
PO

R
 M

ES
ES

, S
EG

Ú
N

 E
TA

PA
S 

D
E 

SO
LU

CI
Ó

N
20

15

ET
AP

AS
 D

E 
SO

LU
CI

ÓN
 

M
ES

ES
TO

TA
L

 E
NE

RO
  

FE
BR

ER
O 

 
M

AR
ZO

 
 A

BR
IL

  
 M

AY
O 

JU
NI

O 
 

JU
LI

O 
 

AG
OS

TO
 

SE
TI

EM
BR

E 
 

OC
TU

BR
E 

 
 N

OV
IE

M
BR

E  
DI

CI
EM

BR
E

 P
RE

SE
NT

AD
OS

 2
8 

 2
2 

 2
2 

 2
5 

 1
6 

 2
5 

 1
1 

 1
2 

 1
0 

 1
0 

 2
4 

 2
4 

 2
29

 

SO
LU

CI
ON

AD
OS

 - 
RE

GI
ST

RA
DO

S 
 1

/ 
 

 1
0 

 1
9 

 1
9 

 1
3 

 1
9 

 1
2 

 1
8 

 1
8 

 1
6 

 1
2 

 1
9 

 1
1 

 1
86

 

 - N
EG

OC
IAC

IÓ
N 

DI
RE

CT
A

 8
 

 1
6 

 1
8 

 1
2 

 1
6 

 1
0 

 1
6 

 1
4 

 1
4 

 1
1 

 1
7 

 1
0 

 1
62

 

 - C
ON

CI
LIA

CI
ÓN

 1
 

 - 
 - 

 - 
 - 

 1
 

 2
 

 3
 

 1
 

 - 
 1

 
 - 

 9
 

 - E
XT

RA
 P

RO
CE

SO
 - 

 2
 

 - 
 1

 
 - 

 - 
 - 

 1
 

 1
 

 1
 

 - 
 1

 
 7

 

AR
BI

TR
AJ

E
 1

 
 1

 
 1

 
 - 

 3
 

 1
 

 - 
 - 

 - 
 - 

 1
 

 - 
 8

 

.  (
AC

UE
RD

O 
DE

 P
AR

TE
S)

 *
 - 

 - 
 - 

 - 
 (1

) 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 (1
) 

.  (
UN

IP
ER

SO
NA

L) 
*

 - 
 - 

 (1
) 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 (1

) 
 - 

 (2
) 

.  (
PO

TE
ST

AT
IVO

) *
 (1

) 
 (1

) 
 - 

 - 
 (2

) 
 (1

) 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 (5

) 

FU
EN

TE
:

M
IN

IS
TE

RI
O 

D
E 

TR
AB

AJ
O 

Y 
PR

OM
OC

IÓ
N

 D
EL

 E
M

PL
EO

 /
 O

G
ET

IC
 /

 O
FI

CI
N

A 
D

E 
ES

TA
D

ÍS
TI

CA
1/

:
In

cl
uy

e 
Pl

ie
go

s 
de

 R
ec

la
m

os
 p

re
se

nt
ad

os
 e

n 
añ

os
 a

nt
er

io
re

s 
y 

so
lu

ci
on

ad
os

 a
 la

 fe
ch

a
N

O
TA

:
( )

 s
um

an
do

s
*

:
D

es
ig

na
ci

ón
 d

e 
Ár

bi
tro

s



54 II. NEGOCIACION COLECTIVA

ANUARIO ESTADÍSTICO
SECTORIAL 2015 DEL MTPE

G
R

ÁF
IC

O
 N

° 
04

LI
M

A 
M

ET
R

O
PO

LI
TA

N
A

PL
IE

G
O

S 
D

E 
R

EC
LA

M
O

S 
PR

ES
EN

TA
D

O
S 

Y 
CO

N
VE

N
IO

S 
CO

LE
CT

IV
O

S 
R

EG
IS

TR
AD

O
S 

PO
R

 M
ES

ES
20

15

FU
EN

TE
 : 

M
IN

IS
TE

RI
O 

D
E 

TR
AB

AJ
O 

Y 
PR

OM
OC

IÓ
N

 D
EL

 E
M

PL
EO

 /
 O

G
ET

IC
 /

 O
FI

CI
N

A 
D

E 
ES

TA
D

ÍS
TI

CA



II. NEGOCIACION COLECTIVA 55

CU
AD

R
O

 N
° 

13
LI

M
A 

M
ET

R
O

PO
LI

TA
N

A 
CO

N
VE

N
IO

S 
CO

LE
CT

IV
O

S 
R

EG
IS

TR
AD

O
S 

PO
R

 M
ES

ES
, S

EG
Ú

N
 A

CT
IV

ID
AD

  E
CO

N
Ó

M
IC

A
20

15

AC
TI

VI
DA

D 
EC

ON
ÓM

IC
A

M
ES

ES
TO

TA
L

 E
NE

RO
  

FE
BR

ER
O 

 
M

AR
ZO

 
 A

BR
IL

  
 M

AY
O 

JU
NI

O 
 

JU
LI

O 
 

AG
OS

TO
 

SE
TI

EM
BR

E 
 

OC
TU

BR
E 

 
NO

VI
EM

BR
E 

 
DI

CI
EM

BR
E

A.
 AG

RI
CU

LT
UR

A, 
GA

NA
DE

RÍ
A, 

CA
ZA

 Y 
SI

LV
IC

UL
TU

RA
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

B.
 P

ES
CA

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 

C.
 EX

PL
OT

AC
IÓ

N 
DE

 M
IN

AS
 Y 

CA
NT

ER
AS

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 1
 

 - 
 - 

 - 
 1

 
 - 

 2
 

D.
 IN

DU
ST

RI
AS

 M
AN

UF
AC

TU
RE

RA
S

 4
 

 8
 

 6
 

 5
 

 1
4 

 3
 

 9
 

 9
 

 9
 

 6
 

 1
0 

 6
 

 8
9 

E.
 S

UM
IN

IS
TR

O 
DE

  E
LE

CT
RI

CI
DA

D,
 G

AS
 Y 

AG
UA

 - 
 2

 
 - 

 - 
 1

 
 - 

 2
 

 - 
 - 

 1
 

 - 
 - 

 6
 

F.
 C

ON
ST

RU
CC

IÓ
N

 - 
 3

 
 - 

 3
 

 - 
 - 

 1
 

 - 
 1

 
 1

 
 3

 
 - 

 1
2 

G.
 C

OM
ER

CI
O 

PO
R 

M
AY

OR
 Y 

M
EN

OR
, R

EP
. D

E V
EH

ÍC
. A

UT
OM

.
 1

 
 1

 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 1
 

 1
 

 1
 

 - 
 1

 
 6

 

H.
 H

OT
EL

ES
 Y 

RE
ST

AU
RA

NT
ES

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 1

 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 1

 

I.
 TR

AN
SP

OR
TE

, A
LM

AC
EN

AM
IEN

TO
 Y 

CO
M

UN
IC

AC
IO

NE
S

 1
 

 - 
 3

 
 - 

 1
 

 1
 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 1

 
 7

 

J.
 IN

TE
RM

ED
IAC

IÓ
N 

FIN
AN

CI
ER

A
 - 

 - 
 1

 
 - 

 - 
 1

 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 2

 

K.
 AC

TIV
. IN

M
OB

ILI
AR

IAS
, E

M
PR

ES
AR

IAL
ES

 Y 
DE

 AL
QU

ILE
R

 - 
 1

 
 1

 
 - 

 - 
 - 

 - 
 2

 
 - 

 - 
 - 

 - 
 4

 

L.
AD

M
IN

IS
TR

AC
IÓ

N 
PÚ

BL
IC

A Y
 D

EF
EN

SA
 - 

 - 
 1

 
 1

 
 1

 
 1

 
 - 

 1
 

 1
 

 1
 

 1
 

 - 
 8

 

M
.

EN
SE

ÑA
NZ

A
 1

 
 - 

 4
 

 2
 

 1
 

 1
 

 2
 

 1
 

 1
 

 - 
 1

 
 - 

 1
4 

N.
SE

RV
IC

IO
S 

SO
CI

AL
ES

 Y 
DE

 S
AL

UD
 1

 
 1

 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 1
 

 - 
 - 

 - 
 2

 
 5

 

O.
OT

RA
S 

AC
TIV

ID
. D

E S
ER

V. 
CO

M
UN

ITA
RI

OS
, S

OC
. Y

 P
ER

S.
 2

 
 3

 
 3

 
 2

 
 1

 
 4

 
 3

 
 3

 
 3

 
 2

 
 3

 
 1

 
 3

0 

TO
TA

L 
 1

0 
 1

9 
 1

9 
 1

3 
 1

9 
 1

2 
 1

8 
 1

8 
 1

6 
 1

2 
 1

9 
 1

1 
 1

86
 

FU
EN

TE
 : 

M
IN

IS
TE

RI
O 

D
E 

TR
AB

AJ
O 

Y 
PR

OM
OC

IÓ
N

 D
EL

 E
M

PL
EO

 /
 O

G
ET

IC
 /

 O
FI

CI
N

A 
D

E 
ES

TA
D

ÍS
TI

CA



56 II. NEGOCIACION COLECTIVA

ANUARIO ESTADÍSTICO
SECTORIAL 2015 DEL MTPE

G
R

ÁF
IC

O
 N

° 
05

LI
M

A 
M

ET
R

O
PO

LI
TA

N
A

CO
N

VE
N

IO
S 

CO
LE

CT
IV

O
S 

R
EG

IS
TR

AD
O

S,
 S

EG
Ú

N
 A

CT
IV

ID
AD

  E
CO

N
Ó

M
IC

A
20

15

FU
EN

TE
 : 

M
IN

IS
TE

RI
O 

D
E 

TR
AB

AJ
O 

Y 
PR

OM
OC

IÓ
N

 D
EL

 E
M

PL
EO

 /
 O

G
ET

IC
 /

 O
FI

CI
N

A 
D

E 
ES

TA
D

ÍS
TI

CA

AC
TI

VI
D

AD
 E

CO
N

Ó
M

IC
A:

 
 

 
 

 
 

 
A-

 A
G

RI
CU

LT
UR

A,
 G

AN
AD

ER
ÍA

,C
AZ

A 
 

 
 

 
 

B
- 

PE
SC

A 
 

 
 

 
 

C-
 E

XP
LO

TA
CI

ÓN
 D

E 
M

IN
AS

 Y
 C

AN
TE

RA
S 

 
 

 
 

 
D

- 
IN

D
US

TR
IA

 M
AN

UF
AC

TU
RE

RA
 

 
 

 
 

 
E-

 E
LE

CT
RI

CI
D

AD
, G

AS
 Y

 A
G

UA
  

 
 

 
 

F-
 C

ON
ST

RU
CC

IÓ
N

 
 

 
 

 
 

G
- 

CO
M

ER
CI

O 
AL

 P
OR

 M
AY

OR
 Y

 M
EN

OR
, R

EP
AR

AC
IÓ

N
 D

E 
 V

EH
ÍC

UL
OS

 A
UT

OM
OT

OR
ES

H
- 

H
OT

EL
ES

 Y
 R

ES
TA

UR
AN

TE
S 

 
 

 
 

I- 
TR

AN
SP

OR
TE

, A
LM

AC
EN

AM
IE

N
TO

 Y
 C

OM
UN

IC
AC

IO
N

ES
J-

 
IN

TE
RM

ED
IA

CI
ÓN

 F
IN

AN
CI

ER
A

K
- 

AC
TI

VI
D

AD
ES

 IN
M

OB
IL

IA
RI

AS
,E

M
PR

ES
AR

IA
LE

S
L-

 
AD

M
IN

IS
TR

AC
IÓ

N
 P

ÚB
LI

CA
 Y

 D
EF

EN
SA

M
- E

N
SE

Ñ
AN

ZA
N

- 
SE

RV
IC

IO
S 

SO
CI

AL
ES

 Y
 D

E 
SA

LU
D

O
- 

O-
OT

RA
S 

AC
TI

VI
D

AD
ES

 D
E 

SE
RV

IC
IO

S 
CO

M
UN

IT
AR

IO
S 

 



II. NEGOCIACION COLECTIVA 57

CU
AD

R
O

 N
° 

14
LI

M
A 

M
ET

R
O

PO
LI

TA
N

A 
CO

N
VE

N
IO

S 
CO

LE
CT

IV
O

S 
R

EG
IS

TR
AD

O
S 

PO
R

 E
TA

PA
S 

D
E 

SO
LU

CI
Ó

N
, S

EG
Ú

N
 A

CT
IV

ID
AD

 E
CO

N
Ó

M
IC

A
20

15

AC
TI

VI
DA

D 
EC

ON
ÓM

IC
A

ET
AP

AS
  D

E 
 S

OL
UC

IÓ
N

TO
TA

L
NE

GO
CI

AC
IÓ

N 
DI

RE
CT

A
CO

NC
IL

IA
CI

ÓN
EX

TR
A 

PR
OC

ES
O 

AR
BI

TR
AJ

E

AC
UE

RD
O 

DE
 P

AR
TE

S 
*

UN
IP

ER
SO

NA
L 

*
PO

TE
ST

AT
IV

O 
*

A.
 AG

RI
CU

LT
UR

A, 
GA

NA
DE

RÍ
A, 

CA
ZA

 Y 
SI

LV
IC

UL
TU

RA
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

B.
 P

ES
CA

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 

C.
 EX

PL
OT

AC
IÓ

N 
DE

 M
IN

AS
 Y 

CA
NT

ER
AS

 2
 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 2

 

D.
 IN

DU
ST

RI
AS

 M
AN

UF
AC

TU
RE

RA
S

 7
4 

 7
 

 6
 

 - 
 - 

 2
 

 8
9 

E.
 S

UM
IN

IS
TR

O 
DE

  E
LE

CT
RI

CI
DA

D,
 G

AS
 Y 

AG
UA

 6
 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 6

 

F.
 C

ON
ST

RU
CC

IÓ
N

 1
2 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 1

2 

G.
 C

OM
ER

CI
O 

PO
R 

M
AY

OR
 Y 

M
EN

OR
, R

EP
. D

E V
EH

ÍC
UL

OS
, A

UT
OM

.
 6

 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 6
 

H.
 H

OT
EL

ES
 Y 

RE
ST

AU
RA

NT
ES

 1
 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 1

 

I.
TR

AN
SP

OR
TE

, A
LM

AC
EN

AM
IEN

TO
  Y

 C
OM

UN
IC

AC
IO

NE
S

 7
 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 7

 

J.
 IN

TE
RM

ED
IAC

IÓ
N 

FIN
AN

CI
ER

A
 1

 
 - 

 - 
 - 

 - 
 1

 
 2

 

K.
 AC

TIV
. IN

M
OB

ILI
AR

IAS
, E

M
PR

ES
AR

IAL
ES

 Y 
DE

 AL
QU

ILE
R

 4
 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 4

 

L.
 AD

M
IN

IS
TR

AC
IÓ

N 
PÚ

BL
IC

A Y
 D

EF
EN

SA
 5

 
 - 

 - 
 1

 
 2

 
 - 

 8
 

M
.

EN
SE

ÑA
NZ

A
 1

2 
 - 

 1
 

 - 
 - 

 1
 

 1
4 

N.
SE

RV
IC

IO
S 

SO
CI

AL
ES

 Y 
DE

 S
AL

UD
 4

 
 - 

 - 
 - 

 - 
 1

 
 5

 

O.
OT

RA
S 

AC
TIV

ID
. D

E S
ER

V. 
CO

M
UN

ITA
RI

OS
, S

OC
. Y

 P
ER

S.
 2

8 
 2

 
 - 

 - 
 - 

 - 
 3

0 

TO
TA

L 
 1

62
 

 9
 

 7
 

 1
 

 2
 

 5
 

 1
86

 

FU
EN

TE
:

M
IN

IS
TE

RI
O 

D
E 

TR
AB

AJ
O 

Y 
PR

OM
OC

IÓ
N

 D
EL

 E
M

PL
EO

 /
 O

G
ET

IC
 /

 O
FI

CI
N

A 
D

E 
ES

TA
D

ÍS
TI

CA
*

:
D

ES
IG

N
AC

IÓ
N

 D
E 

ÁR
BI

TR
OS



58 II. NEGOCIACION COLECTIVA

ANUARIO ESTADÍSTICO
SECTORIAL 2015 DEL MTPE

CU
AD

R
O

 N
° 

15
LI

M
A 

M
ET

R
O

PO
LI

TA
N

A 
CO

N
VE

N
IO

S 
CO

LE
CT

IV
O

S 
R

EG
IS

TR
AD

O
S 

PO
R

 O
R

G
AN

IZ
AC

IÓ
N

 S
IN

D
IC

AL
, S

EG
Ú

N
 A

CT
IV

ID
AD

 E
CO

N
Ó

M
IC

A
20

15

AC
TI

VI
DA

D 
EC

ON
ÓM

IC
A

OR
GA

NI
ZA

CI
ÓN

 S
IN

DI
CA

L

TO
TA

L
FE

DE
RA

CI
ÓN

SI
ND

IC
AT

O 
DE

 
EM

PL
EA

DO
S

SI
ND

IC
AT

O 
DE

 
OB

RE
RO

S
SI

ND
IC

AT
O 

ÚN
IC

O
DE

LE
GA

DO
S 

DE
 

EM
PL

EA
DO

S 
DE

LE
GA

DO
S 

DE
 

OB
RE

RO
S 

DE
LE

GA
DO

S 
EM

PL
EA

DO
S 

/ 
OB

RE
RO

S

A.
 AG

RI
CU

LT
UR

A, 
GA

NA
DE

RÍ
A, 

CA
ZA

 Y 
SI

LV
IC

UL
TU

RA
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 

B.
 P

ES
CA

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

C.
 EX

PL
OT

AC
IÓ

N 
DE

 M
IN

AS
 Y 

CA
NT

ER
AS

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 2

 
 - 

 2
 

D.
 IN

DU
ST

RI
AS

 M
AN

UF
AC

TU
RE

RA
S

 - 
 7

 
 6

5 
 8

 
 2

 
 7

 
 - 

 8
9 

E.
 S

UM
IN

IS
TR

O 
DE

  E
LE

CT
RI

CI
DA

D,
 G

AS
 Y 

AG
UA

 - 
 1

 
 1

 
 2

 
 2

 
 - 

 - 
 6

 

F.
 C

ON
ST

RU
CC

IÓ
N

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 1

2 
 - 

 1
2 

G.
 C

OM
ER

CI
O 

PO
R 

M
AY

OR
 Y 

M
EN

OR
, R

EP
. D

E V
EH

ÍC
UL

OS
, A

UT
OM

.
 - 

 3
 

 1
 

 - 
 - 

 1
 

 1
 

 6
 

H.
 H

OT
EL

ES
 Y 

RE
ST

AU
RA

NT
ES

 - 
 - 

 1
 

 - 
 - 

 - 
 - 

 1
 

I.
 TR

AN
SP

OR
TE

, A
LM

AC
EN

AM
IEN

TO
 Y 

CO
M

UN
IC

AC
IO

NE
S

 - 
 6

 
 1

 
 - 

 - 
 - 

 - 
 7

 

J.
 IN

TE
RM

ED
IAC

IÓ
N 

FIN
AN

CI
ER

A
 - 

 1
 

 - 
 - 

 1
 

 - 
 - 

 2
 

K.
 AC

TIV
. IN

M
OB

ILI
AR

IAS
, E

M
PR

ES
AR

IAL
ES

 Y 
DE

 AL
QU

ILE
R

 - 
 3

 
 1

 
 - 

 - 
 - 

 - 
 4

 

L.
 AD

M
IN

IS
TR

AC
IÓ

N 
 P

ÚB
LIC

A Y
 D

EF
EN

SA
 - 

 4
 

 3
 

 1
 

 - 
 - 

 - 
 8

 

M
.

 EN
SE

ÑA
NZ

A
 - 

 7
 

 3
 

 1
 

 3
 

 - 
 - 

 1
4 

N.
SE

RV
IC

IO
S 

SO
CI

AL
ES

 Y 
DE

 S
AL

UD
 - 

 5
 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 5

 

O.
OT

RA
S 

AC
TIV

ID
. D

E S
ER

V. 
CO

M
UN

ITA
RI

OS
, S

OC
. Y

 P
ER

S.
 - 

 9
 

 9
 

 4
 

 4
 

 3
 

 1
 

 3
0 

TO
TA

L 
 - 

 4
6 

 8
5 

 1
6 

 1
2 

 2
5 

 2
 

 1
86

 

FU
EN

TE
 : 

M
IN

IS
TE

RI
O 

D
E 

TR
AB

AJ
O 

Y 
PR

OM
OC

IÓ
N

 D
EL

 E
M

PL
EO

 /
 O

G
ET

IC
 /

 O
FI

CI
N

A 
D

E 
ES

TA
D

ÍS
TI

CA



II. NEGOCIACION COLECTIVA 59

CU
AD

R
O

 N
° 

16
LI

M
A 

M
ET

R
O

PO
LI

TA
N

A 
CO

N
VE

N
IO

S 
CO

LE
CT

IV
O

S 
R

EG
IS

TR
AD

O
S 

PO
R

 E
TA

PA
S 

D
E 

SO
LU

CI
Ó

N
, S

EG
Ú

N
 O

R
G

AN
IZ

AC
IÓ

N
 S

IN
D

IC
AL

20
15

OR
GA

NI
ZA

CI
ÓN

 S
IN

DI
CA

L

ET
AP

AS
  D

E 
 S

OL
UC

IÓ
N

TO
TA

L
NE

GO
CI

AC
IÓ

N 
DI

RE
CT

A
CO

NC
IL

IA
CI

ÓN
EX

TR
A 

PR
OC

ES
O 

AR
BI

TR
AJ

E

AC
UE

RD
O 

DE
 P

AR
TE

S 
*

UN
IP

ER
SO

NA
L 

*
PO

TE
ST

AT
IV

O 
*

FE
DE

RA
CI

ÓN
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

SI
ND

IC
AT

O 
DE

 EM
PL

EA
DO

S
 3

7 
 3

 
 1

 
 1

 
 1

 
 3

 
 4

6 

SI
ND

IC
AT

O 
DE

 O
BR

ER
OS

 7
1 

 6
 

 6
 

 - 
 1

 
 1

 
 8

5 

SI
ND

IC
AT

O 
ÚN

IC
O

 1
5 

 - 
 - 

 - 
 - 

 1
 

 1
6 

DE
LE

GA
DO

S 
DE

 EM
PL

EA
DO

S
 1

2 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

 1
2 

DE
LE

GA
DO

S 
DE

 O
BR

ER
OS

 2
5 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 2

5 

DE
LE

GA
DO

S 
EM

PL
EA

DO
S 

Y O
BR

ER
OS

 2
 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
 2

 

TO
TA

L
 1

62
 

 9
 

 7
 

 1
 

 2
 

 5
 

 1
86

 

* 
:  

D
ES

IG
N

AC
IÓ

N
 D

E 
ÁR

BI
TR

OS

CO
NV

EN
IO

S 
CO

LE
CT

IV
OS

 R
EG

IS
TR

AD
OS

 P
OR

 E
TA

PA
S 

DE
 S

OL
UC

IÓ
N

CO
NV

EN
IO

S 
CO

LE
CT

IV
OS

 R
EG

IS
TR

AD
OS

 P
OR

 O
RG

AN
IZ

AC
IÓ

N 
SI

ND
IC

AL

FU
EN

TE
 : 

M
IN

IS
TE

RI
O 

D
E 

TR
AB

AJ
O 

Y 
PR

OM
OC

IÓ
N

 D
EL

 E
M

PL
EO

 /
 O

G
ET

IC
 /

 O
FI

CI
N

A 
D

E 
ES

TA
D

ÍS
TI

CA



60 II. NEGOCIACION COLECTIVA

ANUARIO ESTADÍSTICO
SECTORIAL 2015 DEL MTPE

CUADRO N° 17
LIMA METROPOLITANA 

CONVENIOS COLECTIVOS REGISTRADOS POR ACTIVIDAD ECONÓMICA, 
SEGÚN MESES Y ETAPAS DE SOLUCIÓN

2015

MESES
ETAPAS DE SOLUCIÓN

ACTIVIDAD ECONÓMICA

TOTALAGRICULTURA, 
GANADERÍA, 

CAZA Y 
SILVICULTURA

PESCA
EXPLOTACIÓN                                                                                                       
DE MINAS Y 
CANTERAS

INDUSTRIAS  
MANUFACTURERAS 

SUMINISTRO 
DE 

ELECTRICIDAD,                                 
GAS Y AGUA

CONSTRUCCIÓN

COMERCIO 
AL POR 
MAYOR                                                                                                                                            

  Y AL POR 
MENOR

HOTELES  Y 
RESTAURANTES

TRANSPORTE, 
ALMACENAMIENTO 

Y 
COMUNICACIONES

INTERMEDIACIÓN 
FINANCIERA

ACTIVIDADES 
INMOBILIARIAS, 
EMPRESARIALES 
Y DE ALQUILER

ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA Y 
DEFENSA 

ENSEÑANZA

SERVICIOS 
SOCIALES 

Y DE 
SALUD

OTRAS 
ACTIVIDADES 

DE SERV. 
COMUNITARIOS, 

SOC. Y PERS.

ENERO
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  -  -  -  4  -  -  1  -  1  -  -  -  1  1  2  10 

- NEGOCIACIÓN DIRECTA  -  -  -  2  -  -  1  -  1  -  -  -  1  1  2  8 
- CONCILIACIÓN  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 
- EXTRA PROCESO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
- ARBITRAJE  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 

FEBRERO
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  -  -  -  8  2  3  1  -  -  -  1  -  -  1  3  19 

- NEGOCIACIÓN DIRECTA  -  -  -  6  2  3  1  -  -  -  1  -  -  -  3  16 
- CONCILIACIÓN  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
- EXTRA PROCESO  -  -  -  2  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  2 
- ARBITRAJE  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  1 

MARZO
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  -  -  -  6  -  -  -  -  3  1  1  1  4  -  3  19 

- NEGOCIACIÓN DIRECTA  -  -  -  6  -  -  -  -  3  1  1  -  4  -  3  18 
- CONCILIACIÓN  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
- EXTRA PROCESO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
- ARBITRAJE  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  1 

ABRIL
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  -  -  -  5  -  3  -  -  -  -  -  1  2  -  2  13 

 - NEGOCIACIÓN DIRECTA  -  -  -  4  -  3  -  -  -  -  -  1  2  -  2  12 
 - CONCILIACIÓN  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
 - EXTRA PROCESO  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 
 - ARBITRAJE  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

MAYO
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  -  -  -  14  1  -  -  -  1  -  -  1  1  -  1  19 

- NEGOCIACIÓN DIRECTA  -  -  -  13  1  -  -  -  1  -  -  -  -  -  1  16 
- CONCILIACIÓN  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
- EXTRA PROCESO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
- ARBITRAJE  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  1  1  -  -  3 

JUNIO
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  -  -  -  3  -  -  -  1  1  1  -  1  1  -  4  12 

- NEGOCIACIÓN DIRECTA  -  -  -  2  -  -  -  1  1  -  -  1  1  -  4  10 
- CONCILIACIÓN  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 
- EXTRA PROCESO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
- ARBITRAJE  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  1 

JULIO 
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  -  -  1  9  2  1  -  -  -  -  -  -  2  -  3  18 

- NEGOCIACIÓN DIRECTA  -  -  1  7  2  1  -  -  -  -  -  -  2  -  3  16 
- CONCILIACIÓN  -  -  -  2  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  2 
- EXTRA PROCESO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
- ARBITRAJE  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

AGOSTO
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  -  -  -  9  -  -  1  -  -  -  2  1  1  1  3  18 

- NEGOCIACIÓN DIRECTA  -  -  -  7  -  -  1  -  -  -  2  1  1  1  1  14 
- CONCILIACIÓN  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  2  3 
- EXTRA PROCESO  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 
- ARBITRAJE  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

SETIEMBRE
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  -  -  -  9  -  1  1  -  -  -  -  1  1  -  3  16 

- NEGOCIACIÓN DIRECTA  -  -  -  8  -  1  1  -  -  -  -  1  -  -  3  14 
- CONCILIACIÓN  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 
- EXTRA PROCESO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  1 
- ARBITRAJE  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

OCTUBRE
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  -  -  -  6  1  1  1  -  -  -  -  1  -  -  2  12 

- NEGOCIACIÓN DIRECTA  -  -  -  5  1  1  1  -  -  -  -  1  -  -  2  11 
- CONCILIACIÓN  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
- EXTRA PROCESO  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 
- ARBITRAJE  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

NOVIEMBRE
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  -  -  1  10  -  3  -  -  -  -  -  1  1  -  3  19 

- NEGOCIACIÓN DIRECTA  -  -  1  9  -  3  -  -  -  -  -  -  1  -  3  17 
- CONCILIACIÓN  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 
- EXTRA PROCESO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
- ARBITRAJE  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  1 

DICIEMBRE 
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  -  -  -  6  -  -  1  -  1  -  -  -  -  2  1  11 

- NEGOCIACIÓN DIRECTA  -  -  -  5  -  -  1  -  1  -  -  -  -  2  1  10 
- CONCILIACIÓN  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
- EXTRA PROCESO  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 
- ARBITRAJE  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

 TOTALES 
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 
1/  -  -  2  89  6  12  6  1  7  2  4  8  14  5  30  186 

- NEGOCIACIÓN DIRECTA  -  -  2  74  6  12  6  1  7  1  4  5  12  4  28  162 
- CONCILIACIÓN  -  -  -  7  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  2  9 
- EXTRA PROCESO  -  -  -  6  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  7 
- ARBITRAJE  -  -  -  2  -  -  -  -  -  1  -  3  1  1  -  8 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
1/ : INCLUYE PLIEGOS DE RECLAMOS PRESENTADOS EN AÑOS ANTERIORES Y SOLUCIONADOS A LA FECHA
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ANUARIO ESTADÍSTICO
SECTORIAL 2015 DEL MTPE

CUADRO N° 23
PERÚ

PLIEGOS DE RECLAMOS PRESENTADOS Y CONVENIOS COLECTIVOS REGISTRADOS,
SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

2015

DIRECCIONES REGIONALES 
ZONAS DE TRABAJO PRESENTADOS

ETAPAS DE SOLUCIÓN

TOTALNEGOCIACIÓN 
DIRECTA CONCILIACIÓN EXTRA PROCESO 

ARBITRAJE

ACUERDO DE PARTES *           UNIPERSONAL  * POTESTATIVO  *
ANCASH  27  11  -  -  -  -  -  11 
CHIMBOTE  19  8  -  -  -  -  -  8 
HUARAZ  8  3  -  -  -  -  -  3 
APURÍMAC  -  2  -  -  -  -  -  2 
ABANCAY  -  2  -  -  -  -  -  2 
AREQUIPA  60  4  -  -  -  -  1  5 
AREQUIPA  55  2  -  -  -  -  -  2 
CAMANÁ  5  2  -  -  -  -  1  3 
CAJAMARCA  8  1  -  -  -  -  -  1 
CAJAMARCA  8  1  -  -  -  -  -  1 
JAÉN  -  -  -  -  -  -  -  - 
CALLAO  29  3  1  -  -  -  -  4 
CALLAO  29  3  1  -  -  -  -  4 
CUSCO  29  1  2  -  -  -  -  3 
CUSCO  26  1  2  -  -  -  -  3 
QUILLABAMBA  2  -  -  -  -  -  -  - 
SICUANI  1  -  -  -  -  -  -  - 
HUANCAVELICA  11  4  -  -  -  -  -  4 
HUANCAVELICA  11  4  -  -  -  -  -  4 
HUÁNUCO  3  2  -  -  -  -  -  2 
HUÁNUCO  3  2  -  -  -  -  -  2 
ICA  28  7  1  -  -  -  -  8 
ICA  10  2  1  -  -  -  -  3 
CHINCHA  -  2  -  -  -  -  -  2 
NAZCA  8  -  -  -  -  -  -  - 
PISCO  10  3  -  -  -  -  -  3 
JUNÍN  37  9  1  -  -  -  -  10 
HUANCAYO  15  2  -  -  -  -  -  2 
LA OROYA  16  5  -  -  -  -  -  5 
SAN RAMÓN  2  2  -  -  -  -  -  2 
SATIPO  2  -  -  -  -  -  -  - 
TARMA  2  -  1  -  -  -  -  1 
LA LIBERTAD  41  24  7  1  -  -  -  32 
TRUJILLO  41  24  7  1  -  -  -  32 
HUAMACHUCO  -  -  -  -  -  -  -  - 
SAN PEDRO DE LLOC  -  -  -  -  -  -  -  - 
LAMBAYEQUE  18  5  -  -  -  -  -  5 
CHICLAYO  18  5  -  -  -  -  -  5 
LIMA METROPOLITANA  229  162  9  7  1  2  5  186 
LIMA METROPOLITANA  229  162  9  7  1  2  5  186 
LIMA  36  8  6  -  -  -  -  14 
HUACHO  34  8  5  -  -  -  -  13 
CAÑETE  2  -  1  -  -  -  -  1 
LORETO  -  -  -  -  -  -  -  - 
IQUITOS  -  -  -  -  -  -  -  - 
MOQUEGUA  29  8  1  -  -  -  -  9 
MOQUEGUA  11  -  -  -  -  -  -  - 
ILO  18  8  1  -  -  -  -  9 
PASCO  -  -  -  -  -  -  -  - 
CERRO DE PASCO  -  -  -  -  -  -  -  - 
PIURA  40  25  2  -  -  -  1  28 
PIURA  14  8  2  -  -  -  -  10 
PAITA  2  5  -  -  -  -  -  5 
SULLANA  3  -  -  -  -  -  -  - 
TALARA  21  12  -  -  -  -  1  13 
PUNO  10  -  -  -  -  -  -  - 
PUNO  3  -  -  -  -  -  -  - 
JULIACA  7  -  -  -  -  -  -  - 
SAN MARTÍN  -  -  -  -  -  -  -  - 
TARAPOTO  -  -  -  -  -  -  -  - 
TACNA  17  4  -  -  -  -  -  4 
TACNA  17  4  -  -  -  -  -  4 
TUMBES  -  1  -  -  -  -  -  1 
TUMBES  -  1  -  -  -  -  -  1 
UCAYALI  6  3  -  -  -  -  -  3 
PUCALLPA  6  3  -  -  -  -  -  3 

TOTAL  658  284  30  8  1  2  7  332 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
* : DESIGNACIÓN DE ÁRBITROS
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70 II. NEGOCIACION COLECTIVA

ANUARIO ESTADÍSTICO
SECTORIAL 2015 DEL MTPE

CUADRO N° 24
PERÚ 

CONVENIOS COLECTIVOS REGISTRADOS POR ACTIVIDAD ECONÓMICA, 
SEGÚN MESES Y ETAPAS DE SOLUCIÓN

2015

MESES
ETAPAS DE SOLUCIÓN

ACTIVIDAD ECONÓMICA

TOTALAGRICULTURA, 
GANADERÍA, 

CAZA Y 
SILVICULTURA

PESCA
EXPLOTACIÓN                                                                                                       
DE MINAS Y 
CANTERAS

INDUSTRIAS  
MANUFACTURERAS 

SUMINISTRO 
DE 

ELECTRICIDAD,                                 
GAS Y AGUA

CONSTRUCCIÓN

COMERCIO 
AL POR 
MAYOR                                                                                                                                            

  Y AL POR 
MENOR

HOTELES  Y 
RESTAURANTES

TRANSPORTE, 
ALMACENAMIENTO 

Y 
COMUNICACIONES

INTERMEDIACIÓN 
FINANCIERA

"ACTIVIDADES 
INMOBILIARIAS, 
EMPRESARIALES 
Y DE ALQUILER"

ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA Y 
DEFENSA 

ENSEÑANZA

"SERVICIOS 
SOCIALES  

Y DE 
SALUD"

OTRAS 
ACTIVIDADES 

DE SERV. 
COMUNITARIOS, 

SOC. Y PERS.

ENERO
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  1  -  10  5  1  -  1  -  1  -  -  1  1  1  3  25 

- NEGOCIACIÓN DIRECTA  1  -  4  3  1  -  1  -  1  -  -  1  1  1  3  17 
- CONCILIACIÓN  -  -  6  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  7 
- EXTRA PROCESO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
- ARBITRAJE  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 

FEBRERO
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  2  1  1  9  6  3  1  -  1  -  1  1  -  1  3  30 

- NEGOCIACIÓN DIRECTA  1  1  1  7  6  3  1  -  -  -  1  1  -  -  3  25 
- CONCILIACIÓN  1  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  2 
- EXTRA PROCESO  -  -  -  2  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  2 
- ARBITRAJE  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  1 

MARZO
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  2  1  1  10  -  -  -  -  6  1  1  2  4  -  4  32 

- NEGOCIACIÓN DIRECTA  2  1  1  10  -  -  -  -  4  1  1  1  4  -  4  29 
- CONCILIACIÓN  -  -  -  -  -  -  -  -  2  -  -  -  -  -  -  2 
- EXTRA PROCESO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
- ARBITRAJE  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  1 

ABRIL
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  -  1  3  7  1  3  -  -  1  1  -  2  2  -  3  24 

 - NEGOCIACIÓN DIRECTA  -  1  3  6  1  3  -  -  -  1  -  2  2  -  3  22 
 - CONCILIACIÓN  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  1 
 - EXTRA PROCESO  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 
 - ARBITRAJE  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

MAYO
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  -  -  3  15  1  1  1  -  3  -  1  2  1  -  1  29 

- NEGOCIACIÓN DIRECTA  -  -  3  14  1  1  1  -  3  -  1  1  -  -  1  26 
- CONCILIACIÓN  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
- EXTRA PROCESO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
- ARBITRAJE  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  1  1  -  -  3 

JUNIO
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  -  -  7  7  3  1  -  1  1  2  -  5  1  -  4  32 

- NEGOCIACIÓN DIRECTA  -  -  6  5  3  1  -  1  1  1  -  5  1  -  4  28 
- CONCILIACIÓN  -  -  1  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  2 
- EXTRA PROCESO  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 
- ARBITRAJE  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  1 

JULIO 
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  -  -  3  10  2  2  -  -  -  -  -  2  2  -  3  24 

- NEGOCIACIÓN DIRECTA  -  -  2  8  2  2  -  -  -  -  -  2  2  -  3  21 
- CONCILIACIÓN  -  -  -  2  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  2 
- EXTRA PROCESO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
- ARBITRAJE  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 

AGOSTO
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  -  -  3  10  3  -  1  -  -  -  2  2  1  1  3  26 

- NEGOCIACIÓN DIRECTA  -  -  3  8  2  -  1  -  -  -  2  1  1  1  1  20 
- CONCILIACIÓN  -  -  -  1  1  -  -  -  -  -  -  1  -  -  2  5 
- EXTRA PROCESO  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 
- ARBITRAJE  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

SETIEMBRE
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  2  3  1  9  -  1  1  -  1  -  -  2  1  1  3  25 

- NEGOCIACIÓN DIRECTA  2  2  -  8  -  1  1  -  -  -  -  2  -  1  3  20 
- CONCILIACIÓN  -  1  -  1  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  3 
- EXTRA PROCESO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  1 
- ARBITRAJE  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 

OCTUBRE
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  1  1  6  10  2  2  1  -  -  1  -  2  -  -  2  28 

- NEGOCIACIÓN DIRECTA  1  1  5  8  2  2  1  -  -  1  -  2  -  -  2  25 
- CONCILIACIÓN  -  -  1  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  2 
- EXTRA PROCESO  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 
- ARBITRAJE  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

NOVIEMBRE
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  1  2  6  16  1  3  -  -  -  -  -  3  1  -  3  36 

- NEGOCIACIÓN DIRECTA  -  2  6  15  1  3  -  -  -  -  -  2  1  -  3  33 
- CONCILIACIÓN  1  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  2 
- EXTRA PROCESO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
- ARBITRAJE  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  1 

DICIEMBRE 
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  -  -  5  7  -  -  1  -  3  -  1  1  -  2  1  21 

- NEGOCIACIÓN DIRECTA  -  -  5  6  -  -  1  -  2  -  -  1  -  2  1  18 
- CONCILIACIÓN  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  1  -  -  -  -  2 
- EXTRA PROCESO  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 
- ARBITRAJE  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

 TOTALES 
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  9  9  49  115  20  16  7  1  17  5  6  25  14  6  33  332 

- NEGOCIACIÓN DIRECTA  7  8  39  98  19  16  7  1  11  4  5  21  12  5  31  284 
- CONCILIACIÓN  2  1  8  8  1  -  -  -  6  -  1  1  -  -  2  30 
- EXTRA PROCESO  -  -  -  7  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  8 
- ARBITRAJE  -  -  2  2  -  -  -  -  -  1  -  3  1  1  -  10 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
1/ : INCLUYE PLIEGOS DE RECLAMOS PRESENTADOS EN AÑOS ANTERIORES Y SOLUCIONADOS A LA FECHA
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CUADRO N° 35
PERÚ 

CONVENIOS COLECTIVOS REGISTRADOS POR ACTIVIDAD ECONÓMICA, SEGÚN MESES Y ETAPAS DE 
SOLUCIÓN; DE CARÁCTER SUPRA REGIONAL, NACIONAL  (D.S. N° 017-2012-TR, Art. 3°, inc.d)

2015

MESES
ETAPAS DE SOLUCIÓN

ACTIVIDAD ECONÓMICA

TOTALAGRICULTURA, 
GANADERÍA, 

CAZA Y 
SILVICULTURA

PESCA
EXPLOTACIÓN                                                                                                       
DE MINAS Y 
CANTERAS

INDUSTRIAS  
MANUFACTURERAS 

SUMINISTRO 
DE 

ELECTRICIDAD,                                 
GAS Y AGUA

CONSTRUCCIÓN

COMERCIO 
AL POR 
MAYOR                                                                                                                                            

  Y AL POR 
MENOR

HOTELES  Y 
RESTAURANTES

TRANSPORTE, 
ALMACENAMIENTO 

Y 
COMUNICACIONES

INTERMEDIACIÓN 
FINANCIERA

ACTIVIDADES 
INMOBILIARIAS, 
EMPRESARIALES 
Y DE ALQUILER

ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA Y 
DEFENSA 

ENSEÑANZA

SERVICIOS 
SOCIALES 

Y DE 
SALUD

OTRAS 
ACTIVIDADES 

DE SERV. 
COMUNITARIOS, 

SOC. Y PERS.

ENERO
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  -  -  -  2  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  2 

- NEGOCIACIÓN DIRECTA  -  -  -  2  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  2 
- CONCILIACIÓN  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
- EXTRA PROCESO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
- ARBITRAJE  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

FEBRERO
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 

- NEGOCIACIÓN DIRECTA  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 
- CONCILIACIÓN  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
- EXTRA PROCESO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
- ARBITRAJE  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

MARZO
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  -  -  2  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  3 

- NEGOCIACIÓN DIRECTA  -  -  2  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  3 
- CONCILIACIÓN  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
- EXTRA PROCESO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
- ARBITRAJE  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

ABRIL
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  -  -  -  1  1  -  -  -  2  -  1  -  -  -  -  5 

 - NEGOCIACIÓN DIRECTA  -  -  -  1  1  -  -  -  2  -  1  -  -  -  -  5 
 - CONCILIACIÓN  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
 - EXTRA PROCESO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
 - ARBITRAJE  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

MAYO
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  -  -  1  2  -  -  -  -  2  1  -  -  -  -  -  6 

- NEGOCIACIÓN DIRECTA  -  -  1  2  -  -  -  -  2  1  -  -  -  -  -  6 
- CONCILIACIÓN  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
- EXTRA PROCESO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
- ARBITRAJE  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

JUNIO
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  -  -  -  -  -  -  -  -  3  1  -  -  1  -  -  5 

- NEGOCIACIÓN DIRECTA  -  -  -  -  -  -  -  -  2  -  -  -  1  -  -  3 
- CONCILIACIÓN  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  1 
- EXTRA PROCESO  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  1 
- ARBITRAJE  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

JULIO 
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  -  -  1  3  -  -  2  -  5  1  2  -  -  -  -  14 

- NEGOCIACIÓN DIRECTA  -  -  1  2  -  -  1  -  3  -  -  -  -  -  -  7 
- CONCILIACIÓN  -  -  -  1  -  -  -  -  2  1  1  -  -  -  -  5 
- EXTRA PROCESO  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  1  -  -  -  -  2 
- ARBITRAJE  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

AGOSTO
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  -  -  -  3  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  4 

- NEGOCIACIÓN DIRECTA  -  -  -  2  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  2 
- CONCILIACIÓN  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  1 
- EXTRA PROCESO  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 
- ARBITRAJE  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

SETIEMBRE
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  -  -  1  1  -  -  -  -  4  -  -  -  -  -  1  7 

- NEGOCIACIÓN DIRECTA  -  -  -  1  -  -  -  -  3  -  -  -  -  -  -  4 
- CONCILIACIÓN  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  1 
- EXTRA PROCESO  -  -  1  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  2 
- ARBITRAJE  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

OCTUBRE
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  -  -  1  3  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  5 

- NEGOCIACIÓN DIRECTA  -  -  1  3  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  5 
- CONCILIACIÓN  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
- EXTRA PROCESO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
- ARBITRAJE  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

NOVIEMBRE
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  1  2  -  4  -  1  -  -  -  1  -  -  -  -  -  9 

- NEGOCIACIÓN DIRECTA  -  -  -  4  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  5 
- CONCILIACIÓN  -  1  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  2 
- EXTRA PROCESO  1  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  2 
- ARBITRAJE  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

DICIEMBRE 
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  -  -  -  2  1  -  1  -  -  3  -  -  -  -  -  7 

- NEGOCIACIÓN DIRECTA  -  -  -  1  1  -  -  -  -  3  -  -  -  -  -  5 
- CONCILIACIÓN  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  1 
- EXTRA PROCESO  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 
- ARBITRAJE  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

 TOTALES 
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/  1  2  6  21  3  1  3  -  18  7  4  -  1  -  1  68 

- NEGOCIACIÓN DIRECTA  -  -  5  18  3  1  1  -  13  4  2  -  1  -  -  48 
- CONCILIACIÓN  -  1  -  1  -  -  1  -  3  3  1  -  -  -  1  11 
- EXTRA PROCESO  1  1  1  2  -  -  1  -  2  -  1  -  -  -  -  9 
- ARBITRAJE  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
1/ : INCLUYE PLIEGOS DE RECLAMOS PRESENTADOS EN AÑOS ANTERIORES Y SOLUCIONADOS A LA FECHA
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CUADRO N° 36
PERÚ

VALORIZACIÓN DE PLIEGOS DE RECLAMOS, SEGÚN MESES
2015

MESES DICTAMEN ECONÓMICO 
LABORAL

SEGUNDO DICTAMEN 
ECONÓMICO LABORAL INFORME LABORAL

ENERO  8  -  - 

FEBRERO  12  2  - 

MARZO  11  -  - 

ABRIL  11  1  - 

MAYO  15  1  - 

JUNIO  14  1  1 

JULIO  13  1  - 

AGOSTO  18  2  - 

SETIEMBRE  16  1  - 

OCTUBRE  16  1  - 

NOVIEMBRE  14  1  - 

DICIEMBRE  8  -  - 

TOTAL  156  11  1 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
DIRECCIÓN GENERAL DE TRABAJO - DIRECCIÓN DE POLÍTICAS Y NORMATIVA DE TRABAJO
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CUADRO N° 37
PERÚ

VALORIZACIÓN DE PLIEGOS DE RECLAMOS, SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES Y
ZONAS DE TRABAJO

2015

DIRECCIONES REGIONALES 
ZONAS DE TRABAJO

DICTAMEN ECONÓMICO                                                                                                                                        
        LABORAL

SEGUNDO 
DICTAMEN

INFORME 
LABORAL

ANCASH  1  -  - 

CHIMBOTE  1  -  - 

AREQUIPA  5  -  - 

AREQUIPA  5  -  - 

CALLAO  4  -  - 

CALLAO  4  -  - 

HUANCAVELICA  1  -  - 

HUANCAVELICA  1  -  - 

HUÁNUCO  1  -  - 

HUÁNUCO  1  -  - 

ICA  5  1  - 

ICA  5  1  - 

LA LIBERTAD  2  -  - 

TRUJILLO  2  -  - 

LIMA METROPOLITANA  125  8  1 

LIMA METROPOLITANA  125  8  1 

LORETO  2  -  - 

IQUITOS  2  -  - 

PIURA  8  1  - 

PIURA  8  1  - 

SAN MARTÍN  1  -  - 

MOYOBAMBA  1  -  - 

TUMBES  1  1  - 

TUMBES  1  1  - 

TOTAL  156  11  1 

DICTÁMENES ECONÓMICOS LABORALES

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
DIRECCIÓN GENERAL DE TRABAJO - DIRECCIÓN DE POLÍTICAS Y NORMATIVA DE TRABAJO
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CUADRO N° 38
PERÚ

VALORIZACIÓN DE PLIEGOS DE RECLAMOS, SEGÚN ENTIDAD SOLICITANTE
2015

ENTIDAD SOLICITANTE
DICTAMEN 

ECONÓMICO 
LABORAL

TRABAJADORES  145 

TRIBUNAL ARBITRAL  - 

EMPRESA  11 

AUTORIDAD ADMINISTRATIVA 
DE TRABAJO  - 

TOTAL 156

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
DIRECCIÓN GENERAL DE TRABAJO - DIRECCIÓN DE POLÍTICAS Y NORMATIVA DE TRABAJO

CUADRO N° 39
PERÚ

VALORIZACIÓN DE PLIEGOS DE RECLAMOS, SEGÚN ETAPAS DE  
NEGOCIACIÓN COLECTIVA EN QUE FUE SOLICITADA

2015

ETAPAS DICTAMEN

TRATO DIRECTO  97 

CONCILIACIÓN  45 

HUELGA  1 

EXTRA PROCESO  2 

ARBITRAJE  8 

SOLUCIONADO  3 

TOTAL 156

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
DIRECCIÓN GENERAL DE TRABAJO - DIRECCIÓN DE POLÍTICAS Y NORMATIVA DE TRABAJO

ENTIDAD SOLICITANTE

ETAPAS
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CUADRO N° 40
PERÚ 

VALORIZACIÓN DE PLIEGOS DE RECLAMOS, SEGÚN ACTIVIDAD ECONÓMICA
2015

ACTIVIDAD ECONÓMICA DICTAMEN ECONÓMICO  
LABORAL

SEGUNDO DICTAMEN 
ECONÓMICO LABORAL

INFORME 
LABORAL

A. AGRICULTURA, GANADERÍA, CAZA Y SILVICULTURA  -  -  - 

B. PESCA  1  -  - 

C. EXPLOTACIÓN DE MINAS Y CANTERAS  19  1  - 

D. INDUSTRIAS MANUFACTURERAS  59  2  - 

E. SUMINISTRO DE ELÉCTRICIDAD, GAS Y AGUA  8  1  - 

F. CONSTRUCCIÓN  -  -  - 

G. COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR, REPARACIÓN DE VEHÍCULOS AUTOMITRIZ  6  2  - 

H. HOTELES Y RESTAURANTES  -  -  - 

I. TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES  22  1  - 

J. INTERMEDIACIÓN FINANCIERA,  AFP  5  1  1 

K. ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES Y DE ALQUILER  7  1  - 

L. ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y DEFENSA  13  -  - 

M. ENSEÑANZA  -  -  - 

N. SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD  -  -  - 

O. OTRAS ACTIV. DE SERV. COMUNITARIOS, SOCIALES Y PERSONALES  16  2  - 

TOTAL  156  11  1 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
DIRECCIÓN GENERAL DE TRABAJO - DIRECCIÓN DE POLÍTICAS Y NORMATIVA DE TRABAJO
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CUADRO N° 41
PERÚ

VALORIZACIÓN DE PLIEGOS DE RECLAMOS POR AÑOS, SEGÚN MESES
1993 - 15

MESES

AÑOS

1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004
Est. 
Lab. Dict. Est. 

Lab. Dict. Est. 
Lab. Dict. Est. 

Lab. Dict. Est. 
Lab. Dict. Est. 

Lab. Dict. Est. 
Lab. Dict. Est. 

Lab. Dict. Est. 
Lab. Dict. Est. 

Lab. Dict. Est. 
Lab. Dict. Est. 

Lab. Dict. 

ENERO 3 1 10 8 7 7 6 6 10 10 3 3 - - 4 4 2 2 6 6 2 2 2 2

FEBRERO 4 2 16 11 5 6 4 5 1 1 3 3 1 1 5 5 3 3 4 4 8 8 6 6

MARZO 3 2 14 14 12 5 4 4 4 4 1 1 9 9 2 - 2 2 4 4 3 3 13 13

ABRIL 4 1 15 8 19 13 3 3 3 3 2 2 3 3 3 3 2 2 2 2 5 5 3 3

MAYO 11 7 14 21 18 8 3 3 3 3 4 4 2 2 3 3 6 6 5 5 7 7 7 7

JUNIO 9 3 11 6 16 12 3 3 4 4 7 7 2 2 2 2 5 5 3 3 8 8 6 6

JULIO 13 8 14 12 5 3 2 2 3 3 - - 3 3 - - 3 3 4 4 3 3 3 3

AGOSTO 10 6 11 10 7 13 3 3 1 1 3 3 4 4 5 5 5 5 5 5 6 6 5 5

SETIEMBRE 21 16 17 17 7 7 4 3 7 7 2 1 2 2 5 5 5 4 3 3 8 8 5 5

OCTUBRE 18 16 13 9 24 22 10 10 8 8 3 3 5 5 6 6 8 8 6 6 7 7 6 6

NOVIEMBRE 16 11 15 12 13 10 10 10 4 4 4 4 2 2 1 1 2 2 6 6 7 7 7 7

DICIEMBRE 8 5 3 4 13 12 3 3 1 1 2 2 2 2 4 4 2 2 2 2 1 1 6 6

TOTAL 120 78 153 132 146 118 55 55 49 49 34 33 35 35 40 38 45 44 50 50 65 65 69 69

MESES

AÑOS

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Est. 
Lab. Dict. Est. 

Lab. Dict. Est. 
Lab. Dict. Est. 

Lab. Dict. Est. 
Lab. Dict. Est. 

Lab. Dict. Est. 
Lab. Dict. Est. 

Lab. Dict. Est. 
Lab. Dict. Dict. Dict. 

ENERO 6 6 8 8 9 9 9 9 6 6 8 8 7 7 7 7 8 8 13 8

FEBRERO 2 2 5 5 4 4 4 4 11 11 9 9 7 7 6 6 6 6 7 12

MARZO 9 9 9 9 5 5 8 8 7 7 11 11 14 14 11 11 17 17 14 11

ABRIL 3 3 7 7 6 6 13 13 9 9 8 8 12 12 10 10 21 21 12 11

MAYO 4 4 5 5 9 9 8 8 11 11 12 12 12 12 13 13 20 20 12 15

JUNIO 10 10 3 3 7 7 8 8 9 9 11 11 12 12 11 11 12 12 19 14

JULIO 3 3 6 6 8 8 13 13 12 12 12 12 10 10 11 11 15 15 20 13

AGOSTO 7 7 9 9 3 3 9 9 13 13 10 10 7 7 13 13 19 19 17 18

SETIEMBRE 4 4 8 8 12 12 14 14 9 9 9 9 12 12 19 19 15 15 17 16

OCTUBRE 4 4 10 10 5 5 11 11 5 5 7 7 10 10 15 15 12 12 12 16

NOVIEMBRE 3 3 7 7 11 11 8 8 9 9 8 8 14 14 18 18 16 16 18 14

DICIEMBRE 3 3 5 5 11 11 2 2 5 5 14 14 6 6 12 12 12 12 21 8

TOTAL 58 58 82 82 90 90 107 107 106 106 119 119 123 123 146 146 173 173 182 156

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
DIRECCIÓN GENERAL DE TRABAJO - DIRECCIÓN DE POLÍTICAS Y NORMATIVA DE TRABAJO

Est. Lab. : Estudios Económicos Laborales
Dict. : Dictamenes
NOTA : Los Dictamenes Económicos Laborales se emitieron a partir del año 1993
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ANUARIO ESTADÍSTICO
SECTORIAL 2015 DEL MTPE

CUADRO N° 42
PERÚ

REGISTRO DE ACCIONES REALIZADAS POR LA DIRECCIÓN DE PREVENCIÓN 
Y SOLUCIÓN DE CONFLICTOS LABORALES Y RESPONSABILIDAD SOCIAL 

EMPRESARIAL LABORAL

REUNIONES DE EXTRA PROCESO, CONCILIACIÓN
2015

MESES
EXTRA PROCESO CONCILIACIÓN

ASISTIÓ NO ASISTIÓ ASISTIÓ NO ASISTIÓ
ENERO 16 11 14 1
FEBRERO 14 12 17 2
MARZO 14 1 17 3
ABRIL 12 5 13 1
MAYO 24 2 22 5
JUNIO 16 2 39 7
JULIO 12 3 53 6
AGOSTO 15 3 35 4
SETIEMBRE 14 5 37 3
OCTUBRE 20 6 15 2
NOVIEMBRE 26 6 23 8
DICIEMBRE 25 7 31 4

TOTAL 208 63 316 46

ACTA DE ACUERDOS
2015

MESES
ACTA DE ACUERDOS

EXTRA PROCESO CONCILIACIÓN
ENERO  4  1 
FEBRERO  4  2 
MARZO  -  1 
ABRIL  2  - 
MAYO  4  - 
JUNIO  6  2 
JULIO  4  6 
AGOSTO  2  1 
SETIEMBRE  1  5 
OCTUBRE  6  1 
NOVIEMBRE  4  4 
DICIEMBRE  9  3 

TOTAL 46 26

REUNIONES  INFORMATIVAS
2015

MESES
REUNIONES INFORMATIVAS

ASISTIÓ NO ASISTIÓ
ENERO 5 -
FEBRERO 1 -
MARZO 10 3
ABRIL 4 7
MAYO 6 -
JUNIO 4 1
JULIO 3 1
AGOSTO 2 -
SETIEMBRE 40 35
OCTUBRE 9 6
NOVIEMBRE 1 -
DICIEMBRE - 1

TOTAL 85 54

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
ELABORACIÓN : DIRECCIÓN GENERAL DE TRABAJO - DIRECCIÓN DE POLÍTICAS Y NORMATIVA DE TRABAJO
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LISTADO  Nº 06
PERÚ 

CONVENIOS COLECTIVOS SUSCRITOS EN EL AÑO 2008, CON PERÍODO DE VIGENCIA MAYOR A 
UN (1) AÑO, SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES / ZONAS DE TRABAJO Y RAZÓN SOCIAL

 DIRECCIONES REGIONALES / ZONAS DE TRABAJO   
RAZÓN SOCIAL

ACTIVIDAD  
ECONÓMICA

ORGANISMO  
SINDICAL

ETAPA DE 
SOLUCIÓN

VIGENCIA

   INICIO TÉRMINO AÑOS

LIMA
HUACHO
SAN FERNANDO S.A. A O ND 13/10/2007 12/10/2017 10 AÑOS
EMBOTELLADORA SAN MIGUEL DEL SUR S.A.C. D O ND 28/02/2008 27/02/2018 10 AÑOS

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OFICINA DE ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA / OFICINA DE ESTADÍSTICA
NOTA : Las Condiciones Remunerativas, Condiciones de Trabajo y Otros Beneficios han sido publicados en el Anuario Estadístico 2008 por 

corresponder al inicio de la vigencia

ACTIVIDAD  ECONÓMICA:

A- AGRICULTURA, GANADERÍA,CAZA
D- INDUSTRIAS MANUFACTURERAS

LISTADO  Nº 07
PERÚ 

CONVENIOS COLECTIVOS SUSCRITOS EN EL AÑO 2010, CON PERÍODO DE VIGENCIA MAYOR A 
UN (1) AÑO, SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES / ZONAS DE TRABAJO Y RAZÓN SOCIAL

 DIRECCIONES REGIONALES / ZONAS DE TRABAJO                                                        
RAZÓN SOCIAL

ACTIVIDAD  
ECONÓMICA

ORGANISMO  
SINDICAL

ETAPA DE 
SOLUCIÓN

VIGENCIA

   INICIO TÉRMINO AÑOS

ANCASH
CHIMBOTE
HERMES TRANSPORTES BLINDADOS S.A. K D-E ND 01/02/2010 31/01/2015 5 AÑOS
CALLAO         
CALLAO         
ZIN INDUSTRIAS NACIONALES  S.A. D E/O ND 01/10/2010 30/09/2015 5 AÑOS
ICA
ICA
HERMES TRANSPORTES BLINDADOS - SUCURSAL  ICA K D-E ND 01/02/2010 31/01/2015 5 AÑOS
JUNÍN
HUANCAYO
HERMES TRANSPORTES BLINDADOS S.A. - SUCURSAL HUANCAYO K D-E ND 01/02/2010 31/01/2015 5 AÑOS
LA LIBERTAD
TRUJILLO
HERMES TRANSPORTES BLINDADOS  S.A. I D-E ND 01/02/2010 31/01/2015 5 AÑOS
LIMA
HUACHO
  HERMES TRANSPORTES BLINDADOS  S.A. I D-E ND 01/02/2010 31/01/2015 5 AÑOS
LIMA METROPOLITANA
LIMA METROPOLITANA

COMPAÑÍA DE SEGURIDAD PROSEGUR S.A. K E/O ND 01/06/2010 31/05/2015 5 AÑOS

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OFICINA DE ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA / OFICINA DE ESTADÍSTICA
NOTA : Las Condiciones Remunerativas, Condiciones de Trabajo y Otros Beneficios han sido publicados en el Anuario Estadístico 2010 por 

corresponder al inicio de la vigencia

ACTIVIDAD  ECONÓMICA:

D- INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 
I- TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES 
K- ACTIVIDADES INMOBILIARIAS,EMPRESARIALES 
        

E/O : EMPLEADOS Y OBREROS
D-E : DELEGADOS DE EMPLEADOS 
ND : NEGOCIACIÓN DIRECTA

O- OBREROS
ND- NEGOCIACIÓN DIRECTA
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LISTADO  Nº 10
PERÚ 

CONVENIOS COLECTIVOS SUSCRITOS EN EL AÑO 2013, CON PERÍODO DE VIGENCIA MAYOR A UN (1) AÑO, 
SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES / ZONAS DE TRABAJO Y RAZÓN SOCIAL

 DIRECCIONES REGIONALES / ZONAS DE TRABAJO
RAZÓN SOCIAL

ACTIVIDAD  
ECONÓMICA

ORGANISMO  
SINDICAL

ETAPA DE 
SOLUCIÓN

VIGENCIA

   INICIO TÉRMINO AÑOS

ANCASH
CHIMBOTE
SODEXO PERÚ  S.A.C. H E ND 01/01/2013 31/12/2015 3 AÑOS
CUSCO
CUSCO
XTRATA TINTAYA  S.A. C E/O ND 01/10/2013 30/09/2016 3 AÑOS
ICA
ICA
MONSANTO  PERÚ  S.A. A O C 04/02/2013 03/02/2015 2 AÑOS
ELECTRO  DUNAS  S.A.A. E E/O ND 01/01/2013 31/12/2015 3 AÑOS
SOCIEDAD AGRÍCOLA  DROKASA  S.A. A O ND 15/05/2013 14/05/2015 2 AÑOS
JUNÍN
HUANCAYO
EMPRESA FERROCARRIL CENTRAL ANDINO S.A. I E/O ND 01/01/2013 31/12/2015 3 AÑOS
UNIÓN ANDINA DE CEMENTO S.A.A. D O ND 01/01/2013 31/12/2015 3 AÑOS
LA  LIBERTAD
TRUJILLO
EMPRESA AGRARIA CHIQUITOY  S.A. A O ND 03/09/2013 02/09/2016 3 AÑOS
EMPRESA  CHIMU  AGROPECUARIA  S.A. A O EP 24/01/2013 23/01/2015 2 AÑOS
EMPRESA AGROINDUSTRIAL  LAREDO  S.A.A. D E/O ND 01/11/2013 31/10/2016 3 AÑOS
LIMA METROPOLITANA
LIMA METROPOLITANA
FAMESA EXPLOSIVOS  S.A.C. EXP. N°18927-2013 D D-E ND 01/02/2013 31/01/2018 5 AÑOS
FAMESA EXPLOSIVOS  S.A.C. EXP. N°18923-2013 D D-O ND 01/02/2013 31/01/2018 5 AÑOS
FERROCARRIL CENTRAL ANDINO S.A. I E/O ND 01/01/2013 31/12/2015 3 AÑOS
INDUSTRIAL TEXTIL DEL PACÍFICO  S.A. D O ND 06/12/2011 05/03/2015 3 AÑOS 3 MESES
FIRTH  INDUSTRIES PERÚ  S.A. D O ND 01/01/2013 30/06/2015 2 AÑOS 6 MESES 
EMPRESA DE TRANSPORTES CRUZ DEL SUR  S.A. I O EP 05/06/2012 04/06/2016 4 AÑOS
VOTARANTIM METAIS - CAJAMARQUILLA D E ND 01/01/2013 31/12/2015 3 AÑOS
EDELNOR  S.A.A. E E C 17/08/2013 16/08/2018 2 AÑOS
VOTORANTIM  METAIS - CAJAMARQUILLA S.A. D E EP 01/01/2013 31/12/2015 3 AÑOS
INDUSTRIAL Y COMERCIAL QUÍMICA ANDINA S.A.C. D O ND 06/06/2013 05/06/2016 3 AÑOS
LAN PERÚ  S.A. I E ND 01/07/2012 30/06/2016 4 AÑOS
CORPORACIÓN LINDLEY  S.A. D E/O ND 01/05/2013 30/04/2015 2 AÑOS
TURISMO CIVA  S.A.C. I E C 01/09/2013 31/08/2015 2AÑOS
ENERSUR  S.A. E E ND 01/01/2013 31/12/2015 3AÑOS
CHR  HANSEN  S.A. G O ND 26/05/2013 25/05/2016 3 AÑOS
TEXTIL  SAN RAMÓN  S.A. D O ND 17/02/2014 10/09/2015 1  AÑO  7 MESES

URBANO EXPRESS PERÚ  S.A. I E C 15/02/2013 14/02/2015 2 AÑOS
SINDICATO UNITARIO DE TRABAJADORES DE TELEFÓNICA DEL PERÚ S.A. O D-E ND 01/03/2013 28/02/2015 2 AÑOS
PROSEGURIDAD  S.A. K E ND 18/10/2013 17/10/2015 2 AÑOS
MANUFACTURAS PLÁSTICOS PERÚ  S.A. D E/O C 01/05/2013 30/04/2015 2 AÑOS
CONGRESO DE LA REPÚBLICA L E ND 01/01/2014 31/12/2015 2 AÑOS
QUAD  GRAPHICS   PERÚ  S.A. D O ND 03/06/2013 02/06/2015 2 AÑOS
COMPAÑÍA INDUSTRIAL NUEVO MUNDO S.A. EXP. 71081-2013 D O ND 01/07/2013 30/06/2015 2 AÑOS
PIURA
PAITA
FONDO NACIONAL DE DESARROLLO PESQUERO L E ND 01/03/2012 28/02/2015 3 AÑOS

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OFICINA DE ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA / OFICINA DE ESTADÍSTICA
NOTA : Las Condiciones Remunerativas, Condiciones de Trabajo y Otros Beneficios han sido publicados en el Anuario Estadístico 2013 por 

corresponder al inicio de la vigencia

ACTIVIDAD  ECONÓMICA:

A- AGRICULTURA, GANADERÍA,CAZA Y SILVICULTURA
C- EXPLOTACIÓN DE MINAS Y CANTERAS
D- INDUSTRIAS MANUFACTURERAS
E- ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA
G- COMERCIO AL POR MAYOR Y MENOR, REPARACIÓN 

DE VEHÍCULOS AUTOMOTORES
H- HOTELES Y RESTAURANTES

I- TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y 
COMUNICACIONES

J- INTERMEDIACION FINANCIERA
K- ACTIVIDADES INMOBILIARIAS,EMPRESARIALES
L- ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y DEFENSA
O- OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS COMUNITARIOS 

SOC. Y PERS.
 

E : EMPLEADOS
O : OBREROS
E/O : SINDICATO ÚNICO (EMPLEADO/OBRERO)
D-E : DELEGADO DE EMPLEADOS
D-O : DELEGADO DE OBREROS
ND : NEGOCIACIÓN DIRECTA
C : CONCILIACIONES
EP : EXTRA PROCESO
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LISTADO  Nº 13
PERÚ 

CONVENIOS COLECTIVOS SUSCRITOS EN EL AÑO 2014, CON PERÍODO DE VIGENCIA MAYOR A UN (1) AÑO, 
SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES / ZONAS DE TRABAJO Y RAZÓN SOCIAL

(D. S. N° 017-2012-TR,Art. 3°, inc: d)

 DIRECCIONES REGIONALES / ZONAS DE TRABAJO                                                        
RAZÓN SOCIAL

ACTIVIDAD  
ECONÓMICA

ORGANISMO  
SINDICAL

ETAPA DE 
SOLUCIÓN

VIGENCIA

   INICIO TÉRMINO AÑOS

CORPORACIÓN LINDLEY  S.A. D O ND 01/07/2013 30/06/2015 2 AÑOS
DOE  RUN PERÚ  S.R.L.  LA OROYA DIVISIÓN  (FUNDICIÓN)                           
EXP. N° 038-2014 D O ND 26/07/2013 25/07/2015 2 AÑOS

DOE RUN PERÚ  S.R.L.  COBRIZA DIVISIÓN  (MINERÍA)                                                          
EXP. N°045-2014 C E/O ND 01/09/2013 31/08/2015 2 AÑOS

MOVIL TOURS  S.A. I O ND 01/06/2014 31/12/2015 I AÑO,  7 MESES
AMERICAN AIRLINES I E ND 01/01/2014 31/12/2015 2 AÑOS
ALICORP  S.A.A.  EXP. N°007-2014 D O ND 04/01/2014 03/01/2016 2 AÑOS
BANCO FALABELLA PERÚ   S.A. J E C 01/01/2014 31/12/2015 2 AÑOS
LIMA  AIRPORT PARTNERS  S.R.L. I E ND 13/04/2014 12/04/2016 2 AÑOS
LAN PERÚ   S.A. EXP. N°173-2013 I E EP 11/01/2014 10/01/2018 4 AÑOS
NESTLÉ  PERÚ S.A. D O ND 01/01/2014 31/12/2015 2 AÑOS
FERREYROS  S.A. G O ND 01/02/2014 30/04/2015 1 AÑO,  3 MESES
RANSA COMERCIAL  S.A. I E/O ND 01/04/2014 31/03/2016 2 AÑOS
SAGA FALABELLA  S.A. G E EP 01/08/2014 31/07/2016 2 AÑOS
LAN  PERÚ  S.A.  EXP. N°023-2014 I E C 19/09/2013 18/09/2017 4 AÑOS
EXSA    S.A. D O ND 20/03/2014 19/03/2017 3 AÑOS
PETRO  TECH  PERUANA  S.A. -  "SAVIA PERÚ S.A." C E EP 01/01/2014 31/12/2015 2 AÑOS
LAN  PERÚ   EXP.  N°105-2014 I E EP 10/03/2014 09/03/2018 4 AÑOS
MAFRE  PERÚ - COMPAÑÍA DE SEGUROS Y REASEGUROS  S.A. K E ND 01/04/2014 31/12/2016 2 AÑOS,  8 MESES

TECHINT  S.A.C. F E ND 16/04/2014 31/12/2015 1 AÑO,  8 MESES

PESQUERA  HAYDUK   S.A. B O C 06/05/2014 05/05/2016 2 AÑOS
DOE  RUN  PERÚ  S.R.L. LA OROYA DIVISIÓN  (FUNDICIÓN)                                                         
EXP. N° 146-2013 D E ND 01/11/2013 31/10/2015 2 AÑOS

MI  BANCO J E C 13/06/2014 12/06/2016 2 AÑOS
RED DE ENERGÍA DEL PERÚ E E ND 01/10/2014 30/09/2016 2 AÑOS
SCANIA DEL PERÚ  S.A. G E C 01/06/2014 31/05/2016 2 AÑOS
PAPELERA NACIONAL  S.A. D E/O EP 14/03/2014 13/03/2017 3 AÑOS

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OFICINA DE ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA / OFICINA DE ESTADÍSTICA
NOTA : Las Condiciones Remunerativas, Condiciones de Trabajo y Otros Beneficios han sido publicados en el Anuario Estadístico 2014 por 

corresponder al inicio de la vigencia

ACTIVIDAD  ECONÓMICA:

B - PESCA
C - EXPLOTACIÓN DE MINAS Y CANTERAS
D - INDUSTRIA MANUFACTURERA
E - ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA
F - CONSTRUCCIÓN
G - COMERCIO AL POR MAYOR Y MENOR, REPARACIÓN DE  

VEHÍCULOS AUTOMOTORES
I - TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES
J - INTERMEDIACIÓN FINANCIERA
K - ACTIVIDADES INMOBILIARIAS,EMPRESARIALES
        

E : EMPLEADOS
O : OBREROS
ND : NEGOCIACIÓN DIRECTA
C : CONCILIACIONES
EP : EXTRA PROCESO
O/E : EXTRA PROCESO
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120 III. PLANILLA ELECTRÓNICA

ANUARIO ESTADÍSTICO
SECTORIAL 2015 DEL MTPE

CUADRO N° 50
PERÚ

PROMEDIO DE EMPRESAS EN EL SECTOR PRIVADO POR TAMAÑO,
SEGÚN REGIONES

2015

REGIONES
TAMAÑO DE EMPRESA TOTAL 

PROMEDIO 
MENSUAL1 - 10 11 - 100 101 - 499 500 a más

AMAZONAS  1 108  56  3  -  1 167 

ANCASH  5 355  424  23  4  5 807 

APURÍMAC  948  65  4  2  1 019 

AREQUIPA  17 903  1 404  128  27  19 462 

AYACUCHO  1 349  120  8  -  1 477 

CAJAMARCA  3 430  354  27  1  3 812 

CALLAO  7 162  1 059  144  42  8 408 

CUSCO  6 576  503  34  5  7 118 

HUANCAVELICA  261  29  1  -  291 

HUÁNUCO  2 740  166  8  1  2 915 

ICA  5 791  530  43  21  6 385 

JUNÍN  5 513  358  34  8  5 913 

LA LIBERTAD  12 789  1 183  108  30  14 109 

LAMBAYEQUE  10 752  556  44  14  11 366 

LIMA  130 571  17 804  2 241  594  151 210 

LORETO  3 457  371  41  3  3 872 

MADRE DE DIOS  1 144  81  7  -  1 231 

MOQUEGUA  1 578  120  14  1  1 712 

PASCO  1 088  79  6  1  1 174 

PIURA  8 645  828  71  22  9 566 

PUNO  2 521  241  15  2  2 778 

SAN MARTÍN  4 199  275  15  5  4 494 

TACNA  3 496  230  10  4  3 741 

TUMBES  1 174  101  7  1  1 284 

UCAYALI  2 785  264  28  3  3 079 

NO DETERMINADO  466  18  -  -  485 

TOTAL  242 800  27 217  3 066  790  273 873 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
BASE DE DATOS : PLANILLA ELECTRÓNICA / T-Registro y PLAME 2015
NOTA : DIFERENCIAS EN TOTALES POR REDONDEO DE CIFRAS
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CUADRO N° 57
PERÚ

PROMEDIO DE TRABAJADORES EN EL SECTOR PRIVADO POR CATEGORÍA OCUPACIONAL,
SEGÚN ACTIVIDAD ECONÓMICA

2015

ACTIVIDAD ECONÓMICA
CATEGORÍA OCUPACIONAL TOTAL 

PROMEDIO 
MENSUALEjecutivo Empleado Obrero No 

Determinado

AGRICULTURA, GANADERÍA,CAZA Y SILVICULTURA  2 467  26 425  167 955  2 289  199 136 

PESCA  333  5 430  15 381  126  21 269 

EXPLOTACIÓN DE MINAS Y CANTERAS  4 353  49 158  55 833  409  109 753 

INDUSTRIAS MANUFACTURERAS  10 595  202 339  271 694  9 279  493 907 

SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA  466  10 310  4 456  44  15 276 

CONSTRUCCIÓN  4 497  73 793  135 655  2 071  216 017 

COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR, REP. VEHÍC. AUTOM.  20 989  469 733  47 461  3 697  541 879 

HOTELES Y RESTAURANTES  3 249  112 115  18 681  1 072  135 116 

TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES  9 470  208 761  44 645  1 317  264 192 

INTERMEDIACIÓN FINANCIERA  2 180  120 556  207  340  123 283 

ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES Y DE ALQUILER  17 457  514 326  114 142  4 112  650 037 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y DEFENSA  116  4 473  825  38  5 451 

ENSEÑANZA  1 803  186 455  4 400  575  193 234 

SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD  1 936  63 354  769  178  66 238 

OTRAS ACTIV. SERV. COMUNITARIOS, SOCIALES Y PERSONALES  5 841  175 514  34 266  1 386  217 006 

HOGARES PRIVADOS CON SERVICIO DOMÉSTICO  -  13  -  -  13 

ORGANIZACIONES Y ÓRGANOS EXTRATERRITORIALES  29  1 468  82  3  1 582 

NO DETERMINADO  324  2 858  608  22  3 810 

TOTAL  86 103  2 227 080  917 059  26 959  3 257 201 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
BASE DE DATOS : PLANILLA ELECTRÓNICA / T-Registro y PLAME 2015
NOTA : DIFERENCIAS EN TOTALES POR REDONDEO DE CIFRAS
  

CATEGORÍA OCUPACIONAL
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ANUARIO ESTADÍSTICO
SECTORIAL 2015 DEL MTPE

CUADRO N° 66
PERÚ

PROMEDIO DE TRABAJADORES DEL SECTOR PRIVADO POR RANGO DE EDAD,
SEGÚN TIPO DE CONTRATO O CONDICIÓN LABORAL

2015

TIPO DE CONTRATO DE TRABAJO /  
CONDICIÓN LABORAL

RANGO DE EDAD TOTAL 
PROMEDIO 
MENSUALMenores de 15 15-29 30-49 50 a más No 

Determinado

A PLAZO INDETERMINADO - D.LEG. N° 728  18  221 961  625 534  293 361  41 303  1 182 178 

A TIEMPO PARCIAL  2  43 356  58 328  23 834  9 211  134 731 

POR INICIO O INCREMENTO DE ACTIVIDAD  3  218 661  243 669  40 353  31 860  534 546 

POR NECESIDADES DEL MERCADO  7  186 311  216 108  39 451  28 090  469 967 

POR RECONVERSIÓN EMPRESARIAL  -  1 484  2 106  480  220  4 290 

OCASIONAL  -  1 889  2 544  792  309  5 535 

DE SUPLENCIA  -  2 432  2 606  306  331  5 676 

DE EMERGENCIA  -  162  255  71  25  512 

PARA OBRA DETERMINADA O SERVICIO ESPECÍFICO  8  172 178  272 910  50 492  27 889  523 477 

INTERMITENTE  1  63 402  79 297  19 868  12 088  174 654 

DE TEMPORADA  -  15 076  17 900  3 971  2 836  39 783 

DE EXPORTACIÓN NO TRADICIONAL D.LEY N° 22342  -  27 216  34 668  5 945  4 429  72 258 

DE EXTRANJERO - D.LEG. N° 689  5  447  1 747  582  910  3 690 

A DOMICILIO  -  5  23  11  1  39 

FUTBOLISTAS PROFESIONALES  -  182  69  4  31  286 

AGRARIO - LEY 27360  -  1 720  3 363  958  99  6 140 

MIGRANTE ANDINO DECISIÓN 545  3  104  316  75  147  646 

OTROS NO PREVISTOS  -  20 834  42 949  12 366  3 401  79 550 

NO DETERMINADO  1  6 054  9 004  2 877  1 308  19 243 

TOTAL  48  983 473  1 613 396  495 796  164 488  3 257 201 
 
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
BASE DE DATOS : PLANILLA ELECTRÓNICA / T-Registro y PLAME 2015
NOTA : DIFERENCIAS EN TOTALES POR REDONDEO DE CIFRAS  
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CUADRO N° 67
PERÚ

 TRABAJADORES DEL SECTOR PRIVADO POR MESES, SEGÚN OCUPACIONES
2015

OCUPACIONES
MESES

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

VIGILANTE DE SEGURIDAD (PRIVADOS)  85 595  83 924  84 214  83 645  84 569  83 069  85 155  84 924  84 398  85 425  86 029  86 554 
VENDEDOR, COMERCIO  64 507  64 253  64 598  64 685  65 596  64 943  65 950  66 234  66 365  65 994  67 217  69 257 
EMPLEADO DE OFICINA, OTROS  59 248  59 311  60 235  60 087  60 529  60 727  61 282  61 378  61 630  61 942  62 006  62 409 
EMPLEADO DE OFICINA EN GENERAL  56 802  57 211  57 515  59 195  59 938  60 004  61 178  61 117  62 079  62 847  63 706  63 890 
PEON CONSTRUCCIÓN  66 225  66 240  65 520  63 857  63 852  58 728  61 877  60 746  59 081  57 192  53 461  47 758 
AUXILIAR DE OFICINA  57 730  58 163  58 543  59 462  59 491  58 988  59 476  59 760  60 387  61 115  61 099  61 647 
OBRERO AGRÍCOLA, AYUDANTE  60 568  50 950  45 990  51 071  46 192  48 938  55 926  62 880  64 926  62 819  64 052  60 450 
SECRETARIA  48 453  48 890  49 339  49 463  49 555  49 153  50 047  50 282  50 680  50 703  50 826  50 604 
EMPLEADO, EDIFICIO/
APARTAMENTOS(LIMPIEZA)  46 631  47 288  46 656  46 595  47 240  46 693  47 724  48 270  48 237  47 682  47 700  47 305 

ALMACENERO  44 389  44 572  45 004  44 877  44 592  44 597  45 109  45 546  45 817  45 611  46 995  47 049 
EMPLEADO, BANCOS  43 291  43 364  43 601  43 746  43 918  44 066  44 104  43 753  43 077  43 113  43 148  43 045 
AGENTE, VENTAS  38 186  38 422  38 936  39 356  39 616  39 709  40 602  41 058  41 127  40 002  41 743  41 688 
EMPLEADO DE SERVICIOS 
ADMINISTRATIVOS, OTROS  37 084  37 492  38 257  38 454  38 587  38 632  39 001  39 037  39 701  40 017  40 151  40 057 

TRABAJADOR AGRÍCOLA  39 485  36 846  32 380  31 673  28 834  30 103  34 249  39 942  42 736  42 249  43 856  48 138 
ADMINISTRADORES, OTROS  32 154  32 521  32 844  33 093  33 330  33 209  33 969  34 255  34 696  33 850  34 608  34 554 
CONDUCTOR DE AUTOBÚS, AUTOMOVIL, 
CAMIONETA, CAMIÓN O FURGÓN  32 357  32 620  32 784  32 977  33 014  32 781  33 722  34 115  34 567  34 806  34 773  34 418 

CHOFER PARTICULAR  32 000  32 048  32 195  32 329  32 313  32 287  32 924  33 054  33 163  33 125  33 069  32 644 
TECNICO MECANICO  31 178  31 372  31 360  32 083  31 945  31 620  32 714  33 271  33 716  32 134  32 967  32 612 
OTROS OBREROS DE LA FABRICACIÓN 
DE PROD. DERIVADOS  32 321  29 574  29 671  29 723  28 840  28 559  28 667  31 075  33 577  32 539  32 471  31 006 

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS  29 439  29 604  29 726  29 736  29 869  29 750  30 216  30 311  30 602  30 521  30 635  30 542 
VIGILANTE  27 751  28 207  28 096  28 725  28 787  28 608  29 983  30 528  30 814  31 168  31 255  31 315 
PEÓN GENERAL  27 590  27 513  27 297  27 326  27 265  25 329  27 071  27 842  27 733  27 317  28 998  28 659 
OBRERO TEXTIL  26 720  26 796  26 897  26 664  26 805  26 802  26 866  26 592  26 565  26 556  26 537  26 161 
PROFESOR, EDUCACION SUPERIOR  14 327  14 361  19 457  28 842  29 792  30 101  30 130  21 446  29 972  29 665  30 653  30 006 
PROFESOR, UNIVERSIDAD, OTROS  12 335  11 006  16 032  28 801  30 524  30 501  28 668  23 030  31 278  31 948  32 435  30 153 
GERENTE DE ADMINISTRACIÓN  22 612  22 729  22 831  22 960  23 053  22 967  23 308  23 342  23 492  23 386  23 508  23 476 
COCINERO  20 775  20 808  21 106  21 150  21 366  21 454  22 239  22 628  22 639  22 524  22 650  22 813 
PROFESOR DE ENSEÑANZA PRIMARIA  7 511  8 338  21 266  23 225  23 723  23 626  24 011  24 163  24 239  24 092  23 948  23 335 
MOZO  20 290  20 422  20 537  20 343  20 407  20 477  21 197  21 426  21 177  20 894  20 925  21 358 
MINERO EN GENERAL  20 906  20 983  20 899  20 645  20 568  20 471  21 217  20 565  20 747  20 747  20 256  20 117 
EMPLEADO, ALMACENAJE Y 
APROVISIONAMIENTO  20 621  19 979  20 235  20 343  20 074  19 947  20 008  20 091  20 121  19 886  20 415  21 651 

OBRERO AGRÍCOLA DE ARBOLES 
FRUTALES  20 191  17 830  12 884  11 830  11 729  16 424  19 276  22 840  24 376  24 903  25 851  24 909 

TÉCNICO, ELECTRICISTA  18 105  18 249  18 163  18 433  18 489  18 307  18 790  18 969  19 422  18 572  18 844  18 537 
CONDUCTORES DE CAMIONES PESADOS  17 223  17 017  17 152  17 345  17 705  17 958  18 452  18 521  18 710  18 795  18 631  18 459 
AGENTE, SERVICIOS A LAS EMPRESAS  16 491  16 441  16 620  16 790  17 386  17 677  17 888  17 825  17 784  17 964  18 091  18 308 
JEFE DE EMPLEADOS DE OFICINA, 
OTROS  16 947  17 050  17 079  17 076  17 137  17 058  17 407  17 505  17 578  17 567  17 882  17 855 

SUPERVISOR DE CAMPO  15 923  15 920  16 130  16 400  16 477  16 530  17 179  17 321  17 601  17 294  17 603  17 411 
COMERCIANTE, COMBUSTIBLE/GRIFERO 
(DESPACHADOR DE GASOLINA)  15 798  15 887  16 151  15 993  16 114  16 296  16 550  16 767  16 941  16 990  17 081  17 147 

CONTADOR  15 811  15 848  15 877  15 899  15 920  15 832  15 917  15 913  15 981  15 741  15 827  15 779 
EMPLEADO, DEPENDIENTE DE TIENDA, 
COMERCIO NEP  17 060  16 863  16 563  15 746  15 213  15 184  15 358  15 485  15 300  15 341  15 820  16 329 

AUXILIAR, CONTADOR  15 408  15 557  15 584  15 583  15 586  15 526  15 709  15 827  15 826  15 803  15 819  15 777 
EMPLEADO, CRÉDITOS  14 897  15 329  15 546  15 401  15 197  15 032  15 092  15 351  15 181  14 961  14 972  14 920 
SUPERVISOR DE PRODUCCIÓN  14 909  14 913  14 930  15 007  15 028  14 901  15 164  15 245  15 337  14 808  15 496  15 440 
JORNALERO AGRÍCOLA  12 315  12 213  12 769  10 032  10 561  12 998  14 897  20 146  19 038  17 463  19 970  17 778 
TRABAJADOR EN LA CONSTRUCCIÓN Y 
REPACIONES  13 741  13 439  13 422  14 423  15 074  14 553  15 840  16 845  16 728  16 522  15 660  13 549 

VENDEDOR, FARMACIA  14 260  14 468  14 687  14 685  14 577  14 619  14 640  14 758  14 998  15 158  15 193  15 311 
REPRESENTANTE, VENTAS/COMERCIO  13 993  14 024  14 141  14 069  14 006  14 040  14 331  14 371  14 382  14 233  14 617  14 695 
LIMPIADOR DE: FÁBRICAS, HOTELES, 
OFICINAS Y RESTAURANTES  14 332  14 391  14 695  14 435  13 844  14 057  14 439  14 194  14 226  14 147  13 966  14 083 

COORDINADOR  13 092  13 209  13 503  13 641  13 687  13 726  14 048  14 055  14 269  14 206  14 437  14 345 
EMPLEADO, CONTABILIDAD  12 995  13 060  13 120  13 147  13 245  13 230  13 444  13 533  13 557  13 567  13 619  13 531 
OTRAS OCUPACIONES  1 677 783  1 680 996  1 717 018  1 730 717  1 738 067  1 720 425  1 750 319  1 766 760  1 789 103  1 815 460  1 801 850  1 797 849 

TOTAL  3 130 355  3 118 511  3 170 055  3 211 783  3 219 226  3 201 212  3 273 330  3 304 892  3 355 677  3 371 364  3 373 321  3 356 683 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
BASE DE DATOS : PLANILLA ELECTRÓNICA / T-Registro y PLAME 2015



138 III. PLANILLA ELECTRÓNICA

ANUARIO ESTADÍSTICO
SECTORIAL 2015 DEL MTPE

CUADRO N° 68
PERÚ

 TRABAJADORES DEL SECTOR PRIVADO POR MESES, SEGÚN NACIONALIDAD
2015

NACIONALIDAD
MESES

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

PERÚ  3 113 370  3 101 351  3 152 271  3 156 033  3 178 562  3 173 181  3 254 687  3 286 006  3 336 355  3 351 958  3 353 948  3 337 379 

ESPAÑA  2 863  2 853  2 997  2 968  3 033  3 085  3 164  3 179  3 195  3 212  3 190  3 143 

COLOMBIA  2 389  2 423  2 496  2 494  2 492  2 531  2 640  2 721  2 783  2 801  2 815  2 802 

ARGENTINA  1 212  1 243  1 247  1 276  1 305  1 311  1 327  1 334  1 381  1 357  1 336  1 299 

CHINA  1 067  1 085  1 115  1 126  1 137  1 160  1 184  1 199  1 248  1 277  1 297  1 308 

CHILE  1 079  1 083  1 107  1 114  1 120  1 142  1 174  1 179  1 208  1 187  1 161  1 150 

VENEZUELA  817  839  883  896  933  987  1 047  1 111  1 155  1 193  1 233  1 256 

BRASIL  717  771  770  769  811  834  846  852  915  954  943  960 

ESTADOS UNIDOS  728  730  751  756  753  751  743  748  770  751  737  723 

ECUADOR  579  572  588  588  604  596  637  667  689  720  703  737 

ITALIA  498  513  526  533  552  596  595  623  640  633  642  640 

BOLIVIA  500  499  505  498  507  492  502  496  502  491  483  477 

FRANCIA  388  398  415  425  431  436  430  421  431  432  432  432 

ALEMANIA  396  395  412  419  424  425  422  419  426  426  437  431 

MÉXICO  368  371  381  369  369  368  369  382  395  399  403  393 

REINO UNIDO  273  271  263  273  291  299  307  306  309  304  302  305 

CUBA  222  221  240  242  240  242  255  257  261  244  233  236 

JAPÓN  229  231  228  229  228  228  228  222  227  233  232  232 

COREA (SUR)  202  201  197  208  204  206  206  205  205  204  215  220 

CANADÁ  173  174  174  172  178  175  180  175  173  171  169  170 

URUGUAY  163  169  172  175  171  167  174  176  173  176  176  173 

INDIA  140  137  140  139  139  136  137  146  146  152  160  163 

PORTUGAL  131  128  138  135  140  137  144  150  148  150  151  149 

SUIZA  115  115  116  117  121  123  122  120  125  129  124  123 

AUSTRALIA  115  114  110  107  111  112  115  114  115  116  112  107 

BÉLGICA  89  91  93  95  97  97  98  100  100  99  97  96 

PAÍSES BAJOS  77  80  83  87  90  93  89  83  83  82  81  82 

RUSIA  76  77  81  83  82  81  85  84  87  84  83  78 

VIETNAM  76  73  73  70  63  61  57  58  63  78  72  79 

COSTA RICA  62  59  61  62  65  66  69  70  73  73  71  70 

PARAGUAY  57  63  64  67  65  61  62  64  65  65  63  55 

REPÚBLICA DOMINICANA  57  56  59  63  66  65  63  63  63  60  58  54 

FRANCE, METROPOLITAN  54  53  56  54  53  51  51  50  50  49  48  50 

GUATEMALA  41  40  44  45  47  48  51  51  51  50  51  53 

TAIWAN (FORMOSA)  45  47  48  48  49  45  48  46  45  46  45  47 

UCRANIA  43  44  46  46  46  45  46  45  48  47  50  46 

POLONIA  42  44  44  43  46  50  47  47  49  46  46  45 

ISRAEL  39  44  45  43  44  44  40  40  43  45  48  47 

EL SALVADOR  49  50  41  40  41  39  41  42  41  42  43  44 

YUGOSLAVIA  42  40  56  39  38  37  37  35  34  33  32  35 

RUMANIA  34  36  35  37  40  38  39  38  40  40  38  40 

AUSTRIA  34  34  31  33  32  34  33  30  31  32  34  34 

ANTILLAS HOLANDESAS  29  29  29  30  29  28  31  32  32  35  36  36 

SUECIA  32  31  30  30  30  31  30  26  27  26  27  27 

IRLANDA (EIRE)  23  26  26  26  30  29  29  27  29  27  29  28 

NICARAGUA  24  23  20  24  23  24  28  29  32  32  35  32 

PANAMÁ  20  21  23  25  28  29  28  29  28  28  28  24 

REPÚBLICA DE SUDÁFRICA  26  27  27  25  25  26  28  27  27  25  25  22 

HONDURAS  26  24  24  23  25  24  26  25  25  27  26  25 

OTROS PAÍSES O LUGARES  524  512  674  38 584  23 216  10 346  539  543  536  523  521  526 

TOTAL  3 130 355  3 118 511  3 170 055  3 211 783  3 219 226  3 201 212  3 273 330  3 304 892  3 355 677  3 371 364  3 373 321  3 356 683 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
BASE DE DATOS : PLANILLA ELECTRÓNICA / T-Registro y PLAME 2015



III. PLANILLA ELECTRÓNICA 139

CUADRO N° 69
PERÚ

 TRABAJADORES DEL SECTOR PRIVADO POR MESES, SEGÚN CARRERAS UNIVERSITARIAS
2015

CARRERAS UNIVERSITARIAS
MESES

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

CONTABILIDAD  16 131  16 833  17 729  23 822  24 251  24 199  25 061  24 855  25 435  25 898  26 106  26 145 

ADMINISTRACIÓN  14 601  15 188  16 169  23 103  23 802  23 786  24 643  24 374  24 975  25 474  25 685  25 667 

INGENIERÍA INDUSTRIAL  11 963  12 636  13 346  18 800  19 018  19 005  19 772  19 676  20 313  20 679  20 802  20 757 

DERECHO  7 654  8 154  9 372  14 420  14 935  14 888  15 595  13 369  15 820  16 143  16 183  15 985 

ECONOMÍA  8 942  9 185  9 635  13 111  13 249  13 165  13 534  13 141  13 624  13 793  13 796  13 708 

INGENIERÍA CIVIL  7 119  7 379  7 722  10 528  10 678  10 627  11 098  10 667  11 416  11 661  11 711  11 591 

INGENIERÍA DE SISTEMAS  6 559  6 851  7 274  10 436  10 638  10 606  11 044  10 947  11 234  11 455  11 555  11 538 

EDUCACIÓN  4 570  5 765  7 835  10 990  11 154  11 096  11 496  10 980  11 522  11 140  11 511  11 337 

PSICOLOGÍA  4 650  4 963  5 627  8 932  9 173  9 195  9 562  8 696  9 573  9 777  9 840  9 731 

EDUCACIÓN SECUNDARIA  3 487  3 817  5 250  8 147  8 385  8 402  8 733  8 208  8 711  8 862  8 903  8 745 

CONTABILIDAD Y FINANZAS  5 312  5 591  5 886  8 009  8 132  8 110  8 443  8 368  8 607  8 694  8 704  8 675 

ENFERMERÍA  4 312  4 481  4 941  7 483  7 698  7 762  8 088  7 495  8 293  8 566  8 587  8 662 

INGENIERÍA QUÍMICA  4 496  4 678  4 898  6 870  6 931  6 897  7 118  7 000  7 178  7 308  7 328  7 276 

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS  4 374  4 529  4 773  6 538  6 650  6 625  6 867  6 749  6 965  7 065  7 130  7 124 

INGENIERÍA ELECTRÓNICA  3 964  4 247  4 434  6 478  6 541  6 578  6 867  6 791  7 010  7 111  7 091  7 069 

CIENCIAS DE LA COMUNICACIÓN  3 159  3 350  3 705  5 619  5 728  5 761  6 026  5 977  6 197  6 326  6 297  6 272 

INGENIERÍA MECÁNICA  3 414  3 562  3 704  5 199  5 265  5 273  5 461  5 340  5 516  5 578  5 587  5 562 

EDUCACIÓN PRIMARIA  1 834  2 114  3 581  5 216  5 306  5 252  5 516  5 379  5 545  5 591  5 606  5 521 

CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS  2 913  3 014  3 161  4 440  4 548  4 543  4 730  4 714  4 843  4 938  5 025  5 016 

CIENCIAS CONTABLES  2 988  3 089  3 235  4 551  4 635  4 637  4 726  4 727  4 778  4 798  4 852  4 836 

MEDICINA HUMANA  2 300  2 438  2 859  4 021  4 167  4 128  4 350  4 166  4 792  5 064  4 907  4 791 

FARMACIA Y BIOQUÍMICA  2 393  2 573  2 778  4 138  4 256  4 244  4 440  4 420  4 560  4 669  4 715  4 728 

INGENIERÍA DE MINAS  2 901  3 007  3 136  4 180  4 253  4 229  4 430  4 388  4 479  4 495  4 488  4 456 

INGENIERÍA DE COMPUTACIÓN Y SISTEMAS  2 369  2 480  2 601  3 836  3 905  3 893  4 087  4 048  4 161  4 250  4 251  4 258 

AGRONOMÍA  2 334  2 468  2 584  3 589  3 617  3 670  3 773  3 735  3 853  3 887  3 919  3 904 

CIENCIAS ADMINISTRATIVAS  2 288  2 373  2 501  3 438  3 493  3 469  3 560  3 516  3 601  3 634  3 697  3 692 

INGENIERÍA EN INFORMÁTICA Y SISTEMAS  2 074  2 143  2 232  3 256  3 327  3 355  3 449  3 433  3 540  3 592  3 652  3 646 

ADMINISTRACIÓN Y NEGOCIOS INTERNACIONALES  1 774  1 870  2 004  2 723  2 817  2 827  2 985  2 994  3 078  3 181  3 197  3 226 

INGENIERÍA MECÁNICA Y ELÉCTRICA  1 909  2 030  2 136  2 879  2 909  2 951  3 081  3 090  3 142  3 210  3 198  3 172 

MEDICINA  1 243  1 350  1 727  2 505  2 548  2 543  2 689  2 496  2 870  3 185  3 095  3 045 

ARQUITECTURA  1 485  1 541  1 653  2 688  2 722  2 726  2 879  2 515  2 921  2 987  2 985  2 947 

EDUCACIÓN INICIAL  928  1 085  1 890  2 805  2 849  2 841  2 967  2 939  2 977  2 976  2 977  2 935 

TECNOLOGÍA MÉDICA  1 406  1 414  1 507  2 414  2 527  2 547  2 672  2 584  2 763  2 881  2 899  2 900 

TRABAJO  SOCIAL  1 772  1 898  2 011  2 740  2 780  2 760  2 849  2 851  2 907  2 907  2 898  2 891 

INGENIERÍA ELÉCTRICA  1 651  1 726  1 808  2 413  2 435  2 443  2 547  2 548  2 595  2 625  2 580  2 617 

TURISMO Y HOTELERÍA  1 499  1 547  1 612  2 326  2 376  2 385  2 477  2 469  2 547  2 572  2 561  2 595 

DERECHO Y CIENCIAS POLÍTICAS  1 259  1 326  1 480  2 306  2 357  2 355  2 471  2 231  2 493  2 560  2 597  2 590 

INGENIERÍA INFORMÁTICA  1 319  1 372  1 463  2 262  2 300  2 299  2 400  2 301  2 401  2 438  2 455  2 456 

INGENIERÍA METALÚRGICA  1 498  1 568  1 628  2 141  2 172  2 160  2 238  2 244  2 272  2 305  2 302  2 290 

COMUNICACIÓN  1 210  1 282  1 389  2 125  2 155  2 161  2 248  2 118  2 261  2 289  2 274  2 275 

INGENIERÍA GEOLÓGICA  1 647  1 700  1 735  2 263  2 255  2 224  2 293  2 276  2 324  2 313  2 291  2 255 

ADMINISTRACIÓN Y GERENCIA  1 286  1 313  1 384  1 926  1 923  1 925  1 998  2 011  2 028  2 044  2 065  2 055 

ODONTOLOGÍA  695  673  761  1 688  1 746  1 753  1 929  1 747  2 013  2 048  2 070  1 967 

OBSTETRICIA  957  1 009  1 103  1 824  1 852  1 841  1 912  1 840  1 972  2 013  1 979  1 945 

ARQUITECTURA Y URBANISMO  1 028  1 069  1 160  1 757  1 800  1 783  1 876  1 716  1 929  1 952  1 926  1 902 

INGENIERÍA AGROINDUSTRIAL  1 042  1 102  1 164  1 588  1 629  1 635  1 698  1 691  1 733  1 760  1 781  1 786 

ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS  953  1 000  1 072  1 590  1 606  1 607  1 685  1 649  1 707  1 719  1 758  1 767 

BIOLOGÍA  916  958  1 049  1 523  1 555  1 543  1 619  1 559  1 648  1 738  1 750  1 733 

INGENIERÍA PESQUERA  1 083  1 110  1 162  1 471  1 488  1 473  1 521  1 491  1 494  1 553  1 581  1 584 

MATEMÁTICAS  614  657  805  1 427  1 477  1 486  1 552  1 226  1 523  1 558  1 565  1 546 

OTRAS CARRERAS  31 803  33 543  36 742  53 792  54 805  54 872  56 980  55 062  57 899  58 949  59 162  58 867 

TOTAL  200 078  211 051  231 413  332 326  338 818  338 535  352 035  340 807  358 038  364 211  365 874  364 038 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
BASE DE DATOS : PLANILLA ELECTRÓNICA / T-Registro y PLAME 2015



140 III. PLANILLA ELECTRÓNICA

ANUARIO ESTADÍSTICO
SECTORIAL 2015 DEL MTPE

CUADRO N° 70
PERÚ

 TRABAJADORES DEL SECTOR PRIVADO POR MESES, SEGÚN CARRERAS NO UNIVERSITARIAS
2015

CARRERAS NO UNIVERSITARIAS
MESES

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA  8 150  8 441  8 772  12 712  12 826  12 802  13 145  13 155  13 147  13 153  13 001  12 942 

CONTABILIDAD  5 029  5 225  5 422  7 599  7 681  7 659  7 801  7 837  7 856  7 882  7 806  7 763 

ENFERMERÍA TÉCNICA  3 868  4 083  4 262  5 930  5 983  5 901  6 118  6 177  6 220  6 240  6 148  6 176 

TÉCNICA EN INGENIERÍA MECÁNICA 
DE MANTENIMIENTO  3 113  3 266  3 335  4 952  5 027  5 012  5 079  5 049  5 033  5 066  5 043  4 973 

SECRETARIADO EJECUTIVO  2 643  2 720  2 790  4 166  4 209  4 198  4 308  4 308  4 279  4 294  4 274  4 247 

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS  2 273  2 378  2 480  3 496  3 546  3 526  3 613  3 626  3 641  3 687  3 679  3 666 

ADMINISTRACIÓN BANCARIA  2 186  2 257  2 297  2 784  2 817  2 791  2 844  2 857  2 931  2 956  2 977  2 980 

EDUCACIÓN PRIMARIA  871  1 009  1 848  2 769  2 817  2 817  2 931  2 918  2 907  2 903  2 855  2 819 

ADMINISTRACIÓN DE NEGOCIOS  1 607  1 653  1 719  2 467  2 474  2 464  2 533  2 520  2 532  2 583  2 580  2 550 

FARMACIA  1 200  1 327  1 440  2 165  2 246  2 246  2 369  2 441  2 507  2 630  2 754  2 816 

MECÁNICA AUTOMOTRIZ  1 388  1 452  1 513  2 155  2 165  2 171  2 254  2 251  2 255  2 266  2 246  2 215 

ELECTRÓNICA INDUSTRIAL  1 384  1 439  1 475  2 185  2 224  2 210  2 248  2 243  2 240  2 206  2 218  2 194 

TÉCNICAS DE INGENIERÍA ELÉCTRICA  1 012  1 041  1 083  1 686  1 717  1 717  1 745  1 741  1 756  1 778  1 766  1 734 

ELECTROTÉCNIA INDUSTRIAL  1 059  1 120  1 187  1 625  1 639  1 630  1 657  1 656  1 666  1 667  1 651  1 623 

MECÁNICA DE PRODUCCIÓN  946  1 023  1 052  1 474  1 473  1 463  1 508  1 510  1 494  1 534  1 521  1 500 

ADMINISTRACIÓN DE NEGOCIOS 
INTERNACIONALES  911  955  1 006  1 273  1 260  1 270  1 304  1 301  1 291  1 276  1 274  1 284 

TÉCNICA EN INGENIERÍA MECÁNICA DE 
PRODUCCIÓN  787  810  820  1 173  1 210  1 214  1 220  1 223  1 209  1 219  1 215  1 197 

EDUCACIÓN INICIAL  310  381  762  1 188  1 204  1 200  1 254  1 244  1 246  1 265  1 233  1 220 

TÉCNICAS DE INGENIERÍA ELECTRÓNICA  681  700  724  1 049  1 053  1 054  1 079  1 078  1 079  1 072  1 060  1 055 

PRODUCCIÓN AGROPECUARIA  578  604  638  969  973  990  982  1 011  1 032  1 025  1 034  1 020 

LABORATORIO CLÍNICO  616  643  659  904  917  913  986  989  997  1 007  1 000  990 

DISEÑO GRÁFICO  486  527  563  870  884  893  899  877  879  880  879  872 

GUÍA OFICIAL DE TURISMO  518  531  556  792  807  808  845  839  840  836  835  834 

MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA PESADA  530  571  586  773  774  767  797  798  797  798  792  786 

MARKETING  495  514  531  761  759  749  773  768  772  772  759  749 

ADMINISTRACIÓN DE SERVICIOS DE HOSTELERÍA  465  469  498  660  668  664  677  672  670  668  662  653 

ADMINISTRACIÓN HOTELERA  406  410  420  562  565  554  567  562  569  570  571  567 

EDUCACIÓN EN IDIOMAS - INGLÉS  205  290  366  557  562  562  577  573  583  589  571  559 

EDUCACIÓN EN COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA  230  261  359  488  488  485  492  489  489  499  495  495 

EDUCACIÓN FÍSICA  149  159  292  442  447  442  454  451  452  458  451  409 

DISEÑO PUBLICITARIO  254  268  284  417  419  420  418  409  420  417  422  420 

CIENCIAS PUBLICITARIAS  235  239  242  390  389  384  384  369  387  394  383  383 

COCINA  245  257  269  372  387  383  393  391  375  369  369  369 

CONSTRUCCIÓN CIVIL  243  243  247  364  361  359  362  353  348  346  343  336 

FISIOTERAPIA Y REHABILITACIÓN  199  207  204  313  317  331  375  379  383  383  386  393 

QUÍMICA INDUSTRIAL  214  221  232  303  302  298  306  305  307  311  304  304 

GASTRONOMÍA Y ARTE CULINARIO  209  219  226  290  288  284  295  295  298  301  287  290 

OPTOMETRÍA  241  237  243  259  256  261  265  276  282  286  304  304 

EDUCACIÓN SECUNDARIA, ESPECIALIDAD: 
COMUNICACIÓN  102  119  176  258  262  259  277  278  285  287  278  272 

EDUCACIÓN PRIMARIA  152  182  212  242  240  232  247  251  250  250  259  257 

CIENCIAS ADMINISTRATIVAS MARÍTIMAS  147  145  155  218  224  228  241  242  252  259  270  268 

ARTES PLÁSTICAS Y VISUALES  88  100  159  246  250  249  257  239  248  254  253  239 

ADMINISTRACIÓN TURÍSTICA  124  122  125  231  229  229  229  234  234  232  233  235 

EDIFICACIONES  165  161  160  219  221  212  212  206  207  203  200  193 

TOPOGRAFÍA  140  145  143  223  223  220  216  212  211  207  198  193 

DISEÑO DE INTERIORES  135  142  146  214  215  213  211  217  205  208  207  200 

INDUSTRIAS ALIMENTARIAS  133  131  132  191  190  189  211  224  228  222  227  224 

PROCESOS QUÍMICOS Y METALÚRGICOS  152  161  165  199  200  199  195  196  197  199  205  204 

REDES Y COMUNICACIÓN DE DATOS  114  119  128  200  200  206  207  215  210  214  216  218 

CARRERA NO ESPECIFICADA  26 428  27 559  30 726  42 479  42 937  42 664  42 359  41 990  42 941  41 792  41 794  40 617 

OTRAS CARRERAS  3 993  4 244  4 822  6 895  6 973  6 932  7 103  7 023  7 111  7 196  7 126  7 034 

TOTAL  77 809  81 480  88 651  125 149  126 498  125 924  127 822  127 468  128 748  128 109  127 614  125 841 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
BASE DE DATOS : PLANILLA ELECTRÓNICA / T-Registro y PLAME 2015
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CUADRO N° 82
PERÚ

PROMEDIO MENSUAL DE TRABAJADORES DEL SECTOR PÚBLICO 
POR SEXO, SEGÚN RÉGIMEN LABORAL

2015

RÉGIMEN LABORAL
SEXO PROMEDIO 

MENSUALMasculino Femenino N.D.

PRIVADO GENERAL -DECRETO LEGISLATIVO N° 728  88 437  61 050  2 976  152 464 

PÚBLICO GENERAL - DECRETO LEGISLATIVO N° 276  123 703  116 414  2 949  243 066 

PROFESORADO - LEY N° 24029  46 694  69 853  1 363  117 911 

MAGISTERIO - LEY N° 29062  36 149  53 179  1 502  90 830 

DOCENTES UNIVERSITARIOS - LEY N° 23733  12 608  4 612  74  17 294 

PROFESIONALES DE LA SALUD LEY N° 23536  3 301  5 627  125  9 052 

TÉCNICOS Y AUXILIARES ASIST. DE LA SALUD - LEY N° 28561  2 041  4 301  35  6 377 

SERUM - LEY N° 23330  1 703  4 189  366  6 258 

JUECES-CARRERA JUDICIAL-LEY N° 29277  2  -  -  2 

FISCALES - D. LEG. N° 052  1  -  -  1 

SERVICIO DIPLOMÁTICO DE LA REPÚBLICA - LEY N° 28091  304  103  -  407 

MILITARES  41 004  4 542  1 723  47 270 

POLICÍA NACIONAL DEL PERÚ - LEY N° 27238  87 403  16 848  7 322  111 573 

ESPECIAL GER. PÚBLICOS DECRETO LEGISLATIVO N° 1024  182  54  -  235 

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - D.LEG. N° 1057  118 174  111 031  10 409  239 614 

AGRARIO LEY 27360  250  165  24  438 

MINEROS  54  8  11  73 

CONSTRUCCIÓN CIVIL  10 253  923  737  11 913 

OTROS NO PREVISTOS  27 752  36 154  2 699  66 604 

NO DETERMINADO  64 332  66 734  153  131 218 

TOTAL  664 347  555 784  32 467  1 252 598 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
BASE DE DATOS : PLANILLA ELECTRÓNICA / T-Registro y PLAME 2015
NOTA : DIFERENCIAS EN TOTALES POR REDONDEO DE CIFRAS
N.D. : NO DETERMINADO
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ANUARIO ESTADÍSTICO
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GRÁFICO Nº 10
LIMA METROPOLITANA 

 CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD POR NATURALEZA, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y 
GRUPO OCUPACIONAL, SEGÚN SEXO

2015

POR NATURALEZA

POR ACTIVIDAD ECONÓMICA
(EN MILES)

POR GRUPO OCUPACIONAL

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 94
PERÚ

   CONTRATOS PRESENTADOS DE MANO DE OBRA NACIONAL DE FOMENTO DEL EMPLEO 
  POR MESES, SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

 DECRETO LEGISLATIVO N° 728 
2015

 DIRECCIONES REGIONALES 
 ZONAS DE TRABAJO 

 MESES 
 TOTAL 

 ENERO  FEBRERO  MARZO  ABRIL  MAYO  JUNIO  JULIO  AGOSTO  SETIEMBRE  OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE 

 AMAZONAS  708  991  581  476  518  846  697  551  459  716  520  464  7 527 
 CHACHAPOYAS  270  120  97  175  150  197  183  74  121  131  150  128  1 796 
 BAGUA-UTCUBAMBA-CONDORCANQUI  438  871  484  301  368  649  514  477  338  585  370  336  5 731 
 ANCASH  5 691  3 019  3 148  5 056  3 164  3 115  4 206  3 807  3 902  3 616  3 114  3 019  44 857 
 CHIMBOTE  3 729  2 177  2 081  4 000  2 135  2 055  2 784  2 465  2 753  2 628  2 307  1 870  30 984 
 HUARAZ  1 962  842  1 067  1 056  1 029  1 060  1 422  1 342  1 149  988  807  1 149  13 873 
 APURÍMAC  1 841  716  940  1 656  1 234  687  1 669  1 135  952  1 980  864  1 028  14 702 
 ABANCAY  1 399  604  779  1 473  965  596  1 338  1 021  762  1 740  724  910  12 311 
 CHANKA-ANDAHUAYLAS  442  112  161  183  269  91  331  114  190  240  140  118  2 391 
 AREQUIPA  22 382  11 915  17 437  15 385  11 719  5 273  6 720  10 387  10 805  12 123  11 529  10 986  146 661 
 AREQUIPA  20 602  10 819  16 204  13 662  10 616  3 724  4 589  9 258  8 944  10 759  10 811  10 621  130 609 
 CAMANÁ  921  285  509  402  296  349  813  280  407  317  216  365  5 160 
 MAJES-EL PEDREGAL  413  338  321  822  558  390  835  124  849  535  -  -  5 185 
 MOLLENDO  446  473  403  499  249  810  483  725  605  512  502  -  5 707 
 AYACUCHO  2 749  1 281  1 361  1 659  1 030  1 115  -  902  1 289  1 315  894  715  14 310 
 AYACUCHO  2 749  1 281  1 361  1 659  1 030  1 115  -  902  1 289  1 315  894  715  14 310 
 CAJAMARCA  4 901  3 403  3 338  4 168  3 567  3 041  3 999  3 650  3 173  2 869  2 975  3 022  42 106 
 CAJAMARCA  3 971  2 994  2 868  3 667  2 587  2 288  3 429  3 113  3 173  2 869  2 975  3 022  36 956 
 JAÉN  930  409  470  501  980  753  570  537  -  -  -  -  5 150 
 CALLAO  20 685  17 492  17 586  18 911  14 719  15 891  -  -  -  -  -  -  105 284 
 CALLAO  20 685  17 492  17 586  18 911  14 719  15 891  -  -  -  -  -  -  105 284 
 CUSCO  6 370  4 215  5 584  4 545  3 578  4 033  4 712  4 024  3 508  4 338  3 464  4 245  52 616 
 CUSCO  5 699  3 965  5 002  3 959  3 431  3 450  4 192  3 406  3 366  3 473  2 813  3 310  46 066 
 QUILLABAMBA  263  115  185  314  57  408  353  380  -  335  442  359  3 211 
 SICUANI  408  135  397  272  90  175  167  238  142  530  209  576  3 339 
 HUANCAVELICA  736  293  266  865  711  434  789  589  481  1 004  579  -  6 747 
 HUANCAVELICA  736  293  266  865  711  434  789  589  481  1 004  579  -  6 747 
 HUÁNUCO  2 987  808  1 524  2 023  1 049  323  739  856  482  515  423  339  12 068 
 HUÁNUCO  2 987  808  1 524  2 023  1 049  323  739  856  482  515  423  339  12 068 
 ICA  9 395  11 972  14 168  12 698  7 957  55 765  9 423  12 935  9 077  12 987  15 619  74 025  246 021 
 ICA  5 410  7 767  8 192  8 838  5 090  46 060  4 383  9 005  6 078  10 160  12 484  64 200  187 667 
 CHINCHA  2 374  3 595  4 717  2 575  1 922  7 315  3 769  3 061  1 815  2 237  1 913  8 466  43 759 
 NAZCA  623  263  720  362  422  940  590  346  545  -  494  444  5 749 
 PISCO  988  347  539  923  523  1 450  681  523  639  590  728  915  8 846 
 JUNÍN  5 027  2 290  4 565  3 200  3 231  2 282  3 828  3 023  2 405  3 115  3 099  2 468  38 533 
 HUANCAYO  3 303  1 702  3 507  2 241  2 103  1 535  2 386  2 111  1 409  2 264  2 237  1 828  26 626 
 LA OROYA  691  339  452  484  519  450  551  470  479  474  412  378  5 699 
 SAN RAMÓN  415  126  170  186  154  204  258  180  182  -  158  72  2 105 
 SATIPO  314  123  251  113  197  93  360  184  138  167  81  106  2 127 
 TARMA   304  -  185  176  258  -  273  78  197  210  211  84  1 976 
 LA LIBERTAD  14 973  11 357  13 990  14 594  12 785  14 579  22 289  11 287  12 054  11 235  11 625  9 828  160 596 
 TRUJILLO  13 253  9 896  12 384  12 335  10 954  10 632  19 548  10 028  9 970  10 302  8 257  7 210  134 769 
 HUAMACHUCO  196  274  65  249  258  102  418  116  52  116  159  90  2 095 
 SAN PEDRO DE LLOC  1 524  1 187  1 541  2 010  1 573  3 845  2 323  1 143  2 032  817  3 209  2 528  23 732 
 LAMBAYEQUE  11 418  6 069  5 957  7 795  5 936  13 146  5 844  5 438  6 320  5 691  6 094  8 917  88 625 
 CHICLAYO  11 418  6 069  5 957  7 795  5 936  13 146  5 844  5 438  6 320  5 691  6 094  8 917  88 625 
 LIMA METROPOLITANA  254 736  161 405  205 251  205 207  171 960  171 274  233 829  204 456  188 067  226 643  174 460  164 549  2 361 837 
 LIMA METROPOLITANA  254 736  161 405  205 251  205 207  171 960  171 274  233 829  204 456  188 067  226 643  174 460  164 549  2 361 837 
 LIMA   6 970  5 590  8 090  5 773  6 259  12 259  7 406  5 936  4 982  5 809  6 539  13 663  89 276 
 HUACHO  5 070  3 953  4 459  4 207  3 797  9 114  5 368  3 995  3 688  3 920  4 729  8 686  60 986 
 CAÑETE  1 900  1 637  3 631  1 566  2 462  3 145  2 038  1 941  1 294  1 889  1 810  4 977  28 290 
 LORETO  6 329  3 505  4 416  5 699  3 425  3 137  6 550  4 467  2 432  6 491  3 945  -  50 396 
 IQUITOS  6 159  3 210  2 671  4 842  3 370  2 279  5 835  2 534  2 432  5 965  3 945  -  43 242 
 YURIMAGUAS  170  295  1 745  857  55  858  715  1 933  -  526  -  -  7 154 
 MADRE DE DIOS  771  608  784  757  684  521  798  647  484  737  346  967  8 104 
 PUERTO MALDONADO  770  607  782  750  678  514  798  629  476  731  345  966  8 046 
 HUEPETUHE  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
 LABERINTO  1  1  2  7  6  7  -  18  8  6  1  1  58 
 MOQUEGUA  2 123  1 069  1 398  1 410  920  1 088  1 644  1 332  932  1 445  1 044  945  15 350 
 MOQUEGUA  841  474  681  697  505  557  724  582  496  812  560  536  7 465 
 ILO  1 282  595  717  713  415  531  920  750  436  633  484  409  7 885 
 PASCO  1 568  1 408  1 644  1 276  1 245  1 479  2 136  1 861  1 193  2 045  1 013  1 150  18 018 
 CERRO DE PASCO  1 568  1 408  1 644  1 276  1 245  1 479  2 136  1 861  1 193  2 045  1 013  1 150  18 018 
 PIURA  17 128  21 052  18 293  16 589  13 182  20 078  19 973  11 982  17 227  22 653  15 719  31 463  225 339 
 PIURA  10 416  15 329  13 018  10 701  8 725  15 335  14 102  8 215  13 084  19 729  12 883  29 408  170 945 
 PAITA  2 213  1 745  1 899  2 055  1 520  1 367  1 805  1 138  983  1 410  1 687  1 106  18 928 
 SULLANA  2 517  2 789  2 119  2 464  1 973  2 364  2 705  1 369  2 182  -  -  -  20 482 
 TALARA  1 982  1 189  1 257  1 369  964  1 012  1 361  1 260  978  1 514  1 149  949  14 984 
 PUNO  4 228  1 822  2 154  2 467  1 772  1 427  3 257  1 873  1 607  2 148  1 580  1 289  25 624 
 PUNO  1 093  681  776  697  756  593  901  566  549  584  445  541  8 182 
 JULIACA  3 135  1 141  1 378  1 770  1 016  834  2 356  1 307  1 058  1 564  1 135  748  17 442 
 SAN MARTÍN  2 236  1 823  2 029  5 353  2 653  2 219  3 220  2 300  2 149  2 632  2 711  1 598  30 923 
 MOYOBAMBA  630  -  -  2 643  2 593  2 190  3 130  2 242  2 085  2 632  2 711  1 598  22 454 
 JUANJUI  104  42  34  67  60  29  90  58  64  -  -  -  548 
 TARAPOTO  1 005  1 781  1 995  2 643  -  -  -  -  -  -  -  -  7 424 
 TOCACHE  497  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  497 
 TACNA  2 248  1 809  2 078  2 144  1 510  1 839  1 928  1 735  1 596  1 699  1 491  1 312  21 389 
 TACNA  2 248  1 809  2 078  2 144  1 510  1 839  1 928  1 735  1 596  1 699  1 491  1 312  21 389 
 TUMBES  2 425  1 263  1 218  2 773  956  2 428  1 950  1 118  1 469  1 513  1 276  1 040  19 429 
 TUMBES  2 425  1 263  1 218  2 773  956  2 428  1 950  1 118  1 469  1 513  1 276  1 040  19 429 
 UCAYALI  4 310  4 658  2 323  2 863  4 224  3 038  3 825  3 629  3 289  4 942  4 559  2 955  44 615 
 PUCALLPA  4 284  4 643  2 316  2 801  4 169  3 007  3 788  3 557  3 289  4 891  4 523  2 927  44 195 
 AGUAYTÍA   4  -  7  49  -  -  18  10  -  50  5  28  171 
 ATALAYA  22  15  -  13  55  31  19  62  -  1  31  -  249 

 TOTAL  414 935  281 833  340 123  345 342  279 988  341 317  351 431  299 920  280 334  340 261  275 482  339 987  3 890 953 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA  



IV. CONTRATOS 167

CUADRO N° 95
PERÚ
 CONTRATOS PRESENTADOS DE MANO DE OBRA NACIONAL DE FOMENTO DEL EMPLEO BAJO LA MODALIDAD 

DE TEMPORAL POR MESES, SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO
 DECRETO LEGISLATIVO N° 728 

2015

 DIRECCIONES REGIONALES 
 ZONAS DE TRABAJO 

 MESES 
 TOTAL 

 ENERO  FEBRERO  MARZO  ABRIL  MAYO  JUNIO  JULIO  AGOSTO  SETIEMBRE  OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE 

 AMAZONAS  230  409  118  108  106  117  178  72  127  110  81  47   1 703  
 CHACHAPOYAS  72  51  20  35  34  52  51  29  45  14  33  21   457  
 BAGUA-UTCUBAMBA-CONDORCANQUI  158  358  98  73  72  65  127  43  82  96  48  26   1 246  
 ANCASH  2 903  1 317  1 639  1 678  1 602  1 479  2 151  1 705  1 554  1 828  1 168  1 189   20 213  
 CHIMBOTE  1 904  969  985  1 238  1 042  1 022  1 346  1 077  1 012  1 325  831  842   13 593  
 HUARAZ  999  348  654  440  560  457  805  628  542  503  337  347   6 620  
 APURÍMAC  604  441  593  743  525  361  855  540  364  845  403  495   6 769  
 ABANCAY  212  351  451  593  295  288  542  430  189  644  278  386   4 659  
 CHANKA - ANDAHUAYLAS  392  90  142  150  230  73  313  110  175  201  125  109   2 110  
 AREQUIPA  14 028  7 387  10 878  9 284  6 789  2 890  3 966  6 072  6 148  7 951  6 499  6 232   88 124  
 AREQUIPA  13 003  6 838  10 335  8 658  6 416  2 142  2 963  5 491  5 607  7 343  6 218  6 032   81 046  
 CAMANÁ  651  168  222  171  145  196  617  176  168  168  120  200   3 002  
 MAJES-EL PEDREGAL  63  120  105  212  96  331  160  85  110  179  -  -    1 461  
 MOLLENDO  311  261  216  243  132  221  226  320  263  261  161  -    2 615  
 AYACUCHO  1 781  778  920  1 054  726  751  -  632  598  789  446  377   8 852  
 AYACUCHO  1 781  778  920  1 054  726  751  -  632  598  789  446  377   8 852  
 CAJAMARCA  2 910  1 493  1 837  1 976  1 928  1 757  2 160  1 662  1 122  1 304  1 042  1 253   20 444  
 CAJAMARCA  1 980  1 084  1 367  1 475  948  1 004  1 590  1 125  1 122  1 304  1 042  1 253   15 294  
 JAÉN  930  409  470  501  980  753  570  537  -  -  -  -    5 150  
 CALLAO  14 862  12 287  12 787  13 188  10 265  10 583  -  -  -  -  -  -    73 972  
 CALLAO  14 862  12 287  12 787  13 188  10 265  10 583  -  -  -  -  -  -    73 972  
 CUSCO  3 213  2 568  3 082  2 134  2 373  2 334  2 876  2 267  1 999  2 285  1 711  1 876   28 718  
 CUSCO  3 157  2 532  3 034  2 091  2 316  2 224  2 844  2 212  1 999  2 255  1 590  1 842   28 096  
 QUILLABAMBA  56  36  48  43  57  110  32  55  -  30   121   34   622  
 HUANCAVELICA  564  165  157  645  484  243  528  359  306  779  426  -    4 656  
 HUANCAVELICA  564  165  157  645  484  243  528  359  306  779  426  -    4 656  
 HUÁNUCO  558  189  350  432  401  305  642  828  451  404  392  323   5 275  
 HUÁNUCO  558  189  350  432  401  305  642  828  451  404  392  323   5 275  
 ICA  6 413  7 871  5 750  7 362  4 331  12 394  5 464  6 214  4 994  6 658  6 565  20 567   94 583  
 ICA  4 051  6 441  3 809  5 729  3 352  10 091  3 483  5 060  3 851  5 471  5 398  19 159   75 895  
 CHINCHA  1 651  1 090  1 491  1 061  569  1 690  1 227  757  777  781  837  931   12 862  
 NAZCA  273  133  219  239  158  199  246  140  116  -  122  146   1 991  
 PISCO  438  207  231  333  252  414  508  257  250  406  208  331   3 835  
 JUNÍN  2 707  1 381  2 681  1 754  1 810  1 286  1 812  1 604  943  1 659  1 836  1 473   20 946  
 HUANCAYO  2 188  1 237  2 480  1 466  1 598  1 124  1 485  1 406  701  1 466  1 684  1 346   18 181  
 LA OROYA  59  25  33  35  38  39  19  38  27  23  7  4   347  
 SAN RAMÓN  228  91  62  94  102  108  108  90  114  -  113  43   1 153  
 SATIPO  57  28  36  50  28  15  66  23  27  52  20  25   427  
 TARMA   175  -  70  109  44  -  134  47  74  118  12  55   838  
 LA LIBERTAD  8 507  7 516  8 462  8 933  8 515  7 162  16 564  7 658  8 361  7 324  6 595  5 794   101 391  
 TRUJILLO  7 714  6 822  7 654  7 946  7 534  6 145  15 370  7 097  7 766  6 721  5 922  4 142   90 833  
 HUAMACHUCO  166  268  27  153  247  94  395  70  49  103  147  61   1 780  
 SAN PEDRO DE LLOC  627  426  781  834  734  923  799  491  546  500  526  1 591   8 778  
 LAMBAYEQUE  5 344  2 956  3 078  4 246  3 437  3 275  3 855  3 231  2 360  3 580  2 330  3 558   41 250  
 CHICLAYO  5 344  2 956  3 078  4 246  3 437  3 275  3 855  3 231  2 360  3 580  2 330  3 558   41 250  
 LIMA METROPOLITANA  171 008  107 141  132 828  134 605  112 022  108 552  156 660  119 488  119 235  137 915  113 034  102 934   1 515 422  
 LIMA METROPOLITANA  171 008  107 141  132 828  134 605  112 022  108 552  156 660  119 488  119 235  137 915  113 034  102 934   1 515 422  
 LIMA  3 163  2 395  3 333  2 359  2 430  3 629  2 765  2 232  2 662  2 548  2 461  3 863   33 840  
 HUACHO  2 189  1 562  2 449  1 659  1 691  2 889  2 036  1 531  1 914  1 823  1 727  3 129   24 599  
 CAÑETE  974  833  884  700  739  740  729  701  748  725  734  734   9 241  
 LORETO  4 152  1 911  1 717  3 037  2 119  1 471  3 963  1 824  1 432  4 731  1 541  -    27 898  
 IQUITOS  4 047  1 842  1 684  2 934  2 084  1 422  3 800  1 754  1 432  4 652  1 541  -    27 192  
 YURIMAGUAS  105  69  33  103  35  49  163  70  -  79  -  -    706  
 MADRE DE DIOS  346  186  418  299  297  202  288  302  219  201  175  252   3 185  
 PUERTO MALDONADO  346  186  416  297  296  202  288  293  219  200  174  251   3 168  
 LABERINTO  -  -  2  2  1  -  -  9  -  1  1  1   17  
 MOQUEGUA  996  502  538  521  413  465  788  578  430  618  558  375   6 782  
 MOQUEGUA  458  169  271  255  200  266  420  322  214  388  298  196   3 457  
 ILO  538  333  267  266  213  199  368  256  216  230  260  179   3 325  
 PASCO  835  467  551  353  471  519  980  446  284  233  359  310   5 808  
 CERRO DE PASCO  835  467  551  353  471  519  980  446  284  233  359  310   5 808  
 PIURA  8 372  6 339  7 208  6 453  5 921  5 487  9 122  5 456  9 457  13 575  5 564  12 607   95 561  
 PIURA  6 256  5 010  6 061  4 650  4 271  3 854  7 090  4 161  8 303  12 814  4 967  12 032   79 469  
 PAITA  586  319  319  508  300  508  480  304  269  420  300  381   4 694  
 SULLANA  1 069  722  540  911  1 031  935  1 171  727  613  -  -  -    7 719  
 TALARA  461  288  288  384  319  190  381  264  272  341  297  194   3 679  
 PUNO  1 973  987  1 215  1 287  824  710  1 838  987  814  1 410  949  784   13 778  
 PUNO  494  357  341  289  238  237  599  246  270  282  230  190   3 773  
 JULIACA  1 479  630  874  998  586  473  1 239  741  544  1 128  719  594   10 005  
 SAN MARTÍN  1 760  1 341  1 269  3 853  1 678  1 375  2 515  1 300  1 450  1 688  1 347  1 194   20 770  
 MOYOBAMBA  602  -  -  1 893  1 618  1 346  2 425  1 242  1 386  1 688  1 347  1 194   14 741  
 JUANJUÍ  104  42  34  67  60  29  90  58  64  -  -  -    548  
 TARAPOTO  706  1 299  1 235  1 893  -  -  -  -  -  -  -  -    5 133  
 TOCACHE  348  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -    348  
 TACNA  1 843  1 382  1 611  1 607  1 070  1 444  1 604  1 361  1 302  1 309  1 259  1 178   16 970  
 TACNA  1 843  1 382  1 611  1 607  1 070  1 444  1 604  1 361  1 302  1 309  1 259  1 178   16 970  
 TUMBES  1 023  525  701  1 006  661  611  798  622  648  854  552  512   8 513  
 TUMBES  1 023  525  701  1 006  661  611  798  622  648   854   552   512   8 513  
 UCAYALI  2 424  1 401  1 244  1 820  1 257  1 362  1 769  1 158  1 381  1 795  1 153  864   17 628  
 PUCALLPA  2 402  1 400  1 244  1 820  1 257  1 362  1 769  1 158  1 381  1 795  1 153  864   17 605  
 ATALAYA  22  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  23  

 TOTAL  262 519  171 335  204 965  210 737  172 455  170 764  224 141  168 598  168 641  202 393  158 446  168 057   2 283 051  

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA  
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168 IV. CONTRATOS

CUADRO N° 96
PERÚ
  CONTRATOS PRESENTADOS DE MANO DE OBRA NACIONAL DE FOMENTO DEL EMPLEO BAJO LA MODALIDAD  
 DE ACCIDENTAL POR MESES, SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

 DECRETO LEGISLATIVO N° 728
2015

 DIRECCIONES REGIONALES 
 ZONAS DE TRABAJO 

 MESES 
 TOTAL 

 ENERO  FEBRERO  MARZO  ABRIL  MAYO  JUNIO  JULIO  AGOSTO  SETIEMBRE  OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE 

 AMAZONAS  18  13  16  24  43  23  17  11  12   17   15   12   221  
 CHACHAPOYAS  18  9  16  23  43  23  16  11  12   16   15   12   214  
 BAGUA-UTCUBAMBA-CONDORCANQUI  -  4  -  1  -  -  1  -  -    1   -    -    7  
 ANCASH  134  309  148  168  123  229  172  243  199   205   170   137   2 237  
 CHIMBOTE  36  199  42  69  28  126  65  156  77   113   75   40   1 026  
 HUARAZ  98  110  106  99  95  103  107  87  122   92   95   97   1 211  
 APURÍMAC  32  -  66  261  83  117  289  192  100  43   104   142   1 429  
 ABANCAY  -  -  66  260  82  113  288  192  96  40   102   141   1 380  
 CHANKA-ANDAHUAYLAS  32  -  -  1  1  4  1  -  4  3   2   1   49  
 AREQUIPA  368  56  146  204  110  15  40  126  43  68   163   60   1 399  
 AREQUIPA  368  56  146  199  105  15  38  126  39  68   160   59   1 379  
 CAMANÁ  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  1  2  
 MAJES-EL PEDREGAL  -  -  -  5  5  -  -  -  -  -  -  -  10  
 MOLLENDO  -  -  -  -  -  -  2  -  3  -  3  -  8  
 AYACUCHO  77  71  17  81  81  -  -  -  -  -  3  6  336  
 AYACUCHO  77  71  17  81  81  -  -  -  -  3  6  336  
 CAJAMARCA  171  84  37  30  116  275  233  36  88  106  84  132  1 392  
 CAJAMARCA  171  84  37  30  116  275  233  36  88  106  84  132  1 392  
 CALLAO  169  966  345  -  137  365  -  -  -  -  -  -  1 982  
 CALLAO  169  966  345  -  137  365  -  -  -  -  -  -  1 982  
 CUSCO  244  157  288  137  241  126  102  109  57  128  83  84  1 756  
 CUSCO  244  157  288  137  241  118  99  109  57  125  83  83  1 741  
 QUILLABAMBA  -  -  -  -  -  8  3  -  -  3  -  1  15  
 HUANCAVELICA  22  4  31  29  32  40  27  7  10  29  2  -  233  
 HUANCAVELICA  22  4  31  29  32  40  27  7  10  29  2  -  233  
 HUÁNUCO  46  18  37  7  47  18  97  28  31  111  31  16  487  
 HUÁNUCO  46  18  37  7  47  18  97  28  31  111  31  16  487  
 ICA  24  89  20  105  19  103  22  52  27  25  35  125  646  
 ICA  20  88  16  102  15  99  19  48  26  23  27  119  602  
 CHINCHA  4  1  3  3  3  4  2  4  -  2  6  5  37  
 NAZCA  -  -  1  -  1  -  -  -  1  -  1  1  5  
 PISCO  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  1  -  2  
 JUNÍN  145  25  101  92  97  54  126  67  86  82  96  39  1 010  
 HUANCAYO  145  24  69  45  93  54  122  62  83  82  63  38  880  
 SAN RAMÓN  -  1  1  -  4  -  3  1  2  -  1  1  14  
 SATIPO  -  -  14  -  -  -  -  -  -  -  -  -  14  
 TARMA   -  -  17  47  -  -  1  4  1  -  32  -  102  
 LA LIBERTAD  6  12  165  274  86  167  127  187  87  114  136  178  1 539  
 TRUJILLO  4  8  165  273  85  164  125  184  86  114  136  178  1 522  
 SAN PEDRO DE LLOC  2  4  -  1  1  3  2  3  1  -  -  -  17  
 LAMBAYEQUE  36  35  49  121  247  68  72  48  170  56  106  110  1 118  
 CHICLAYO  36  35  49  121  247  68  72  48  170  56  106  110  1 118  
 LIMA METROPOLITANA  2 027  1 664  1 818  2 042  1 498  1 596  1 704  1 490  1 449  1 452  1 334  1 372  19 446  
 LIMA METROPOLITANA  2 027  1 664  1 818  2 042  1 498  1 596  1 704  1 490  1 449  1 452  1 334  1 372  19 446  
 LIMA  82  137  95  51  109  203  99  248  114  56  108  51  1 353  
 HUACHO  82  28  45  46  55  143  52  51  109  46  65  45  767  
 CAÑETE  -  109  50  5  54  60  47  197  5  10  43  6  586  
 LORETO  59  78  65  47  94  20  118  13  29  47  14  -  584  
 IQUITOS  59  78  65  47  94  20  118  13  29  47  14  -  584  
 MADRE DE DIOS  24  6  11  11  5  11  9  6  11  13  2  5  114  
 PUERTO MALDONADO  24  6  11  11  5  11  9  6  11  13  2  5  114  
 MOQUEGUA  60  54  57  54  42  40  46  31  46  53  49  46  578  
 MOQUEGUA  35  42  54  50  35  30  29  23  40  38  37  38  451  
 ILO  25  12  3  4  7  10  17  8  6  15  12  8  127  
 PASCO  52  42  46  13  35  101  50  26  17  14  29  73  498  
 CERRO DE PASCO  52  42  46  13  35  101  50  26  17  14  29  73  498  
 PIURA  196  144  105  136  62  143  156  69  171  116  91  53  1 442  
 PIURA  120  116  78  83  30  88  119  26  118  97  65  29  969  
 PAITA  17  1  2  2  2  7  21  8  6  5  9  5  85  
 SULLANA  27  14  14  30  23  29  2  24  28  -  -  -  191  
 TALARA  32  13  11  21  7  19  14  11  19  14  17  19  197  
 PUNO  129  79  92  117  103  91  146  153  71  157  57  12  1 207  
 PUNO  110  79  87  98  93  87  111  152  50  149  28  12  1 056  
 JULIACA  19  -  5  19  10  4  35  1  21  8  29  -  151  
 SAN MARTÍN  56  30  26  28  28  9  33  44  46  33  38  40  411  
 MOYOBAMBA  28  -  -  14  28  9  33  44  46  33  38  40  313  
 TARAPOTO  28  30  26  14  -  -  -  -  -  -  -  -  98  
 TACNA  50  71  16  52  61  86  66  110  94  94  22  54  776  
 TACNA  50  71  16  52  61  86  66  110  94  94  22  54  776  
 TUMBES  35  20  3  48  49  54  50  43  39  80  40  33  494  
 TUMBES  35  20  3  48  49  54  50  43  39  80  40  33  494  
 UCAYALI  64  68  47  44  45  44  4  8  37  11  11  6  389  
 PUCALLPA  64  68  47  44  45  44  4  8  37  11  11  6  389  

 TOTAL  4 326  4 232  3 847  4 176  3 593  3 998  3 805  3 347  3 034  3 110  2 823  2 786  43 077  

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA  
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CUADRO N° 97
PERÚ
CONTRATOS PRESENTADOS DE MANO DE OBRA NACIONAL DE FOMENTO DEL EMPLEO BAJO LA MODALIDAD  
DE OBRA O SERVICIO DETERMINADO POR MESES, SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO 

DECRETO LEGISLATIVO N° 728
2015

 DIRECCIONES REGIONALES 
 ZONAS DE TRABAJO 

 MESES 
 TOTAL 

 ENERO  FEBRERO  MARZO  ABRIL  MAYO  JUNIO  JULIO  AGOSTO  SETIEMBRE  OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE 

 AMAZONAS  460   569   447   344   369   706   502   468   320   589   424   405   5 603  
 CHACHAPOYAS  180   60   61   117   73   122   116   34   64   101   102   95   1 125  
 BAGUA-UTCUBAMBA-CONDORCANQUI  280   509   386   227   296   584   386   434   256   488   322   310   4 478  
 ANCASH  2 654   1 393   1 361   3 210   1 439   1 407   1 883   1 859   2 149   1 583   1 776   1 693   22 407  
 CHIMBOTE  1 789   1 009   1 054   2 693   1 065   907   1 373   1 232   1 664   1 190   1 401   988   16 365  
 HUARAZ  865   384   307   517   374   500   510   627   485   393   375   705   6 042  
 APURÍMAC  1 205   275   281   652   626   209   525   403   488   1 092   357   391   6 504  
 ABANCAY  1 187   253   262   620   588   195   508   399   477   1 056   344   383   6 272  
 CHANKA-ANDAHUAYLAS  18   22   19   32   38   14   17   4   11   36   13   8   232  
 AREQUIPA  7 986   4 472   6 413   5 897   4 820   2 368   2 714   4 189   4 614   4 104   4 867   4 694   57 138  
 AREQUIPA  7 231   3 925   5 723   4 805   4 095   1 567   1 588   3 641   3 298   3 348   4 433   4 530   48 184  
 CAMANÁ  270   117   287   231   151   153   196   104   238   149   96   164   2 156  
 MAJES-EL PEDREGAL  350   218   216   605   457   59   675   39   739   356   -    -    3 714  
 MOLLENDO  135   212   187   256   117   589   255   405   339   251   338   -    3 084  
 AYACUCHO  891   432   424   524   223   364   -    270   691   526   445   332   5 122  
 AYACUCHO  891   432   424   524   223   364   -    270   691   526   445   332   5 122  
 CAJAMARCA  1 820   1 826   1 464   2 162   1 523   1 009   1 606   1 952   1 963   1 459   1 849   1 637   20 270  
 CAJAMARCA  1 820   1 826   1 464   2 162   1 523   1 009   1 606   1 952   1 963   1 459   1 849   1 637   20 270  
 CALLAO  5 654   4 239   4 454   5 723   4 317   4 943   -    -    -    -    -    -    29 330  
 CALLAO  5 654   4 239   4 454   5 723   4 317   4 943   -    -    -    -    -    -    29 330  
 CUSCO  2 913   1 490   2 214   2 274   964   1 573   1 734   1 648   1 452   1 925   1 670   2 285   22 142  
 CUSCO  2 298   1 276   1 680   1 731   874   1 108   1 249   1 085   1 310   1 093   1 140   1 385   16 229  
 QUILLABAMBA  207   79   137   271   -    290   318   325   -    302   321   324   2 574  
 SICUANI  408   135   397   272   90   175   167   238   142   530   209   576   3 339  
 HUANCAVELICA  150   124   78   191   195   151   234   223   165   196   151   -    1 858  
 HUANCAVELICA  150   124   78   191   195   151   234   223   165   196   151   -    1 858  
 HUÁNUCO  2 383   601   1 137   1 584   601   -    -    -    -    -    -    -    6 306  
 HUÁNUCO  2 383   601   1 137   1 584   601   -    -    -    -    -    -    -    6 306  
 ICA  2 958   4 012   8 398   5 231   3 607   43 268   3 937   6 669   4 056   6 304   9 019   53 333   150 792  
 ICA  1 339   1 238   4 367   3 007   1 723   35 870   881   3 897   2 201   4 666   7 059   44 922   111 170  
 CHINCHA  719   2 504   3 223   1 511   1 350   5 621   2 540   2 300   1 038   1 454   1 070   7 530   30 860  
 NAZCA  350   130   500   123   263   741   344   206   428   -    371   297   3 753  
 PISCO  550   140   308   590   271   1 036   172   266   389   184   519   584   5 009  
 JUNÍN  2 175   884   1 783   1 354   1 324   942   1 890   1 352   1 376   1 374   1 167   956   16 577  
 HUANCAYO  970   441   958   730   412   357   779   643   625   716   490   444   7 565  
 LA OROYA  632   314   419   449   481   411   532   432   452   451   405   374   5 352  
 SAN RAMÓN  187   34   107   92   48   96   147   89   66   -    44   28   938  
 SATIPO  257   95   201   63   169   78   294   161   111   115   61   81   1 686  
 TARMA   129   -    98   20   214   -    138   27   122   92   167   29   1 036  
 LA LIBERTAD  6 460   3 829   5 363   5 387   4 184   7 250   5 598   3 442   3 606   3 797   4 894   3 856   57 666  
 TRUJILLO  5 535   3 066   4 565   4 116   3 335   4 323   4 053   2 747   2 118   3 467   2 199   2 890   42 414  
 HUAMACHUCO  30   6   38   96   11   8   23   46   3   13   12   29   315  
 SAN PEDRO DE LLOC  895   757   760   1 175   838   2 919   1 522   649   1 485   317   2 683   937   14 937  
 LAMBAYEQUE  6 038   3 078   2 830   3 428   2 252   9 803   1 917   2 159   3 790   2 055   3 658   5 249   46 257  
 CHICLAYO  6 038   3 078   2 830   3 428   2 252   9 803   1 917   2 159   3 790   2 055   3 658   5 249   46 257  
 LIMA  METROPOLITANA  81 701   52 600   70 605   68 560   58 440   61 126   75 465   83 478   67 383   87 276   60 092   60 243   826 969  
 LIMA METROPOLITANA  81 701   52 600   70 605   68 560   58 440   61 126   75 465   83 478   67 383   87 276   60 092   60 243   826 969  
 LIMA  3 725   3 058   4 662   3 363   3 720   8 427   4 542   3 456   2 206   3 205   3 970   9 749   54 083  
 HUACHO  2 799   2 363   1 965   2 502   2 051   6 082   3 280   2 413   1 665   2 051   2 937   5 512   35 620  
 CAÑETE  926   695   2 697   861   1 669   2 345   1 262   1 043   541   1 154   1 033   4 237   18 463  
 LORETO  2 118   1 516   2 634   2 615   1 212   1 646   2 469   2 630   971   1 713   2 390   -    21 914  
 IQUITOS  2 053   1 290   922   1 861   1 192   837   1 917   767   971   1 266   2 390   -    15 466  
 YURIMAGUAS  65   226   1 712   754   20   809   552   1 863   -    447   -    -    6 448  
 MADRE DE DIOS  401   416   355   447   382   308   501   339   254   523   169   710   4 805  
 PUERTO MALDONADO  400   415   355   442   377   301   501   330   246   518   169   710   4 764  
 LABERINTO  1   1   -    5   5   7   -    9   8   5   -    -    41  
 MOQUEGUA  1 067   513   803   835   465   583   810   723   456   774   437   524   7 990  
 MOQUEGUA  348   263   356   392   270   261   275   237   242   386   225   302   3 557  
 ILO  719   250   447   443   195   322   535   486   214   388   212   222   4 433  
 PASCO  681   899   1 047   910   739   859   1 106   1 389   892   1 798   625   767   11 712  
 CERRO DE PASCO  681   899   1 047   910   739   859   1 106   1 389   892   1 798   625   767   11 712  
 PIURA  8 560   14 569   10 980   10 000   7 199   14 448   10 695   6 457   7 599   8 962   10 064   18 803   128 336  
 PIURA  4 040   10 203   6 879   5 968   4 424   11 393   6 893   4 028   4 663   6 818   7 851   17 347   90 507  
 PAITA  1 610   1 425   1 578   1 545   1 218   852   1 304   826   708   985   1 378   720   14 149  
 SULLANA  1 421   2 053   1 565   1 523   919   1 400   1 532   618   1 541   -    -    -    12 572  
 TALARA  1 489   888   958   964   638   803   966   985   687   1 159   835   736   11 108  
 PUNO  2 126   756   847   1 063   845   626   1 273   733   722   581   574   493   10 639  
 PUNO  489   245   348   310   425   269   191   168   229   153   187   339   3 353  
 JULIACA  1 637   511   499   753   420   357   1 082   565   493   428   387   154   7 286  
 SAN MARTÍN  420   452   734   1 472   947   835   672   956   653   911   1 326   364   9 742  
 MOYOBAMBA  -    -    -    736   947   835   672   956   653   911   1 326   364   7 400  
 TARAPOTO  271   452   734   736   -    -    -    -    -    -    -    -    2 193  
 TOCACHE  149   -    -    -    -    -    -    -    -    -    -    -    149  
 TACNA  355   356   451   485   379   309   258   264   200   296   210   80   3 643  
 TACNA  355   356   451   485   379   309   258   264   200   296   210   80   3 643  
 TUMBES  1 367   718   514   1 719   246   1 763   1 102   453   782   579   684   495   10 422  
 TUMBES  1 367   718   514   1 719   246   1 763   1 102   453   782   579   684   495   10 422  
 UCAYALI  1 822   3 189   1 032   999   2 922   1 632   2 052   2 463   1 871   3 136   3 395   2 085   26 598  
 PUCALLPA  1 818   3 175   1 025   937   2 867   1 601   2 015   2 391   1 871   3 085   3 359   2 057   26 201  
 AGUAYTÍA  4   -    7   49   -    -    18   10   -    50   5   28   171  
 ATALAYA  -    14   -    13   55   31   19   62   -    1   31   -    226  

 TOTAL  148 090  106 266  131 311  130 429  103 940  166 555  123 485  127 975  108 659  134 758  114 213  169 144  1 564 825  

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA  
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CUADRO N° 98
PERÚ

 CONTRATOS PRESENTADOS DE MANO DE OBRA NACIONAL  Y MANO DE OBRA EXTRANJERA,  
SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

2015

 DIRECCIONES REGIONALES
ZONAS DE TRABAJO        

 CONTRATOS DE MANO DE OBRA NACIONAL  CONTRATO DE MANO DE OBRA 
EXTRANJERA
 (D. LEG. 689) DE FOMENTO DEL EMPLEO ( D. LEG. 728)  PROMOCIÓN DE 

EXPORTACIONES NO 
TRADICIONALES 
 (D. LEY 22342) 

 TOTAL CONTRATOS 
MANO DE OBRA 

NACIONAL TEMPORAL   ACCIDENTAL 
 OBRA 

O  SERV. 
DETERMINADO 

 TOTAL 
D. LEG. 728

 CONTRATOS 
A TIEMPO 
PARCIAL 

 A DOMICILIO PRESENTADOS  APROBADOS 

 AMAZONAS 1 703 221 5 603 7 527 278  -  - 7 805 10 10
 CHACHAPOYAS 457 214 1 125 1 796 245  -  - 2 041 7 7
 BAGUA-UTCUBAMBA-CONDORCANQUI 1 246 7 4 478 5 731 33  -  - 5 764 3 3
 ANCASH 20 213 2 237 22 407 44 857 7 872  - 1 848 54 577 25 17
 CHIMBOTE 13 593 1 026 16 365 30 984 7 444  - 865 39 293 19 13
 HUARAZ 6 620 1 211 6 042 13 873 428  - 983 15 284 6 4
 APURÍMAC 6 769 1 429 6 504 14 702 2 552  -  - 17 254  -  -
 ABANCAY 4 659 1 380 6 272 12 311 1 411  -  - 13 722  -  -
 CHANKA-ANDAHUAYLAS 2 110 49 232 2 391 1 141  -  - 3 532  -  -
 AREQUIPA 88 124 1 399 57 138 146 661 15 074  - 15 296 177 031 262 253
 AREQUIPA 81 046 1 379 48 184 130 609 14 735  - 15 296 160 640 255 246
 CAMANÁ 3 002 2 2 156 5 160 202  -  - 5 362  -  -
 MAJES-EL PEDREGAL 1 461 10 3 714 5 185 85  -  - 5 270 1 1
 MOLLENDO 2 615 8 3 084 5 707 52  -  - 5 759 6 6
 AYACUCHO 8 852 336 5 122 14 310 1 094  -  - 15 404 16 18
 AYACUCHO 8 852 336 5 122 14 310 1 094  -  - 15 404 16 18
 CAJAMARCA 20 444 1 392 20 270 42 106 1 564  -  - 43 670 29 38
 CAJAMARCA 15 294 1 392 20 270 36 956 1 316  -  - 38 272 26 27
 JAÉN 5 150 - - 5 150 248  -  - 5 398 3 11
 CALLAO 73 972 1 982 29 330 105 284 1 352  -  - 106 636 73 73
 CALLAO 73 972 1 982 29 330 105 284 1 352  -  - 106 636 73 73
 CUSCO 28 718 1 756 22 142 52 616 4 765  -  - 57 381 302 299
 CUSCO 28 096 1 741 16 229 46 066 4 655  -  - 50 721 300 297
 QUILLABAMBA 622 15 2 574 3 211 82  -  - 3 293 2 2
 SICUANI - - 3 339 3 339 28  -  - 3 367  -  -
 HUANCAVELICA 4 656 233 1 858 6 747 146  -  - 6 893  -  -
 HUANCAVELICA 4 656 233 1 858 6 747 146  -  - 6 893  -  -
 HUÁNUCO 5 275 487 6 306 12 068 2 290  -  - 14 358 12 12
 HUÁNUCO 5 275 487 6 306 12 068 2 290  -  - 14 358 12 12
 ICA 94 583 646 150 792 246 021 3 099  - 40 787 289 907 69 70
 ICA 75 895 602 111 170 187 667 2 437  - 5 190 109 16 20
 CHINCHA 12 862 37 30 860 43 759 418  - 35 013 79 190 5 6
 NAZCA 1 991 5 3 753 5 749 18  -  - 5 767 42 41
 PISCO 3 835 2 5 009 8 846 226  - 5 769 14 841 6 3
 JUNÍN 20 946 1 010 16 577 38 533 4 124  - 675 43 332 39 35
 HUANCAYO 18 181 880 7 565 26 626 4 025  -  - 30 651 36 34
 LA OROYA 347 - 5 352 5 699 -  -  - 5 699  -  -
 SAN RAMÓN 1 153 14 938 2 105 54  - 656 2 815  -  -
 SATIPO 427 14 1 686 2 127 1  -  - 2 128 3 1
 TARMA  838 102 1 036 1 976 44  - 19 2 039  -  -
 LA LIBERTAD 101 391 1 539 57 666 160 596 9 264  - 4 208 174 068 265 231
 TRUJILLO 90 833 1 522 42 414 134 769 8 974  - 4 196 147 939 262 228
 HUAMACHUCO 1 780 - 315 2 095 -  -  - 2 095  -  -
 SAN PEDRO DE LLOC 8 778 17 14 937 23 732 290  - 12 24 034 3 3
 LAMBAYEQUE 41 250 1 118 46 257 88 625 7 754  - 21 424 117 803 48 49
 CHICLAYO 41 250 1 118 46 257 88 625 7 754  - 21 424 117 803 48 49
 LIMA METROPOLITANA 1 515 422 19 446 826 969 2 361 837 124 455 55 123 212 2 609 559 6 676 6 096
 LIMA METROPOLITANA 1 515 422 19 446 826 969 2 361 837 124 455 55 123 212 2 609 559 6 676 6 096
 LIMA 33 840 1 353 54 083 89 276 1 313  - 698 91 287 28 28
 HUACHO 24 599 767 35 620 60 986 1 209  - 698 62 893 19 19
 CAÑETE 9 241 586 18 463 28 290 104  -  - 28 394 9 9
 LORETO 27 898 584 21 914 50 396 609  -  - 51 005 61 54
 IQUITOS 27 192 584 15 466 43 242 609  -  - 43 851 61 54
 YURIMAGUAS 706 - 6 448 7 154 -  -  - 7 154  -  -
 MADRE DE DIOS 3 185 114 4 805 8 104 166  - 476 8 746 31 28
 PUERTO MALDONADO 3 168 114 4 764 8 046 166  - 476 8 688 31 28
 HUEPETUHE - - - - -  -  -  -    -  -
 LABERINTO 17 - 41 58 -  -  - 58  -  -
 MOQUEGUA 6 782 578 7 990 15 350 1 762  - 3 730 20 842 3 3
 MOQUEGUA 3 457 451 3 557 7 465 1 490  -  - 8 955 3 3
 ILO 3 325 127 4 433 7 885 272  - 3 730 11 887  -  -
 PASCO 5 808 498 11 712 18 018 134  -  - 18 152 4 4
 CERRO DE PASCO 5 808 498 11 712 18 018 134  -  - 18 152 4 4
 PIURA 95 561 1 442 128 336 225 339 4 886  - 27 086 257 311 87 81
 PIURA 79 469 969 90 507 170 945 4 109  - 16 079 191 133 31 31
 PAITA 4 694 85 14 149 18 928 66  - 11 007 30 001 21 15
 SULLANA 7 719 191 12 572 20 482 541  -  - 21 023 10 10
 TALARA 3 679 197 11 108 14 984 170  -  - 15 154 25 25
 PUNO 13 778 1 207 10 639 25 624 6 371  -  - 31 995 12 5
 PUNO 3 773 1 056 3 353 8 182 1 431  -  - 9 613 4 3
 JULIACA 10 005 151 7 286 17 442 4 940  -  - 22 382 8 2
 SAN MARTÍN 20 770 411 9 742 30 923 2 676  - 1 919 35 518 31 31
 MOYOBAMBA 14 741 313 7 400 22 454 1 494  - 1 420 25 368 26 26
 JUANJUÍ 548 - - 548 1  -  - 549  -  -
 TARAPOTO 5 133 98 2 193 7 424 1 181  -  - 8 605 5 5
 TOCACHE 348 - 149 497 -  - 499 996  -  -
 TACNA 16 970 776 3 643 21 389 2 892  - 5 24 286 21 15
 TACNA 16 970 776 3 643 21 389 2 892  - 5 24 286 21 15
 TUMBES 8 513 494 10 422 19 429 447  -  - 19 876 8 8
 TUMBES 8 513 494 10 422 19 429 447  -  - 19 876 8 8
 UCAYALI 17 628 389 26 598 44 615 1 141  -  - 45 756 29 29
 PUCALLPA 17 605 389 26 201 44 195 1 127  -  - 45 322 29 29
 AGUAYTÍA - - 171 171 14  -  - 185  -  -
 ATALAYA 23 - 226 249 -  -  - 249  -  -

 T O T A L 2 283 051 43 077 1 564 825 3 890 953 208 080 55 241 364 4 340 452 8 141 7 487

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA  
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GRÁFICO Nº 11
PERÚ

 CONTRATOS DE MANO DE OBRA NACIONAL POR
MODALIDAD, SEGÚN MESES

2015

CONTRATO TEMPORAL 
(EN MILES)

CONTRATO ACCIDENTAL 
(EN MILES)

CONTRATO DE OBRA O SERVICIO DETERMINADO 
(EN MILES)

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 99
PERÚ

 CONTRATOS PRESENTADOS DE MANO DE OBRA NACIONAL POR MODALIDAD,
SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES

DECRETO LEGISLATIVO Nº 728
2015

DIRECCIONES 
REGIONALES

 MODALIDAD 
 TOTAL    

D. LEG. Nº 728                TEMPORAL   ACCIDENTAL  OBRA O  SERV. 
DETERMINADO 

      AMAZONAS  1 703   221   5 603   7 527  

      ANCASH  20 213   2 237   22 407   44 857  

      APURÍMAC  6 769   1 429   6 504   14 702  

      AREQUIPA  88 124   1 399   57 138   146 661  

      AYACUCHO  8 852   336   5 122   14 310  

      CAJAMARCA  20 444   1 392   20 270   42 106  

      CALLAO  73 972   1 982   29 330   105 284  

      CUSCO  28 718   1 756   22 142   52 616  

      HUANCAVELICA  4 656   233   1 858   6 747  

      HUÁNUCO  5 275   487   6 306   12 068  

      ICA  94 583   646   150 792   246 021  

      JUNÍN  20 946   1 010   16 577   38 533  

      LA LIBERTAD  101 391   1 539   57 666   160 596  

      LAMBAYEQUE  41 250   1 118   46 257   88 625  

      LIMA METROPOLITANA  1 515 422   19 446   826 969   2 361 837  

      LIMA   33 840   1 353   54 083   89 276  

      LORETO  27 898   584   21 914   50 396  

      MADRE DE DIOS  3 185   114   4 805   8 104  

      MOQUEGUA  6 782   578   7 990   15 350  

      PASCO  5 808   498   11 712   18 018  

      PIURA  95 561   1 442   128 336   225 339  

      PUNO  13 778   1 207   10 639   25 624  

      SAN MARTÍN  20 770   411   9 742   30 923  

      TACNA  16 970   776   3 643   21 389  

      TUMBES 8513 494  10 422   19 429  

      UCAYALI  17 628   389   26 598   44 615  

 TOTAL  2 283 051   43 077   1 564 825   3 890 953  

CONTRATOS POR MODALIDAD

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA  
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CUADRO N° 102
LIMA METROPOLITANA   

    CONTRATOS PRESENTADOS DE TRABAJO DE TIEMPO PARCIAL
POR TIPO DE CONTRATO, SEGÚN MESES

 2015

 MESES 
 TIPO DE CONTRATO 

 TOTAL 
 INICIO  RENOVACIÓN 

ENERO 7 019 4 425 11 444
FEBRERO 4 779 2 359 7 138
MARZO 10 647 7 714 18 361
ABRIL 10 998 3 285 14 283
MAYO 5 418 2 176 7 594
JUNIO 4 007 2 611 6 618
JULIO 4 382 4 665 9 047
AGOSTO 6 716 4 855 11 571
SETIEMBRE 8 760 3 527 12 287
OCTUBRE 5 782 4 318 10 100
NOVIEMBRE 4 414 2 335 6 749
DICIEMBRE 6 101 3 162 9 263

 TOTAL 79 023 45 432 124 455 

POR TIPO DE CONTRATO 
(EN MILES)

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 105
PERÚ              
     

CONTRATOS PRESENTADOS DE TRABAJO DE TIEMPO PARCIAL POR ACTIVIDAD ECONÓMICA,
SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO 

2015

 DIRECCIONES REGIONALES
ZONAS DE TRABAJO        

  ACTIVIDAD ECONÓMICA

TOTAL
 A  B  C  D  E  F  G  H  I  J  K  L  M  N  O  P  Q NO  

DETERMINADA

 AMAZONAS  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  278 278
 CHACHAPOYAS  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  245 245
 BAGUA-UTCUBAMBA-CONDORCANQUI  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  33 33
 ANCASH  -  6  -  34  1  5  225  237  17  12  59  -  7 143  14  119  -  -  - 7 872
 CHIMBOTE  -  6  -  29  1  5  212  188  12  6  28  -  6 868  8  81  -  -  - 7 444
 HUARAZ  -  -  -  5  -  -  13  49  5  6  31  -  275  6  38  -  -  - 428
 APURÍMAC  -  -  -  3  -  -  16  16  -  3  18  -  1 431  2  10  -  -  1 053 2 552
 ABANCAY  -  -  -  1  -  -  5  13  -  1  11  -  1 285  2  10  -  -  83 1 411
 CHANKA-ANDAHUAYLAS  -  -  -  2  -  -  11  3  -  2  7  -  146  -  -  -  -  970 1 141
 AREQUIPA  17  -  11  388  -  44  592  1 737  328  1 546  1 799  -  7 294  250  1 020  -  -  48 15 074
 AREQUIPA  14  -  5  385  -  44  582  1 722  324  1 546  1 796  -  7 067  238  1 012  -  -  - 14 735
 CAMANÁ  -  -  6  3  -  -  10  10  4  -  2  -  153  11  3  -  -  - 202
 MAJES-EL PEDREGAL  3  -  -  -  -  -  -  5  -  -  -  -  71  1  5  -  -  - 85
 MOLLENDO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  3  -  -  -  -  48 52
 AYACUCHO  -  -  -  2  -  1  58  27  1  19  17  -  889  11  27  -  -  42 1 094
 AYACUCHO  -  -  -  2  -  1  58  27  1  19  17  -  889  11  27  -  -  42 1 094
 CAJAMARCA  -  -  -  10  -  2  239  118  10  7  168  -  808  11  191  -  -  - 1 564
 CAJAMARCA  -  -  -  2  -  2  194  118  10  3  167  -  625  11  184  -  -  - 1 316
 JAÉN  -  -  -  8  -  -  45  -  -  4  1  -  183  -  7  -  -  - 248
 CALLAO  -  -  -  34  -  -  258  13  230  1  232  74  219  3  288  -  -  - 1 352
 CALLAO  -  -  -  34  -  -  258  13  230  1  232  74  219  3  288  -  -  - 1 352
 CUSCO  -  -  -  9  -  -  52  225  59  49  196  -  3 704  111  268  9  -  83 4 765
 CUSCO  -  -  -  9  -  -  52  208  59  48  194  -  3 697  111  268  9  -  - 4 655
 QUILLABAMBA  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  2  -  7  -  -  -  -  73 82
 SICUANI  -  -  -  -  -  -  -  17  -  1  -  -  -  -  -  -  -  10 28
 HUANCAVELICA  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  146  -  -  -  -  - 146
 HUANCAVELICA  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  146  -  -  -  -  - 146
 HUÁNUCO  -  -  -  25  -  4  129  181  47  2  150  13  1 577  35  127  -  -  - 2 290
 HUÁNUCO  -  -  -  25  -  4  129  181  47  2  150  13  1 577  35  127  -  -  - 2 290
 ICA  2  -  -  19  2  7  119  198  32  4  83  -  2 401  26  148  -  -  58 3 099
 ICA  1  -  -  9  2  6  90  164  6  2  55  -  1 937  23  142  -  -  - 2 437
 CHINCHA  -  -  -  10  -  -  4  33  -  1  27  -  325  3  5  -  -  2 410
 NAZCA  1  -  -  -  -  1  -  -  -  -  1  -  6  -  1  -  -  16 26
 PISCO  -  -  -  -  -  -  25  1  26  1  -  -  133  -  -  -  -  40 226
 JUNÍN  -  -  -  35  -  5  115  223  49  5  63  -  3 406  5  218  -  -  - 4 124
 HUANCAYO  -  -  -  35  -  5  111  223  49  5  62  -  3 316  4  215  -  -  - 4 025
 SAN RAMÓN  -  -  -  -  -  -  3  -  -  -  1  -  47  -  3  -  -  - 54
 SATIPO  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 1
 TARMA  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  43  1  -  -  -  - 44
 LA LIBERTAD  93  -  -  58  1  9  245  655  99  8  3 079  -  3 920  37  526  -  -  534 9 264
 TRUJILLO  8  -  -  52  -  9  229  645  97  8  3 070  -  3 765  37  520  -  -  534 8 974
 SAN PEDRO DE LLOC  85  -  -  6  1  -  16  10  2  -  9  -  155  -  6  -  -  - 290
 LAMBAYEQUE  5  -  -  46  8  20  767  334  123  6  388  585  5 172  46  254  -  -  - 7 754
 CHICLAYO  5  -  -  46  8  20  767  334  123  6  388  585  5 172  46  254  -  -  - 7 754
 LIMA METROPOLITANA  61  26  31  1 160  7  194  7 402  21 417  2 225  1 281  24 692  586  53 379  623  11 369  -  2  - 124 455
 LIMA METROPOLITANA  61  26  31  1 160  7  194  7 402  21 417  2 225  1 281  24 692  586  53 379  623  11 369  -  2  - 124 455
 LIMA  3  -  -  13  -  -  67  64  4  1  12  -  1 031  3  66  -  -  49 1 313
 HUACHO  3  -  -  13  -  -  55  49  4  1  12  -  1 003  3  66  -  -  - 1 209
 CAÑETE  -  -  -  -  -  -  12  15  -  -  -  -  28  -  -  -  -  49 104
 LORETO  -  -  4  4  -  -  36  1  -  1  32  -  482  -  49  -  -  - 609
 IQUITOS  -  -  4  4  -  -  36  1  -  1  32  -  482  -  49  -  -  - 609
 MADRE DE DIOS  -  -  -  8  -  -  2  -  1  -  19  -  125  1  1  -  -  9 166
 PUERTO MALDONADO  -  -  -  8  -  -  2  -  1  -  19  -  125  1  1  -  -  9 166
 MOQUEGUA  -  -  -  23  1  1  35  75  41  24  30  87  1 402  13  21  -  -  9 1 762
 MOQUEGUA  -  -  -  20  -  -  23  63  36  22  21  87  1 194  12  12  -  -  - 1 490
 ILO  -  -  -  3  1  1  12  12  5  2  9  -  208  1  9  -  -  9 272
 PASCO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  134 134
 CERRO DE PASCO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  134 134
 PIURA  1  -  -  18  -  5  118  410  21  2  186  -  2 215  9  347  -  -  1 554 4 886
 PIURA  -  -  -  15  -  5  111  408  13  2  174  -  2 045  7  328  -  -  1 001 4 109
 PAITA  1  -  -  3  -  -  7  1  2  -  1  -  47  -  -  -  -  4 66
 SULLANA  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  541 541
 TALARA  -  -  -  -  -  -  -  1  6  -  11  -  123  2  19  -  -  8 170
 PUNO  -  -  2  11  -  11  69  49  31  75  64  -  3 816  2  1 515  -  -  726 6 371
 PUNO  -  -  -  4  -  5  6  12  19  47  28  -  566  -  18  -  -  726 1 431
 JULIACA  -  -  2  7  -  6  63  37  12  28  36  -  3 250  2  1 497  -  -  - 4 940
 SAN MARTÍN  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  9  2  10  -  -  2 654 2 676
 MOYOBAMBA  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 494 1 494
 JUANJUI  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 1
 TARAPOTO  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  9  2  10  -  -  1 159 1 181
 TACNA  1  -  -  28  -  1  213  89  39  12  40  27  2 271  64  107  -  -  - 2 892
 TACNA  1  -  -  28  -  1  213  89  39  12  40  27  2 271  64  107  -  -  - 2 892
 TUMBES  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  447 447
 TUMBES  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  447 447
 UCAYALI  -  -  -  45  -  1  223  92  -  1  20  -  649  3  103  -  -  4 1 141
 PUCALLPA  -  -  -  45  -  -  222  92  -  -  20  -  642  3  103  -  -  - 1 127
 AGUAYTÍA  -  -  -  -  -  1  1  -  -  1  -  -  7  -  -  -  -  4 14

 TOTAL  183  32  48  1 973  20  310  10 980  26 162  3 357  3 059  31 347  1 372  103 489  1 271  16 784  9  2  7 682 208 080

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OFICINA DE ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA / OFICINA DE ESTADÍSTICA

* ACTIVIDAD  ECONÓMICA:

A- AGRICULT., GANAD., CAZA Y SILVICULTURA G- COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR M- ENSEÑANZA 
B- PESCA H- HOTELES Y RESTAURANTES N- SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD 
C- EXPLOTACIÓN DE MINAS Y CANTERAS I- TRANSPORTE, ALMACEN. Y COMUNICACIONES O- OTRAS ACTIV. SERV. COMUN. SOC. Y PERSONALES 
D- INDUSTRIA MANUFACTURERA J- INTERMEDIACIÓN FINANCIERA O- ORGANIZ. Y ÓRGANOS EXTRATERRITORIALES 
E- SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA K- ACTIV. INMOB., EMPRES. Y DE ALQUILER 
F- CONSTRUCCIÓN L- ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y DEFENSA 
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180 IV. CONTRATOS

GRÁFICO Nº 12
LIMA METROPOLITANA

CONTRATOS PRESENTADOS DE TRABAJO DE TIEMPO PARCIAL POR
ACTIVIDAD ECONÓMICA Y GRUPO OCUPACIONAL, SEGÚN SEXO

 2015

POR ACTIVIDAD ECONÓMICA 
(EN MILES)

POR GRUPO DE OCUPACIONES
(EN MILES)

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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182 IV. CONTRATOS

CUADRO N° 108
PERÚ  

CONTRATOS PRESENTADOS DE TRABAJO DE TIEMPO PARCIAL
POR ÁMBITO GEOGRÁFICO, SEGÚN MESES

2015

 MESES 
ÁMBITO GEOGRÁFICO

LIMA METROPOLITANA PERÚ
ENERO 11 444 16 386
FEBRERO 7 138 12 176
MARZO 18 361 30 452
ABRIL 14 283 26 080
MAYO 7 594 14 159
JUNIO 6 618 12 274
JULIO 9 047 13 592
AGOSTO 11 571 21 200
SETIEMBRE 12 287 22 013
OCTUBRE 10 100 15 758
NOVIEMBRE 6 749 10 780
DICIEMBRE 9 263 13 210

 TOTAL 124 455 208 080

POR ÁMBITO GEOGRÁFICO
(EN MILES)

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
  



IV. CONTRATOS 183

CUADRO N° 109
PERÚ

     CONTRATOS PRESENTADOS DE TRABAJO DE TIEMPO PARCIAL POR MESES, 
 SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO 

2015

 DIRECCIONES REGIONALES 
 ZONAS DE TRABAJO 

 MESES 
 TOTAL 

 ENERO  FEBRERO  MARZO  ABRIL  MAYO  JUNIO  JULIO  AGOSTO  SETIEMBRE  OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE 

 AMAZONAS  8  8  8  100  11  6  9  1  86  26  11  4 278
 CHACHAPOYAS  8  6  2  91  11  2  6  1  86  20  9  3 245
 BAGUA-UTCUBAMBA-CONDORCANQUI  -  2  6  9  -  4  3  -  -  6  2  1 33
 ANCASH  195  409  501  2 128  887  161  160  388  1 778  1 058  115  92 7 872
 CHIMBOTE  149  407  372  2 084  873  151  139  314  1 718  1 045  111  81 7 444
 HUARAZ  46  2  129  44  14  10  21  74  60  13  4  11 428
 APURÍMAC  9  161  96  428  521  145  373  123  542  41  78  35 2 552
 ABANCAY  -  150  20  245  252  54  42  9  512  32  60  35 1 411
 CHANKA-ANDAHUAYLAS  9  11  76  183  269  91  331  114  30  9  18  - 1 141
 AREQUIPA  1 054  1 055  2 933  972  597  573  1 416  3 156  719  591  724  1 284 15 074
 AREQUIPA  1 028  1 048  2 796  952  592  567  1 406  3 083  695  581  709  1 278 14 735
 CAMANÁ  20  1  90  14  5  6  4  43  5  3  6  5 202
 MAJES-EL PEDREGAL  2  1  40  6  -  -  2  30  1  2  -  1 85
 MOLLENDO  4  5  7  -  -  -  4  -  18  5  9  - 52
 AYACUCHO  42  55  174  142  35  76  -  347  162  32  22  7 1 094
 AYACUCHO  42  55  174  142  35  76  -  347  162  32  22  7 1 094
 CAJAMARCA  101  151  364  119  32  120  131  73  120  97  103  153 1 564
 CAJAMARCA  99  143  301  103  -  118  118  -  120  97  103  114 1 316
 JAÉN  2  8  63  16  32  2  13  73  -  -  -  39 248
 CALLAO  213  211  291  239  234  164  -  -  -  -  -  - 1 352
 CALLAO  213  211  291  239  234  164  -  -  -  -  -  - 1 352
 CUSCO  86  80  797  312  219  937  279  375  310  230  930  210 4 765
 CUSCO  86  78  786  310  219  937  210  371  307  212  930  209 4 655
 QUILLABAMBA  -  1  8  2  -  -  63  4  -  3  -  1 82
 SICUANI  -  1  3  -  -  -  6  -  3  15  -  - 28
 HUANCAVELICA  -  -  -  -  -  -  -  -  117  29  -  - 146
 HUANCAVELICA  -  -  -  -  -  -  -  -  117  29  -  - 146
 HUÁNUCO  138  174  421  439  65  67  122  382  214  118  82  68 2 290
 HUÁNUCO  138  174  421  439  65  67  122  382  214  118  82  68 2 290
 ICA  144  156  755  275  138  171  128  638  337  176  127  54 3 099
 ICA  78  136  633  233  70  153  103  497  242  156  96  40 2 437
 CHINCHA  51  19  98  35  37  16  17  57  54  13  11  10 418
 NAZCA  1  1  6  -  -  -  4  4  -  -  -  2 18
 PISCO  14  -  18  7  31  2  4  80  41  7  20  2 226
 JUNÍN  505  263  843  407  159  133  232  776  407  128  166  105 4 124
 HUANCAYO  503  257  834  398  159  122  231  740  385  125  166  105 4 025
 SAN RAMÓN  2  -  -  2  -  11  -  36  -  3  -  - 54
 SATIPO  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  - 1
 TARMA  -  6  8  7  -  -  1  -  22  -  -  - 44
 LA LIBERTAD  712  674  1 060  877  538  1 512  383  683  371  1 172  340  942 9 264
 TRUJILLO  699  667  994  845  534  1 433  377  631  355  1 168  335  936 8 974
 SAN PEDRO DE LLOC  13  7  66  32  4  79  6  52  16  4  5  6 290
 LAMBAYEQUE  662  527  1 034  1 155  341  503  393  831  921  778  278  331 7 754
 CHICLAYO  662  527  1 034  1 155  341  503  393  831  921  778  278  331 7 754
 LIMA METROPOLITANA  11 444  7 138  18 361  14 283  7 594  6 618  9 047  11 571  12 287  10 100  6 749  9 263 124 455
 LIMA METROPOLITANA  11 444  7 138  18 361  14 283  7 594  6 618  9 047  11 571  12 287  10 100  6 749  9 263 124 455
 LIMA  56  68  146  302  182  42  53  14  320  60  30  40 1 313
 HUACHO  52  54  144  289  172  40  48  8  311  55  23  13 1 209
 CAÑETE  4  14  2  13  10  2  5  6  9  5  7  27 104
 LORETO  20  83  38  33  110  15  106  25  43  115  21  - 609
 IQUITOS  20  83  38  33  110  15  106  25  43  115  21  - 609
 MADRE DE DIOS  1  11  72  5  1  9  8  7  16  6  -  30 166
 PUERTO MALDONADO  1  11  72  5  1  9  8  7  16  6  -  30 166
 MOQUEGUA  57  131  169  528  56  22  98  56  434  47  97  67 1 762
 MOQUEGUA  42  95  105  493  47  15  86  33  388  38  89  59 1 490
 ILO  15  36  64  35  9  7  12  23  46  9  8  8 272
 PASCO  2  4  39  17  10  -  1  3  -  51  2  5 134
 CERRO DE PASCO  2  4  39  17  10  -  1  3  -  51  2  5 134
 PIURA  376  329  832  709  611  213  215  533  616  273  71  108 4 886
 PIURA  359  280  642  543  526  142  188  471  529  265  65  99 4 109
 PAITA  -    4  16  26  2  1  4  3  4  5  1  -   66
 SULLANA  -    16  141  125  75  66  19  19  80  -    -    -   541
 TALARA  17  29  33  15  8  4  4  40  3  3  5  9 170
 PUNO  218  198  750  1 724  284  211  205  483  1 631  290  268  109 6 371
 PUNO  65  67  277  198  76  87  94  112  207  83  101  64 1 431
 JULIACA  153  131  473  1 526  208  124  111  371  1 424  207  167  45 4 940
 SAN MARTÍN  42  78  256  202  1 373  74  2  270  90  118  144  27 2 676
 MOYOBAMBA  20  -    -    101  686  37  1  270  90  118  144  27 1 494
 JUANJUI  -    -    -    -    1  -    -    -    -    -    -    -   1
 TARAPOTO  22  78  256  101  686  37  1  -    -    -    -    -   1 181
 TACNA  228  100  332  315  68  420  185  307  242  143  377  175 2 892
 TACNA  228  100  332  315  68  420  185  307  242  143  377  175 2 892
 TUMBES  7  22  148  87  17  20  20  100  4  9  8  5 447
 TUMBES  7  22  148  87  17  20  20  100  4  9  8  5 447
 UCAYALI  66  90  32  282  76  62  26  58  246  70  37  96 1 141
 PUCALLPA  62  90  32  282  76  62  26  48  246  70  37  96 1 127
 AGUAYTÍA  4  -    -    -    -    -    -    10  -    -    -    -   14

 TOTAL  16 386  12 176  30 452  26 080  14 159  12 274  13 592  21 200  22 013  15 758  10 780  13 210  208 080 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA  
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CUADRO N° 110
PERÚ

      CONTRATOS PRESENTADOS POR INICIO DE TRABAJO DE TIEMPO PARCIAL
 POR MESES, SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO 

2015

 DIRECCIONES REGIONALES 
 ZONAS DE TRABAJO 

 MESES 
 TOTAL 

 ENERO  FEBRERO  MARZO  ABRIL  MAYO  JUNIO  JULIO  AGOSTO  SETIEMBRE  OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE 

AMAZONAS  2  5  8  96  9  5  6  -  85  21  9 4 250
CHACHAPOYAS  2  3  2  87  9  1  3  -  85  20  7 3 222
BAGUA-UTCUBAMBA-CONDORCANQUI  -  2  6  9  -  4  3  -  -  1  2 1 28
ANCASH  145  387  422  2 098  872  142  120  202  1 730  1 041  105 72 7 336
CHIMBOTE  138  387  362  2 073  863  139  115  198  1 693  1 036  103 64 7 171
HUARAZ  7  -  60  25  9  3  5  4  37  5  2 8 165
APURÍMAC  -  161  30  58  62  46  88  86  533  36  39 35 1 174
ABANCAY  -  150  20  5  3  5  5  8  512  32  28 35 803
CHANKA-ANDAHUAYLAS  -  11  10  53  59  41  83  78  21  4  11  - 371
AREQUIPA  10  15  137  376  72  328  1 001  2 702  439  428  428 877 6 813
AREQUIPA  -  8  -  360  68  322  993  2 631  428  419  422 873 6 524
CAMANÁ  7  1  90  10  4  6  2  41  3  2  4 3 173
MAJES-EL PEDREGAL  2  1  40  6  -  -  2  30  1  2  - 1 85
MOLLENDO  1  5  7  -  -  4  -  7  5  2  - 31
AYACUCHO  42  55  174  142  35  76  -  347  162  -  - 7 1 040
AYACUCHO  42  55  174  142  35  76  -  347  162  -  - 7 1 040
CAJAMARCA  69  44  161  93  14  52  82  58  120  97  103 91 984
CAJAMARCA  69  36  99  78  -  52  73  -  120  97  103 52 779
JAÉN  -  8  62  15  14  -  9  58  -  -  - 39 205
CALLAO  157  125  218  151  132  110  -  -  -  -  -  - 893
CALLAO  157  125  218  151  132  110  -  -  -  -  -  - 893
CUSCO  72  66  755  296  193  902  213  321  234  197  889 84 4 222
CUSCO  72  64  744  295  193  902  147  317  231  180  889 83 4 117
QUILLABAMBA  -  1  8  1  -  -  63  4  -  2  - 1 80
SICUANI  -  1  3  -  -  3  -  3  15  -  - 25
HUANCAVELICA  -  -  -  -  -  -  -  -  117  29  -  - 146
HUANCAVELICA  -  -  -  -  -  -  -  -  117  29  -  - 146
HUÁNUCO  86  160  397  406  60  58  79  367  197  87  78 60 2 035
HUÁNUCO  86  160  397  406  60  58  79  367  197  87  78 60 2 035
ICA  114  114  717  240  115  142  105  634  304  70  112 31 2 698
ICA  54  94  602  200  53  126  88  495  210  52  84 20 2 078
CHINCHA  45  19  98  33  31  14  12  57  53  11  8 7 388
NAZCA  1  1  6  -  -  -  2  2  -  -  - 2 14
PISCO  14  -  11  7  31  2  3  80  41  7  20 2 218
JUNÍN  467  209  755  376  122  115  198  691  330  71  139 45 3 518
HUANCAYO  465  208  751  372  122  104  197  655  327  68  139 45 3 453
SAN RAMÓN  2  -  -  2  -  11  -  36  -  3  -  - 54
TARMA  -  1  4  2  -  -  1  -  3  -  -  - 11
LA LIBERTAD  543  503  943  798  430  1 281  363  567  184  1 095  249 839 7 795
TRUJILLO  542  499  883  771  426  1 202  363  551  168  1 091  247 834 7 577
SAN PEDRO DE LLOC  1  4  60  27  4  79  -  16  16  4  2 5 218
LAMBAYEQUE  426  438  915  652  288  448  259  713  359  460  205 264 5 427
CHICLAYO  426  438  915  652  288  448  259  713  359  460  205 264 5 427
LIMA METROPOLITANA  7 019  4 779  10 647  10 998  5 418  4 007  4 382  6 716  8 760  5 782  4 414 6 101 79 023
LIMA METROPOLITANA  7 019  4 779  10 647  10 998  5 418  4 007  4 382  6 716  8 760  5 782  4 414 6 101 79 023
LIMA   49  31  131  77  71  30  26  10  47  14  16 26 528
HUACHO  45  17  129  70  62  28  25  5  39  14  14 12 460
CAÑETE  4  14  2  7  9  2  1  5  8  -  2 14 68
LORETO  2  36  20  14  8  7  52  10  21  37  10  - 217
IQUITOS  2  36  20  14  8  7  52  10  21  37  10  - 217
MADRE DE DIOS  1  4  69  3  1  6  5  5  15  2  - 3 114
PUERTO MALDONADO  1  4  69  3  1  6  5  5  15  2  - 3 114
MOQUEGUA  49  118  168  520  53  21  76  51  429  35  88 62 1 670
MOQUEGUA  36  91  104  492  45  14  70  30  386  32  86 55 1 441
ILO  13  27  64  28  8  7  6  21  43  3  2 7 229
PASCO  1  -  5  7  3  -  -  -  -  1  1 4 22
CERRO DE PASCO  1  -  5  7  3  -  -  -  -  1  1 4 22
PIURA  373  326  816  690  332  140  176  445  566  270  70 106 4 310
PIURA  359  280  642  543  304  73  156  386  490  265  65 99 3 662
PAITA  -  4  16  26  2  1  4  3  4  5  1  - 66
SULLANA  -  13  127  112  22  63  15  18  70  -  -  - 440
TALARA  14  29  31  9  4  3  1  38  2  -  4 7 142
PUNO  189  188  743  1 712  276  200  191  461  1 574  260  247 85 6 126
PUNO  36  57  270  186  68  76  80  90  150  53  80 40 1 186
JULIACA  153  131  473  1 526  208  124  111  371  1 424  207  167 45 4 940
SAN MARTÍN  40  47  124  176  645  30  2  140  47  80  21 9 1 361
MOYOBAMBA  20  -  -  88  322  15  1  140  47  80  21 9 743
JUANJUI  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  - 1
TARAPOTO  20  47  124  88  322  15  1  -  -  -  -  - 617
TACNA  160  91  332  315  66  414  130  277  236  132  377 165 2 695
TACNA  160  91  332  315  66  414  130  277  236  132  377 165 2 695
TUMBES  7  20  147  87  8  19  12  88  4  4  5 5 406
TUMBES  7  20  147  87  8  19  12  88  4  4  5 5 406
UCAYALI  62  90  32  282  76  62  26  48  246  70  37 96 1 127
PUCALLPA  62  90  32  282  76  62  26  48  246  70  37 96 1 127

 TOTAL  10 085  8 012  18 866  20 663  9 361  8 641  7 592  14 939  16 739  10 319  7 642 9 071  141 930 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA  



IV. CONTRATOS 185

CUADRO N° 111
PERÚ

       CONTRATOS PRESENTADOS POR RENOVACIÓN DE TRABAJO DE TIEMPO PARCIAL
 POR MESES, SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO 

2015

 DIRECCIONES REGIONALES 
 ZONAS DE TRABAJO 

 MESES 
 TOTAL 

 ENERO  FEBRERO  MARZO  ABRIL  MAYO  JUNIO  JULIO  AGOSTO  SETIEMBRE  OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE 

 AMAZONAS  6  3  -  4  2  1  3  1  1  5  2  - 28
 CHACHAPOYAS  6  3  -  4  2  1  3  1  1  -  2  - 23
 BAGUA-UTCUBAMBA-CONDORCANQUI  -  -  -  -  -  -  -  -  -  5  -  - 5
 ANCASH  50  22  79  30  15  19  40  186  48  17  10 20 536

 CHIMBOTE  11  20  10  11  10  12  24  116  25  9  8 17 273
 HUARAZ  39  2  69  19  5  7  16  70  23  8  2 3 263
 APURÍMAC  9  -  66  370  459  99  285  37  9  5  39  - 1 378

 ABANCAY  -  -  -  240  249  49  37  1  -  -  32  - 608
 CHANKA-ANDAHUAYLAS  9  -  66  130  210  50  248  36  9  5  7  - 770
 AREQUIPA  1 044  1 040  2 796  596  525  245  415  454  280  163  296 407 8 261

 AREQUIPA  1 028  1 040  2 796  592  524  245  413  452  267  162  287 405 8 211
 CAMANÁ  13  -  -  4  1  -  2  2  2  1  2 2 29
 MOLLENDO  3  -  -  -  -  -  -  -  11  -  7  - 21
 AYACUCHO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  32  22  - 54
 AYACUCHO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  32  22  - 54
 CAJAMARCA  32  107  203  26  18  68  49  15  -  -  - 62 580
 CAJAMARCA  30  107  202  25  -  66  45  -  -  -  - 62 537
 JAÉN  2  -  1  1  18  2  4  15  -  -  -  - 43
 CALLAO  56  86  73  88  102  54  -  -  -  -  -  - 459
 CALLAO  56  86  73  88  102  54  -  -  -  -  -  - 459
 CUSCO  14  14  42  16  26  35  66  54  76  33  41 126 543
 CUSCO  14  14  42  15  26  35  63  54  76  32  41 126 538
 QUILLABAMBA  -  -  -  1  -  -  -  -  -  1  -  - 2
 SICUANI  -  -  -  -  -  -  3  -  -  -  -  - 3
 HUÁNUCO  52  14  24  33  5  9  43  15  17  31  4 8 255
 HUÁNUCO  52  14  24  33  5  9  43  15  17  31  4 8 255
 ICA  30  42  38  35  23  29  23  4  33  106  15 23 401
 ICA  24  42  31  33  17  27  15  2  32  104  12 20 359
 CHINCHA  6  -  -  2  6  2  5  -  1  2  3 3 30
 NAZCA  -  -  -  -  -  -  2  2  -  -  -  - 4
 PISCO  -  -  7  -  -  -  1  -  -  -  -  - 8
 JUNÍN  38  54  88  31  37  18  34  85  77  57  27 60 606
 HUANCAYO  38  49  83  26  37  18  34  85  58  57  27 60 572
 SATIPO  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  - 1
 TARMA  -  5  4  5  -  -  -  -  19  -  -  - 33
 LA LIBERTAD  169  171  117  79  108  231  20  116  187  77  91 103 1 469
 TRUJILLO  157  168  111  74  108  231  14  80  187  77  88 102 1 397
 SAN PEDRO DE LLOC  12  3  6  5  -  -  6  36  -  -  3 1 72
 LAMBAYEQUE  236  89  119  503  53  55  134  118  562  318  73 67 2 327
 CHICLAYO  236  89  119  503  53  55  134  118  562  318  73 67 2 327
 LIMA METROPOLITANA  4 425  2 359  7 714  3 285  2 176  2 611  4 665  4 855  3 527  4 318  2 335 3 162 45 432
 LIMA METROPOLITANA  4 425  2 359  7 714  3 285  2 176  2 611  4 665  4 855  3 527  4 318  2 335 3 162 45 432
 LIMA  7  37  15  225  111  12  27  4  273  46  14 14 785
 HUACHO  7  37  15  219  110  12  23  3  272  41  9 1 749
 CAÑETE  -  -  -  6  1  -  4  1  1  5  5 13 36
 LORETO  18  47  18  19  102  8  54  15  22  78  11  - 392
 IQUITOS  18  47  18  19  102  8  54  15  22  78  11  - 392
 MADRE DE DIOS  -  7  3  2  -  3  3  2  1  4  - 27 52
 PUERTO MALDONADO  -  7  3  2  -  3  3  2  1  4  - 27 52
 MOQUEGUA  8  13  1  8  3  1  22  5  5  12  9 5 92
 MOQUEGUA  6  4  1  1  2  1  16  3  2  6  3 4 49
 ILO  2  9  -  7  1  -  6  2  3  6  6 1 43
 PASCO  1  4  34  10  7  -  1  3  -  50  1 1 112
 CERRO DE PASCO  1  4  34  10  7  -  1  3  -  50  1 1 112
 PIURA  3  3  16  19  279  73  39  88  50  3  1 2 576
 PIURA  -  -  -  -  222  69  32  85  39  -  -  - 447
 SULLANA  -  3  14  13  53  3  4  1  10  -  -  - 101
 TALARA  3  -  2  6  4  1  3  2  1  3  1 2 28
 PUNO  29  10  7  12  8  11  14  22  57  30  21 24 245
 PUNO  29  10  7  12  8  11  14  22  57  30 21 24 245
 SAN MARTÍN  2  31  132  26  728  44  -  130  43  38  123 18 1 315
 MOYOBAMBA  -  -  -  13  364  22  -  130  43  38  123 18 751
 TARAPOTO  2  31  132  13  364  22  -  -  -  -  -  - 564
 TACNA  68  9  -  -  2  6  55  30  6  11  - 10 197
 TACNA  68  9  -  -  2  6  55  30  6  11  - 10 197
 TUMBES  -  2  1  -  9  1  8  12  -  5  3  - 41
 TUMBES  -  2  1  -  9  1  8  12  -  5  3  - 41
 UCAYALI  4  -  -  -  -  -  -  10  -  -  -  - 14
 AGUAYTÍA  4  -  -  -  -  -  -  10  -  -  -  - 14

 TOTAL  6 301  4 164  11 586  5 417  4 798  3 633  6 000  6 261  5 274  5 439  3 138 4 139  66 150 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA  
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CUADRO N° 112
PERÚ

CONTRATOS PRESENTADOS DE TRABAJO DE TIEMPO PARCIAL POR TIPO DE 
CONTRATO, SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

2015

 DIRECCIONES REGIONALES 
 ZONAS DE TRABAJO 

TIPO DE CONTRATO
 TOTAL 

INICIO RENOVACIÓN

AMAZONAS  250  28  278 
CHACHAPOYAS  222  23  245 
BAGUA-UTCUBAMBA-CONDORCANQUI  28  5  33 
ANCASH  7 336  536  7 872 
CHIMBOTE  7 171  273  7 444 
HUARAZ  165  263  428 
APURÍMAC  1 174  1 378  2 552 
ABANCAY  803  608  1 411 
CHANKA-ANDAHUAYLAS  371  770  1 141 
AREQUIPA  6 813  8 261  15 074 
AREQUIPA  6 524  8 211  14 735 
CAMANÁ  173  29  202 
MAJES-EL PEDREGAL  85  -    85 
MOLLENDO  31  21  52 
AYACUCHO  1 040  54  1 094 
AYACUCHO  1 040  54  1 094 
CAJAMARCA  984  580  1 564 
CAJAMARCA  779  537  1 316 
JAÉN  205  43  248 
CALLAO  893  459  1 352 
CALLAO  893  459  1 352 
CUSCO  4 222  543  4 765 
CUSCO  4 117  538  4 655 
QUILLABAMBA  80  2  82 
SICUANI  25  3  28 
HUANCAVELICA  146  -    146 
HUANCAVELICA  146  -    146 
HUÁNUCO  2 035  255  2 290 
HUÁNUCO  2 035  255  2 290 
ICA  2 698  401  3 099 
ICA  2 078  359  2 437 
CHINCHA  388  30  418 
NAZCA  14  4  18 
PISCO  218  8  226 
JUNÍN  3 518  606  4 124 
HUANCAYO  3 453  572  4 025 
SAN RAMÓN  54  -    54 
SATIPO  -    1  1 
TARMA  11  33  44 
LA LIBERTAD  7 795  1 469  9 264 
TRUJILLO  7 577  1 397  8 974 
SAN PEDRO DE LLOC  218  72  290 
LAMBAYEQUE  5 427  2 327  7 754 
CHICLAYO  5 427  2 327  7 754 
LIMA METROPOLITANA  79 023  45 432  124 455 
LIMA METROPOLITANA  79 023  45 432  124 455 
LIMA  528  785  1 313 
HUACHO  460  749  1 209 
CAÑETE  68  36  104 
LORETO  217  392  609 
IQUITOS  217  392  609 
MADRE DE DIOS  114  52  166 
PUERTO MALDONADO  114  52  166 
MOQUEGUA  1 670  92  1 762 
MOQUEGUA  1 441  49  1 490 
ILO  229  43  272 
PASCO  22  112  134 
CERRO DE PASCO  22  112  134 
PIURA  4 310  576  4 886 
PIURA  3 662  447  4 109 
PAITA  66  -    66 
SULLANA  440  101  541 
TALARA  142  28  170 
PUNO  6 126  245  6 371 
PUNO  1 186  245  1 431 
JULIACA  4 940  -    4 940 
SAN MARTÍN  1 361  1 315  2 676 
MOYOBAMBA  743  751  1 494 
JUANJUI  1  -    1 
TARAPOTO  617  564  1 181 
TACNA  2 695  197  2 892 
TACNA  2 695  197  2 892 
TUMBES  406  41  447 
TUMBES  406  41  447 
UCAYALI  1 127  14  1 141 
PUCALLPA  1 127  -    1 127 
 AGUAYTÍA  -    14  14 

 TOTAL  141 930  66 150  208 080 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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GRÁFICO Nº 13
PERÚ

CONTRATOS PRESENTADOS DE TRABAJO DE TIEMPO PARCIAL
POR DIRECCIONES REGIONALES

2015

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA  
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188 IV. CONTRATOS

CUADRO N° 113
LIMA METROPOLITANA   

     CONTRATOS A DOMICILIO PRESENTADOS POR TIPO 
DE CONTRATO, SEGÚN MESES

 2015

 MESES 
 TIPO DE CONTRATO 

 TOTAL 
 INICIO  RENOVACIÓN 

ENERO 1 10 11

FEBRERO - 4 4

MARZO - 4 4

ABRIL - 4 4

MAYO 3 - 3

JUNIO 2 - 2

JULIO 1 10 11

AGOSTO - - - 

SETIEMBRE 1 6 7

OCTUBRE 3 3 6

NOVIEMBRE - 1 1

DICIEMBRE - 2 2

TOTAL 11 44 55

TIPO DE CONTRATO

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 114
LIMA METROPOLITANA 

 CONTRATOS A DOMICILIO PRESENTADOS POR
 ACTIVIDAD ECONÓMICA, SEGÚN MESES Y SEXO

2015

MESES  
SEXO

 ACTIVIDAD ECONÓMICA 

 TOTAL 
 INDUSTRIAS 

MANUFACTURERAS 
 COMERCIO, REPAR. DE 
VEHÍC. AUTOMOTORES 

 HOTELES Y 
RESTAURANTES 

 INTERMEDIACIÓN 
FINANCIERA 

 ACTIVIDADES INMOBIL., 
EMPRES.  Y DE ALQUILER 

 OTRAS ACT. SERVICIOS 
COMUNIT., SOC.  Y 

PERSONALES 

 ENERO - 6 - 1 4 - 11
 MASCULINO  - 2 - 1 2 - 5
 FEMENINO - 4 - - 2 - 6

 FEBRERO - - - - - 4 4
 MASCULINO  - - - - - 1 1
 FEMENINO - - - - - 3 3

 MARZO 2 - - 1 1 - 4
 MASCULINO  - - - - - - - 
 FEMENINO 2 - - 1 1 - 4

 ABRIL 2 - - - 1 - 4
 MASCULINO  - - - - - - - 
 FEMENINO 2 - - - 1 - 4

 MAYO 1 1 - - - 1 3
 MASCULINO  1 - - - - - 1
 FEMENINO - 1 - - - 1 2

 JUNIO 1 - - - 1 - 2
 MASCULINO  1 - - - 1 - 2
 FEMENINO - - - - - - - 

 JULIO - 4 - - 2 5 11
 MASCULINO  - 2 - - 1 1 4
 FEMENINO - 2 - - 1 4 7

 AGOSTO   - - - - - - - 
 MASCULINO  - - - - - - - 
 FEMENINO - - - - - - - 

 SETIEMBRE - 5 - - 2 - 7
 MASCULINO  - 4 - - - - 4
 FEMENINO - 1 - - 2 - 3

 OCTUBRE - 5 - - 1 - 6
 MASCULINO  - 3 - - - - 3
 FEMENINO - 2 - - 1 - 3

 NOVIEMBRE - 1 - - - - 1
 MASCULINO  - - - - - - - 
 FEMENINO - 1 - - - - 1

 DICIEMBRE - - 2 - - - 2
 MASCULINO  - - 1 - - - 1
 FEMENINO - - 1 - - - 1

 TOTAL 6 22 2 3 12 10 55
 MASCULINO  2 11 1 1 4 2 21
 FEMENINO 4 11 1 2 8 8 34

POR ACTIVIDAD ECONÓMICA

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 116
LIMA METROPOLITANA 

  CONTRATOS A DOMICILIO PRESENTADOS POR
 GRUPO OCUPACIONAL, SEGÚN MESES Y SEXO

2015

MESES  
SEXO

 GRUPO OCUPACIONAL 

 TOTAL  PROFESIONALES, 
CIENTÍFICOS E 

INTELECTUALES 

 JEFES Y EMPLEADOS 
DE OFICINA 

 TRABAJADORES 
CALIFICADOS 

(SEGUR., PROT., 
VENDEDORES) 

 OBREROS  
(CONSTRUCCIÓN, 

CONFECCION.) 

 NO ESPECIFICADOS 
(TRABAJAD. NO 
CALIFICADOS) 

 NO DETERMINADO 

 ENERO 4 4 - - 2 1 11
 MASCULINO  2 2 - - - 1 5
 FEMENINO 2 2 - - 2 - 6

 FEBRERO - - - - 4 - 4
 MASCULINO  - - - - 1 - 1
 FEMENINO - - - - 3 - 3

 MARZO - 2 - - 1 1 4
 MASCULINO  - - - - - - - 
 FEMENINO - 2 - - 1 1 4

 ABRIL - - - - 1 1 4
 MASCULINO  - - - - - - - 
 FEMENINO - 2 - - 1 1 4

 MAYO - - 1 - 2 - 3
 MASCULINO  - - - - 1 - 1
 FEMENINO - - 1 - 1 - 2

 JUNIO 1 - - 1 - - 2
 MASCULINO  1 - - 1 - - 2
 FEMENINO - - - - - - - 

 JULIO 1 5 - - - 5 11
 MASCULINO  - 3 - - - 1 4
 FEMENINO 1 2 - - - 4 7

 AGOSTO   - - - - - - - 
 MASCULINO  - - - - - - - 
 FEMENINO - - - - - - - 

 SETIEMBRE - 4 - - 2 - 7
 MASCULINO  - - - - 2 - 4
 FEMENINO 1 2 - - - - 3

 OCTUBRE 1 4 - - 1 - 6
 MASCULINO  - 2 - - 1 - 3
 FEMENINO 1 2 - - - - 3

 NOVIEMBRE - 1 - - - - 1
 MASCULINO  - - - - - - - 
 FEMENINO - 1 - - - - 1

 DICIEMBRE - - - - 1 1 2
 MASCULINO  - - - - - 1 1
 FEMENINO - - - - 1 - 1

 TOTAL 8 22 1 1 14 9 55
 MASCULINO  3 9 - 1 5 3 21
 FEMENINO 5 13 1 - 9 6 34

POR GRUPO OCUPACIONAL

FUENTE: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 118
LIMA METROPOLITANA   

      CONTRATOS A DOMICILIO PRESENTADOS POR
AÑOS, SEGÚN MESES

 2009 - 15

 MESES 
AÑOS

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

ENERO 21 7 25 11 10 7 11

FEBRERO 15 6 5 3 20 21 4

MARZO 35 8 13 2 15 6 4

ABRIL 26 5 4 2 16 7 4

MAYO 21 6 9 21 6 5 3

JUNIO 15 2 26 31 3 3 2

JULIO 39 5 5 7 3 10 11

AGOSTO 16 3 41 3 2 3 - 

SETIEMBRE 2 27 7 1 13 4 7

OCTUBRE 10 6 7 2 2 7 6

NOVIEMBRE 5 3 7 6 5 - 1

DICIEMBRE 4 31 25 21 3 1 2

TOTAL 209 109 174 110 98 74 55

CONTRATOS A DOMICILIO POR AÑOS

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 122
 LIMA METROPOLITANA 

CONTRATOS PRESENTADOS DE MANO DE OBRA NACIONAL DE PROMOCIÓN DE EXPORTACIONES NO 
TRADICIONALES POR ACTIVIDAD ECONÓMICA, SEGÚN MESES Y SEXO

 DECRETO LEY Nº 22342
2015

MESES 
SEXO

 ACTIVIDAD ECONÓMICA 

 TOTAL AGRICULTURA,  
GANADERÍA, CAZA  

Y SILVICULTURA

 INDUSTRIAS 
MANUFACTURERAS 

 COMERCIO, 
REPARACIÓN 

DE VEHÍCULOS 
AUTOMOTORES 

 ACTIVIDADES 
INMOBILIARIAS, 

EMPRESARIALES Y 
DE ALQUILER 

 OTRAS ACTIV. 
DE SERVICIOS 

COMUNITARIOS, 
SOCIALES Y 

PERSONALES 

 ENERO  6 10 948 77  30 218 11 279

 MASCULINO   5 6 086 45  19 137 6 292
 FEMENINO  1 4 862 32  11 81 4 987

 FEBRERO  -   11 578 186  4 35 11 803

 MASCULINO   -   5 798 76  2 23 5 899
 FEMENINO  -   5 780 110  2 12 5 904

 MARZO  -   8 309 110  6 191 8 616

 MASCULINO   -   4 905 64  3 114 5 086
 FEMENINO  -   3 404 46  3 77 3 530

 ABRIL  -   11 522 217  13 226 11 978

 MASCULINO   -   6 143 104  7 140 6 394
 FEMENINO  -   5 379 113  6 86 5 584

 MAYO  -   10 125 69  11 24 10 229

 MASCULINO   -   5 542 41  9 14 5 606
 FEMENINO  -   4 583 28  2 10 4 623

 JUNIO  -   9 328 229  620 205 10 382

 MASCULINO   -   5 425 111  232 125 5 893
 FEMENINO  -   3 903 118  388 80 4 489

 JULIO  6 9 294 41  37 16 9 394

 MASCULINO   5 4 922 23  26 7 4 983
 FEMENINO  1 4 372 18  11 9 4 411

 AGOSTO  -   10 328 230  1 226 10 785

 MASCULINO   -   5 392 115  -   138 5 645
 FEMENINO  -   4 936 115  1 88 5 140

 SETIEMBRE  -   9 364 59  1 11 9 435

 MASCULINO   -   5 545 26  -   4 5 575
 FEMENINO  -   3 819 33  1 7 3 860

 OCTUBRE  -   11 247 224  13 181 11 665

 MASCULINO   -   5 879 107  10 109 6 105
 FEMENINO  -   5 368 117  3 72 5 560

 NOVIEMBRE  -   7 825 49  3 120 7 997

 MASCULINO   -   4 524 26  3 79 4 632
 FEMENINO  -   3 301 23  -   41 3 365

 DICIEMBRE  -   9 514 106  2 27 9 649

 MASCULINO   -   5 461 66  1 8 5 536
 FEMENINO  -   4 053 40  1 19 4 113

 TOTAL 12 119 382 1 597  741 1 480 123 212

 MASCULINO  10 65 622 804  312 898 67 646
 FEMENINO 2 53 760 793  429 582 55 566

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 124
LIMA METROPOLITANA   

     CONTRATOS PRESENTADOS DE MANO DE OBRA NACIONAL  DE PROMOCIÓN
DE EXPORTACIONES NO TRADICIONALES POR SEXO, SEGÚN MESES

 DECRETO LEY Nº 22342
 2015

 MESES 
 SEXO 

 TOTAL 
 MASCULINO   FEMENINO  

      ENERO 6 292 4 987 11 279 

      FEBRERO 5 899 5 904 11 803 

      MARZO 5 086 3 530 8 616 

      ABRIL 6 394 5 584 11 978 

      MAYO 5 606 4 623 10 229 

      JUNIO 5 893 4 489 10 382 

      JULIO 4 983 4 411 9 394 

      AGOSTO 5 645 5 140 10 785 

      SETIEMBRE 5 575 3 860 9 435 

      OCTUBRE 6 105 5 560 11 665 

      NOVIEMBRE 4 632 3 365 7 997 

      DICIEMBRE 5 536 4 113 9 649 

 TOTAL 67 646 55 566 123 212 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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GRÁFICO Nº 15
 LIMA METROPOLITANA   

CONTRATOS PRESENTADOS DE MANO DE OBRA NACIONAL DE PROMOCIÓN DE EXPORTACIONES
NO TRADICIONALES POR ACTIVIDAD ECONÓMICA Y GRUPO OCUPACIONAL

DECRETO LEY Nº 22342
2015

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA

POR ACTIVIDAD ECONÓMICA  

POR GRUPO OCUPACIONAL 
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GRÁFICO Nº 16
PERÚ   

CONTRATOS PRESENTADOS DE MANO DE OBRA NACIONAL DE PROMOCIÓN DE EXPORTACIONES
NO TRADICIONALES POR MESES, SEGÚN TIPO DE CONTRATO

DECRETO LEY Nº 22342
2015

CONTRATOS POR INICIO 
(EN MILES)

CONTRATOS POR RENOVACIÓN 
(EN MILES)

FUENTE: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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GRÁFICO Nº 17
PERÚ   
  CONTRATOS  PRESENTADOS DE MANO DE OBRA NACIONAL DE PROMOCIÓN DE EXPORTACIONES 

NO TRADICIONALES POR TIPO DE CONTRATO,  SEGÚN ZONAS DE TRABAJO
 DECRETO LEY Nº 22342

2015

CONTRATOS POR INICIO

CONTRATOS POR RENOVACIÓN

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 128
PERÚ

    CONTRATOS PRESENTADOS DE MANO DE OBRA EXTRANJERA POR MESES, SEGÚN
DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

 DECRETO LEGISLATIVO N° 689
2015

 DIRECCIONES REGIONALES 
 ZONAS DE TRABAJO 

 MESES 
 TOTAL 

 ENERO  EBRERO  MARZO  ABRIL  MAYO  JUNIO  JULIO  AGOSTO  SETIEMBRE  OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE 

AMAZONAS - - - - 1 2 - 1 1 3 2 - 10
CHACHAPOYAS - - - - - - - 1 1 3 2 - 7
BAGUA-UTCUBAMBA-CONDORCANQUI - - - - 1 2 - - - - - - 3
ANCASH - - 4 1 1 2 4 2 2 2 4 3 25
CHIMBOTE - - 4 - 1 2 4 - 2 2 3 1 19
HUARAZ - - - 1 - - - 2 - - 1 2 6
AREQUIPA 11 16 26 24 26 33 17 25 20 30 17 17 262
AREQUIPA 11 16 26 24 26 33 16 22 19 28 17 17 255
MAJES - - - - - - - - - 1 - - 1
MOLLENDO - - - - - - 1 3 1 1 - - 6
AYACUCHO 1 2 6 1 1 1 1 2 1 - - - 16
AYACUCHO 1 2 6 1 1 1 1 2 1 - - - 16
CAJAMARCA 2 - 1 4 4 2 1 5 1 6 2 1 29
CAJAMARCA 2 - - 2 4 2 1 5 1 6 2 1 26
JAÉN - - 1 2 - - - - - - - - 3
CALLAO 8 9 8 25 12 11 - - - - - - 73
CALLAO 8 9 8 25 12 11 - - - - - - 73
CUSCO 22 33 18 26 27 17 20 28 39 20 29 23 302
CUSCO 22 33 18 25 27 17 20 28 39 19 29 23 300
QUILLABAMBA - - - 1 - - - - - 1 2
HUÁNUCO - - 6 - - 1 2 1 1 - - 1 12
HUÁNUCO - - 6 - - 1 2 1 1 - - 1 12
ICA 3 2 4 15 3 6 20 1 5 3 5 2 69
ICA 1 - 2 3 2 1 2 - 1 1 3 - 16
CHINCHA - - - 1 - - - - 1 2 - 1 5
NAZCA - 2 1 11 1 5 17 - 3 2 - 42
PISCO 2 - 1 - - - 1 1 - - - 1 6
JUNÍN 8 2 4 1 3 7 3 4 2 3 - 2 39
HUANCAYO 8 2 4 1 2 7 3 4 2 1 - 2 36
SATIPO - - - - 1 - - - - 2 - - 3
LA LIBERTAD 28 28 34 35 37 17 23 18 12 8 11 14 265
TRUJILLO 28 28 32 34 37 17 23 18 12 8 11 14 262
SAN PEDRO DE LLOC - - 2 1 - - - - - - - - 3
LAMBAYEQUE 4 2 1 5 4 3 2 3 3 7 9 5 48
CHICLAYO 4 2 1 5 4 3 2 3 3 7 9 5 48
LIMA METROPOLITANA 421 703 695 530 486 577 521 625 572 539 589 418 6 676
LIMA METROPOLITANA 421 703 695 530 486 577 521 625 572 539 589 418 6 676
LIMA 3 2 2 1 3 1 5 - 2 2 5 2 28
HUACHO 1 1 1 1 1 1 5 - 2 1 4 1 19
CAÑETE 2 1 1 - 2 - - - - 1 1 1 9
LORETO  7 3 9 5 5 6 3 3 10 7 3 - 61
IQUITOS 7 3 9 5 5 6 3 3 10 7 3 - 61
MADRE DE DIOS 1 1 2 7 4 4 5 4 - - 2 1 31
PUERTO MALDONADO 1 1 2 7 4 4 5 4 - - 2 1 31
MOQUEGUA - 2 - - 1 - - - - - - - 3
MOQUEGUA - 2 - - 1 - - - - - - - 3
PASCO - 1 - - - 1 - - - - 1 1 4
CERRO DE PASCO - 1 - - - 1 - - - - 1 1 4
PIURA 6 7 7 8 12 6 10 6 5 10 6 4 87
PIURA 1 5 4 1 4 2 5 2 4 0 3 31
PAITA - - 1 2 4 1 2 2 3 4 2 - 21
SULLANA 2 1 1 1 2 1 1 1 - - - - 10
TALARA 3 1 1 4 2 2 2 1 2 2 4 1 25
PUNO - 1 1 - 2 1 1 2 - 2 - 2 12
PUNO - 1 - - 1 - - 1 - - - 1 4
JULIACA - - 1 - 1 1 1 1 - 2 - 1 8
SAN MARTÍN 4 - 5 - 7 3 4 2 1 2 - 3 31
MOYOBAMBA 2 - 2 - 7 3 4 2 1 2 - 3 26
TARAPOTO 2 - 3 - - - - - - - - - 5
TACNA 2 2 1 2 2 1 3 2 4 1 1 - 21
TACNA 2 2 1 2 2 1 3 2 4 1 1 - 21
TUMBES - - 3 1 1 1 - - 1 1 - - 8
TUMBES - - 3 1 1 1 - - 1 1 - - 8
UCAYALI 3 2 3 3 2 1 4 6 - - 2 3 29
PUCALLPA 3 2 3 3 2 1 4 6 - - 2 3 29

 TOTAL 534 818 840 694 644 704 649 740 682 646 688 502 8 141

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA  
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GRÁFICO Nº 18
PERÚ   

  CONTRATOS PRESENTADOS Y APROBADOS DE MANO DE OBRA EXTRANJERA POR MESES
 DECRETO LEGISLATIVO Nº689

2015

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA

GRÁFICO Nº 19
PERÚ   

  CONTRATOS APROBADOS DE MANO DE OBRA EXTRANJERA POR ZONAS DE TRABAJO
 DECRETO LEGISLATIVO Nº689

2015

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 129
PERÚ

  CONTRATOS APROBADOS DE MANO DE OBRA EXTRANJERA POR MESES, SEGÚN 
 DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

 DECRETO LEGISLATIVO N° 689 
2015

 DIRECCIONES REGIONALES 
 ZONAS DE TRABAJO 

 MESES 
 TOTAL 

 ENERO  EBRERO  MARZO  ABRIL  MAYO  JUNIO  JULIO  AGOSTO  SETIEMBRE  OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE 

AMAZONAS - - - - 1 2 - 1 1 3 2 - 10
CHACHAPOYAS - - - - - - - 1 1 3 2 - 7
BAGUA-UTCUBAMBA-CONDORCANQUI - - - - 1 2 - - - - - - 3
ANCASH - 1 4 1 - 1 2 2 - 2 2 2 17
CHIMBOTE - - 4 - - 1 2 1 - 2 1 2 13
HUARAZ - 1 - 1 - - - 1 - - 1 - 4
AREQUIPA 4 17 41 24 25 35 18 21 15 26 14 13 253
AREQUIPA 4 17 41 24 25 35 17 18 14 24 14 13 246
MAJES-EL PEDREGAL - - - - - - - - - 1 - - 1
MOLLENDO - - - - - - 1 3 1 1 - - 6
AYACUCHO 1 3 6 - - 1 2 2 1 1 - 1 18
AYACUCHO 1 3 6 - - 1 2 2 1 1 - 1 18
CAJAMARCA 2 - 1 4 8 4 4 6 1 6 1 1 38
CAJAMARCA 2 - - 2 4 2 3 5 1 6 1 1 27
JAÉN - - 1 2 4 2 1 1 - - - - 11
CALLAO 8 9 8 25 12 11 - - - - - - 73
CALLAO 8 9 8 25 12 11 - - - - - - 73
CUSCO 22 33 18 26 27 17 20 28 38 20 27 23 299
CUSCO 22 33 18 25 27 17 20 28 38 19 27 23 297
QUILLABAMBA - - - 1 - - - - - 1 - - 2
HUÁNUCO - - 5 - 1 1 1 - 2 1 - 1 12
HUÁNUCO - - 5 - 1 1 1 - 2 1 - 1 12
ICA 9 2 3 13 3 6 6 16 4 2 4 2 70
ICA 6 - 3 2 2 1 - 3 - - 2 1 20
CHINCHA 1 - - 1 - - - - 1 2 - 1 6
NAZCA - 2 - 10 1 5 6 12 3 - 2 - 41
PISCO 2 - - - - - - 1 - - - - 3
JUNÍN - 9 2 - 6 7 3 3 2 1 - 2 35
HUANCAYO - 9 2 - 5 7 3 3 2 1 - 2 34
SATIPO - - - - 1 - - - - - - 1
LA LIBERTAD 21 20 26 44 39 17 18 13 11 11 3 8 231
TRUJILLO 21 20 24 43 39 17 18 13 11 11 3 8 228
SAN PEDRO DE LLOC - - 2 1 - - - - - - - - 3
LAMBAYEQUE 4 2 1 5 4 4 2 3 3 7 9 5 49
CHICLAYO 4 2 1 5 4 4 2 3 3 7 9 5 49
LIMA METROPOLITANA 355 406 803 423 465 491 560 537 626 454 567 409 6 096
LIMA METROPOLITANA 355 406 803 423 465 491 560 537 626 454 567 409 6 096
LIMA 3 2 2 1 3 1 5 - 2 2 5 2 28
HUACHO 1 1 1 1 1 1 5 - 2 1 4 1 19
CAÑETE 2 1 1 - 2 - - - - 1 1 1 9
LORETO  7 1 6 4 4 6 3 4 10 6 3 - 54
IQUITOS 7 1 6 4 4 6 3 4 10 6 3 - 54
MADRE DE DIOS 1 1 2 6 3 3 5 4 - - 2 1 28
PUERTO MALDONADO 1 1 2 6 3 3 5 4 - - 2 1 28
MOQUEGUA - 2 - - 1 - - - - - - - 3
MOQUEGUA - 2 - - 1 - - - - - - - 3
PASCO - 1 - - - 1 - - - - 1 1 4
CERRO DE PASCO - 1 - - - 1 - - - - 1 1 4
PIURA 7 7 6 8 8 7 8 5 5 10 6 4 81
PIURA 1 5 4 1 4 2 5 2 - 4 - 3 31
PAITA - - 1 2 - 2 1 - 3 4 2 - 15
SULLANA 2 1 1 1 2 1 1 1 - - - - 10
TALARA 4 1 - 4 2 2 1 2 2 2 4 1 25
PUNO - 1 1 - 2 - - 1 - - - - 5
PUNO - 1 - - 1 - - 1 - - - - 3
JULIACA - - 1 - 1 - - - - - - - 2
SAN MARTÍN 4 - 5 - 7 3 4 2 1 2 - 3 31
MOYOBAMBA 2 - 2 - 7 3 4 2 1 2 - 3 26
TARAPOTO 2 - 3 - - - - - - - - - 5
TACNA 2 2 1 2 2 1 1 1 2 1 - - 15
TACNA 2 2 1 2 2 1 1 1 2 1 - - 15
TUMBES - - 3 1 1 1 - - 1 1 - - 8
TUMBES - - 3 1 1 1 - - 1 1 - - 8
UCAYALI 2 2 4 3 2 1 4 6 - - 2 3 29
PUCALLPA 2 2 4 3 2 1 4 6 - - 2 3 29

 TOTAL 452 521 948 590 624 621 666 655 725 556 648 481 7 487

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 130
LIMA METROPOLITANA  

  CONTRATOS APROBADOS DE MANO DE OBRA EXTRANJERA POR MESES, SEGÚN 
 CONTINENTES Y PAÍSES DE NACIONALIDAD

 DECRETO LEGISLATIVO Nº 689
2015

 CONTINENTES 
 PAÍSES NACIONALIDAD

 MESES 
 TOTAL 

 ENERO FEBRERO  MARZO  ABRIL  MAYO  JUNIO  JULIO  AGOSTO  SETIEMBRE  OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE 

EUROPA 63 109 148 98 112 83 113 111 128 96 101 85 1 247
ALEMANIA 7 8 7 7 3 9 8 14 11 9 6 6 95
ESPAÑA 2 1 2 5 2 - 2 1 3 - 1 - 19
FRANCIA 12 27 20 18 23 20 18 25 16 15 18 21 233
HOLANDA 2 6 4 5 3 - 2 4 3 3 3 4 39
INGLATERRA 4 16 31 6 13 6 8 14 15 11 23 11 158
ITALIA 14 17 28 28 36 19 35 32 35 22 21 20 307
RUSIA 3 6 32 4 3 1 7 4 3 2 5 2 72
SERBIA - - 1 - - - - - 1 - - 2 4
SUECIA - 2 1 - - - 2 - 2 2 - - 9
SUIZA 2 3 4 1 3 1 1 - 2 5 1 3 26
OTROS 17 23 18 24 26 27 30 17 37 27 23 16 285
ASIA 70 45 381 69 89 114 157 133 136 109 133 113 1 549
COREA 10 8 10 13 16 8 8 8 13 2 12 11 119
CHINA 45 22 276 42 53 64 70 83 88 74 88 88 993
JAPÓN 5 2 9 9 9 8 14 4 5 5 8 3 81
INDIA 4 5 6 2 4 7 5 9 15 11 12 2 82
PAKISTÁN - - - - 1 1 - - - 3 - - 5
OTROS 6 8 80 3 6 26 60 29 15 14 13 9 269
OCEANÍA 2 5 10 8 4 4 9 6 12 3 5 7 75
AUSTRALIA 2 5 9 7 4 3 8 5 12 3 5 7 70
NUEVA ZELANDIA - - 1 1  - 1 1 1  -  - - - 5
ÁFRICA 2 3 5 2 2 1 7 2 5 3 3 - 35
SUDÁFRICA - 2 1 1 1 1 3 - 2 3 - - 14
OTROS 2 1 4 1 1 - 4 2 3 - 3 - 21
AMÉRICA DEL NORTE 38 66 61 56 55 70 54 68 63 57 71 45 704
CANADÁ 4 6 2 5 12 3 6 3 10 9 10 7 77
ESTADOS UNIDOS 18 29 28 33 29 36 26 35 31 24 37 23 349
GROENLANDIA - - - - - - 1 - 1 - - 1 3
MÉXICO 16 31 31 18 14 31 21 30 21 24 24 14 275
AMÉRICA DEL CENTRO 21 28 31 26 33 24 28 22 23 24 23 12 295
CUBA 6 13 9 7 9 9 11 8 6 7 10 3 98
EL SALVADOR 4 3 1 2 4 2 3 1 3 5 1 3 32
OTROS 11 12 21 17 20 13 14 13 14 12 12 6 165
AMÉRICA DEL SUR 159 150 167 164 170 195 192 195 259 162 231 147 2 191
ARGENTINA 34 16 30 26 21 41 26 33 29 22 16 12 306
BOLIVIA 1 - 4 - 1 - 1 1 - - 1 - 9
BRASIL 23 27 33 32 23 22 23 18 29 15 28 12 285
COLOMBIA 3 4 2 4 3 1 4 2 4 1 1 2 31
CHILE 36 31 31 27 31 22 26 30 36 17 21 15 323
ECUADOR 1 1 - 1 1 2 - - 1 - - - 7
VENEZUELA 58 69 66 72 88 105 110 105 159 107 162 104 1 205
OTROS 3 2 1 2 2 2 2 6 1 - 2 2 25

 TOTAL 355 406 803 423 465 491 560  537  626  454  567 409 6 096

CONTRATOS APROBADOS POR PAÍS DE NACIONALIDAD

FUENTE: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA  
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CUADRO N° 131
PERÚ  

   CONTRATOS APROBADOS DE MANO DE OBRA EXTRANJERA POR MESES,
SEGÚN CONTINENTES Y PAÍSES DE NACIONALIDAD

 DECRETO LEGISLATIVO Nº 689
2015

 CONTINENTES 
 PAÍSES NACIONALIDAD

 MESES 
 TOTAL 

 ENERO FEBRERO  MARZO  ABRIL  MAYO  JUNIO  JULIO  AGOSTO  SETIEMBRE  OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE 

EUROPA  92  155  188  147  140  129  147  147  170  121  131  110 1 677
ALEMANIA  8  13  11  8  6  11  9  18  17  14  11  9 135
ESPAÑA  17  15  11  21  13  17  15  11  9  5  8  3 145
FRANCIA  15  30  28  28  25  29  20  35  24  18  23  29 304
HOLANDA  6  10  7  7  5  3  2  4  5  5  4  7 65
INGLATERRA  6  25  32  10  18  12  14  14  23  11  24  12 201
ITALIA  16  19  35  31  39  24  41  40  40  26  27  23 361
RUSIA  3  7  32  6  5  1  9  4  3  2  6  2 80
SERBIA  1  -  2  2  -  -  -  1  1  -  -  2 9
SUECIA  1  2  1  -  -  -  2  1  2  2  -  - 11
SUIZA  2  4  4  2  3  1  1  -  2  5  2  4 30
OTROS  17  30  25  32  26  31  34  19  44  33  26  19 336
ASIA  73  56  392  85  110  125  169  140  147  116  141  126 1 680
COREA  10  8  10  13  18  9  10  8  14  3  13  12 128
CHINA  46  26  282  56  68  68  76  86  93  77  93  90 1 061
JAPÓN  7  4  10  10  11  11  15  6  5  6  8  5 98
INDIA  4  5  7  2  4  7  6  9  15  12  14  7 92
PAKISTÁN  -  2  -  -  1  1  -  -  1  3  -  1 9
OTROS  6  11  83  4  8  29  62  31  19  15  13  11 292
OCEANÍA  3  5  13  11  5  5  11  6  12  3  6  10 90
AUSTRALIA  3  5  10  8  4  4  10  5  12  3  6  8 78
NUEVA ZELANDIA  -  -  3  3  1  1  1  1  -  -  -  2 12
ÁFRICA  2  4  6  4  4  4  7  2  6  3  3  - 45
SUDÁFRICA  -  2  1  1  2  3  3  -  3  3  -  - 18
OTROS  2  2  5  3  2  1  4  2  3  -  3  - 27
AMÉRICA DEL NORTE  48  82  99  81  88  91  72  87  77  75  82  55 937
CANADÁ  7  7  9  9  13  4  9  8  15  10  12  8 111
ESTADOS UNIDOS  25  40  52  48  55  54  39  43  40  36  43  29 504
GROENLANDIA  -  -  -  -  -  -  1  -  1  -  -  1 3
MÉXICO  16  35  38  24  20  33  23  36  21  29  27  17 319
AMÉRICA DEL CENTRO  26  30  39  30  41  28  28  25  30  36  29  12 354
CUBA  9  14  15  8  14  12  11  10  11  14  13  3 134
EL SALVADOR  5  3  1  3  5  2  3  1  3  6  2  3 37
OTROS  12  13  23  19  22  14  14  14  16  16  14  6 183
AMÉRICA DEL SUR  203  180  196  219  216  223  210  222  278  188  251  161 2 547
ARGENTINA  43  23  35  37  27  45  26  37  33  24  21  12 363
BOLIVIA  2  -  7  -  4  1  1  1  1  -  1  - 18
BRASIL  43  38  41  52  43  25  32  24  34  18  28  12 390
COLOMBIA  10  5  3  5  4  2  11  5  8  3  2  2 60
CHILE  38  33  36  39  34  26  27  36  38  21  22  20 370
ECUADOR  1  1  -  1  1  2  -  -  1  -  -  - 7
VENEZUELA  62  77  71  82  98  118  110  111  162  120  175  112 1 298
OTROS  4  3  3  3  5  4  3  8  1  2  2  3 41
NO DETERMINADA  5  9  15  13  20  16  22  26  5  14  5  7 157

 TOTAL  452  521  948  590  624  621  666  655  725  556  648  481  7 487 

POR CONTINENTE

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA  



IV. CONTRATOS 213

CUADRO N° 132
PERÚ

     CONTRATOS APROBADOS DE MANO DE OBRA EXTRANJERA POR CONTINENTES Y PAÍSES DE 
NACIONALIDAD, SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

DECRETO LEGISLATIVO Nº 689
2015

 DIRECCIONES REGIONALES 
 ZONAS DE TRABAJO 

EUROPA ASIA OCEANÍA AFRICA
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AMAZONAS - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
CHACHAPOYAS  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - -
BAGUA-UTCUBAMBA-CONDORCANQUI  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - -
ANCASH  -  -  1  1  -  -  -  -  -  1  2  -  3  -  -  -  -  -  -  -  - 8
CHIMBOTE  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  2  -  3  -  -  -  -  -  -  -  - 6
HUARAZ  -  -  1  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 2
AREQUIPA  9  2  18  1  7  11  2  -  -  -  6  1  2  1  2  -  12  4  6  3  3 90
AREQUIPA  8  2  18  1  7  11  2  -  -  -  6  1  2  1  2  -  12  4  6  3  3 89
MAJES-EL PEDREGAL  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - -
MOLLENDO  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 1
AYACUCHO  -  -  2  7  -  2  -  -  -  -  2  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 13
AYACUCHO  -  -  2  7  -  2  -  -  -  -  2  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 13
CAJAMARCA  4  2  1  1  2  -  -  4  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  1  - 16
CAJAMARCA  4  2  1  1  2  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  1  - 12
JAÉN  -  -  -  -  -  -  -  4  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 4
CALLAO  1  1  6  1  2  -  -  -  -  -  8  1  5  2  -  -  -  1  -  -  1 29
CALLAO  1  1  6  1  2  -  -  -  -  -  8  1  5  2  -  -  -  1  -  -  1 29
CUSCO  17  54  20  9  22  19  2  -  2  3  14  3  6 10  7  1  3  2  1  -  - 195
CUSCO  17  54  20  9  22  19  2  -  2  3  14  3  6  10  7  1  3  2  1  -  - 195
QUILLABAMBA  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - -
HUÁNUCO  -  2  -  2  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 4
HUÁNUCO  -  2  -  2  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 4
ICA  -  2  4  -  -  1  -  -  -  -  -  -  2  -  -  -  -  -  -  -  - 9
ICA  -  -  3  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 4
CHINCHA  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 1
NAZCA  -  2  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  2  -  -  -  -  -  -  -  - 4
PISCO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - -
JUNÍN  -  9  2  -  2  2  -  -  -  -  -  -  2  -  -  -  -  -  -  -  1 18
HUANCAYO  -  9  2  -  2  2  -  -  -  -  -  -  2  -  -  -  -  -  -  -  1 18
SATIPO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - -
LA LIBERTAD  3  23  4  1  6  4  -  -  -  -  8  -  10  -  -  -  4  1  -  -  1 65
TRUJILLO  3  22  4  1  6  4  -  -  -  -  8  -  10  -  -  -  4  1  -  -  1 64
SAN PEDRO DE LLOC  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 1
LAMBAYEQUE  2  8  4  -  -  2  2  -  -  -  2  1  5  -  -  -  -  -  -  -  - 26
CHICLAYO  2  8  4  -  -  2  2  -  -  -  2  1  5  -  -  -  -  -  -  -  - 26
LIMA METROPOLITANA  95  19 33 39 58 07 72  4  9 26 85 19  93 81  2  5 69 70  5 14 21 2 906
LIMA METROPOLITANA  95  19  33  39 158 307  72  4  9  26 285 119 993  81  82  5 269  70  5  14  21 2 906
LIMA   -  4  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  2  -  -  -  1  -  -  -  - 8
HUACHO  -  4  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  2  -  -  -  1  -  -  -  - 8
CAÑETE  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - -
LORETO  1  7  3  1  -  5  -  -  -  -  2  -  6  1  1  -  1  -  -  -  - 28
IQUITOS  1  7  3  1  -  5  -  -  -  -  2  -  6  1  1  -  1  -  -  -  - 28
MADRE DE DIOS  -  5  -  1  -  2  2  -  -  -  -  -  13  -  -  -  -  -  -  -  - 23
PUERTO MALDONADO  -  5  -  1  -  2  2  -  -  -  -  -  13  -  -  -  -  -  -  -  - 23
MOQUEGUA  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 2
MOQUEGUA  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 2
PASCO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - -
CERRO DE PASCO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - -
PIURA  1  -  6  -  -  2  -  -  -  -  2  3  9  2  -  -  1  -  -  -  - 26
PIURA  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  4  -  -  -  -  -  -  -  - 4
PAITA  1  -  2  -  -  2  -  -  -  -  2  2  -  2  -  -  -  -  -  -  - 11
SULLANA  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  - 2
TALARA  -  -  3  -  -  -  -  -  -  -  -  -  5  -  -  -  1  -  -  -  - 9
PUNO  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 1
PUNO  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 1
JULIACA  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - -
SAN MARTÍN  -  1  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 2
MOYOBAMABA  -  1  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 2
TARAPOTO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - -
TACNA  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  3  -  -  -  -  - 4
TACNA  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  3  -  -  -  -  - 4
TUMBES  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - -
TUMBES  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - -
UCAYALI  1  6  -  1  1  2  -  -  -  -  3  -  3  1  -  -  1  -  -  -  - 19
PUCALLPA  1  6  -  1  1  2  -  -  -  -  3  -  3  1  -  -  1  -  -  -  - 19

TOTAL  135  145  304  65  201  361  80  9 11  30  336  128 1 061  98  92  9  292  78  12  18  27  3 492 

Continúa …



ANUARIO ESTADÍSTICO
SECTORIAL 2015 DEL MTPE

214 IV. CONTRATOS

PERÚ
     CONTRATOS APROBADOS DE MANO DE OBRA EXTRANJERA POR CONTINENTES Y PAÍSES DE 

NACIONALIDAD, SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO
DECRETO LEGISLATIVO Nº 689

2015
...Conclusión

 DIRECCIONES REGIONALES 
 ZONAS DE TRABAJO 

AMÉRICA DEL
NORTE

AMÉRICA DEL  
CENTRO AMÉRICA DEL SUR 

NO
  

DE
TE

RM
IN

AD
A

 S
UB

TO
TA

L 

TOTAL
 C

AN
AD

Á 

ES
TA

DO
S 

 
UN

ID
OS

 G
RO

EN
LA

ND
IA

 

 M
ÉX

IC
O 

 C
UB

A 

EL
  

SA
LV

AD
OR

 O
TR

OS
 

 A
RG

EN
TI

NA
 

 B
OL

IV
IA

 

 B
RA

SI
L 

 C
OL

OM
BI

A 

 C
HI

LE
 

 E
CU

AD
OR

 

 V
EN

EZ
UE

LA
 

 O
TR

OS
 

AMAZONAS  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  10  10  10 
CHACHAPOYAS  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  7  7  7 
BAGUA-UTCUBAMBA-CONDORCANQUI  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  3  3  3 
ANCASH  -  2  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  6  -  1  9  17 
CHIMBOTE  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  6  -  -  7  13 
HUARAZ  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  2  4 
AREQUIPA  18  70  -  17  11  -  2  -  -  3  3  17  -  15  5  2  163  253 
AREQUIPA  18  70  -  17  11  -  2  -  -  1  1  17  -  15  5  -  157  246 
MAJES-EL PEDREGAL  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  1  1 
MOLLENDO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  2  2  -  -  -  -  1  5  6 
AYACUCHO  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  3  5  18 
AYACUCHO  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  3  5  18 
CAJAMARCA  -  2  -  -  2  -  -  -  -  -  -  -  -  1  2  15  22  38 
CAJAMARCA  -  2  -  -  2  -  -  -  -  -  -  -  -  1  2  8  15  27 
JAÉN  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  7  7  11 
CALLAO  -  2  -  13  -  1  1  7  -  4  -  10  -  6  -  -  44  73 
CALLAO  -  2  -  13  -  1  1  7  -  4  -  10  -  6  -  -  44  73 
CUSCO  8  27  -  6  2  -  2  19  9  7  4  7  -  9  4  -  104  299 
CUSCO  8  27  -  6  2  -  2  18  9  7  4  6  -  9  4  -  102  297 
QUILLABAMBA  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  1  -  -  -  -  2  2 
HUÁNUCO  -  2  -  -  4  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  1  8  12 
HUÁNUCO  -  2  -  -  4  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  1  8  12 
ICA  -  4  -  -  4  1  1  3  -  1  7  2  -  4  -  34  61  70 
ICA  -  1  -  -  2  -  1  2  -  -  6  2  -  2  -  -  16  20 
CHINCHA  -  2  -  -  -  1  -  1  -  -  -  -  -  1  -  -  5  6 
NAZCA  -  -  -  -  1  -  -  -  -  1  1  -  -  1  -  33  37  41 
PISCO  -  1  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  3  3 
JUNÍN  -  -  -  1  4  -  -  4  -  2  3  -  -  1  1  1  17  35 
HUANCAYO  -  -  -  1  4  -  -  4  -  2  3  -  -  1  1  -  16  34 
SATIPO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  1  1 
LA LIBERTAD  2  34  -  4  2  -  4  10  -  85  2  5  -  16  2  -  166  231 
TRUJILLO  2  33  -  4  2  -  4  10  -  85  2  5  -  15  2  -  164  228 
SAN PEDRO DE LLOC  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  2  3 
LAMBAYEQUE  3  1  -  -  5  -  4  3  -  -  -  2  -  3  2  -  23  49 
CHICLAYO  3  1  -  -  5  -  4  3  -  -  -  2  -  3  2  -  23  49 
LIMA METROPOLITANA  77 349  3 275  98  32 165 306  9 285  31 323  7 1 205 25  -  3 190  6 096 
LIMA METROPOLITANA  77  349  3  275  98  32  165  306  9  285  31  323  7 1 205  25  -  3 190  6 096 
LIMA  -  -  -  1  -  1  2  -  -  -  5  2  -  8  -  1  20  28 
HUACHO  -  -  -  -  -  1  1  -  -  -  5  -  -  4  -  -  11  19 
CAÑETE  -  -  -  1  -  -  1  -  -  -  -  2  -  4  -  1  9  9 
LORETO  1  5  -  2  -  1  -  6  -  -  1  1  -  7  -  2  26  54 
IQUITOS  1  5  -  2  -  1  -  6  -  -  1  1  -  7  -  2  26  54 
MADRE DE DIOS  -  -  -  -  -  -  1  -  -  1  -  -  -  -  -  3  5  28 
PUERTO MALDONADO  -  -  -  -  -  -  1  -  -  1  -  -  -  -  -  3  5  28 
MOQUEGUA  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  1  3 
MOQUEGUA  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  1  3 
PASCO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  4  4  4 
CERRO DE PASCO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  4  4  4 
PIURA  -  -  -  -  -  -  -  4  -  -  4  -  -  8  -  39  55  81 
PIURA  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  27  27  31 
PAITA  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  4  -  -  -  -  -  4  15 
SULLANA  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  8  8  10 
TALARA  -  -  -  -  -  -  -  4  -  -  -  -  -  8  -  4  16  25 
PUNO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  2  -  2  4  5 
PUNO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  1  2  3 
JULIACA  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  1  2  2 
SAN MARTÍN  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  29  29  31 
MOYOBAMBA  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  24  24  26 
TARAPOTO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  5  5  5 
TACNA  -  4  -  -  -  -  -  1  -  1  -  1  -  2  -  2  11  15 
TACNA  -  4  -  -  -  -  -  1  -  1  -  1  -  2  -  2  11  15 
TUMBES  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  8  8  8 
TUMBES  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  8  8  8 
UCAYALI  2  1  -  -  2  1  -  -  -  -  -  -  -  4  -  -  10  29 
PUCALLPA  2  1  -  -  2  1  -  -  -  -  -  -  -  4  -  -  10  29 

 TOTAL  111  504  3  319  134  37  183  363  18  390  60  370  7 1 298  41  157  3 995  7 487 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 135
PERÚ

  CONTRATOS APROBADOS DE MANO DE OBRA EXTRANJERA POR ACTIVIDAD
 ECONÓMICA, SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

DECRETO LEGISLATIVO Nº 689
2015

 DIRECCIONES REGIONALES 
 ZONAS DE TRABAJO 

 ACTIVIDAD ECONÓMICA*
TOTAL

 A  B  C  D  E  F  G  H  I  J  K  L  M  N  O  Q NO  
DETERMINADA

AMAZONAS - - - - - - - - - - - - - - - - 10 10
CHACHAPOYAS - - - - - - - - - - - - - - - - 7 7
BAGUA-UTCUBAMBA-CONDORCANQUI - - - - - - - - - - - - - - - - 3 3
ANCASH - - 3 2 - 1 1 - 1 - 2 - 1 1 1 - - 17
CHIMBOTE - - 3 2 - 1 1 - 1 - 2 - 1 1 1 - - 13
HUARAZ - - - - - - - 1 1 - - - - - 1 - 1 4
AREQUIPA 1 - 118 19 2 10 10 13 10 6 23 - 22 14 2 - 3 253
AREQUIPA 1 - 118 19 2 8 10 12 10 6 22 - 22 14 2 - - 246
MAJES - - - - - - - - - - - - - - - - 1 1
MOLLENDO - - - - - 2 - 1 - - 1 - - - - - 2 6
AYACUCHO - - - - - - 1 3 - - - - 5 - 7 - 2 18
AYACUCHO - - - - - - 1 3 - - - - 5 - 7 - 2 18
CAJAMARCA - - 2 2 - 4 2 4 - - 2 - 5 - 5 - 12 38
CAJAMARCA - - 2 2 - - 2 4 - - 2 - 5 - 5 - 5 27
JAÉN - - - - - 4 - - - - - - - - - - 7 11
CALLAO - - - 9 - 1 14 9 12 4 21 - - 1 2 - - 73
CALLAO - - - 9 - 1 14 9 12 4 21 - - 1 2 - - 73
CUSCO 1 - 1 6 - 3 18 65 55 2 19 - 66 13 50 - - 299
CUSCO 1 - 1 6 - 3 17 65 55 2 18 - 66 13 50 - - 297
QUILLABAMBA - - - - - - 1 - - - 1 - - - - - - 2
HUÁNUCO - - - 2 - - 2 - - - - - 2 5 1 - - 12
HUÁNUCO - - - 2 - - 2 - - - - - 2 5 1 - - 12
ICA 5 - - 4 - 11 - 4 3 - 3 1 - 3 - - 36 70
ICA 4 - - 2 - 9 - 1 - - 2 - - 2 - - - 20
CHINCHA 1 - - 2 - 1 - 1 1 - - - - - - - - 6
NAZCA - - - - - 1 - 2 1 - 1 1 - - - - 35 41
PISCO - - - - - - - - 1 - - - - 1 - - 1 3
JUNÍN 1 - - 3 - 6 7 - - - 1 - 5 - 11 - 1 35
HUANCAYO 1 - - 3 - 6 7 - - - 1 - 5 - 11 - - 34
SATIPO - - - - - - - - - - - - - - - - 1 1
LA LIBERTAD 4 1 4 15 - 90 18 7 5 - 8 - 67 5 7 - - 231
TRUJILLO 4 1 4 14 - 90 17 7 4 - 8 - 67 5 7 - - 228
SAN PEDRO DE LLOC - - - 1 - - 1 - 1 - - - - - - - - 3
LAMBAYEQUE 5 - - 8 - 1 4 8 2 - 2 1 9 - 9 - - 49
CHICLAYO 5 - - 8 - 1 4 8 2 - 2 1 9 - 9 - - 49
LIMA METROPOLITANA 20 66 379 675 68 574 814 356 429 71 1 453 6 452 75 651 7 - 6 096
LIMA METROPOLITANA 20 66 379 675 68 574 814 356 429 71 1 453 6 452 75 651 7 - 6 096
LIMA 4 - - 4 - 1 2 4 5 - 6 1 1 - - - - 28
HUACHO 3 - - 2 - - 1 4 4 - 4 1 - - - - - 19
CAÑETE 1 - - 2 - 1 1 - 1 - 2 - 1 - - - - 9
LORETO 6 - 18 1 - - 5 3 6 - 3 - 8 2 2 - - 54
IQUITOS 6 - 18 1 - - 5 3 6 - 3 - 8 2 2 - - 54
MADRE DE DIOS 14 - - 5 - - 1 - 1 - - - 2 - 2 - 3 28
PUERTO MALDONADO 14 - - 5 - - 1 - 1 - - - 2 - 2 - 3 28
MOQUEGUA - - - 1 - 1 1 - - - - - - - - - - 3
MOQUEGUA - - - 1 - 1 1 - - - - - - - - - - 3
PASCO - - - - - - - - - - - - - - - - 4 4
CERRO DE PASCO - - - - - - - - - - - - - - - - 4 4
PIURA 6 1 12 25 - 1 5 - 2 - 8 - 4 - 1 - 16 81
PIURA 6 1 2 8 - 1 3 - - - 3 - 4 - - - 3 31
PAITA - - - 12 - - - - 2 - - - - - - - 1 15
SULLANA - - - 2 - - - - - - - - - - - - 8 10
TALARA - - 10 3 - - 2 - - - 5 - - - 1 - 4 25
PUNO - - - - - - 1 1 1 - - - - - 1 - 1 5
PUNO - - - - - - - - 1 - - - - - 1 - 1 3
JULIACA - - - - - - 1 1 - - - - - - - - - 2
SAN MARTÍN 1 - - - - - 1 - - - 2 - - - 1 - 26 31
MOYOBAMBA 1 - - - - - 1 - - - 1 - - - - - 23 26
TARAPOTO - - - - - - - - - - 1 - - - 1 - 3 5
TACNA - - - 1 - 1 5 - - - 3 - 1 2 - - 2 15
TACNA - - - 1 - 1 5 - - - 3 - 1 2 - - 2 15
TUMBES - - - - - - - - - - - - - - - - 8 8
TUMBES - - - - - - - - - - - - - - - - 8 8
UCAYALI 6 - - 1 1 1 4 5 3 - 3 - - 1 4 - - 29
PUCALLPA 6 - - 1 1 1 4 5 3 - 3 - - 1 4 - - 29

 TOTAL 74 68 537 783 71 706 916 482 535 83 1 559 9 650 122 757 7 124 7 487

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OFICINA DE ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA / OFICINA DE ESTADÍSTICA

ACTIVIDAD  ECONÓMICA:

A - AGRICULTURA, GANADERÍA, CAZA Y SILVICULTURA G - COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR M- ENSEÑANZA
B - PESCA H - HOTELES Y RESTAURANTES N - SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD
C - EXPLOTACIÓN DE MINAS Y CANTERAS I - TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES O - OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS COMUNITARIOS
D - INDUSTRIAS MANUFACTURERAS J - INTERMEDIACIÓN FINANCIERA P - HOGARES PRIVADOS CON SERVICIO DOMÉSTICO
E - ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA K - ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES Q - ORGANIZACIONES Y ÓRGANOS EXTRATERRITORIALES
F - CONSTRUCCIÓN L - ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y DEFENSA
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CUADRO N° 137
PERÚ   

CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO, POR ÁMBITO 
GEOGRÁFICO, SEGÚN MESES

2015

MESES
ÁMBITO GEOGRÁFICO

LIMA  METROPOLITANA PERÚ
ENERO  138           159           
FEBRERO  147           158           
MARZO  157           184           
ABRIL  155           192           
MAYO  126           154           
JUNIO  161           203           
JULIO  176           199           
AGOSTO  189           205           
SETIEMBRE  182           200           
OCTUBRE  130           146           
NOVIEMBRE  130           148           
DICIEMBRE  123           132           

TOTAL  1 814          2 080          

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OFICINA DE ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA 
/ OFICINA DE ESTADÍSTICA

BASE DE DATOS : Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino (SIVITMA)
Información de cierre al 30/03/2016   
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CUADRO N° 138
PERÚ 

CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO POR NATURALEZA DE 
CONTRATO, SEGÚN MESES Y NACIONALIDAD

2015

MESES 
NACIONALIDAD

NATURALEZA DEL CONTRATO

TOTALTRABAJADOR CON 
DESPLAZAMIENTO 

INDIVIDUAL

TRABAJADOR DE 
EMPRESA

TRABAJADOR  DE 
TEMPORADA

TRABAJADOR 
FRONTERIZO

ENERO
BOLIVIA  5         2         -         -         7       
COLOMBIA  109         18         -         -         127       
ECUADOR  20         5         -         -         25       

FEBRERO
BOLIVIA  18         -         -         -         18       
COLOMBIA  85         22         -         -         107       
ECUADOR  32         1         -         -         33       

MARZO
BOLIVIA  18         1         -         -         19       
COLOMBIA  103         20         -         -         123       
ECUADOR  38         3         1         -         42       

ABRIL
BOLIVIA  16         4         1         -         21       
COLOMBIA  92         48         1         -         141       
ECUADOR  27         3         -         -         30       

MAYO
BOLIVIA  11         4         -         -         15       
COLOMBIA  93         18         2         -         113       
ECUADOR  23         3         -         -         26       

JUNIO
BOLIVIA  16         6         -         -         22       
COLOMBIA  109         29         -         1         139       
ECUADOR  39         3         -         -         42       

JULIO
BOLIVIA  19         2         -         -         21       
COLOMBIA  116         32         3         -         151       
ECUADOR  20         6         1         -         27       

AGOSTO
BOLIVIA  21         1         -         -         22       
COLOMBIA  95         35         -         -         130       
ECUADOR  47         6         -         -         53       

SETIEMBRE
BOLIVIA  24         1         -         -         25       
COLOMBIA  122         9         1         -         132       
ECUADOR  42         1         -         -         43       

OCTUBRE
BOLIVIA  19         -         -         -         19       
COLOMBIA  99         3         -         -         102       
ECUADOR  24         1         -         -         25       

NOVIEMBRE
BOLIVIA  10         -         -         -         10       
COLOMBIA  100         3         1         -         104       
ECUADOR  34         -         -         -         34       

DICIEMBRE
BOLIVIA  9         -         -         -         9       
COLOMBIA  81         1         -         -         82       
ECUADOR  40         1         -         -         41       

TOTAL  1 776         292         11         1         2 080       
BOLIVIA  186         21         1         -         208       
COLOMBIA  1 204         238         8         1         1 451       
ECUADOR  386         33         2         -         421       

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OFICINA DE ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA / 
OFICINA DE ESTADÍSTICA

BASE DE DATOS : Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino (SIVITMA)     
Información de cierre al 30/03/2016 
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GRÁFICO Nº 21
PERÚ   

CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO 
POR NATURALEZA DE CONTRATO

2015

TRABAJADOR CON DESPLAZAMIENTO INDIVIDUAL

TRABAJADOR DE EMPRESA

TRABAJADOR DE TEMPORADA

TRABAJADOR FRONTERIZO

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OFICINA DE ESTADÍSTICA E 
INFORMÁTICA / OFICINA DE ESTADÍSTICA

BASE DE DATOS : Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino (SIVITMA)    
Información de cierre al 30/03/2016 
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CUADRO N° 140
PERÚ
   CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO POR MESES, SEGÚN REGIÓN Y LOCALIDAD

2015

REGIÓN  Y LOCALIDAD
MESES

TOTAL
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

ANCASH  -       -       -       -       -       1       -       -       -       -       -       -       1      
SANTA  -       -       -       -       -       1       -       -       -       -       -       -       1      
APURÍMAC  -       -       -       -       -       -       -       1       -       -       -       -       1      
ANDAHUAYLAS  -       -       -       -       -       -       -       1       -       -       -       -       1      
AREQUIPA  2       2       3       5       3       2       3       1       3       3       1       2       30      
AREQUIPA  1       2       3       5       3       2       3       1       2       3       1       2       28      
ISLAY  1       -       -       -       -       -       -       -       1       -       -       -       2      
CAJAMARCA  1       -       -       1       -       2       -       2       -       -       -       -       6      
CAJAMARCA  1       -       -       -       -       2       -       2       -       -       -       -       5      
JAÉN  -       -       -       1       -       -       -       -       -       -       -       -       1      
CALLAO  2       -       3       6       -       4       2       1       2       5       1       1       27      
CALLAO  2       -       3       6       -       4       2       1       2       5       1       1       27      
CUSCO  -       1       3       -       -       -       2       1       -       -       2       -       9      
CUSCO  -       1       2       -       -       -       2       1       -       -       2       -       8      
ESPINAR  -       -       1       -       -       -       -       -       -       -       -       -       1      
HUANCAVELICA  -       -       -       -       -       -       1       -       -       -       -       -       1      
TAYACAJA  -       -       -       -       -       -       1       -       -       -       -       -       1      
ICA  3       2       6       3       6       6       3       1       4       1       3       -       38      
ICA  1       -       1       2       1       1       3       -       -       -       3       -       12      
NAZCA  -       -       -       -       -       -       -       -       1       -       -       -       1      
PISCO  2       2       5       1       5       5       -       1       3       1       -       -       25      
JUNÍN  -       -       -       -       -       -       2       -       -       -       -       -       2      
HUANCAYO  -       -       -       -       -       -       2       -       -       -       -       -       2      
LA LIBERTAD  4       4       2       1       3       1       1       3       1       1       3       -       24      
TRUJILLO  3       4       2       1       2       1       1       2       1       1       3       -       21      
ASCOPE  1       -       -       -       1       -       -       1       -       -       -       -       3      
LAMBAYEQUE  4       -       2       3       2       2       1       2       -       1       2       1       20      
CHICLAYO  3       -       1       3       2       2       1       2       -       -       2       1       17      
LAMBAYEQUE  1       -       1       -       -       -       -       -       -       1       -       -       3      
LIMA METROPOLITANA  138       147       157       155       126       162       176       189       183       130       130       123       1 816      
LIMA METROPOLITANA  138       147       157       155       126       162       176       189       182       130       130       123       1 815      
CAÑETE  -       -       -       -       -       -       -       -       1       -       -       -       1      
LORETO  -       -       -       9       5       11       -       -       -       1       1       1       28      
MAYNAS  -       -       -       9       5       11       -       -       -       1       1       1       28      
MADRE DE DIOS  1       -       1       -       -       1       -       1       -       -       1       1       6      
TAMBOPATA  1       -       1       -       -       1       -       1       -       -       1       1       6      
MOQUEGUA  -       -       -       -       -       1       -       -       -       -       -       -       1      
ILO  -       -       -       -       -       1       -       -       -       -       -       -       1      
PIURA  -       2       -       1       4       1       -       1       2       2       1       -       14      
PIURA  -       2       -       -       2       1       -       -       2       1       1       -       9      
PAITA  -       -       -       -       2       -       -       -       -       1       -       -       3      
TALARA  -       -       -       1       -       -       -       1       -       -       -       -       2      
PUNO  -       -       1       -       -       -       1       -       -       -       1       -       3      
PUNO  -       -       1       -       -       -       1       -       -       -       1       -       3      
SAN MARTÍN  -       -       -       -       -       -       -       -       1       -       -       -       1      
SAN MARTÍN  -       -       -       -       -       -       -       -       1       -       -       -       1      
TACNA  1       -       1       3       -       1       -       -       1       1       1       -       9      
TACNA  1       -       1       3       -       1       -       -       1       1       1       -       9      
TUMBES  2       -       5       3       3       6       4       1       3       1       1       1       30      
TUMBES  1       -       1       3       -       1       3       -       1       -       -       -       10      
CONTRALMIRANTE VILLAR  1       -       4       -       2       4       1       1       -       -       1       1       15      
ZARUMILLA  -       -       -       -       1       1       -       -       2       1       -       -       5      
UCAYALI  1       -       -       2       2       2       3       1       -       -       -       2       13      
CORONEL PORTILLO  1       -       -       2       2       2       3       1       -       -       -       2       13      

TOTAL  159       158       184       192       154       203       199       205       200       146       148       132       2 080      

LIMA METROPOLITANA REGIONES

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OFICINA DE ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA / OFICINA DE ESTADÍSTICA
BASE DE DATOS : Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino (SIVITMA)

Información de cierre al 30/03/2016 
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CUADRO N° 141
LIMA METROPOLITANA 

 CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO POR
NACIONALIDAD, SEGÚN ACTIVIDAD ECONÓMICA

2015

 ACTIVIDAD ECONÓMICA
NACIONALIDAD

TOTAL
BOLIVIA COLOMBIA ECUADOR

 AGRICULTURA, GANADERÍA, CAZA Y SILVICULTURA  -         4         -         4        
 PESCA  -         1         17         18        
 EXPLOTACIÓN DE MINAS Y CANTERAS  44         72         6         122        
 INDUSTRIAS MANUFACTURERAS  15         133         34         182        
 SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA  -         19         -         19        
 CONSTRUCCIÓN  19         182         18         219        
 COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR, REP. VEHÍC. AUTOM.  10         177         42         229        
 HOTELES Y RESTAURANTES  1         30         7         38        
 TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES  8         70         13         91        
 INTERMEDIACIÓN FINANCIERA  4         24         5         33        
 ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES Y DE ALQUILER  49         364         45         458        
 ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y DEFENSA  -         2         -         2        
 ENSEÑANZA  6         38         1         45        
 SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD  1         22         3         26        
 OTRAS ACTIV. SERV. COMUNITARIOS, SOCIALES Y PERSONALES  22         127         178         327        
 ORGANIZ. Y ÓRGANOS EXTRATERRITORIALES  -         -         1         1        

TOTAL  179         1 265         370         1 814        

BOLIVIA COLOMBIA

ECUADOR

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OFICINA DE ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA / OFICINA DE ESTADÍSTICA
BASE DE DATOS : Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino (SIVITMA)

Información de cierre al 30/03/2016 
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CUADRO N° 142
PERÚ 

 CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO POR
NACIONALIDAD, SEGÚN ACTIVIDAD ECONÓMICA

2015

 ACTIVIDAD ECONÓMICA
NACIONALIDAD

TOTAL
BOLIVIA COLOMBIA ECUADOR

 AGRICULTURA, GANADERÍA, CAZA Y SILVICULTURA  1         10         1         12        
 PESCA  -         1         19         20        
 EXPLOTACIÓN DE MINAS Y CANTERAS  44         73         6         123        
 INDUSTRIAS MANUFACTURERAS  18         155         46         219        
 SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA  -         19         -         19        
 CONSTRUCCIÓN  20         191         18         229        
 COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR, REP. VEHÍC. AUTOM.  17         215         56         288        
 HOTELES Y RESTAURANTES  2         43         11         56        
 TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES  11         73         14         98        
 INTERMEDIACIÓN FINANCIERA  5         32         6         43        
 ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES Y DE ALQUILER  55         425         56         536        
 ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y DEFENSA  -         2         -         2        
 ENSEÑANZA  7         49         2         58        
 SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD  3         23         3         29        
 OTRAS ACTIV. SERV. COMUNITARIOS, SOCIALES Y PERSONALES  25         140         182         347        
 ORGANIZ. Y ÓRGANOS EXTRATERRITORIALES  -         -         1         1        

TOTAL  208         1 451         421         2 080        

BOLIVIA

COLOMBIA

ECUADOR

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OFICINA DE ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA / OFICINA DE ESTADÍSTICA
BASE DE DATOS : Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino (SIVITMA)

Información de cierre al 30/03/2016 
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CUADRO N° 143
PERÚ   

CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO
POR SEXO, SEGÚN MESES

2015

MESES
LIMA METROPOLITANA PERÚ

MASCULINO FEMENINO MASCULINO FEMENINO
ENERO  90         48         105         54        
FEBRERO  99         48         109         49        
MARZO  102         55         117         67        
ABRIL  102         53         125         67        
MAYO  81         45         105         49        
JUNIO  115         46         146         57        
JULIO  123         53         138         61        
AGOSTO  138         51         151         54        
SETIEMBRE  140         42         155         45        
OCTUBRE  94         36         101         45        
NOVIEMBRE  94         36         105         43        
DICIEMBRE  85         38         91         41        

TOTAL  1 263         551         1 448         632        

LIMA METROPOLITANA
(Porcentaje)

PERÚ
(Porcentaje)

LIMA METROPOLITANA

PERÚ

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OFICINA DE ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA / OFICINA DE ESTADÍSTICA
BASE DE DATOS : Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino (SIVITMA)

Información de cierre al 30/03/2016 
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CUADRO N° 144
PERÚ 

 CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO POR SEXO,
SEGÚN ACTIVIDAD ECONÓMICA

2015

ACTIVIDAD ECONÓMICA
SEXO

TOTAL
MASCULINO FEMENINO

 AGRICULTURA, GANADERÍA, CAZA Y SILVICULTURA  8         4         12        
 PESCA  19         1         20        
 EXPLOTACIÓN DE MINAS Y CANTERAS  96         27         123        
 INDUSTRIAS MANUFACTURERAS  158         61         219        
 SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA  17         2         19        
 CONSTRUCCIÓN  202         27         229        
 COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR, REP. VEHÍC. AUTOM.  169         119         288        
 HOTELES Y RESTAURANTES  28         28         56        
 TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES  64         34         98        
 INTERMEDIACIÓN FINANCIERA  33         10         43        
 ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES Y DE ALQUILER  330         206         536        
 ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y DEFENSA  1         1         2        
 ENSEÑANZA  28         30         58        
 SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD  12         17         29        
 OTRAS ACTIV. SERV. COMUNITARIOS, SOCIALES Y PERSONALES  283         64         347        
 ORGANIZ. Y ÓRGANOS EXTRATERRITORIALES  -         1         1        

TOTAL  1 448         632         2 080        

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OFICINA DE ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA / OFICINA DE ESTADÍSTICA
BASE DE DATOS : Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino (SIVITMA)

Información de cierre al 30/03/2016 



V. REGISTRO DEL TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO 231

CU
AD

R
O

 N
° 

14
5

PE
R

Ú
 C

O
N

TR
AT

O
S 

AP
R

O
B

AD
O

S 
D

E 
TR

AB
AJ

AD
O

R
 M

IG
R

AN
TE

 A
N

D
IN

O
 P

O
R

 G
R

U
PO

 O
CU

PA
CI

O
N

AL
 Y

 S
EX

O
, S

EG
Ú

N
 A

CT
IV

ID
AD

 E
CO

N
Ó

M
IC

A
20

15

 A
CT

IV
ID

AD
 E

CO
NÓ

M
IC

A 

GR
UP

O 
OC

UP
AC

IO
NA

L 
 /

 S
EX

O

TO
TA

L 
SE

XO
TO

TA
L

 M
IE

M
BR

OS
 D

EL
 P

OD
ER

 
EJ

EC
UT

IV
O

PR
OF

ES
IO

NA
LE

S,
 C

IE
NT

ÍF
IC

OS
  

E 
IN

TE
LE

CT
UA

LE
S

 TÉ
CN

IC
OS

 D
E 

NI
VE

L 
M

ED
IO

 Y
 

TR
AB

AJ
AD

OR
ES

 A
SI

M
IL

AD
OS

JE
FE

S 
Y 

EM
PL

EA
DO

S 
DE

 O
FI

CI
NA

 TR
AB

AJ
AD

OR
ES

 C
AL

IF
IC

AD
OS

  
(S

EG
UR

ID
AD

, P
RO

TE
CC

IÓ
N,

 
VE

ND
ED

OR
ES

)
 A

GR
IC

UL
T.,

 P
ES

QU
ER

OS
OB

RE
RO

S 
(M

IN
AS

, P
ET

RÓ
LE

O)

OB
RE

RO
S 

(C
ON

ST
RU

CC
IÓ

N,
 

CO
NF

EC
CI

ON
AD

OR
ES

)

  N
O 

ES
PE

CI
FI

CA
DO

S 
(T

RA
BA

JA
DO

RE
S 

NO
 

CA
LI

FI
CA

DO
S)

FE
M

EN
IN

O
M

AS
CU

LI
NO

FE
M

EN
IN

O
M

AS
CU

LI
NO

FE
M

EN
IN

O
M

AS
CU

LI
NO

FE
M

EN
IN

O
M

AS
CU

LI
NO

FE
M

EN
IN

O
M

AS
CU

LI
NO

FE
M

EN
IN

O
M

AS
CU

LI
NO

FE
M

EN
IN

O
M

AS
CU

LI
NO

FE
M

EN
IN

O
M

AS
CU

LI
NO

FE
M

EN
IN

O
M

AS
CU

LI
NO

FE
M

EN
IN

O
M

AS
CU

LI
NO

 AG
RI

CU
LT

UR
A, 

GA
NA

DE
RÍ

A, 
CA

ZA
 Y 

SI
LV

IC
UL

TU
RA

 
 -  

    
 1

    
  

 1
    

  
 4

    
  

 -  
    

 1
    

  
 -  

    
 -  

    
 1

    
  

 1
    

  
 1

    
  

 1
    

  
 -  

    
 -  

    
 -  

    
 -  

    
 1

    
  

 -  
    

 4
   

   
 8

   
   

 1
2 

     

 P
ES

CA
 

 -  
    

 -  
    

 1
    

  
 1

    
  

 -  
    

 1
    

  
 -  

    
 1

    
  

 -  
    

 -  
    

 -  
    

 -  
    

 -  
    

 1
6 

    
 

 -  
    

 -  
    

 -  
    

 -  
    

 1
   

   
 1

9 
   

  
 2

0 
     

 EX
PL

OT
AC

IÓ
N 

DE
 M

IN
AS

 Y 
CA

NT
ER

AS
 

 6
    

  
 1

3 
    

 
 1

0 
    

 
 2

2 
    

 
 -  

    
 2

    
  

 -  
    

 1
    

  
 3

    
  

 5
    

  
 4

    
  

 8
    

  
 -  

    
 1

    
  

 1
    

  
 -  

    
 3

    
  

 4
4 

    
 

 2
7 

   
  

 9
6 

   
  

 1
23

     
 

 IN
DU

ST
RI

AS
 M

AN
UF

AC
TU

RE
RA

S 
 1

2 
    

 
 2

3 
    

 
 2

7 
    

 
 5

0 
    

 
 -  

    
 1

7 
    

 
 -  

    
 1

    
  

 3
    

  
 1

5 
    

 
 3

    
  

 1
1 

    
 

 6
    

  
 1

0 
    

 
 2

    
  

 1
8 

    
 

 8
    

  
 1

3 
    

 
 6

1 
   

  
 1

58
   

   
 2

19
     

 

 S
UM

IN
IS

TR
O 

DE
 EL

EC
TR

IC
ID

AD
, G

AS
 Y 

AG
UA

 
 1

    
  

 4
    

  
 -  

    
 6

    
  

 -  
    

 -  
    

 -  
    

 -  
    

 -  
    

 2
    

  
 -  

    
 5

    
  

 -  
    

 -  
    

 1
    

  
 -  

    
 -  

    
 -  

    
 2

   
   

 1
7 

   
  

 1
9 

     

 C
ON

ST
RU

CC
IÓ

N 
 5

    
  

 4
5 

    
 

 1
3 

    
 

 8
6 

    
 

 -  
    

 1
    

  
 -  

    
 -  

    
 6

    
  

 4
    

  
 1

    
  

 2
9 

    
 

 -  
    

 -  
    

 -  
    

 -  
    

 2
    

  
 3

7 
    

 
 2

7 
   

  
 2

02
   

   
 2

29
     

 

 C
OM

ER
CI

O 
AL

 P
OR

 M
AY

OR
 Y 

AL
 P

OR
 M

EN
OR

, R
EP

. V
EH

ÍC
. A

UT
OM

. 
 5

    
  

 2
6 

    
 

 5
6 

    
 

 7
2 

    
 

 1
    

  
 4

    
  

 4
    

  
 2

    
  

 1
2 

    
 

 2
4 

    
 

 1
1 

    
 

 2
0 

    
 

 1
4 

    
 

 7
    

  
 5

    
  

 3
    

  
 1

1 
    

 
 1

1 
    

 
 1

19
   

   
 1

69
   

   
 2

88
     

 

 H
OT

EL
ES

 Y 
RE

ST
AU

RA
NT

ES
 

 4
    

  
 2

    
  

 6
    

  
 5

    
  

 -  
    

 -  
    

 1
    

  
 3

    
  

 1
    

  
 -  

    
 1

    
  

 2
    

  
 5

    
  

 5
    

  
 -  

    
 1

    
  

 1
0 

    
 

 1
0 

    
 

 2
8 

   
  

 2
8 

   
  

 5
6 

     

 TR
AN

SP
OR

TE
, A

LM
AC

EN
AM

IEN
TO

 Y 
CO

M
UN

IC
AC

IO
NE

S 
 1

    
  

 9
    

  
 2

0 
    

 
 2

5 
    

 
 3

    
  

 1
0 

    
 

 -  
    

 1
    

  
 2

    
  

 6
    

  
 3

    
  

 1
    

  
 1

    
  

 3
    

  
 3

    
  

 4
    

  
 1

    
  

 5
    

  
 3

4 
   

  
 6

4 
   

  
 9

8 
     

 IN
TE

RM
ED

IAC
IÓ

N 
FIN

AN
CI

ER
A 

 -  
    

 7
    

  
 8

    
  

 1
1 

    
 

 -  
    

 1
    

  
 -  

    
 -  

    
 -  

    
 6

    
  

 2
    

  
 2

    
  

 -  
    

 1
    

  
 -  

    
 5

    
  

 -  
    

 -  
    

 1
0 

   
  

 3
3 

   
  

 4
3 

     

 AC
TIV

ID
AD

ES
 IN

M
OB

ILI
AR

IAS
, E

M
PR

ES
AR

IAL
ES

 Y 
DE

 AL
QU

ILE
R 

 1
8 

    
 

 6
1 

    
 

 1
01

    
  

 1
39

    
  

 3
    

  
 6

    
  

 8
    

  
 3

    
  

 2
6 

    
 

 2
6 

    
 

 2
7 

    
 

 4
4 

    
 

 -  
    

 3
    

  
 8

    
  

 9
    

  
 1

5 
    

 
 3

9 
    

 
 2

06
   

   
 3

30
   

   
 5

36
     

 

 AD
M

IN
IS

TR
AC

IÓ
N 

PÚ
BL

IC
A Y

 D
EF

EN
SA

 
 -  

    
 -  

    
 -  

    
 -  

    
 -  

    
 -  

    
 1

    
  

 1
    

  
 -  

    
 -  

    
 -  

    
 -  

    
 -  

    
 -  

    
 -  

    
 -  

    
 -  

    
 -  

    
 1

   
   

 1
   

   
 2

     
 

 EN
SE

ÑA
NZ

A 
 1

    
  

 1
    

  
 6

    
  

 3
    

  
 2

    
  

 -  
    

 1
7 

    
 

 2
1 

    
 

 1
    

  
 -  

    
 2

    
  

 -  
    

 1
    

  
 -  

    
 -  

    
 2

    
  

 -  
    

 1
    

  
 3

0 
   

  
 2

8 
   

  
 5

8 
     

 S
ER

VIC
IO

S 
SO

CI
AL

ES
 Y 

DE
 S

AL
UD

 
 2

    
  

 2
    

  
 6

    
  

 4
    

  
 2

    
  

 3
    

  
 3

    
  

 -  
    

 1
    

  
 1

    
  

 2
    

  
 -  

    
 1

    
  

 1
    

  
 -  

    
 -  

    
 -  

    
 1

    
  

 1
7 

   
  

 1
2 

   
  

 2
9 

     

 O
TR

AS
 AC

TIV
. S

ER
V. 

CO
M

UN
ITA

RI
OS

, S
OC

IAL
ES

 Y 
PE

RS
ON

AL
ES

 
 4

    
  

 1
3 

    
 

 1
6 

    
 

 2
7 

    
 

 3
    

  
 1

    
  

 7
    

  
 3

    
  

 6
    

  
 7

    
  

 4
    

  
 2

0 
    

 
 6

    
  

 4
0 

    
 

 2
    

  
 3

0 
    

 
 1

6 
    

 
 1

42
    

  
 6

4 
   

  
 2

83
   

   
 3

47
     

 

 O
RG

AN
IZ.

 Y 
ÓR

GA
NO

S 
EX

TR
AT

ER
RI

TO
RI

AL
ES

 
 -  

    
 -  

    
 -  

    
 -  

    
 -  

    
 -  

    
 -  

    
 -  

    
 1

    
  

 -  
    

 -  
    

 -  
    

 -  
    

 -  
    

 -  
    

 -  
    

 -  
    

 -  
    

 1
   

   
 - 

   
  

 1
     

 

TO
TA

L
 5

9 
   

  
 2

07
   

   
 2

71
   

   
 4

55
   

   
 1

4 
   

  
 4

7 
   

  
 4

1 
   

  
 3

7 
   

  
 6

3 
   

  
 9

7 
   

  
 6

1 
   

  
 1

43
   

   
 3

4 
   

  
 8

7 
   

  
 2

2 
   

  
 7

2 
   

  
 6

7 
   

  
 3

03
   

   
 6

32
   

   
 1

 4
48

   
   

 2
 0

80
     

 

FU
EN

TE
:

M
IN

IS
TE

RI
O 

DE
 T

RA
BA

JO
 Y

 P
RO

M
OC

IÓ
N

 D
EL

 E
M

PL
EO

 /
 O

FI
CI

N
A 

DE
 E

ST
AD

ÍS
TI

CA
 E

 IN
FO

RM
ÁT

IC
A 

/ 
OF

IC
IN

A 
DE

 E
ST

AD
ÍS

TI
CA

B
AS

E 
D

E 
D

AT
O

S
:

Si
st

em
a 

Vi
rtu

al
 d

el
 T

ra
ba

ja
do

r M
ig

ra
nt

e 
An

di
no

 (S
IV

IT
M

A)
In

fo
rm

ac
ió

n 
de

 c
ie

rr
e 

al
 3

0/
03

/2
01

6 



ANUARIO ESTADÍSTICO
SECTORIAL 2015 DEL MTPE

232 V. REGISTRO DEL TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO

CUADRO N° 146
PERÚ  

  CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO POR RÉGIMEN
PENSIONARIO, SEGÚN ACTIVIDAD ECONÓMICA Y SEXO

2015

ACTIVIDAD ECONÓMICA

RÉGIMEN PENSIONARIO

TOTALOTROS 
REGÍMENES 

PENSIONARIOS

DECRETO LEY 
19990 - SISTEMA 

NACIONAL DE 
PENSIONES - ONP

CAJA DE BENEFI-
CIOS DE SEGURI-
DAD SOCIAL DEL 

PESCADOR

SISTEMA PRIVADO DE PENSIONES

INTEGRA HORIZONTE PROFUTURO PRIMA HABITAT

 AGRICULTURA, GANADERÍA, CAZA Y SILVICULTURA  1         3         -         3         -         -         2         3         12        
FEMENINO  1         1         -         -         -         -         -         2         4        
MASCULINO  -         2         -         3         -         -         2         1         8        

 PESCA  16         -         -         1         -         -         1         2         20        
FEMENINO  -         -         -         -         -         -         -         1         1        
MASCULINO  16         -         -         1         -         -         1         1         19        

 EXPLOTACIÓN DE MINAS Y CANTERAS  1         5         -         8         14         8         5         82         123        
FEMENINO  -         1         -         2         2         2         4         16         27        
MASCULINO  1         4         -         6         12         6         1         66         96        

 INDUSTRIAS MANUFACTURERAS  18         31         -         21         1         11         28         109         219        
FEMENINO  6         11         -         4         1         4         6         29         61        
MASCULINO  12         20         -         17         -         7         22         80         158        

 SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA  1         2         -         4         1         1         4         6         19        
FEMENINO  -         -         -         -         -         -         -         2         2        
MASCULINO  1         2         -         4         1         1         4         4         17        

 CONSTRUCCIÓN  6         50         -         20         -         33         41         79         229        
FEMENINO  -         3         -         2         -         3         8         11         27        
MASCULINO  6         47         -         18         -         30         33         68         202        

 COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR, REP. VEHÍC. AUTOM.  32         38         -         34         -         24         30         130         288        
FEMENINO  8         15         -         14         -         15         11         56         119        
MASCULINO  24         23         -         20         -         9         19         74         169        

 HOTELES Y RESTAURANTES  3         18         -         1         -         2         7         25         56        
FEMENINO  1         9         -         -         -         2         3         13         28        
MASCULINO  2         9         -         1         -         -         4         12         28        

 TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES  3         19         -         10         1         7         15         43         98        
FEMENINO  2         4         -         6         1         1         4         16         34        
MASCULINO  1         15         -         4         -         6         11         27         64        

 INTERMEDIACIÓN FINANCIERA  9         3         -         5         -         1         7         18         43        
FEMENINO  -         1         -         3         -         -         2         4         10        
MASCULINO  9         2         -         2         -         1         5         14         33        

 ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES Y DE ALQUILER  16         78         -         54         4         30         75         279         536        
FEMENINO  5         30         -         26         1         11         22         111         206        
MASCULINO  11         48         -         28         3         19         53         168         330        

 ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y DEFENSA  -         -         -         -         -         -         -         2         2        
FEMENINO  -         -         -         -         -         -         -         1         1        
MASCULINO  -         -         -         -         -         -         -         1         1        

 ENSEÑANZA  -         14         -         3         -         5         8         28         58        
FEMENINO  -         6         -         2         -         2         5         15         30        
MASCULINO  -         8         -         1         -         3         3         13         28        

 SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD  -         2         -         2         -         1         4         20         29        
FEMENINO  -         1         -         1         -         -         4         11         17        
MASCULINO  -         1         -         1         -         1         -         9         12        

 OTRAS ACTIV. SERV. COMUNITARIOS, SOCIALES Y PERSONALES  11         93         -         17         1         72         36         117         347        
FEMENINO  4         10         -         1         -         6         9         34         64        
MASCULINO  7         83         -         16         1         66         27         83         283        

 ORGANIZ. Y ÓRGANOS EXTRATERRITORIALES  -         -         -         -         -         -         -         1         1        
FEMENINO  -         -         -         -         -         -         -         1         1        
MASCULINO  -         -         -         -         -         -         -         -         -        

TOTAL  117        356        -         183        22        195        263        944        2 080        
FEMENINO  27        92        -         61        5        46        78        323        632        
MASCULINO  90        264        -         122        17        149        185        621        1 448        

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OFICINA DE ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA / OFICINA DE ESTADÍSTICA
BASE DE DATOS : Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino (SIVITMA)

Información de cierre al 30/03/2016 
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CUADRO N° 147
PERÚ  

  CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO POR TIPO DE PRESTADORAS DE SALUD, 
SEGÚN ACTIVIDAD ECONÓMICA Y SEXO

2015

ACTIVIDAD ECONÓMICA  
Y SEXO

TIPO DE PRESTADORAS DE SALUD
TOTALSISTEMA INTEGRAL DE SALUD 

(SOLO MICROEMPRESAS) ESSALUD EPS / SERVICIOS 
PROPIOS

 AGRICULTURA, GANADERÍA, CAZA Y SILVICULTURA  -             8       4       12      
FEMENINO  -             4       -       4      
MASCULINO  -             4       4       8      

 PESCA  -             19       1       20      
FEMENINO  -             -       1       1      
MASCULINO  -             19       -       19      

 EXPLOTACIÓN DE MINAS Y CANTERAS  -             44       79       123      
FEMENINO  -             17       10       27      
MASCULINO  -             27       69       96      

 INDUSTRIAS MANUFACTURERAS  -             153       66       219      
FEMENINO  -             36       25       61      
MASCULINO  -             117       41       158      

 SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA  -             7       12       19      
FEMENINO  -             -       2       2      
MASCULINO  -             7       10       17      

 CONSTRUCCIÓN  2            122       105       229      
FEMENINO  -             20       7       27      
MASCULINO  2            102       98       202      

 COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR, REP. VEHÍC. AUTOM.  4            190       94       288      
FEMENINO  1            87       31       119      
MASCULINO  3            103       63       169      

 HOTELES Y RESTAURANTES  -             33       23       56      
FEMENINO  -             19       9       28      
MASCULINO  -             14       14       28      

 TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES  -             72       26       98      
FEMENINO  -             25       9       34      
MASCULINO  -             47       17       64      

 INTERMEDIACIÓN FINANCIERA  3            15       25       43      
FEMENINO  -             3       7       10      
MASCULINO  3            12       18       33      

 ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES Y DE ALQUILER  7            333       196       536      
FEMENINO  6            126       74       206      
MASCULINO  1            207       122       330      

 ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y DEFENSA  -             -       2       2      
FEMENINO  -             -       1       1      
MASCULINO  -             -       1       1      

 ENSEÑANZA  -             50       8       58      
FEMENINO  -             26       4       30      
MASCULINO  -             24       4       28      

 SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD  -             19       10       29      
FEMENINO  -             10       7       17      
MASCULINO  -             9       3       12      

 OTRAS ACTIV. SERV. COMUNITARIOS, SOCIALES Y PERSONALES  2            271       74       347      
FEMENINO  1            49       14       64      
MASCULINO  1            222       60       283      

 ORGANIZ. Y ÓRGANOS EXTRATERRITORIALES  -             -       1       1      
FEMENINO  -             -       1       1      
MASCULINO  -             -       -       -      
TOTAL  18            1 336       726       2 080      
FEMENINO  8            422       202       632      
MASCULINO  10            914       524       1 448      

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OFICINA DE ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA / OFICINA DE ESTADÍSTICA
BASE DE DATOS : Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino (SIVITMA)

Información de cierre al 30/03/2016 
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GRÁFICO Nº 22
PERÚ   

CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO POR TIPO DE 
PRESTADORAS DE SALUD Y SEXO

2015

PRESTADORAS DE SALUD

SEXO

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OFICINA DE ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA 
/ OFICINA DE ESTADÍSTICA

BASE DE DATOS : Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino (SIVITMA)
Información de cierre al 30/03/2016 
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CUADRO N° 148
PERÚ 

CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO POR TIPO DE CONTRATO, 
SEGÚN ACTIVIDAD ECONÓMICA

2015

 ACTIVIDAD ECONÓMICA

TIPO  DE  CONTRATO

TOTALA PLAZO 
INDETERMINADO

A TIEMPO 
PARCIAL

SUJETO A 
MODALIDAD

 AGRICULTURA, GANADERÍA, CAZA Y SILVICULTURA  3         2         7         12        
 PESCA  1         -         19         20        
 EXPLOTACIÓN DE MINAS Y CANTERAS  15         1         107         123        
 INDUSTRIAS MANUFACTURERAS  47         17         155         219        
 SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA  7         1         11         19        
 CONSTRUCCIÓN  26         34         169         229        
 COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR, REP. VEHÍC. AUTOM.  91         12         185         288        
 HOTELES Y RESTAURANTES  4         2         50         56        
 TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES  28         4         66         98        
 INTERMEDIACIÓN FINANCIERA  30         1         12         43        
 ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES Y DE ALQUILER  98         47         391         536        
 ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y DEFENSA  2         -         -         2        
 ENSEÑANZA  7         25         26         58        
 SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD  8         -         21         29        
 OTRAS ACTIV. SERV. COMUNITARIOS, SOCIALES Y PERSONALES  33         10         304         347        
 ORGANIZ. Y ÓRGANOS EXTRATERRITORIALES  -         1         -         1        

TOTAL  400         157         1 523         2 080        

A PLAZO DETERMINADO A TIEMPO PARCIAL

SUJETO A MODALIDAD

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OFICINA DE ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA / OFICINA DE ESTADÍSTICA
BASE DE DATOS : Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino (SIVITMA)

Información de cierre al 30/03/2016 
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CUADRO N° 150
PERÚ  

CONTRATOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO  POR NATURALEZA 
 DE CONTRATO, SEGÚN  AÑOS Y NACIONALIDAD

2006  -  15

AÑOS                                                                                  
NACIONALIDAD

NATURALEZA DE CONTRATO

TOTAL TRABAJADOR CON 
DESPLAZAMIENTO 

INDIVIDUAL

TRABAJADOR DE 
EMPRESA

TRABAJADOR DE 
TEMPORADA

TRABAJADOR 
FRONTERIZO

2006  163  26  7 -  196
BOLIVIA  17  1 - -  18
COLOMBIA  112  17  7 -  136
ECUADOR  27  5 - -  32
VENEZUELA  7  3 - -  10

2007  520  135  12 -  667
BOLIVIA  117  25 - -  142
COLOMBIA  321  69  5 -  395
ECUADOR  77  34  6 -  117
VENEZUELA  5  7  1 -  13

2008 1 340  167  1 - 1 508
BOLIVIA  201  11 - -  212
COLOMBIA  854  73  1 -  928
ECUADOR  283  82 - -  365
VENEZUELA  2  1 - -  3

2009 1 606  63 - - 1 669
BOLIVIA  159  11 - -  170
COLOMBIA 1 072  44 - - 1 116
ECUADOR  374  8 - -  382
VENEZUELA  1 - - -  1

2010 1 794  24  7 - 1 825
BOLIVIA  238  5  1 -  244
COLOMBIA 1 221  10  3 - 1 234
ECUADOR  335  9  3 -  347

2011 1 420  787  117  12 2 336
BOLIVIA  170 79  14 -  263
COLOMBIA  901 560  88 3 1 552
ECUADOR  349 148  15 9  521

2012 1 915 1 208  114  3 3 240
BOLIVIA  567 204  2 -  773
COLOMBIA 1 059 771  107 2 1 939
ECUADOR  289 233  5 1  528

2013 1 584  765  65  3 2 417
BOLIVIA  245 57  7  1  310
COLOMBIA 1 060 603  49 2 1 714
ECUADOR  279 105  9 -  393

2014 1 521  267  17  1 1 806
BOLIVIA  192 29 - -  221
COLOMBIA  998 210  15 - 1 223
ECUADOR  331 28  2  1  362

2015 1 776  292  11  1 2 080
BOLIVIA  186 21  1 -  208
COLOMBIA 1 204 238  8  1 1 451
ECUADOR  386 33  2 -  421

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OFICINA DE ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA 
/ OFICINA DE ESTADÍSTICA

BASE DE DATOS : Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino (SIVITMA)
Información de cierre al 30/03/2016 
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CUADRO N° 152
LIMA METROPOLITANA   

   REGISTROS SINDICALES, CAMBIO DE JUNTA DIRECTIVA, CANCELACIÓN DEL REGISTRO SINDICAL Y 
REFORMA DE ESTATUTOS EN EL SECTOR PRIVADO, SEGÚN MESES 

2015

 MESES 
REGISTROS  SINDICALES CAMBIO 

DE JUNTA 
DIRECTIVA 

CANCELACIÓN 
DEL REGISTRO 

SINDICAL

REFORMA DE 
ESTATUTOS DELEGADOS SINDICATOS FEDERACIONES CONFEDERACIONES

ENERO  -  3  -  -  23  -  2 

FEBRERO  -  4  -  -  30  -  5 

MARZO  1  4  2  -  22  1  7 

ABRIL  1  7  -  -  22  1  5 

MAYO  1  2  -  -  19  -  4 

JUNIO  -  5  -  -  38  1  5 

JULIO  1  2  -  -  31  -  8 

AGOSTO  -  2  -  -  28  -  3 

SETIEMBRE  -  -  -  -  30  1  7 

OCTUBRE  -  5  -  -  32  1  3 

NOVIEMBRE  -  2  -  -  33  1  5 

DICIEMBRE  -  3  -  -  24  -  1 

TOTAL  4  39  2  -  332  6  55 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 153
PERÚ   
    REGISTROS SINDICALES, CAMBIO DE JUNTA DIRECTIVA, CANCELACIÓN DEL REGISTRO SINDICAL Y  

REFORMA DE ESTATUTOS EN EL SECTOR PRIVADO, SEGÚN MESES
 2015 

 MESES 
REGISTROS  SINDICALES CAMBIO 

DE JUNTA 
DIRECTIVA 

CANCELACIÓN 
DEL REGISTRO 

SINDICAL

REFORMA 
DE 

ESTATUTOS DELEGADOS SINDICATOS FEDERACIONES CONFEDERACIONES REINSCRIPCIÓN 
DE SINDICATO

ENERO  13  10  -  -  -  94  -  4 

FEBRERO  21  28  1  -  -  98  -  11 

MARZO  42  24  2  -  -  85  1  8 

ABRIL  31  28  -  -  -  76  1  11 

MAYO  23  14  -  -  -  66  -  14 

JUNIO  27  27  -  -  -  98  1  12 

JULIO  24  20  -  -  -  91  -  11 

AGOSTO  16  12  -  -  -  89  1  8 

SETIEMBRE  25  15  -  -  -  83  3  12 

OCTUBRE  30  20  -  -  -  88  1  8 

NOVIEMBRE  4  21  -  -  -  74  1  8 

DICIEMBRE  10  15  -  -  -  59  -  5 

TOTAL  266  234  3  -  -  1 001  9  112 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 154
PERÚ
     REGISTROS SINDICALES, CAMBIO DE JUNTA DIRECTIVA, CANCELACIÓN DEL REGISTRO SINDICAL Y REFORMA  

DE ESTATUTOS EN EL SECTOR PRIVADO, SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO
2015

DIRECCIONES REGIONALES                                                                                                     
ZONAS DE TRABAJO 

 REGISTROS SINDICALES   CAMBIO 
DE JUNTA 
DIRECTIVA  

CANCELACIÓN 
DE REGISTROS  

REFORMA DE 
ESTATUTOS  DELEGADOS  SINDICATOS  FEDERACIONES  CONFEDERACIONES REINSCRIPCIÓN DE 

SINDICATO
ANCASH  3  12  -  -  -  55  -  1 
CHIMBOTE  1  5  -  -  -  32  -  - 
HUARAZ  2  7  -  -  -  23  -  1 
APURIMAC  12  -  -  -  -  8  -  - 
ABANCAY  12  -  -  -  -  8  -  - 
AREQUIPA  161  9  -  -  -  90  -  11 
AREQUIPA  101  4  -  -  -  74  -  8 
CAMANÁ  8  3  -  -  -  10  -  3 
MAJES - EL PEDREGAL  34  2  -  -  -  2  -  - 
MOLLENDO  18  -  -  -  -  4  -  - 
AYACUCHO  -  3  -  -  -  -  -  - 
AYACUCHO  -  3  -  -  -  -  -  - 
CAJAMARCA  -  1  -  -  -  16  -  - 
CAJAMARCA  -  1  -  -  -  16  -  - 
CALLAO  -  -  -  -  -  -  -  - 
CALLAO  -  -  -  -  -  -  -  - 
CUSCO  1  22  -  -  -  76  -  - 
CUSCO  1  20  -  -  -  59  -  - 
QUILLABAMBA  -  2  -  -  -  9  -  - 
SICUANI  -  -  -  -  -  8  -  - 
HUANCAVELICA  15  1  -  -  -  18  -  3 
HUANCAVELICA  15  1  -  -  -  18  -  3 
HUÁNUCO  -  14  -  -  -  23  -  - 
HUÁNUCO  -  14  -  -  -  23  -  - 
ICA  1  20  1  -  -  28  -  3 
ICA  -  8  1  -  -  7  -  - 
CHINCHA  -  6  -  -  -  2  -  - 
NAZCA  -  -  -  -  -  11  -  3 
PISCO  1  6  -  -  -  8  -  - 
JUNÍN  -  8  -  -  -  18  -  4 
HUANCAYO  -  2  -  -  -  13  -  2 
LA OROYA  -  3  -  -  -  -  -  - 
SAN RAMÓN  -  3  -  -  -  5  -  2 
LA LIBERTAD  1  9  -  -  -  56  -  3 
TRUJILLO  -  9  -  -  -  53  -  3 
HUAMACHUCO  1  -  -  -  -  1  -  - 
SAN PEDRO DE LLOC  -  -  -  -  -  2  -  - 
LAMBAYEQUE  -  23  -  -  -  27  2  4 
CHICLAYO  -  23  -  -  -  27  2  4 
LIMA METROPOLITANA  4  39  2  -  -  332  6  55 
LIMA METROPOLITANA  4  39  2  -  -  332  6  55 
LIMA  -  14  -  -  -  68  1  11 
HUACHO  -  7  -  -  -  44  1  7 
CAÑETE  -  7  -  -  -  24  -  4 
LORETO  -  5  -  -  -  27  -  1 
IQUITOS  -  5  -  -  -  27  -  1 
MADRE DE DIOS  -  1  -  -  -  -  -  - 
PUERTO MALDONADO  -  1  -  -  -  -  -  - 
MOQUEGUA  -  1  -  -  -  11  -  - 
MOQUEGUA  -  1  -  -  -  2  -  - 
ILO  -  -  -  -  -  9  -  - 
PASCO  -  -  -  -  -  21  -  - 
CERRO DE PASCO  -  -  -  -  -  21  -  - 
PIURA  -  25  -  -  -  51  -  11 
PIURA  -  15  -  -  -  51  -  11 
PAITA  -  1  -  -  -  -  -  - 
SULLANA  -  9  -  -  -  -  -  - 
PUNO  13  12  -  -  -  17  -  1 
PUNO  13  2  -  -  -  17  -  1 
JULIACA  -  10  -  -  -  -  -  - 
SAN MARTÍN  4  11  -  -  -  27  -  1 
MOYOBAMBA  2  6  -  -  -  15  -  1 
JUANJUÍ  -  1  -  -  -  -  -  - 
TARAPOTO  2  4  -  -  -  12  -  - 
TACNA  51  3  -  -  -  18  -  2 
TACNA  51  3  -  -  -  18  -  2 
TUMBES  -  -  -  -  -  3  -  - 
TUMBES  -  -  -  -  -  3  -  - 
UCAYALI  -  1  -  -  -  11  -  1 
PUCALLPA  -  1  -  -  -  11  -  1 

TOTAL  266  234  3  -  -  1 001  9  112 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 155
PERÚ

     SINDICATOS RECONOCIDOS EN EL SECTOR PRIVADO POR MESES, SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES Y 
ZONAS DE TRABAJO

2015

 DIRECCIONES REGIONALES 
 ZONAS DE TRABAJO 

 MESES 
 TOTAL 

 ENERO  EBRERO  MARZO  ABRIL  MAYO  JUNIO  JULIO  AGOSTO  SETIEMBRE  OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE 
AMAZONAS  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
CHACHAPOYAS  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
BAGUA, UTCUBAMBA,  CONDORCANQUI  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
ANCASH  -  3  1  1  -  1  2  -  2  -  1  1  12 
CHIMBOTE  -  -  -  1  -  1  -  -  2  -  1  -  5 
HUARAZ  -  3  1  -  -  -  2  -  -  -  -  1  7 
AREQUIPA  -  1  2  1  1  2  1  -  1  -  -  -  9 
AREQUIPA  -  1  2  -  -  -  1  -  -  -  -  -  4 
CAMANÁ  -  -  -  -  -  2  -  -  1  -  -  -  3 
MAJES - EL PEDREGAL  -  -  -  1  1  -  -  -  -  -  -  -  2 
AYACUCHO  -  -  1  2  -  -  -  -  -  -  -  -  3 
AYACUCHO  -  -  1  2  -  -  -  -  -  -  -  -  3 
CAJAMARCA  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 
CAJAMARCA  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 
CALLAO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
CALLAO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
CUSCO  1  7  4  2  1  4  -  -  -  -  2  1  22 
CUSCO  1  6  4  1  1  4  -  -  -  -  2  1  20 
QUILLABAMBA  -  1  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  2 
SICUANI  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
HUANCAVELICA  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 
HUANCAVELICA  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 
HUÁNUCO  -  2  -  -  -  3  2  2  2  1  2  -  14 
HUÁNUCO  -  2  -  -  -  3  2  2  2  1  2  -  14 
ICA  -  -  -  -  4  1  1  -  -  5  6  3  20 
ICA  -  -  -  -  3  1  -  -  -  1  2  1  8 
CHINCHA  -  -  -  -  1  -  1  -  -  1  2  1  6 
NAZCA  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
PISCO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  3  2  1  6 
JUNÍN  2  2  1  3  -  -  -  -  -  -  -  -  8 
HUANCAYO  -  1  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  2 
LA OROYA  1  -  1  1  -  -  -  -  -  -  -  -  3 
SAN RAMÓN  1  1  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  3 
SATIPO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
TARMA  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
LA LIBERTAD  -  1  6  1  -  -  -  -  -  -  1  -  9 
TRUJILLO  -  1  6  1  -  -  -  -  -  -  1  -  9 
HUAMACHUCO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
SAN PEDRO DE LLOC  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
LAMBAYEQUE  -  -  1  1  -  4  2  1  3  7  2  2  23 
CHICLAYO  -  -  1  1  -  4  2  1  3  7  2  2  23 
LIMA METROPOLITANA  3  4  4  7  2  5  2  2  -  5  2  3  39 
LIMA  METROPOLITANA  3  4  4  7  2  5  2  2  -  5  2  3  39 
LIMA  -  2  -  2  2  3  2  2  1  -  -  -  14 
HUACHO  -  2  -  -  1  1  2  -  1  -  -  -  7 
CAÑETE  -  -  -  2  1  2  -  2  -  -  -  -  7 
LORETO  -  -  -  -  -  2  1  1  1  -  -  -  5 
IQUITOS  -  -  -  -  -  2  1  1  1  -  -  -  5 
YURIMAGUAS  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
MADRE DE DIOS  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  1 
PUERTO MALDONADO  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  1 
HUEPETUHE  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
LABERINTO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
MOQUEGUA  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  1 
MOQUEGUA  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  1 
ILO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
PASCO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
CERRO DE PASCO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
PIURA  1  3  1  3  1  1  2  2  3  2  2  4  25 
PIURA  -  3  1  2  1  1  1  -  3  -  1  2  15 
PAITA  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  1 
SULLANA  1  -  -  -  -  -  1  2  -  2  1  2  9 
TALARA  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
PUNO  2  1  2  2  1  -  1  2  1  -  -  -  12 
PUNO  1  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  2 
JULIACA  1  1  2  2  -  -  1  2  1  -  -  -  10 
SAN MARTÍN  -  1  -  2  1  -  3  -  -  -  3  1  11 
MOYOBAMBA  -  -  -  1  1  -  3  -  -  -  -  1  6 
JUANJUÍ  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  1 
TARAPOTO  -  1  -  1  -  -  -  -  -  -  2  -  4 
TOCACHE  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
TACNA  -  -  -  1  -  1  1  -  -  -  -  -  3 
TACNA  -  -  -  1  -  1  1  -  -  -  -  -  3 
TUMBES  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
TUMBES  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
UCAYALI  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 
PUCALLPA  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 
AGUAYTÍA  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
ATALAYA  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

TOTAL  10  28  24  28  14  27  20  12  15  20  21  15  234 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA  
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ANUARIO ESTADÍSTICO
SECTORIAL 2015 DEL MTPE

246 V. REGISTRO SINDICAL

CUADRO N° 157
PERÚ   
    REGISTROS SINDICALES, CAMBIO DE JUNTA DIRECTIVA, CANCELACIÓN DEL REGISTRO SINDICAL Y 

REFORMA DE ESTATUTOS EN EL SECTOR PRIVADO, SEGÚN AÑOS
1993 - 15 

AÑOS 
REGISTROS SINDICALES CAMBIO 

DE JUNTA  
DIRECTIVA 

CANCELACIÓN 
DEL REGISTRO 

SINDICAL 

REFORMA 
DE 

ESTATUTOS DELEGADOS SINDICATOS FEDERACIONES REINSCRIPCIÓN 
DE SINDICATOS CONFEDERACIONES

1993  80  160  3  -  - 465 50 77

1994  89  100  8  -  - 838 93 133

1995  46  87  5  -  - 485 145 75

1996  72  52  1  -  - 674 108 92

1997  67  47  -  -  - 546 94 68

1998  79  47  -  -  - 557 44 80

1999  68  37  3  -  - 486 67 53

2000  85  38  3  -  - 426 41 46

2001  80  89  4  -  - 443 23 47

2002  91  114  2  -  - 395 26 31

2003  95  147  1  3  - 474 5 63

2004  72  86  4  -  - 563 4 64

2005  121  118  1  -  - 548 8 53

2006  106  123  10  -  2 490 15 77

2007  158  196  10  -  - 534 7 94

2008  219  201  6  -  1 580 7 94

2009  299  202  10  -  - 680 3 103

2010  310  240  6  -  - 665 6 91

2011  268  235  15  -  1 760 5 97

2012  384  265  11  1  - 827 10 91

2013  344  200  5  1  - 839 14 106

2014  244  181  11  -  1 717 14 74

2015  266  234  3  -  - 1001 9 112

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 158
LIMA METROPOLITANA   

    REGISTROS SINDICALES, CAMBIO DE JUNTA DIRECTIVA Y MODIFICACIÓN DE ESTATUTOS EN EL
SECTOR  PÚBLICO (ROSSP), SEGÚN MESES

 2015 

MESES
REGISTROS SINDICALES CAMBIO DE JUNTA 

DIRECTIVA
MODIFICACIÓN DE 

ESTATUTOSSINDICATOS FEDERACIONES CONFEDERACIONES

  ENERO  1  -  -  16  2 

  FEBRERO  2  -  -  25  1 

  MARZO  -  -  -  27  3 

  ABRIL  6  -  -  20  3 

  MAYO  1  -  -  8  2 

  JUNIO  1  -  -  16  14 

  JULIO  -  2  -  19  3 

  AGOSTO  2  -  -  15  6 

  SETIEMBRE  5  -  -  9  4 

  OCTUBRE  5  -  -  18  2 

  NOVIEMBRE  2  1  -  11  2 

  DICIEMBRE  -  -  -  17  2 

TOTAL  25  3  -  201  44 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 159
PERÚ   

    REGISTROS SINDICALES, CAMBIO DE JUNTA DIRECTIVA Y MODIFICACIÓN DE ESTATUTOS
EN EL SECTOR PÚBLICO (ROSSP), SEGÚN MESES

 2015 

MESES
REGISTROS  SINDICALES CAMBIO DE JUNTA 

DIRECTIVA
MODIFICACIÓN DE 

ESTATUTOSSINDICATOS FEDERACIONES CONFEDERACIONES

  ENERO  4  1  -  66  3 

  FEBRERO  7  -  -  59  1 

  MARZO  11  -  -  65  4 

  ABRIL  11  -  -  52  4 

  MAYO  12  1  -  41  11 

  JUNIO  13  -  -  57  17 

  JULIO  2  2  -  52  5 

  AGOSTO  5  1  -  45  8 

  SETIEMBRE  13  -  -  45  6 

  OCTUBRE  11  -  -  39  4 

  NOVIEMBRE  4  1  -  30  3 

  DICIEMBRE  3  -  -  47  4 

TOTAL  96  6  -  598  70 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 160
PERÚ
    REGISTROS  SINDICALES, CAMBIO DE JUNTA DIRECTIVA Y MODIFICACIÓN 

DE ESTATUTOS EN EL SECTOR PÚBLICO (ROSSP),  SEGÚN DIRECCIONES 
REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

2015

DIRECCIONES REGIONALES
ZONAS DE TRABAJO 

REGISTROS SINDICALES CAMBIO 
DE JUNTA 
DIRECTIVA 

MODIFICACIÓN 
DE ESTATUTOS SINDICATOS FEDERACIONES CONFEDERACIONES

AMAZONAS  -  -  -  -  - 
CHACHAPOYAS  -  -  -  -  - 
BAGUA, UTCUBAMBA,  CONDORCANQUI  -  -  -  -  - 
ANCASH  9  1  -  18  - 
CHIMBOTE  4  1  -  7  - 
HUARAZ  5  -  -  11  - 
APURÍMAC  1  -  -  8  - 
ABANCAY  1  -  -  8  - 
AREQUIPA  3  -  -  39  5 
AREQUIPA  1  -  -  36  5 
CAMANÁ  2  -  -  -  - 
MOLLENDO  -  -  -  3  - 
AYACUCHO  4  -  -  -  - 
AYACUCHO  4  -  -  -  - 
CAJAMARCA  7  -  -  31  - 
CAJAMARCA  7  -  -  31  - 
JAÉN  -  -  -  -  - 
CALLAO  -  -  -  -  - 
CALLAO  -  -  -  -  - 
CUSCO  1  -  -  31  1 
CUSCO  -  -  -  29  - 
QUILLABAMBA  1  -  -  -  - 
SICUANI  -  -  -  2  1 
HUANCAVELICA  1  -  -  11  1 
HUANCAVELICA  1  -  -  11  1 
HUÁNUCO  2  -  -  11  - 
HUÁNUCO  2  -  -  11  - 
ICA  3  -  -  11  - 
ICA  3  -  -  6  - 
CHINCHA  -  -  -  -  - 
NAZCA  -  -  -  5  - 
PISCO  -  -  -  -  - 
JUNÍN  2  -  -  11  4 
HUANCAYO  2  -  -  6  2 
LA OROYA  -  -  -  -  - 
SAN RAMÓN  -  -  -  5  2 
SATIPO  -  -  -  -  - 
LA LIBERTAD  1  -  -  29  1 
TRUJILLO  1  -  -  29  1 
HUAMACHUCO  -  -  -  -  - 
SAN PEDRO DE LLOC  -  -  -  -  - 
LAMBAYEQUE  5  -  -  39  1 
CHICLAYO  5  -  -  39  1 
LIMA METROPOLITANA  25  3  -  201  44 
LIMA METROPOLITANA  25  3  -  201  44 
LIMA  9  2  -  14  1 
HUACHO  8  2  -  10  - 
CAÑETE  1  -  -  4  1 
LORETO  2  -  -  25  - 
IQUITOS  2  -  -  25  - 
MADRE DE DIOS  -  -  -  -  - 
PUERTO MALDONADO  -  -  -  -  - 
MOQUEGUA  3  -  -  5  - 
MOQUEGUA  3  -  -  4  - 
ILO  -  -  -  1  - 
PASCO  -  -  -  6  - 
CERRO DE PASCO  -  -  -  6  - 
PIURA  9  -  -  34  4 
PIURA  6  -  -  34  4 
PAITA  1  -  -  -  - 
SULLANA  1  -  -  -  - 
TALARA  1  -  -  -  - 
PUNO  5  -  -  16  - 
PUNO  2  -  -  16  - 
JULIACA  3  -  -  -  - 
SAN MARTÍN  2  -  -  11  - 
MOYOBAMBA  2  -  -  10  - 
JUANJUÍ  -  -  -  -  - 
TARAPOTO  -  -  -  1  - 
TACNA  1  -  -  19  4 
TACNA  1  -  -  19  4 
TUMBES  -  -  -  7  - 
TUMBES  -  -  -  7  - 
UCAYALI  1  -  -  21  4 
PUCALLPA  1  -  -  21  4 

TOTAL  96  6  -  598  70 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 161
PERÚ

     SINDICATOS RECONOCIDOS EN EL SECTOR PÚBLICO (ROSSP) POR MESES,
SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

2015

 DIRECCIONES REGIONALES 
 ZONAS DE TRABAJO 

 MESES 
 TOTAL 

 ENERO FEBRERO  MARZO  ABRIL  MAYO  JUNIO  JULIO  AGOSTO  SETIEMBRE  OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE 
ANCASH  -  -  2  2  2  -  1  -  2  -  -  -  9 
CHIMBOTE  -  -  2  1  1  -  -  -  -  -  -  -  4 
HUARAZ  -  -  -  1  1  -  1  -  2  -  -  -  5 
APURÍMAC  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  1 
ABANCAY  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  1 
AREQUIPA  -  -  -  -  2  -  -  -  -  1  -  -  3 
AREQUIPA  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  1 
CAMANÁ  -  -  -  -  1  -  -  -  -  1  -  -  2 
MOLLENDO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
AYACUCHO  1  -  -  -  2  1  -  -  -  -  -  -  4 
AYACUCHO  1  -  -  -  2  1  -  -  -  -  -  -  4 
CAJAMARCA  -  1  3  -  -  1  -  2  -  -  -  -  7 
CAJAMARCA  -  1  3  -  -  1  -  2  -  -  -  -  7 
JAÉN  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
CALLAO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
CALLAO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
CUSCO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  1 
CUSCO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
QUILLABAMBA  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  1 
HUANCAVELICA  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  1 
HUANCAVELICA  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  1 
HUÁNUCO  -  -  1  -  1  -  -  -  -  -  -  -  2 
HUÁNUCO  -  -  1  -  1  -  -  -  -  -  -  -  2 
ICA  -  -  1  -  -  1  -  -  -  -  -  1  3 
ICA  -  -  1  -  -  1  -  -  -  -  -  1  3 
PISCO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
JUNÍN  -  -  1  1  -  -  -  -  -  -  -  -  2 
HUANCAYO  -  -  1  1  -  -  -  -  -  -  -  -  2 
LA OROYA  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
SAN RAMÓN  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
SATIPO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
LA LIBERTAD  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  1 
TRUJILLO  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  1 
HUAMACHUCO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
SAN PEDRO DE LLOC  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
LAMBAYEQUE  1  -  -  -  -  2  -  1  1  -  -  -  5 
CHICLAYO  1  -  -  -  -  2  -  1  1  -  -  -  5 
LIMA METROPOLITANA  1  2  -  6  1  1  -  2  5  5  2  -  25 
LIMA METROPOLITANA  1  2  -  6  1  1  -  2  5  5  2  -  25 
LIMA  -  -  1  -  -  5  -  -  1  2  -  -  9 
HUACHO  -  -  1  -  -  5  -  -  1  1  -  -  8 
CAÑETE  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  1 
LORETO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  2  -  2 
IQUITOS  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  2  -  2 
MADRE DE DIOS  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
PUERTO MALDONADO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
MOQUEGUA  -  1  1  -  -  -  -  -  -  1  -  -  3 
MOQUEGUA  -  1  1  -  -  -  -  -  -  1  -  -  3 
ILO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
PASCO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
PASCO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
PIURA  -  1  1  1  2  1  -  -  2  -  -  1  9 
PIURA  -  1  -  1  2  -  -  -  1  -  -  1  6 
PAITA  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  1 
SULLANA  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  1 
TALARA  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 
PUNO  1  1  -  1  -  -  -  -  1  1  -  -  5 
PUNO  -  -  -  1  -  -  -  -  1  -  -  -  2 
JULIACA  1  1  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  3 
SAN MARTÍN  -  -  -  -  -  1  -  -  -  1  -  -  2 
MOYOBAMBA  -  -  -  -  -  1  -  -  -  1  -  -  2 
TARAPOTO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
TACNA  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 
TACNA  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 
TUMBES  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
TUMBES  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
UCAYALI  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  1 
PUCALLPA  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  1 

TOTAL  4  7  11  11  12  13  2  5  13  11  4  3  96 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA  
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CUADRO N° 162
PERÚ   

REGISTROS SINDICALES, CAMBIO DE JUNTA DIRECTIVA Y MODIFICACIÓN DE ESTATUTOS
EN EL SECTOR PÚBLICO (ROSSP), SEGÚN AÑOS

2004 - 15

AÑOS 
REGISTROS SINDICALES CAMBIO DE JUNTA  

DIRECTIVA 
MODIFICACIÓN  DE 

ESTATUTOS SINDICATOS FEDERACIONES CONFEDERACIONES

2004  257  3  -  -  - 

2005  246  8  1 130 17

2006  211  6  - 248 40

2007  143  4  1 227 39

2008  129  3  - 315 56

2009  112  8  1 341 43

2010  105  2  1 359 46

2011  168  6  -  463  47 

2012  147  9  1  531  51 

2013  156  6  1  548  77 

2014  136  3  1  485  55 

2015  96  6  -  598  70 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 163
LIMA METROPOLITANA 

ÓRDENES DE INSPECCIÓN POR MESES, SEGÚN ACCIONES
2015

ACCIONES 
ÓRDENES DE INSPECCIÓN

MESES
TOTAL

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

I- ÓRDENES DE INSPECCIÓN DE PROCEDENCIA EXTERNA

- Órdenes Generadas  1 695   1 581   1 828   1 632   1 319   1 481   1 213   1 934   1 515   1 692   1 634   1 564   19 088  

- Órdenes de Inspecciones Cerradas  1 656   1 366   1 517   1 403   1 297   1 456   1 478   1 300   1 476   1 394   1 380   1 528   17 251  

II- ÓRDENES DE INSPECCIÓN DE PROCEDENCIA INTERNA

- Órdenes Generadas  43   51   127   93   1 492   94   383   1 086   710   1 155   479   982   6 695  

- Órdenes de Inspecciones Cerradas  238   85   72   87   126   304   921   468   757   611   821   824   5 314  

III- ACTUACIONES INSPECTIVAS (Medios de Investigaciòn)

- Visitas Inspectivas  2 235   2 034   2 745   2 591   2 312   3 814   2 437   3 390   3 688   3 691   3 489   2 767   35 193  

- Comparecencia  1 822   1 802   2 369   2 392   2 248   3 260   2 160   2 556   2 981   3 337   2 980   2 008   29 915  

IV- ÓRDENES DE INSPECCIÓN POR SINIESTROS 

- Accidentes de Trabajo  25   28   23   27   31   42   108   80   85   52   57   57   615  

- Enfermedades Ocupacionales  -   3   2   1   2   -   1   5   2   4   6   6   32  

- Incidentes Peligrosos  -   -   -   -   -   -   -   2   1   -   -   -   3  

- Accidentes Mortales  1   5   6   7   5   11   5   10   12   4   7   11   84  

V- MATERIAS INSPECCIONADAS

TRABAJO

- Despido Arbitrario  630   493   533   476   375   318   357   396   445   489   351   412   5 275  

- Contratos de Trabajo  36   37   44   40   46   107   52   51   54   58   195   200   920  

- Relaciones Colectivas  19   23   27   29   33   47   53   61   39   37   49   45   462  

- Trabajo Forzoso  1   2   -   1   2   -   -   -   2   3   4   4   19  

- Discriminación en el Trabajo  26   10   12   24   18   19   20   32   20   14   19   11   225  

- Planillas (Registro de Trabajadores)  218   140   124   122   143   351   925   520   720   474   557   420   4 714  

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

- Seguridad y Salud  134   103   91   82   81   146   183   155   223   243   240   259   1 940  

- Seguro Complementario de Trabajo de Alto Riesgo  113   78   55   57   67   111   173   143   145   153   232   162   1 489  

TRABAJO ADOLESCENTE - INFANTIL

- Trabajo Infantil (de 05 a 11 años)

  1.1 Trabajo Infantil propiamente dicho  4   4   1   -   1   1   2   1   2   7   6   4   33  

  1.2 Trabajo Peligroso  -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -  

  1.3 Peores formas de Trabajo Infantil  5   4   1   1   2   1   2   2   3   8   23   15   67  

- Trabajo Adolescente (de 12 a 13 años)

  2.1 Trabajo Adolescente propiamente dicho  3   3   1   1   1   -   2   1   3   13   23   16   67  

  2.2 Trabajo Peligroso  -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -  

  2.3 Peores formas de Trabajo Adolescente  -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -  

Trabajo Adolescente  ( de 14 a 17 años) 

  3.1 Trabajo Adolescente propiamente dicho  4   7   2   3   2   3   2   6   5   14   26   19   93  

  3.2 Trabajo Peligroso  -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -  

  3.3 Peores formas de Trabajo Adolescente  -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -  

EMPLEO

- Capacitación, Modalidades Formativas  1   1   -   1   -   -   1   -   -   2   2   1   9  

- Empresas de Intermediación  1   1   2   1   1   3   5   2   3   3   6   -   28  

- Tercerización  3   -   2   -   1   3   10   29   25   24   5   5   107  

VI- RESULTADO DE ACTUACIONES INSPECTIVAS   (a+b)  1 894   1 451   1 589   1 490   1 423   1 760   2 399   1 768   2 233   2 005   2 201   2 352   22 565  

a) ACTAS DE INFRACCIÓN  321   250   259   305   301   349   417   304   312   283   337   367   3 805  

- Por Obstrucción a la Labor Inspectiva  124   68   73   93   92   92   105   88   97   78   95   107   1 112  

- Por Incumplimiento de Normas Sociolaborales o de Seguridad y Salud  197   182   186   212   209   257   312   216   215   205   242   260   2 693  

b) INFORMES DE ACTUACIONES INSPECTIVAS  1 573   1 201   1 330   1 185   1 122   1 411   1 982   1 464   1 921   1 722   1 864   1 985   18 760  

VII- TRABAJADORES AFECTADOS

- Hombres  15 515   9 193   13 219   12 955   9 320   4 841   9 550   10 579   6 479   12 018   14 992   8 133   126 794  

- Mujeres  12 519   1 560   892   1 356   1 654   908   2 526   936   2 038   1 713   3 069   2 556   31 727  

- Menores  1   2   -   2   2   -   8   3   6   5   8   5   42  

- Discapacitados  1   -   -   -   1   -   1   -   -   1   -   -   4  

- Extranjeros  8 002   4   5   1   -   8   9   3   5   37   2   2   8 078  

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA  
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CUADRO N° 166
PERÚ 

ÓRDENES DE INSPECCIÓN POR DIRECCIONES REGIONALES, SEGÚN ACCIONES
2015

ACCIONES 
ÓRDENES DE INSPECCIÓN

DIRECCIONES REGIONALES

AMAZONAS ANCASH APURÍMAC AREQUIPA AYACUCHO CAJAMARCA CALLAO CUSCO HUANCAVELICA HUÁNUCO ICA JUNÍN LA LIBERTAD

 I- ÓRDENES DE INSPECCIÓN DE PROCEDENCIA EXTERNA

- Órdenes Generadas  132   469   31   1 463   -   825   1 554   257   95   552   1 079   784   2 626  

- Órdenes de Inspecciones Cerradas  27   638   32   1 482   -   728   1 590   190   29   390   543   548   2 201  

 II- ÓRDENES DE INSPECCIÓN DE PROCEDENCIA INTERNA

- Órdenes Generadas  58   10   544   772   -   296   120   1 107   23   180   631   831   1 004  

- Órdenes de Inspecciones Cerradas  28   4   524   490   -   171   108   811   25   96   74   507   812  

 III- ACTUACIONES INSPECTIVAS (Medios de Investigaciòn)

- Visitas Inspectivas  116   528   595   2 026   6   1 514   2 753   1 123   91   798   1 248   1 433   4 463  

- Comparecencia  66   479   186   1 949   6   1 064   1 991   677   123   819   992   679   4 775  

 IV- ÓRDENES DE INSPECCIÓN POR SINIESTROS 

- Accidentes de Trabajo  -   -   1   25   -   6   52   1   -   15   5   17   41  

- Enfermedades Ocupacionales  -   -   -   -   -   -   4   -   -   -   -   -   1  

- Incidentes Peligrosos  -   -   -   2   -   -   -   -   -   -   2   -   -  

- Accidentes Mortales  1   -   2   4   -   -   3   1   -   4   1   1   10  

 V- MATERIAS INSPECCIONADAS

TRABAJO

- Despido Arbitrario  18   86   -   104   -   98   326   42   6   131   235   56   523  

- Contratos de Trabajo  137   62   121   47   -   8   15   84   15   15   65   25   104  

- Relaciones Colectivas  -   -   -   15   -   7   26   70   1   9   3   8   34  

- Trabajo Forzoso  4   -   -   -   -   -   -   1   4   -   -   -   12  

- Discriminación en el Trabajo  1   -   -   5   -   3   16   1   -   5   4   13   3  

- Planillas (Registro de Trabajadores)  142   535   179   500   -   180   166   251   10   155   241   146   768  

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

- Seguridad y Salud  31   9   87   107   -   27   282   57   38   15   11   17   103  

- Seguro Complementario de Trabajo de Alto Riesgo  25   9   29   79   -   11   65   51   10   44   11   32   52  

TRABAJO ADOLESCENTE - INFANTIL

- Trabajo Infantil (de 05 a 11 años)

  1.1 Trabajo Infantil propiamente dicho  -   -   -   1   -   2   -   -   -   1   2   -   -  

  1.2 Trabajo Peligroso  -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -  

  1.3 Peores formas de Trabajo Infantil  -   -   1   1   -   -   -   -   -   3   3   -   26  

- Trabajo Adolescente (de 12 a 13 años)

  2.1 Trabajo Adolescente propiamente dicho  -   -   3   1   -   -   -   1   -   2   2   -   26  

  2.2 Trabajo Peligroso  -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -  

  2.3 Peores formas de Trabajo Adolescente  -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -  

Trabajo Adolescente  ( de 14 a 17 años) 

  3.1 Trabajo Adolescente propiamente dicho  1   -   -   1   -   -   -   1   -   3   6   -   31  

  3.2 Trabajo Peligroso  -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -  

  3.3 Peores formas de Trabajo Adolescente  -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -  

EMPLEO

- Capacitación Modalidades Formativas  -   -   -   3   -   -   -   -   -   -   -   -   1  

- Empresas de Intermediación  -   -   1   3   -   -   1   3   -   3   -   -   2  

- Tercerización  -   -   -   1   -   3   -   1   -   1   -   -   18  

 VI- RESULTADO DE ACTUACIONES INSPECTIVAS   (a+b)  25   643   537   2 076   -   899   958   882   21   486   446   1 020   3 011  

a) ACTAS DE INFRACCIÓN  11   95   104   570   -   176   214   248   12   88   215   151   348  

- Por Obstrucción a la Labor Inspectiva  7   21   24   182   -   39   55   53   3   37   98   46   153  

- Por Incumplimiento de Normas Sociolaborales o de Seguridad 
y Salud  4   74   80   388   -   137   159   195   9   51   117   105   195  

b) INFORMES DE ACTUACIONES INSPECTIVAS  14   548   433   1 506   -   723   744   634   9   398   231   869   2 663  

 VII- TRABAJADORES AFECTADOS

- Hombres  899   1 227   1 216   19 269   -   5 634   3 563   12 269   414   2 622   6 207   5 490   27 915  

- Mujeres  131   280   380   3 240   -   917   975   3 767   126   285   4 386   2 264   3 547  

- Menores  1   -   3   2   -   -   -   13   -   1   3   5   14  

- Discapacitados  -   -   -   -   -   7   -   1   -   -   -   -   5  

- Extranjeros  -   -   -   -   -   8   5   21   -   5   -   1   2  

Continúa...
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PERÚ 
ÓRDENES DE INSPECCIÓN POR DIRECCIONES REGIONALES, SEGÚN ACCIONES

2015
...Conclusión

ACCIONES 
ÓRDENES DE INSPECCIÓN

 DIRECCIONES REGIONALES 
 TOTAL 

 LAMBAYEQUE  LIMA 
METROPOLITANA  LIMA  LORETO MADRE 

DE DIOS  MOQUEGUA  PASCO  PIURA  PUNO  SAN 
MARTÍN  TACNA  TUMBES  UCAYALI 

 I- ÓRDENES DE INSPECCIÓN DE PROCEDENCIA EXTERNA

- Órdenes Generadas  2 740   19 088   1 089   112   77   402   291   2 633   391   267   637   701   797   39 092  

- Órdenes de Inspecciones Cerradas  2 660   17 251   27   78   60   13   284   1 520   161   127   600   570   622   32 371  

 II- ÓRDENES DE INSPECCIÓN DE PROCEDENCIA INTERNA

- Órdenes Generadas  373   6 695   1 038   352   305   663   -   407   281   380   388   313   319   17 090  

- Órdenes de Inspecciones Cerradas  983   5 314   14   105   316   334   4   129   107   167   411   232   199   11 965  

 III- ACTUACIONES INSPECTIVAS (Medios de Investigaciòn)

- Visitas Inspectivas  2 140   35 193   645   246   384   935   329   1 275   610   689   1 175   1 360   1 105   62 780  

- Comparecencia  866   29 915   645   205   359   1 100   301   1 934   563   478   1 096   1 232   701   53 201  

 IV- ÓRDENES DE INSPECCIÓN POR SINIESTROS 

- Accidentes de Trabajo  5   615   36   -   4   -   1   115   7   15   11   10   28   1 010  

- Enfermedades Ocupacionales  -   32   2   -   -   -   -   57   10   -   -   -   -   106  

- Incidentes Peligrosos  -   3   -   -   -   -   -   3   -   -   -   -   -   10  

- Accidentes Mortales  2   84   7   -   2   -   -   -   -   1   -   1   -   124  

 V- MATERIAS INSPECCIONADAS

TRABAJO

- Despido Arbitrario  810   5 275   342   -   35   2   26   249   47   60   2   55   46   8 574  

- Contratos de Trabajo  38   920   410   42   26   158   202   126   155   265   17   58   811   3 926  

- Relaciones Colectivas  23   462   71   59   1   -   14   280   53   16   9   9   -   1 170  

- Trabajo Forzoso  -   19   1   -   -   -   -   8   -   26   3   -   -   78  

- Discriminación en el Trabajo  14   225   37   -   -   2   12   8   10   3   1   4   -   367  

- Planillas (Registro de Trabajadores)  462   4 714   883   270   350   410   211   349   239   489   149   478   79   12 356  

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

- Seguridad y Salud  108   1 940   236   22   25   21   7   63   12   153   17   44   21   3 453  

- Seguro Complementario de Trabajo de Alto Riesgo  49   1 489   -   15   34   -   19   16   9   126   14   10   1   2 200  

TRABAJO ADOLESCENTE - INFANTIL

- Trabajo Infantil (de 05 a 11 años)

  1.1 Trabajo Infantil propiamente dicho  9   33   1   -   -   -   -   2   -   12   5   16   -   84  

  1.2 Trabajo Peligroso  -   -   -   50   -   -   -   -   -   -   -   -   -   50  

  1.3 Peores formas de Trabajo Infantil  2   67   -   -   -   -   -   -   -   -   5   6   -   114  

- Trabajo Adolescente (de 12 a 13 años)

  2.1 Trabajo Adolescente propiamente dicho  13   67   -   -   -   -   -   -   -   -   6   7   -   128  

  2.2 Trabajo Peligroso  -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -  

  2.3 Peores formas de Trabajo Adolescente  -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -  

- Trabajo Adolescente  ( de 14 a 17 años) 

  3.1 Trabajo Adolescente propiamente dicho  14   93   4   -   -   -   -   1   -   6   6   8   -   175  

  3.2 Trabajo Peligroso  -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -  

  3.3 Peores formas de Trabajo Adolescente  -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -  

EMPLEO

- Capacitación Modalidades Formativas  12   9   -   -   -   -   -   -   -   1   3   -   -   29  

- Empresas de Intermediación  42   28   4   -   19   -   99   -   -   12   20   5   -   242  

- Tercerización  3   107   5   -   8   -   99   -   -   -   1   1   -   248  

 VI- RESULTADO DE ACTUACIONES INSPECTIVAS   (a+b)  3 643   22 565   1 086   -   380   392   288   2 227   209   227   1 011   802   784   44 618  

a) ACTAS DE INFRACCIÓN  112   3 805   138   -   42   98   97   475   60   76   293   94   231   7 753  

- Por Obstrucción a la Labor Inspectiva  50   1 112   79   -   7   13   24   186   36   10   101   49   109   2 494  

- Por Incumplimiento de Normas Sociolaborales o de 
Seguridad y Salud  62   2 693   59   -   35   85   73   289   24   66   192   45   122   5 259  

b) INFORMES DE ACTUACIONES INSPECTIVAS  3 531   18 760   948   -   338   294   191   1 752   149   151   718   708   553   36 865  

 VII- TRABAJADORES AFECTADOS

- Hombres  471   126 794   718   944   286   147   2 659   4 257   4 828   8 082   5 244   2 342   2 499   245 996  

- Mujeres  119   31 727   132   480   40   104   183   519   419   2 525   843   346   593   58 328  

- Menores  1   42   -   -   6   3   -   -   197   12   -   24   4   331  

- Discapacitados  -   4   -   -   -   1   -   -   -   -   3   2   -   23  

- Extranjeros  -   8 078   -   -   -   -   -   2   -   1   2   -   -   8 125  

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 169
PERÚ 

ÓRDENES DE INSPECCIÓN POR MESES, SEGÚN ACCIONES
2015

ACCIONES 
ÓRDENES DE INSPECCIÓN

MESES
TOTAL

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

 I- ÓRDENES DE INSPECCIÓN DE PROCEDENCIA EXTERNA

- Órdenes Generadas  3 000   3 141   4 009   3 213   3 056   3 297   3 148   3 766   3 052   3 272   3 133   3 005   39 092  

- Órdenes de Inspecciones Cerradas  2 905   2 316   2 869   2 361   2 507   2 653   2 854   2 663   2 860   2 872   2 715   2 796   32 371  

 II- ÓRDENES DE INSPECCIÓN DE PROCEDENCIA INTERNA

- Órdenes Generadas  617   609   1 030   685   2 286   753   1 910   1 977   1 677   2 223   1 389   1 934   17 090  

- Órdenes de Inspecciones Cerradas  679   487   801   495   596   724   1 343   956   1 251   1 355   1 503   1 775   11 965  

 III- ACTUACIONES INSPECTIVAS (Medios de Investigaciòn)

- Visitas Inspectivas  4 594   4 173   5 361   4 825   4 985   6 374   4 807   6 057   6 132   5 692   5 396   4 384   62 780  

- Comparecencia  3 284   3 542   4 580   4 464   4 493   5 739   4 299   4 720   5 188   4 968   4 545   3 379   53 201  

 IV- ÓRDENES DE INSPECCIÓN POR SINIESTROS    

- Accidentes de Trabajo  62   61   65   65   56   77   150   111   114   86   86   77   1 010  

- Enfermedades Ocupacionales  9   16   16   18   7   2   3   7   12   4   6   6   106  

- Incidentes Peligrosos  5   1   -   -   -   -   -   3   1   -   -   -   10  

- Accidentes Mortales  3   8   10   9   7   13   7   14   12   11   15   15   124  

 V- MATERIAS INSPECCIONADAS

TRABAJO

- Despido Arbitrario  1 040   736   903   688   607   548   644   630   770   796   633   579   8 574  

- Contratos de Trabajo  283   227   227   207   301   388   394   351   307   274   546   421   3 926  

- Relaciones Colectivas  48   53   116   57   83   99   145   120   152   112   101   84   1 170  

- Trabajo Forzoso  1   4   6   1   9   -   10   -   3   19   17   8   78  

- Discriminación en el Trabajo  41   13   38   36   24   28   31   44   35   22   35   20   367  

- Planillas (Registro de Trabajadores)  969   666   792   542   563   899   1 656   1 346   1 381   1 087   1 259   1 196   12 356  

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

- Seguridad y Salud  329   252   215   213   165   254   304   309   333   363   374   342   3 453  

- Seguro Complementario de Trabajo de Alto Riesgo  192   119   111   96   97   162   229   205   241   255   285   208   2 200  

TRABAJO ADOLESCENTE - INFANTIL

- Trabajo Infantil (de 05 a 11 años)

  1.1 Trabajo Infantil propiamente dicho  5   6   2   2   3   6   2   5   3   17   23   10   84  

  1.2 Trabajo Peligroso  -   -   50   -   -   -   -   -   -   -   -   -   50  

  1.3 Peores formas de Trabajo Infantil  6   6   3   1   3   4   2   6   3   13   38   29   114  

- Trabajo Adolescente (de 12 a 13 años)

  2.1 Trabajo Adolescente propiamente dicho  4   7   4   4   3   6   2   6   4   17   40   31   128  

  2.2 Trabajo Peligroso  -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -  

  2.3 Peores formas de Trabajo Adolescente  -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -  

Trabajo Adolescente  ( de 14 a 17 años) 

  3.1 Trabajo Adolescente propiamente dicho  10   11   6   6   5   10   4   11   7   23   48   34   175  

  3.2 Trabajo Peligroso  -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -  

  3.3 Peores formas de Trabajo Adolescente  -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -  

   EMPLEO

-Capacitación, Modalidades Formativas  1   1   9   1   2   1   1   2   2   4   3   2   29  

-Empresas de Intermediación  6   24   23   20   10   15   33   34   11   21   12   33   242  

- Tercerización  8   15   16   16   11   14   28   44   27   29   10   30   248  

 VI- RESULTADO DE ACTUACIONES INSPECTIVAS   (a+b)  3 531   2 862   3 821   2 877   3 069   3 436   4 139   3 550   3 991   4 108   4 148   5 086   44 618  

a) ACTAS DE INFRACCIÓN  590   448   584   543   571   693   723   755   765   703   685   693   7 753  

- Por Obstrucción a la Labor Inspectiva  208   131   185   164   180   201   231   249   256   246   228   215   2 494  
- Por Incumplimiento de Normas Sociolaborales o de Seguridad 
y Salud  382   317   399   379   391   492   492   506   509   457   457   478   5 259  

b) INFORMES DE ACTUACIONES INSPECTIVAS  2 941   2 414   3 237   2 334   2 498   2 743   3 416   2 795   3 226   3 405   3 463   4 393   36 865  

 VII- TRABAJADORES AFECTADOS

- Hombres  19 954   16 342   20 510   18 187   28 724   14 569   16 381   24 541   17 808   19 198   27 398   22 384   245 996  

- Mujeres  13 317   2 133   2 912   2 109   4 112   4 036   5 376   4 055   6 945   3 760   4 613   4 960   58 328  

- Menores  3   6   13   4   6   3   9   33   20   205   18   11   331  

- Discapacitados  1   -   -   -   6   2   5   2   -   2   2   3   23  

- Extranjeros  8 005   8   10   3   2   21   9   5   5   46   2   9   8 125  

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA  
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CUADRO N° 172
LIMA METROPOLITANA

AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE POR EDAD, SEGÚN MESES Y SEXO
2015

MESES EDAD TOTAL
SEXO 14 15 16 17 ABSOLUTO    %

ENERO  1  2  10  31 44 15,02
MASCULINO  -  1  3  18 22 7,51
FEMENINO  1  1  7  13 22 7,51

FEBRERO  -  2  5  29 36 12,29
MASCULINO  -  1  3  14 18 6,14
FEMENINO  -  1  2  15 18 6,14

MARZO  -  -  4  24 28 9,56
MASCULINO  -  -  1  10 11 3,75
FEMENINO  -  -  3  14 17 5,80

ABRIL  -  -  2  29 31 10,58
MASCULINO  -  -  2  15 17 5,80
FEMENINO  -  -  -  14 14 4,78

MAYO  -  -  2  15 17 5,80
MASCULINO  -  -  -  9 9 3,07
FEMENINO  -  -  2  6 8 2,73

JUNIO  -  -  5  24 29 9,90
MASCULINO  -  -  4  13 17 5,80
FEMENINO  -  -  1  11 12 4,10

JULIO  -  2  5  9 16 5,46
MASCULINO  -  -  5  5 10 3,41
FEMENINO  -  2  -  4 6 2,05

AGOSTO  -  1  1  19 21 7,17
MASCULINO  -  -  -  9 9 3,07
FEMENINO  -  1  1  10 12 4,10

SETIEMBRE  -  -  1  15 16 5,46
MASCULINO  -  -  1  9 10 3,41
FEMENINO  -  -  -  6 6 2,05

OCTUBRE  2  -  2  14 18 6,14
MASCULINO  1  -  1  8 10 3,41
FEMENINO  1  -  1  6 8 2,73

NOVIEMBRE  1  -  3  8 12 4,10
MASCULINO  -  -  2  6 8 2,73
FEMENINO  1  -  1  2 4 1,37

DICIEMBRE  1  -  6  18 25 8,53
MASCULINO  -  -  3  12 15 5,12
FEMENINO  1  -  3  6 10 3,41

TOTAL  5  7  46  235 293 100,00
MASCULINO  1  2  25  128 156 53,24
FEMENINO  4  5  21  107 137 46,76

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA



ANUARIO ESTADÍSTICO
SECTORIAL 2015 DEL MTPE

270 VIII. AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE

CUADRO N° 173
LIMA METROPOLITANA

AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE POR ACTIVIDAD ECONÓMICA,
SEGÚN MESES Y SEXO

2015

MESES ACTIVIDAD ECONÓMICA* TOTAL
SEXO D F G H I K L M N O ABSOLUTO %

 ENERO  9  1  13  11  4  1  -  1  1  3  44  15,02 
MASCULINO  4  -  6  4  3  1  -  1  -  3  22  7,51 
FEMENINO           5  1  7  7  1  -  -  -  1  -  22  7,51 

 FEBRERO  5  -  6  6  3  9  -  2  1  4  36  12,29 
MASCULINO  3  -  3  5  2  2  -  -  -  3  18  6,14 
FEMENINO  2  -  3  1  1  7  -  2  1  1  18  6,14 

 MARZO  4  -  5  5  1  7  -  2  1  3  28  9,56 
MASCULINO  2  -  3  2  -  2  -  -  1  1  11  3,75 
FEMENINO  2  -  2  3  1  5  -  2  -  2  17  5,80 

 ABRIL  1  1  9  9  1  3  -  1  -  6  31  10,58 
MASCULINO  1  5  4  1  2  -  1  -  3  17  5,80 
FEMENINO  1  -  4  5  -  1  -  -  -  3  14  4,78 

 MAYO  2  1  2  5  -  3  -  2  -  2  17  5,80 
MASCULINO  2  1  1  2  -  2  -  -  -  1  9  3,07 
FEMENINO  -  -  1  3  -  1  -  2  -  1  8  2,73 

 JUNIO  3  1  6  6  3  7  -  1  -  2  29  9,90 
MASCULINO  2  -  4  3  3  5  -  -  -  -  17  5,80 
FEMENINO  1  1  2  3  -  2  -  1  -  2  12  4,10 

 JULIO  2  -  1  6  2  4  -  -  1  -  16  5,46 
MASCULINO  2  -  1  3  2  2  -  -  -  -  10  3,41 
FEMENINO  -  -  -  3  -  2  -  -  1  -  6  2,05 

 AGOSTO  1  -  4  5  -  2  -  4  -  5  21  7,17 
MASCULINO  -  -  2  2  -  1  -  -  -  4  9  3,07 
FEMENINO  1  -  2  3  -  1  -  4  -  1  12  4,10 

 SETIEMBRE  1  -  7  3  2  2  -  -  -  1  16  5,46 
MASCULINO  1  -  4  2  1  1  -  -  -  1  10  3,41 
FEMENINO  -  -  3  1  1  1  -  -  -  -  6  2,05 

 OCTUBRE  5  1  3  1  1  2  -  3  -  2  18  6,14 
MASCULINO  4  -  1  1  -  1  -  1  -  2  10  3,41 
FEMENINO  1  1  2  -  1  1  -  2  -  -  8  2,73 

 NOVIEMBRE  3  1  -  4  -  -  -  -  -  4  12  4,10 
MASCULINO  3  1  -  2  -  -  -  -  -  2  8  2,73 
FEMENINO  -  -  -  2  -  -  -  -  -  2  4  1,37 

 DICIEMBRE  4  1  4  6  -  5  1  -  -  4  25  8,53 
MASCULINO  2  1  3  3  -  2  1  -  -  3  15  5,12 
FEMENINO  2  -  1  3  -  3  -  -  -  1  10  3,41 

TOTAL  40  7  60  67  17  45  1  16  4  36  293  100,00 
MASCULINO  25  4  33  33  12  21  1  3  1  23  156  53,24 
FEMENINO  15  3  27  34  5  24  -  13  3  13  137  46,76 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OFICINA DE ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA / OFICINA DE ESTADÍSTICA
* ACTIVIDAD  ECONÓMICA (CIIU):

D - INDUSTRIAS MANUFACTURERAS K - ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES
F - CONSTRUCCIÓN L - ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y DEFENSA
G - COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR, REP. VEHÍC. AUTOM. M- ENSEÑANZA
H - HOTELES Y RESTAURANTES N - SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD
I - TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES O - OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS COMUNITARIOS
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GRÁFICO Nº 23
LIMA METROPOLITANA      

AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE
POR EDAD Y SEXO

2015

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA

GRÁFICO Nº 24
LIMA METROPOLITANA      

AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE
POR MESES Y SEXO

2015

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 174
LIMA METROPOLITANA

AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE
POR ACTIVIDAD ECONÓMICA, SEGÚN EDAD Y SEXO

2015

  EDAD ACTIVIDAD ECONÓMICA* TOTAL
SEXO D F G H J K L M N O ABSOLUTO %

14  2  -  -  1  -  -  -  1  -  1 5 1,71
MASCULINO  1  -  -  -  -  -  -  -  -  - 1 0,34
FEMENINO  1  -  -  1  -  -  -  1  -  1 4 1,37

15  2  -  1  3  -  -  -  1  -  - 7 2,39
MASCULINO  1  -  1  -  -  -  -  -  -  - 2 0,68
FEMENINO  1  -  -  3  -  -  -  1  -  - 5 1,71

16  5  1  8  14  4  5  1  3  -  5 46 15,70
MASCULINO  3  3  10  3  1  1  -  -  4 25 8,53
FEMENINO  2  1  5  4  1  4  -  3  -  1 21 7,17

17  31  6  51  49  13  40  -  11  4  30 235 80,20
MASCULINO  20  4  29  23  9  20  -  3  1  19 128 43,69
FEMENINO  11  2  22  26  4  20  -  8  3  11 107 36,52

TOTAL  40  7  60  67  17  45  1  16  4  36 293 100,00
MASCULINO  25  4  33  33  12  21  1  3  1  23 156 53,24
FEMENINO  15  3  27  34  5  24  -  13  3  13 137 46,76

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OFICINA DE ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA / OFICINA DE ESTADÍSTICA

* ACTIVIDAD  ECONÓMICA (CIIU):

D - INDUSTRIAS MANUFACTURERAS K - ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES
F - CONSTRUCCIÓN L - ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y DEFENSA
G - COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR, REP. VEHÍC. AUTOM. M- ENSEÑANZA
H - HOTELES Y RESTAURANTES N - SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD
I - TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES O - OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS COMUNITARIOS
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CUADRO N° 175
LIMA METROPOLITANA

AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE
POR OCUPACIÓN, SEGÚN EDAD Y SEXO

2015

EDAD OCUPACIÓN* TOTAL

SEXO 243 391 394 413 415 418 421 423 454 455 462 523 541 572 573 771 943 945 984 OTRAS ABSOLUTO %   

14  -  -  1  -  -  -  -  -  2  -  1  -  -  -  1  -  -  -  -  -  5 1,71

    MASCULINO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  - 1 0,34

    FEMENINO  -  -  1  -  -  -  -  -  2  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  4 1,37

15  -  -  1  -  -  -  -  -  4  -  -  1  -  -  -  -  1  -  -  -  7 2,39

    MASCULINO  -  -  -  -  -  -  -  -  2  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 2 0,68

    FEMENINO  -  -  1  -  -  -  -  -  2  -  -  1  -  -  -  -  1  -  -  -  5 1,71

16  -  -  2  -  -  -  -  4  8  -  8 18  -  4  -  -  1  -  -  1  46 15,70

    MASCULINO  -  -  1  -  -  -  -  3  2  -  6  10  -  2  -  -  -  -  -  1  25 8,53

    FEMENINO  -  -  1  -  -  -  -  1  6  -  2  8  -  2  -  -  1  -  -  -  21 7,17

17  1  1  1  1  3  1  1 22 52 14 33 49  3 24  2  1 10  1  5  10  235 80,20

    MASCULINO  -  1  1  -  2  1  1  16  23  4  26  26  -  10  -  -  5  1  2  9  128 43,69

    FEMENINO  1  -  - 1  1  -  - 6  29  10  7 23 3 14  2  1  5  - 3 1 107 36,52

TOTAL  1  1  5  1  3  1  1 26 66 14 42 68  3 28  3  1 12  1  5  11  293  100,00 

MASCULINO  -  1  2  -  2  1  1  19  27  4  33  36  -  12  -  -  5  1  2  10  156  53,24 

FEMENINO  1  -  3  1  1  -  -  7  39  10  9  32  3  16  3  1  7  -  3  1  137  46,76 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OFICINA DE ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA / OFICINA DE ESTADÍSTICA

* OCUPACIÓN (CIUO):

243 PROFESOR DE PRIMARIA 462 AUXILIAR DE OFICINA
391 DISEÑADOR GRÁFICO 523 AZAFATA, BARMANES Y TRABAJADORES ASIMILADOS
394 DEPORTISTA 541 TRABAJADOR DE SALÓN DE BELLEZA
413 SECRETARIA 572 COMERCIANTES AL POR MENOR (NO  AMBULATORIO)
415 DIGITADOR 573 ANFITRIONAS/DEGUSTADORAS
418 EMPLEADOS FINANCIEROS Y CONTABLES 771 COSTURERO
421 AYUDANTE DE ALMACEN 943 CONSERJE.AUXILIAR DE APOYO
423 EMPLEADO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 945 PERSONAL DE SERVICIOS NO CLASIFICADOS. BAJO OTROS EPIGRAFES
454 RECEPCIONISTA 984 AYUDANTE MANUAL, PESCADERO-FILETERO.
455 TELEFONISTA-TELEOPERADOR
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CUADRO N° 176
LIMA METROPOLITANA

 AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE
POR SITUACIÓN DE ESTUDIOS, SEGÚN EDAD Y SEXO

2015

 EDAD CONTINÚA ESTUDIOS TOTAL
ABSOLUTOSEXO SI % NO %

14  5 7,58  -  -  5 
MASCULINO  1 1,52  -  -  1 
FEMENINO  4 6,06  -  -  4 

15  5 7,58  2  0,88  7 
MASCULINO  2 3,03  -  -  2 
FEMENINO  3 4,55  2  -  5 

16  23 34,85  23 10,13  46 
MASCULINO  15 22,73  10 4,41  25 
FEMENINO  8 12,12  13 5,73  21 

17  33 50,00  202 88,99  235 
MASCULINO  22 33,33  106 46,70  128 
FEMENINO  11 16,67  96 42,29  107 

TOTAL  66 100,00  227 100,00  293 
MASCULINO  40 60,61  116 51,10  156 
FEMENINO  26 39,39  111 48,90  137 

CONTINÚA ESTUDIOS

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 177
LIMA METROPOLITANA

 AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE
POR MOTIVO DE TRABAJO, SEGÚN EDAD Y SEXO

2015

 EDAD MOTIVO POR EL QUE TRABAJA
TOTAL

SEXO ECONÓMICO AYUDAR ESTUDIOS AYUDA FAMILIAR OTRO

14  1  1  2  1  5 
MASCULINO  -  1  -  -  1 
FEMENINO  1  -  2  1  4 

15  3  1  2  1  7 
MASCULINO  1  -  1  -  2 
FEMENINO  2  1  1  1  5 

16  10  27  5  4  46 
MASCULINO  5  16  2  2  25 
FEMENINO  5  11  3  2  21 

17  56  133  22  24  235 
MASCULINO  26  71  15  16  128 
FEMENINO  30  62  7  8  107 

TOTAL  70  162  31  30  293 
MASCULINO  32  88  18  18  156 
FEMENINO  38  74  13  12  137 

MOTIVO DE TRABAJO

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 178
PERÚ

AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE POR EDAD, SEGÚN MESES Y SEXO
2015

MESES EDAD TOTAL
SEXO 13 14 15 16 17 ABSOLUTO    %

ENERO  -  1  7  17  55  80  14,63 
MASCULINO  -  -  4  8  35  47  8,59 
FEMENINO  -  1  3  9  20  33  6,03 

FEBRERO  -  1  7  10  51  69  12,61 
MASCULINO  -  1  4  5  29  39  7,13 
FEMENINO  -  -  3  5  22  30  5,48 

MARZO  -  -  1  9  27  37  6,76 
MASCULINO  -  -  1  4  11  16  2,93 
FEMENINO  -  -  -  5  16  21  3,84 

ABRIL  -  -  -  4  40  44  8,04 
MASCULINO  -  -  -  3  22  25  4,57 
FEMENINO  -  -  -  1  18  19  3,47 

MAYO  -  1  2  8  33  44  8,04 
MASCULINO  -  1  1  6  20  28  5,12 
FEMENINO  -  -  1  2  13  16  2,93 

JUNIO  -  -  3  6  31  40  7,31 
MASCULINO  -  -  3  5  20  28  5,12 
FEMENINO  -  -  -  1  11  12  2,19 

JULIO  -  -  5  12  20  37  6,76 
MASCULINO  -  -  2  10  15  27  4,94 
FEMENINO  -  -  3  2  5  10  1,83 

AGOSTO  1  -  2  10  32  45  8,23 
MASCULINO  -  -  1  6  17  24  4,39 
FEMENINO  1  -  1  4  15  21  3,84 

SETIEMBRE  -  2  1  5  25  33  6,03 
MASCULINO  -  2  1  3  12  18  3,29 
FEMENINO  -  -  -  2  13  15  2,74 

OCTUBRE  -  3  2  11  22  38  6,95 
MASCULINO  -  2  1  4  14  21  3,84 
FEMENINO  -  1  1  7  8  17  3,11 

NOVIEMBRE  1  1  -  6  17  25  4,57 
MASCULINO  1  -  -  4  13  18  3,29 
FEMENINO  -  1  -  2  4  7  1,28 

DICIEMBRE  -  1  3  18  33  55  10,05 
MASCULINO  -  -  2  13  22  37  6,76 
FEMENINO  -  1  1  5  11  18  3,29 

TOTAL  2  10  33  116  386  547  100,00 
MASCULINO  1  6  20  71  230  328  59,96 
FEMENINO  1  4  13  45  156  219  40,04 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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GRÁFICO Nº 25
PERÚ      

AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE
POR EDAD Y SEXO

2015

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA

GRÁFICO Nº 26
PERÚ      

AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE
POR MESES Y SEXO

2015

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 179
PERÚ

AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE POR ACTIVIDAD ECONÓMICA,
SEGÚN MESES Y SEXO

2015

MESES ACTIVIDAD ECONÓMICA* TOTAL
SEXO A B D E F G H I J K L M N O ABSOLUTO %

 ENERO  4  -  14  1  2  19  21  6  -  2  2  1  2  6  80  14,63 
MASCULINO  3  -  8  -  1  11  8  5  -  2  1  1  1  6  47  8,59 
FEMENINO           1  -  6  1  1  8  13  1  -  -  1  -  1  -  33  6,03 

 FEBRERO  2  -  13  -  1  13  13  5  -  11  3  2  1  5  69  12,61 
MASCULINO  2  -  8  -  1  7  11  3  -  3  1  -  -  3  39  7,13 
FEMENINO  -  -  5  -  -  6  2  2  -  8  2  2  1  2  30  5,48 

 MARZO  1  -  5  -  -  6  8  1  -  9  -  3  1  3  37  6,76 
MASCULINO  1  -  3  -  -  4  3  -  -  3  -  -  1  1  16  2,93 
FEMENINO  -  -  2  -  -  2  5  1  -  6  -  3  -  2  21  3,84 

 ABRIL  2  -  3  -  2  11  11  2  -  3  -  4  -  6  44  8,04 
MASCULINO  2  -  2  -  2  6  5  2  -  2  -  1  -  3  25  4,57 
FEMENINO  -  -  1  -  -  5  6  -  -  1  -  3  -  3  19  3,47 

 MAYO  6  -  10  -  1  5  10  -  -  5  2  3  -  2  44  8,04 
MASCULINO  5  -  10  -  1  2  4  -  -  3  2  -  -  1  28  5,12 
FEMENINO  1  -  -  -  -  3  6  -  -  2  -  3  -  1  16  2,93 

 JUNIO  3  -  3  -  3  7  8  3  -  7  1  1  -  4  40  7,31 
MASCULINO  3  -  2  -  2  5  5  3  -  5  1  -  -  2  28  5,12 
FEMENINO  -  -  1  -  1  2  3  -  -  2  -  1  -  2  12  2,19 

 JULIO  10  -  5  -  -  5  9  2  -  4  -  -  1  1  37  6,76 
MASCULINO  7  -  5  -  -  4  6  2  -  2  -  -  -  1  27  4,94 
FEMENINO  3  -  -  -  -  1  3  -  -  2  -  -  1  -  10  1,83 

 AGOSTO  5  4  2  -  -  7  12  -  1  4  -  4  -  6  45  8,23 
MASCULINO  2  2  1  -  -  3  8  -  -  3  -  -  -  5  24  4,39 
FEMENINO  3  2  1  -  -  4  4  -  1  1  -  4  -  1  21  3,84 

 SETIEMBRE  6  3  1  -  -  10  4  2  -  5  -  1  -  1  33  6,03 
MASCULINO  5  2  1  -  -  4  2  1  -  2  -  -  -  1  18  3,29 
FEMENINO  1  1  -  -  -  6  2  1  -  3  -  1  -  -  15  2,74 

 OCTUBRE  4  1  5  -  1  4  7  2  -  7  2  3  -  2  38  6,95 
MASCULINO  1  1  4  -  -  2  5  1  -  3  1  1  -  2  21  3,84 
FEMENINO  3  -  1  -  1  2  2  1  -  4  1  2  -  -  17  3,11 

 NOVIEMBRE  4  -  5  -  1  3  6  -  -  2  -  -  -  4  25  4,57 
MASCULINO  4  -  4  -  1  2  3  -  -  2  -  -  -  2  18  3,29 
FEMENINO  -  -  1  -  -  1  3  -  -  -  -  -  -  2  7  1,28 

 DICIEMBRE  8  -  4  -  4  14  8  4  -  7  1  1  -  4  55  10,05 
MASCULINO  6  -  2  -  4  9  5  4  -  3  1  -  -  3  37  6,76 
FEMENINO  2  -  2  -  -  5  3  -  -  4  -  1  -  1  18  3,29 

TOTAL  55  8  70  1  15  104  117  27  1  66  11  23  5  44  547  100,00 
MASCULINO  41  5  50  -  12  59  65  21  -  33  7  3  2  30  328  59,96 
FEMENINO  14  3  20  1  3  45  52  6  1  33  4  20  3  14  219  40,04 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OFICINA DE ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA / OFICINA DE ESTADÍSTICA

* ACTIVIDAD  ECONÓMICA (CIIU):

A - AGRICULTURA, GANADERÍA, CAZA Y SILVICULTURA I - TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES
B - PESCA J - INTERMEDIACIÓN FINANCIERA
D - INDUSTRIAS MANUFACTURERAS K - ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES
E - SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA L - ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y DEFENSA
F - CONSTRUCCIÓN M- ENSEÑANZA
G COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR, REP. VEHÍC. AUTOM. N - SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD
H HOTELES Y RESTAURANTES O - OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS COMUNITARIOS
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CUADRO N° 180
PERÚ

AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE POR ACTIVIDAD ECONÓMICA,
SEGÚN EDAD Y SEXO

2015

EDAD ACTIVIDAD ECONÓMICA* TOTAL
SEXO A B D E F G H I J K L M N O ABSOLUTO %

13  -    -  1  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  2 0,37 

MASCULINO  -    -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 0,18 
FEMENINO  -    -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  1 0,18 

14  -    2  3  -  -  -  3  -  -  -  -  1  -  1  10 1,83 

MASCULINO  -    2  2  -  -  -  2  -  -  -  -  -  -  -  6 1,10 
FEMENINO  -    -  1  -  -  -  1  -  -  -  -  1  -  1  4 0,73 

15  6  2  3  -  2  4  13  1  -  -  -  1  -  1  33 6,03 

MASCULINO  5  2  2  -  2  1  7  -  -  -  -  -  -  1  20 3,66 
FEMENINO  1  -  1  -  -  3  6  1  -  -  -  1  -  -  13 2,38 

16  17  3  11  -  3  19  28  6  -  14  1  5  -  9  116 21,21 

MASCULINO  9  1  9  -  2  12  17  5  -  7  1  -  -  8  71 12,98 
FEMENINO  8  2  2  -  1  7  11  1  -  7  -  5  -  1  45 8,23 

17  32  1  52  1  10  80  73  20  1  52  10  16  5  33  386 70,57 

MASCULINO  27  -  36  -  8  46  39  16  -  26  6  3  2  21  230 42,05 
FEMENINO  5  1  16  1  2  34  34  4  1  26  4  13  3  12  156 28,52 

TOTAL  55  8  70  1  15  104  117  27  1  66  11  23  5  44  547 100,00 

MASCULINO  41  5  50  -    12  59  65  21  -    33  7  3  2  30  328 59,96 
FEMENINO  14  3  20  1  3  45  52  6  1  33  4  20  3  14  219 40,04 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OFICINA DE ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA / OFICINA DE ESTADÍSTICA

* ACTIVIDAD  ECONÓMICA (CIIU):

A - AGRICULTURA, GANADERÍA, CAZA Y SILVICULTURA I - TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES
B - PESCA J - INTERMEDIACIÓN FINANCIERA
D - INDUSTRIAS MANUFACTURERAS K - ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES Y DE ALQUILER
E - SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA L - ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y DEFENSA
F - CONSTRUCCIÓN M- ENSEÑANZA
G COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR, REP. VEHÍC. AUTOM. N - SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD
H H - HOTELES Y RESTAURANTES O - OTRAS ACTIV. SERV. COMUNITARIOS, SOCIALES Y PERSONALES
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CUADRO N° 183
PERÚ

 AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE
POR SITUACIÓN DE ESTUDIOS, SEGÚN EDAD Y SEXO

2015

 EDAD CONTINÚA ESTUDIOS TOTAL
SEXO SI % NO % ABSOLUTO %

13  2 1,02  -   0,00  2  0,37 
MASCULINO  1 0,51  -   0,00  1  0,18 
FEMENINO  1 0,51  -   0,00  1  0,18 

14  8 4,08  2 0,57  10  1,83 
MASCULINO  4 2,04  2 0,57  6  1,10 
FEMENINO  4 2,04  -   0,00  4  0,73 

15  25 12,76  8 2,28  33  6,03 
MASCULINO  15 7,65  5 1,42  20  3,66 
FEMENINO  10 5,10  3 0,85  13  2,38 

16  63 32,14  53 15,10  116  21,21 
MASCULINO  41 20,92  30 8,55  71  12,98 
FEMENINO  22 11,22  23 6,55  45  8,23 

17  98 50,00  288 82,05  386  70,57 
MASCULINO  65 33,16  165 47,01  230  42,05 
FEMENINO  33 16,84  123 35,04  156  28,52 

TOTAL 196 100,00 351 100,00 547  100,00 
MASCULINO  126 64,29  202 57,55  328  59,96 
FEMENINO  70 35,71  149 42,45  219  40,04 

CONTINÚA ESTUDIOS

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 184
PERÚ

     AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE POR MESES,
SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES  Y ZONAS DE TRABAJO

2015

 DIRECCIONES REGIONALES 
 ZONAS DE TRABAJO 

NÚMERO DE AUTORIZACIONES
TOTAL

 ENERO  EBRERO  MARZO  ABRIL  MAYO  JUNIO  JULIO  AGOSTO  SETIEMBRE  OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE 
    ANCASH  -  2  -  1  6  1  3  1  2  5  2  9  32 
    CHIMBOTE  -  2  -  -  6  1  -  -  2  4  2  3  20 
    HUARAZ  -  -  -  1  -  -  3  1  -  1  -  6  12 

    APURÍMAC  3  -  -  1  2  -  -  1  -  -  -  -  7 
    ABANCAY  2  -  -  -  2  -  -  1  -  -  -  -  5 
    CHANKA - ANDAHUAYLAS  1  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  2 

    AREQUIPA  3  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  4 
    CAMANÁ  2  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  2 
    MAJES - EL PEDREGAL  1  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  2 

    CAJAMARCA  -  7  -  1  2  1  -  -  -  -  -  -  11 
    CAJAMARCA  -  5  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  6 
    JAÉN  -  2  -  1  1  1  -  -  -  -  -  -  5 

    CALLAO  1  1  2  -  1  1  1  2  2  1  3  -  15 
    CALLAO  1  1  2  -  1  1  1  2  2  1  3  -  15 

    CUSCO  1  2  -  1  -  2  -  1  -  4  -  -  11 
    CUSCO  1  2  -  1  -  2  -  -  -  -  -  -  6 
    QUILLABAMBA  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  1 
    SICUANI  -  -  -  -  -  -  -  1  -  3  -  -  4 

    HUANCAVELICA  -  1  -  -  -  1  2  1  -  -  1  -  6 
    HUANCAVELICA  -  1  -  -  -  1  2  1  -  -  1  -  6 

    HUÁNUCO  -  -  2  1  1  -  -  2  -  -  -  3  9 
    HUÁNUCO  -  -  2  1  1  -  -  2  -  -  -  3  9 

    ICA  12  4  3  2  8  2  6  6  2  2  1  9  57 
    ICA  8  3  2  2  3  1  2  1  1  1  -  1  25 
    CHINCHA  -  1  -  -  5  1  4  4  1  1  1  8  26 
    PISCO  4  -  1  -  -  -  -  1  -  -  -  -  6 

    JUNÍN  1  1  1  -  -  -  1  -  1  5  -  1  11 
    HUANCAYO  1  1  1  -  -  -  -  -  1  5  -  1  10 
    TARMA  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  1 

    LA LIBERTAD  2  1  -  3  4  3  3  3  4  -  1  8  32 
    TRUJILLO  2  1  -  3  4  3  3  3  4  -  1  8  32 

    LAMBAYEQUE  1  -  -  1  -  -  2  3  5  -  2  -  14 
    CHICLAYO  1  -  -  1  -  -  2  3  5  -  2  -  14 

    LIMA METROPOLITANA  44  36  28  31  17  29  16  21  16  18  12  25  293 
    LIMA METROPOLITANA  44  36  28  31  17  29  16  21  16  18  12  25  293 

    LIMA  6  7  -  2  -  -  2  -  -  2  1  -  20 
    HUACHO  3  6  -  2  -  -  2  -  -  1  1  -  15 
    CAÑETE  3  1  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  5 

    LORETO  3  3  -  -  -  -  -  2  -  -  -  -  8 
    IQUITOS  3  3  -  -  -  -  -  2  -  -  -  -  8 

    MADRE DE DIOS  2  -  -  -  2  -  -  -  -  -  2  -  6 
    PUERTO MALDONADO  2  -  -  -  2  -  -  -  -  -  2  -  6 

    MOQUEGUA  1  3  -  -  1  -  -  -  1  1  -  -  7 
    MOQUEGUA  1  2  -  -  1  -  -  -  1  1  -  -  6 
    ILO  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 

    PIURA  -  1  -  -  -  -  1  2  -  -  -  -  4 
    PIURA  -  -  -  -  -  -  -  2  -  -  -  -  2 
    TALARA  -  1  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  2 

 TOTAL   80  69  37  44  44  40  37  45  33  38  25  55  547 

FUENTE: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA  
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CUADRO N° 185
PERÚ

 AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE
 POR HORA DE TRABAJO DIARIO, SEGÚN OCUPACIÓN

2015

OCUPACIÓN*
HORAS DE TRABAJO

(Diferencia entre Hora de Salida y Hora de Entrada) TOTAL

 MENOS DE 4 4 a 6 7 a 8 MÁS DE  8
243  1         2         -         -        3
273  -         1         -         -        1
322  -         1         -         -        1
341  -         2         -         1        3
381  -         2         -         -        2
391  -         1         -         -        1
394  4         1         -         -        5
413  -         2         -         -        2
415  -         4         -         -        4
418  -         4         -         -        4
421  -         11         -         1        12
423  1         39         2         1        43
443  -         1         -         -        1
454  1         66         -         -        67
455  1         14         -         -        15
462  3         41         1         -        45
523  1         94         -         -        95
541  -         5         -         -        5
571  -         4         1         1        6
572  1         45         4         2        52
573  -         3         -         -        3
713  -         2         -         -        2
742  -         1         -         -        1
766  1         3         -         -        4
771  -         1         -         -        1
778  -         2         -         -        2
782  -         1         -         -        1
783  -         1         -         -        1
941  1         14         2         -        17
942  -         1         3         -        4
943  -         25         -         -        25
944  -         1         -         -        1
945  -         -         1         1        2
951  -         1         -         -        1
961  -         10         1         -        11
971  -         30         1         1        32
983  -         -         -         1        1
984  -         24         1         -        25

OTRAS  -         44         2         -        46
TOTAL 15 504 19 9 547

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OFICINA DE ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA / OFICINA 
DE ESTADÍSTICA

* OCUPACIÓN (CIUO): 

243 PROFESOR DE PRIMARIA 572 COMERCIANTES AL POR MENOR (NO  AMBULATORIO)
273 BAILARÍN DE DANZA 573 ANFITRIONAS/DEGUSTADORAS
322 FOTÓGRAFO 713 HORNERO
341 TÉCNICO LABORATORIO 742 OBRERO TEXTIL, HILANDERO
381 AYUDANTE CONTABLE 766 AYUDANTE DE PANADERÍA
391 DISEÑADOR GRÁFICO 771 COSTURERO
394 DEPORTISTA 778 CARPINTERO EN MADERA
413 SECRETARIA 782 AYUDANTE DE MECANICO
415 DIGITADOR 783 INSTALADOR DE CABLES
418 EMPLEADOS FINANCIEROS Y CONTABLES 941 AYUDANTE DE COCINA. MUJER DE LIMPIEZA, HOGARES
421 AYUDANTE DE ALMACEN 942 LIMPIADORES DE OFICINA.HOTELES
423 EMPLEADO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 943 CONSERJE.AUXILIAR DE APOYO
443 MENSAJERO SERVICIOS DE CORREO 944 TRABAJADORES AMBULANTES
454 RECEPCIONISTA 945 PERSONAL DE SERVICIOS NO CLASIFICADOS.BAJO OTROS EPIGRAFES
455 TELEFONISTA-TELEOPERADOR 951 REPARTIDORES, VOLANTEADORES ASCENSORISTA BOTONES
462 AUXILIAR DE OFICINA 961 PEÓN, RECOLECCIÓN DE DESECHOS
523 AZAFATA, BARMANES Y TRABAJADORES ASIMILADOS 971 JARDINERO, OBRERO AGRÍCOLA, OBR- AVICULTOR
541 TRABAJADOR DE SALÓN DE BELLEZA 983 PEON CONTRUCCION DE EDIFICIOS
571 COMERCIANTES AL POR MAYOR (NO AMBULATORIO) 984 AYUDANTE MANUAL, PESCADERO-FILETERO.



VIII. AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE 285

CUADRO N° 186
PERÚ

      AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE POR REMUNERACIÓN MENSUAL, SEGÚN 
DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

2015

 DIRECCIONES REGIONALES 
 ZONAS DE TRABAJO

REMUNERACIÓN MENSUAL (NUEVOS SOLES)
TOTAL

Menos de 200 200 a 400 401 a 600 601 a 800 MÁS DE 800
    ANCASH  -  -  -  32  -  32 
    CHIMBOTE  -  -  -  20  -  20 
    HUARAZ  -  -  -  12  -  12 

    APURÍMAC  -  1  -  6  -  7 
    ABANCAY  -  1  -  4  -  5 
    CHANKA - ANDAHUAYLAS  -  -  -  2  -  2 

    AREQUIPA  -  1  -  3  -  4 
    CAMANÁ  -  1  -  1  -  2 
    MAJES - EL PEDREGAL  -  -  -  2  -  2 

    CAJAMARCA  -  -  1  10  -  11 
    CAJAMARCA  -  -  -  6  -  6 
    JAÉN  -  -  1  4  -  5 

    CALLAO  -  1  -  14  -  15 
    CALLAO  -  1  -  14  -  15 

    CUSCO  -  4  -  5  2  11 
    CUSCO  -  -  -  4  2  6 
    QUILLABAMBA  -  -  -  1  -  1 
    SICUANI  -  4  -  -  -  4 

    HUANCAVELICA  -  -  -  6  -  6 
    HUANCAVELICA  -  -  -  6  -  6 

    HUÁNUCO  -  -  -  8  1  9 
    HUÁNUCO  -  -  -  8  1  9 

    ICA  -  1  4  40  12  57 
    ICA  -  -  -  25  -  25 
    CHINCHA  -  -  4  10  12  26 
    PISCO  -  1  -  5  -  6 

    JUNÍN  -  1  2  8  -  11 
    HUANCAYO  -  -  2  8  -  10 
    TARMA  -  1  -  -  -  1 

    LA LIBERTAD  -  2  2  24  4  32 
    TRUJILLO  -  2  2  24  4  32 

    LAMBAYEQUE  -  -  2  11  1  14 
    CHICLAYO  -  -  2  11  1  14 

    LIMA METROPOLITANA  1  8  13  224  47  293 
    LIMA METROPOLITANA  1  8  13  224  47  293 

    LIMA  -  2  1  13  4  20 
    HUACHO  -  2  1  11  1  15 
    CAÑETE  -  -  -  2  3  5 

    LORETO  -  -  -  8  -  8 
    IQUITOS  -  -  -  8  -  8 

    MADRE DE DIOS  -  -  -  4  2  6 
    PUERTO MALDONADO  -  -  -  4  2  6 

    MOQUEGUA  -  -  1  4  2  7 
    MOQUEGUA  -  -  1  3  2  6 
    ILO  -  -  -  1  -  1 

    PIURA  -  -  -  2  2  4 
    PIURA  -  -  -  -  2  2 
    TALARA  -  -  -  2  -  2 

TOTAL  1  21  26  422  77  547 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA  
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GRÁFICO Nº 27
PERÚ      

  AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE
POR HORA DE TRABAJO DIARIO

2015

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA

GRÁFICO Nº 28
PERÚ      

  AUTORIZACIONES  PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE
POR REMUNERACIÓN MENSUAL (EN NUEVOS SOLES) 

2015

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 187
PERÚ
 AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE POR SITUACIÓN DE ESTUDIOS Y MOTIVO DE 

TRABAJO, SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO
2015

 DIRECCIONES REGIONALES 
 ZONAS DE TRABAJO 

NÚMERO DE AUTORIZACIONES

CONTINUA ESTUDIOS MOTIVO POR EL QUE TRABAJA

SI NO TOTAL ECONÓMICO AYUDAR ESTUDIOS AYUDA FAMILIAR OTROS TOTAL
    ANCASH  12  20  32  3  24  5  -  32 
    CHIMBOTE  4  16  20  1  14  5  -  20 
    HUARAZ  8  4  12  2  10  -  -  12 

    APURÍMAC  2  5  7  6  1  -  -  7 
    ABANCAY  1  4  5  4  1  -  -  5 
    CHANKA - ANDAHUAYLAS  1  1  2  2  -  -  -  2 

    AREQUIPA  3  1  4  1  1  2  -  4 
    CAMANÁ  2  -  2  -  1  1  -  2 
    MAJES - EL PEDREGAL  1  1  2  1  -  1  -  2 

    CAJAMARCA  6  5  11  4  7  -  -  11 
    CAJAMARCA  4  2  6  1  5  -  -  6 
    JAÉN  2  3  5  3  2  -  -  5 

    CALLAO  3  12  15  1  9  5  -  15 
    CALLAO  3  12  15  1  9  5  -  15 

    CUSCO  5  6  11  4  7  -  -  11 
    CUSCO  2  4  6  6  -  -  6 
    QUILLABAMBA  1  -  1  1  1 
    SICUANI  2  2  4  3  1  4 

    HUANCAVELICA  5  1  6  -  5  1  -  6 
    HUANCAVELICA  5  1  6  -  5  1  -  6 

    HUÁNUCO  8  1  9  5  2  2  -  9 
    HUÁNUCO  8  1  9  5  2  2  -  9 

    ICA  25  32  57  28  19  10  -  57 
    ICA  13  12  25  11  11  3  -  25 
    CHINCHA  11  15  26  11  8  7  -  26 
    PISCO  1  5  6  6  -  -  -  6 

    JUNÍN  8  3  11  4  4  3  -  11 
    HUANCAYO  7  3  10  3  4  3  -  10 
    TARMA  1  -  1  1  -  -  -  1 

    LA LIBERTAD  16  16  32  18  11  3  -  32 
    TRUJILLO  16  16  32  18  11  3  -  32 

    LAMBAYEQUE  10  4  14  7  7  -  -  14 
    CHICLAYO  10  4  14  7  7  -  -  14 

    LIMA METROPOLITANA  66  227  293  70  162  31  30  293 
    LIMA METROPOLITANA  66  227  293  70  162  31  30  293 

    LIMA  11  9  20  6  13  1  -  20 
    HUACHO  8  7  15  4  10  1  -  15 
    CAÑETE  3  2  5  2  3  -  -  5 

    LORETO  6  2  8  2  2  4  -  8 
    IQUITOS  6  2  8  2  2  4  -  8 

    MADRE DE DIOS  3  3  6  2  4  -  -  6 
    PUERTO MALDONADO  3  3  6  2  4  -  -  6 

    MOQUEGUA  6  1  7  2  5  -  -  7 
    MOQUEGUA  5  1  6  1  5  -  -  6 
    ILO  1  -  1  1  -  -  -  - 

    PIURA  1  3  4  4  -  -  -  4 
    PIURA  -  2  2  2  -  -  -  2 
    TALARA  1  1  2  2  -  -  -  2 

 TOTAL  196  351  547  167  283  67  30  547 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA  
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GRÁFICO Nº 29
PERÚ      

  AUTORIZACIONES  PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE
POR MOTIVO DE TRABAJO

2015

FUENTE: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA

GRÁFICO Nº 30
PERÚ      

  AUTORIZACIONES  PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE
POR NIVEL EDUCATIVO 

2015

FUENTE: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 188
PERÚ

  AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE
 POR EDAD, SEGÚN NIVEL EDUCATIVO Y SEXO

2015

 NIVEL EDUCATIVO EDAD TOTAL

SEXO 13 14 15 16 17 ABSOLUTO    %

 PRIMARIA  -  -  3  6  5  14  2,56 
 MASCULINO   -  -  2  5  2  9  1,65 
 FEMENINO   -  -  1  1  3  5  0,91 

 1º SECUNDARIA  1  3  4  7  18  33  6,03 
 MASCULINO   -  1  4  6  13  24  4,39 
 FEMENINO   1  2  -  1  5  9  1,65 

 2º DE SECUNDARIA  1  5  5  17  19  47  8,59 
 MASCULINO   1  5  3  12  15  36  6,58 
 FEMENINO   -  -  2  5  4  11  2,01 

 3º DE SECUNDARIA  -  2  8  13  17  40  7,31 
 MASCULINO   -  -  5  7  16  28  5,12 
 FEMENINO   -  2  3  6  1  12  2,19 

 4º DE SECUNDARIA  -  -  8  18  25  51  9,32 
 MASCULINO   -  -  4  11  22  37  6,76 
 FEMENINO   -  -  4  7  3  14  2,56 

 5º DE SECUNDARIA  -  -  5  50  288  343  62,71 
 MASCULINO  -  -  2  27  156  185  33,82 
 FEMENINO  -  -  3  23  132  158  28,88 

 TÉCNICO   -  -  -  4  6  10  1,83 
 MASCULINO  -  -  -  2  3  5  0,91 
 FEMENINO   -  -  -  2  3  5  0,91 

 SUPERIOR  -  -  -  1  8  9  1,65 
 MASCULINO  -  -  -  1  3  4  0,73 
 FEMENINO   -  -  -  -  5  5  0,91 

 TOTAL   2  10  33  116  386  547  100,00 
 MASCULINO   1  6  20  71  230  328  59,96 
 FEMENINO   1  4  13  45  156  219  40,04 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 189
PERÚ

    AUTORIZACIONES  PARA TRABAJO DEL ADOLESCENTE
 POR SITUACIÓN DE ESTUDIOS, SEGÚN NIVEL EDUCATIVO Y SEXO

2015

 NIVEL EDUCATIVO EDAD TOTAL

SEXO SI NO ABSOLUTO    %

 PRIMARIA 9 5  14  2,56 
 MASCULINO  5 4  9  1,65 
 FEMENINO  4 1  5  0,91 

 1º SECUNDARIA 20 13  33  6,03 
 MASCULINO  13 11  24  4,39 
 FEMENINO  7 2  9  1,65 

 2º DE SECUNDARIA 37 10  47  8,59 
 MASCULINO  29 7  36  6,58 
 FEMENINO  8 3  11  2,01 

 3º DE SECUNDARIA 32 8  40  7,31 
 MASCULINO  22 6  28  5,12 
 FEMENINO  10 2  12  2,19 

 4º DE SECUNDARIA 41 10  51  9,32 
 MASCULINO  29 8  37  6,76 
 FEMENINO  12 2  14  2,56 

 5º DE SECUNDARIA 45 298  343  62,71 
 MASCULINO 24 161  185  33,82 
 FEMENINO 21 137  158  28,88 

 TÉCNICO  4 6  10  1,83 
 MASCULINO  1 4  5  0,91 
 FEMENINO   3 2  5  0,91 

 SUPERIOR 8 1  9  1,65 
 MASCULINO 3 1  4  0,73 
 FEMENINO   5 0  5  0,91 

 TOTAL  196 351  547  100,00 
 MASCULINO  126 202  328  59,96 
 FEMENINO  70 149  219  40,04 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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IX. NOTIFICACIONES DE ACCIDENTES DE TRABAJO, INCIDENTES 
PELIGROSOS Y ENFERMEDADES OCUPACIONALES 297

CUADRO N° 192
PERÚ   

     NOTIFICACIONES DE ACCIDENTES DE TRABAJO POR SEXO, SEGÚN MESES
 2015

 MESES 

 SEXO  TOTAL 

 MASCULINO  FEMENINO 
 ABSOLUTO  % 

 ABSOLUTO  %  ABSOLUTO  % 

 ENERO  1 252     5,98     184     0,88     1 436     6,86    

 FEBRERO  1 162     5,55     181     0,86     1 343     6,41    

 MARZO  1 273     6,08     202     0,96     1 475     7,04    

 ABRIL  1 357     6,48     219     1,05     1 576     7,53    

 MAYO  943     4,50     161     0,77     1 104     5,27    

 JUNIO  1 547     7,39     262     1,25     1 809     8,64    

 JULIO  1 723     8,23     242     1,16     1 965     9,38    

 AGOSTO  1 950     9,31     342     1,63     2 292     10,95    

 SETIEMBRE  1 793     8,56     340     1,62     2 133     10,19    

 OCTUBRE  1 694     8,09     236     1,13     1 930     9,22    

 NOVIEMBRE  1 980     9,46     314     1,50     2 294     10,95    

 DICIEMBRE  1 400     6,69     184     0,88     1 584     7,56    

 TOTAL   18 074     86,31     2 867     13,69     20 941     100,00    

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OFICINA DE ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA / OFICINA 
DE ESTADÍSTICA

NOTA : No Incluye Notificaciones de Accidentes Mortales 



IX. NOTIFICACIONES DE ACCIDENTES DE TRABAJO, INCIDENTES 
PELIGROSOS Y ENFERMEDADES OCUPACIONALES

ANUARIO ESTADÍSTICO
SECTORIAL 2015 DEL MTPE

298

CUADRO N° 193
PERÚ

    NOTIFICACIONES DE ACCIDENTES DE TRABAJO POR MESES, SEGÚN REGIONES
2015

REGIONES
MESES TOTAL

ENERO FEBRERO  MARZO  ABRIL  MAYO  JUNIO  JULIO AGOSTO SETIEMBRE  OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE ABSOLUTO %

AMAZONAS  2  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  2  0,01 
ANCASH  -  2  -  3  3  4  14  19  34  31  46  63  219  1,05 
APURÍMAC  1  1  -  2  -  1  -  -  -  -  -  -  5  0,02 
AREQUIPA  118  107  111  134  173  145  109  110  114  121  101  88  1 431  6,83 
AYACUCHO  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  1  2  0,01 
CAJAMARCA  1  2  10  6  3  3  1  -  5  3  2  2  38  0,18 
CALLAO  271  232  280  297  241  380  353  384  332  321  611  395  4 097  19,56 
CUSCO  3  8  17  2  5  7  13  8  3  5  8  5  84  0,40 
HUANCAVELICA  3  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  3  7  0,03 
HUÁNUCO  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  0,00 
ICA  1  1  3  -  -  -  2  -  -  2  3  -  12  0,06 
JUNÍN  1  2  8  1  5  2  1  3  3  3  6  35  0,17 
LA LIBERTAD  9  24  34  52  51  48  65  32  49  60  53  46  523  2,50 
LAMBAYEQUE  -  -  1  -  -  -  -  -  2  -  1  -  4  0,02 

LIMA METROPOLITANA  980  794  959  1 030  588  1 156  1 374  1 645  1 550  1 331  1 395  905  13 707  65,46 
LIMA  10  7  2  20  2  9  -  10  9  17  8  4  98  0,47 
LORETO  8  138  5  -  3  4  2  29  8  4  1  23  225  1,07 
MADRE DE DIOS  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  1  0,00 
MOQUEGUA  6  5  8  4  5  6  7  5  3  6  4  8  67  0,32 
PASCO  -  -  7  -  2  -  1  -  -  -  -  5  15  0,07 
PIURA  17  9  28  14  22  38  17  40  15  21  57  20  298  1,42 
PUNO  -  -  1  1  -  1  -  -  -  1  -  -  4  0,02 
SAN MARTÍN  -  2  -  -  -  -  1  1  -  3  -  -  7  0,03 
TACNA  2  6  3  2  3  1  4  6  2  1  1  2  33  0,16 
TUMBES  3  1  4  -  1  -  -  -  4  -  -  5  18  0,09 
UCAYALI  -  3  -  -  -  -  -  1  -  1  -  3  8  0,04 
TOTAL  1 436  1 343  1 475  1 576  1 104  1 808  1 965  2 292  2 133  1 931  2 294  1 584  20 941  100,00 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OFICINA DE ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA / OFICINA DE ESTADÍSTICA
NOTA : No Incluye Notificaciones de Accidentes Mortales 
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CUADRO N° 196
PERÚ

    NOTIFICACIONES DE ACCIDENTES DE TRABAJO POR MESES, SEGÚN FORMA DEL ACCIDENTE
2015

FORMA DEL ACCIDENTE
MESES TOTAL

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE ABSOLUTO %

AGRESIÓN CON ARMAS  2  4  2  1  4  2  2  3  8  9  9  15  61  0,29 

APRISIONAMIENTO O ATRAPAMIENTO  99  73  109  90  70  120  100  127  88  111  118  96  1 201  5,74 

ATROPELLAMIENTO POR ANIMALES  3  2  -  -  -  1  -  -  -  1  3  -  10  0,05 

ATROPELLAMIENTO POR VEHÍCULOS  5  4  3  4  1  2  3  2  1  3  5  7  40  0,19 

CAÍDA DE OBJETOS  87  150  112  117  92  170  170  294  221  182  254  186  2 035  9,72 

CAÍDA DE PERSONAL DE ALTURA  110  98  104  84  51  103  118  155  130  123  145  104  1 325  6,33 

CAÍDA DE PERSONAS A NIVEL  172  166  166  159  127  210  194  247  211  165  265  191  2 273  10,85 

CAÍDA DE PERSONAS AL AGUA  2  1  -  1  2  2  4  2  -  -  2  2  18  0,09 

CHOQUE CONTRA OBJETO  51  31  38  68  48  73  91  119  98  47  79  79  822  3,93 

CHOQUE DE VEHÍCULOS  1  1  5  1  11  2  8  1  1  7  3  3  44  0,21 

CONTACTO CON CALOR  7  8  8  11  7  17  13  16  14  9  8  5  123  0,59 

CONTACTO CON ELECTRICIDAD  4  5  9  14  1  12  7  9  7  4  10  9  91  0,43 

CONTACTO CON FRIO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  2  1  3  0,01 

CONTACTO CON FUEGO  4  5  1  1  3  3  6  5  4  -  11  3  46  0,22 

CONTACTO CON MATERIAS CALIENTES O INCANDESCENTES  5  4  7  6  10  18  6  14  13  14  12  15  124  0,59 
CONTACTO CON PLAGUICIDAS  -  -  -  -  -  1  -  2  1  -  -  -  4  0,02 

CONTACTO CON PRODUCTOS QUÍMICOS  23  21  18  24  13  32  32  27  17  24  38  27  296  1,41 

DERRUMBES O DESPLOMES DE INSTALACIONES  4  4  5  10  2  9  11  12  6  3  13  3  82  0,39 

ESFUERZOS FÍSICOS O FALSOS MOVIMIENTOS  148  121  155  141  119  174  220  237  222  201  298  172  2 208  10,54 

EXPLOSIÓN O IMPLOSIÓN  7  -  1  6  5  4  7  14  5  -  28  11  88  0,42 

EXPOSICIÓN A PRODUCTOS QUÍMICOS  14  10  9  12  10  29  16  13  14  7  35  22  191  0,91 

EXPOSICIÓN A RADIACIONES IONIZANTES  -  -  -  -  -  1  1  -  -  1  -  -  3  0,01 

EXPOSICIÓN A RADIACIONES NO IONIZANTES  1  4  6  5  3  -  4  6  3  3  47  30  112  0,53 

EXPOSICIÓN AL CALOR  4  -  5  3  -  4  5  3  5  2  5  5  41  0,20 

EXPOSICIÓN AL FRIO  -  -  -  -  -  -  -  2  -  -  -  -  2  0,01 

FALLA EN MECANISMOS PARA TRABAJOS HIPERBÁRICOS  -  -  -  -  1  -  -  -  1  -  -  -  2  0,01 

GOLPES POR OBJETOS (EXCEPTO CAÍDAS)  348  270  340  288  227  337  361  376  240  353  439  286  3 865  18,46 

INCENDIO  -  -  -  1  -  -  1  -  1  1  3  6  13  0,06 

MORDEDURA DE ANIMALES  3  8  8  9  9  8  14  15  9  7  12  9  111  0,53 

PISADAS SOBRE OBJETO  29  32  37  48  26  35  32  39  40  29  37  28  412  1,97 

OTRAS  303  321  327  472  262  439  539  552  773  625  413  269  5 295  25,29 

TOTAL  1 436  1 343  1 475  1 576  1 104  1 808  1 965  2 292  2 133  1 931  2 294  1 584  20 941  100,00 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OFICINA DE ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA / OFICINA DE ESTADÍSTICA
NOTA : No Incluye Notificaciones de Accidentes Mortales 
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CUADRO N° 197
PERÚ

    NOTIFICACIONES DE ACCIDENTES DE TRABAJO POR MESES, SEGÚN AGENTE CAUSANTE
2015

AGENTE CAUSANTE
MESES TOTAL

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE ABSOLUTO %

ABERTURAS, PUERTAS,PORTONES, PERSIANAS  14  11  24  12  14  18  15  28  9  17  16  19  197  0,94 
ANDAMIOS  15  8  11  18  6  16  24  22  13  17  21  18  189  0,90 
ANIMALES  5  9  7  12  9  5  11  12  5  7  10  5  97  0,46 
APARATOS PARA IZAR O MEDIOS DE ELEVACIÓN  3  -  2  2  3  8  5  5  1  2  6  8  45  0,21 
ARCHIVOS  -  3  2  -  -  -  2  -  1  1  2  -  11  0,05 
ARMA BLANCA  8  5  2  5  7  5  10  9  5  8  4  2  70  0,33 
ARMA DE FUEGO  2  3  1  2  2  1  -  -  -  3  4  7  25  0,12 
ASIENTOS EN GENERAL  1  -  -  1  -  -  -  1  2  -  5  1  11  0,05 
BANCOS DE TRABAJO  4  3  10  1  4  13  5  7  21  -  10  2  80  0,38 
CABLEADO DE ELECTRICIDAD  3  3  5  3  4  4  3  6  1  3  6  4  45  0,21 
ELECTRICIDAD  5  7  5  3  1  10  5  8  2  3  11  6  66  0,32 
ESCALERA  79  58  85  75  36  82  87  126  101  104  127  67  1 027  4,90 
ESCRITORIOS  2  -  -  -  1  2  1  1  3  3  2  -  15  0,07 
ESTANTERÍAS  5  3  2  2  5  13  5  12  8  1  5  1  62  0,30 
FACTORES CLIMÁTICOS  1  -  -  3  -  1  -  1  2  3  3  1  15  0,07 
HERRAMIENTAS (PORTÁTILES, MANUALES, MECÁNICOS, 
ELÉCTRICAS, NEUMÁTICAS, ETC.)  101  88  126  129  106  126  111  146  108  149  175  118  1 483  7,08 

LÍNEAS DE AIRE  2  2  3  1  -  -  2  2  2  2  2  2  20  0,10 
LÍNEAS DE GAS  2  1  2  1  1  -  1  -  3  -  2  3  16  0,08 
LÍNEAS O CAÑERÍAS DE AGUA  3  2  1  1  2  3  1  5  -  2  2  7  29  0,14 
LÍNEAS O CAÑERÍAS DE DESAGUES  1  -  -  1  -  1  2  -  -  -  1  1  7  0,03 
LÍNEAS O CAÑERÍAS DE MATERIAS PRIMAS O PRODUCTOS  6  2  2  1  3  4  12  1  2  2  4  5  44  0,21 
MÁQUINAS Y EQUIPOS EN GENERAL  130  85  92  99  53  121  127  141  92  114  110  93  1 257  6,00 
MATERIAS PRIMAS  11  29  20  24  22  52  42  132  78  61  68  44  583  2,78 
MATRICES  -  -  -  -  -  2  2  1  -  -  1  2  8  0,04 
MUEBLES EN GENERAL  31  16  34  21  11  31  22  29  14  10  32  23  274  1,31 
ONDA EXPANSIVA  3  -  -  8  1  1  4  2  11  4  4  1  39  0,19 
PARALELAS  -  2  1  2  -  2  2  3  9  2  2  -  25  0,12 
PAREDES  1  4  7  4  4  8  10  9  5  8  4  3  67  0,32 
PASARELAS  1  1  -  -  1  1  1  -  2  -  -  1  8  0,04 
PISO  74  51  64  67  44  73  48  83  43  59  95  63  764  3,65 
PRODUCTOS ELABORADOS  4  46  11  15  14  14  9  12  7  78  13  14  237  1,13 
RAMPAS  3  -  -  2  4  4  4  4  1  1  11  4  38  0,18 
RECIPIENTES  10  5  13  14  3  10  18  13  5  12  30  25  158  0,75 
REJILLAS  12  3  4  9  7  3  2  5  1  4  -  2  52  0,25 
SUSTANCIAS QUÍMICAS - PLAGUICIDAS  33  29  26  41  25  37  29  30  20  36  43  48  397  1,90 
TECHO  10  2  4  14  3  10  8  5  8  8  11  3  86  0,41 
TUBOS DE VENTILACIÓN  2  -  1  2  2  3  4  9  4  3  7  9  46  0,22 
VEGETALES  -  -  1  -  -  1  2  1  -  -  -  2  7  0,03 
VEHÍCULOS O MEDIOS DE TRANSPORTE EN GENERAL  52  31  35  30  31  37  42  29  27  38  53  52  457  2,18 
VENTANAS  4  2  1  1  3  2  1  2  -  1  6  1  24  0,11 
OTROS  785  764  835  858  554  1 038  1 248  1 376  1 350  1 132  1 088  767  11 795  56,32 
NO ESPECIFICADO  8  65  36  92  118  46  38  14  167  33  298  150  1 065  5,09 

TOTAL  1 436  1 343  1 475  1 576  1 104  1 808  1 965  2 292  2 133  1 931  2 294  1 584  20 941  100,00 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OFICINA DE ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA / OFICINA DE ESTADÍSTICA
NOTA : No Incluye Notificaciones de Accidentes Mortales 
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CUADRO N° 198
PERÚ

    NOTIFICACIONES DE ACCIDENTES DE TRABAJO POR MESES, SEGÚN PARTE DEL CUERPO LESIONADA
2015

PARTE DEL CUERPO LESIONADA
MESES TOTAL

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE ABSOLUTO %

ABDOMEN (PARED ABDOMINAL)  6  3  8  11  5  9  16  21  -  5  16  4  104  0,50 
ANTEBRAZO  20  25  29  33  20  25  34  29  21  43  32  19  330  1,58 
APARATO AUDITIVO  8  5  2  10  4  5  7  6  9  5  7  11  79  0,38 
APARATO CARDIOVASCULAR EN GENERAL  1  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  1  3  0,01 
APARATO DIGESTIVO EN GENERAL  -  2  1  -  1  2  2  5  1  1  3  3  21  0,10 
APARATO GENITAL EN GENERAL  4  -  1  3  2  4  1  -  1  2  2  5  25  0,12 
APARATO URINARIO EN GENERAL  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  1  -  2  0,01 
BOCA (CON INCLUSIÓN DE LABIOS, DIENTES Y LENGUA)  9  -  13  8  2  6  10  6  5  6  7  9  81  0,39 
BRAZO  28  40  28  44  26  51  59  72  57  27  73  46  551  2,63 
CABEZA, UBICACIONES MÚLTIPLES  54  55  45  61  53  75  90  101  70  71  77  76  828  3,95 
CADERA  9  8  6  12  2  12  12  15  17  14  13  11  131  0,63 
CARA (UBICACIÓN NO CLASIFICADA EN OTRO EPÍGRAFE)  31  26  27  29  18  43  40  45  32  36  42  43  412  1,97 
CODO  15  19  15  14  12  21  25  18  21  19  32  13  224  1,07 
CUELLO  5  6  4  9  5  7  10  2  4  7  6  3  68  0,32 
DEDOS DE LA MANO  249  222  267  257  195  285  335  338  284  286  330  239  3 287  15,70 
DEDOS DE LOS PIES  9  18  11  8  11  9  15  7  13  13  13  18  145  0,69 
HOMBRO (INCLUSIÓN DE CLAVÍCULAS, OMÓPLATO Y AXILA)  40  28  37  49  34  45  58  50  47  46  72  46  552  2,64 
MAMAS  -  1  1  -  -  -  1  -  -  1  2  -  6  0,03 
MANO (CON EXCEPCIÓN DE LOS DEDOS SOLOS)  104  111  125  147  83  136  156  188  160  117  228  101  1 656  7,91 
MIEMBRO INFERIOR, UBICACIONES MÚLTIPLES  16  9  9  15  5  23  15  15  22  23  24  19  195  0,93 
MIEMBRO SUPERIOR, UBICACIONES MÚLTIPLES  18  12  14  17  12  19  9  25  27  53  33  14  253  1,21 
MUÑECA  32  26  27  17  30  37  56  43  39  59  58  41  465  2,22 
MUSLO  18  12  11  23  14  18  14  27  16  21  28  15  217  1,04 
NARIZ Y SENOS PARANASALES  11  11  11  11  16  29  14  22  15  17  11  27  195  0,93 
OJOS (CON INCLUSIÓN DE LOS PÁRPADOS, LA ÓRBITA Y EL 
NERVIO ÓPTICO)  142  170  133  190  121  192  222  277  181  224  305  189  2 346  11,20 

ÓRGANO, APARATO O SISTEMA AFECTADO POR SUSTANCIAS 
QUÍMICAS - PLAGUICIDAS  6  8  4  9  6  19  3  6  6  5  3  14  89  0,43 

PELVIS  2  2  3  1  1  3  6  3  6  6  7  4  44  0,21 
PIE (CON EXCEPCIÓN DE LOS DEDOS)  83  91  108  96  51  103  114  133  103  83  125  89  1 179  5,63 
PIE (SOLO AFECCIONES DÉRMICAS)  -  1  -  11  9  4  7  9  9  1  11  3  65  0,31 
PIERNA  66  54  60  87  45  96  84  117  69  49  100  66  893  4,26 
REGION CERVICAL  7  2  5  3  5  5  8  9  6  6  9  9  74  0,35 
REGIÓN CRANEANA (CRÁNEO, CUERO CABELLUDO)  9  8  13  12  4  7  2  6  3  23  11  2  100  0,48 
REGIÓN DORSAL  16  29  12  20  21  9  20  16  14  16  31  22  226  1,08 
REGIÓN LUMBOSACRA (COLUMNA VERTEBRAL Y MUSCULAR 
ADYACENTES)  90  81  104  77  87  133  139  151  156  136  196  129  1 479  7,06 

RODILLA  65  60  80  62  48  76  93  111  89  89  118  76  967  4,62 
SISTEMA ENDOCRINO EN GENERAL  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  1  0,00 
SISTEMA NERVIOSO EN GENERAL  -  -  -  1  -  -  1  -  -  -  1  -  3  0,01 
TOBILLO  46  48  48  49  28  56  44  50  69  62  62  64  626  2,99 
TÓRAX (COSTILLAS, ESTERNÓN)  23  20  34  19  26  23  33  28  31  43  40  19  339  1,62 
TRONCO, UBICACIONES MÚLTIPLES  15  16  17  10  5  16  29  30  12  4  12  7  173  0,83 
UBICACIONES MÚLTIPLES, COMPROMISO DE DOS O MAS 
ZONAS AFECTADAS ESPECIFICADAS EN LA TABLA  116  70  120  72  51  97  102  117  98  90  85  90  1 108  5,29 

OTROS  63  44  42  78  46  108  79  194  419  222  67  37  1 399  6,68 
TOTAL  1 436  1 343  1 475  1 576  1 104  1 808  1 965  2 292  2 133  1 931  2 294  1 584  20 941  100,00 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OFICINA DE ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA / OFICINA DE ESTADÍSTICA
NOTA : No Incluye Notificaciones de Accidentes Mortales 
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CUADRO N° 199
PERÚ

    NOTIFICACIONES DE ACCIDENTES DE TRABAJO POR MESES, SEGÚN NATURALEZA DE LA LESIÓN
2015

NATURALEZA DE LA LESIÓN
MESES TOTAL

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE ABSOLUTO %

AMPUTACIONES  5  10  3  4  1  8  10  3  10  3  8  6  71  0,34 

ASFIXIA  1  3  -  -  -  1  1  3  4  -  1  3  17  0,08 

CONTUSIONES  478  438  494  430  376  616  598  767  591  419  683  448  6 338  30,27 

CUERPO EXTRAÑO EN OJOS  99  132  96  112  89  157  171  220  145  148  241  138  1 748  8,35 

DISFUNCIONES ORGÁNICAS  1  -  -  2  2  2  2  -  -  -  2  -  11  0,05 

EFECTOS DE ELECTRICIDAD  4  4  5  4  -  5  2  8  1  1  11  4  49  0,23 

EFECTOS DE LAS RADIACIONES  -  2  -  2  -  1  2  1  -  1  1  -  10  0,05 

ESCORIACIONES  9  6  6  5  7  10  3  9  5  7  2  11  80  0,38 

FRACTURAS  64  56  58  57  47  57  68  84  71  93  69  70  794  3,79 

GANGRENAS  1  -  -  -  -  1  1  -  -  -  1  -  4  0,02 

HERIDA DE BALA  3  2  -  1  1  -  -  -  -  -  1  1  9  0,04 

HERIDA DE TEJIDOS  7  6  6  21  5  9  24  7  7  12  10  12  126  0,60 

HERIDAS CONTUSAS (POR GOLPES O DE BORDES IRREGULARES)  96  65  107  77  40  67  80  119  55  81  102  66  955  4,56 

HERIDAS CORTANTES  139  159  170  164  126  169  224  246  212  224  253  180  2 266  10,82 

HERIDAS PUNZANTES  51  62  68  75  48  65  71  60  76  43  77  48  744  3,55 
INTOXICACIONES POR OTRAS SUSTANCIAS QUÍMICAS  17  8  8  11  14  27  11  8  9  4  11  16  144  0,69 

INTOXICACIONES POR PLAGUICIDAS  3  1  2  2  -  1  -  -  1  1  -  -  11  0,05 

LUXACIONES  6  6  6  12  13  18  41  30  15  11  22  18  198  0,95 

QUEMADURAS  42  36  46  52  34  65  54  47  52  54  77  49  608  2,90 

TORCEDURAS Y ESQUINCES  102  112  79  82  64  147  181  144  184  180  195  133  1 603  7,65 

TRAUMATISMOS INTERNOS  129  69  126  126  75  125  145  138  110  189  203  176  1 611  7,69 

OTRAS  179  166  195  337  162  257  276  398  585  460  324  205  3 544  16,92 

TOTAL  1 436  1 343  1 475  1 576  1 104  1 808  1 965  2 292  2 133  1 931  2 294  1 584  20 941  100,00 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OFICINA DE ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA / OFICINA DE ESTADÍSTICA
NOTA : No Incluye Notificaciones de Accidentes Mortales 
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CUADRO N° 201
PERÚ   

      NOTIFICACIONES DE ACCIDENTES MORTALES POR SEXO, SEGÚN MESES
 2015 

 MESES 

 SEXO  TOTAL 

 MASCULINO  FEMENINO 
 ABSOLUTO  % 

 ABSOLUTO  %  ABSOLUTO  % 

 ENERO  13     7,26     2     1,12     15     8,38    

 FEBRERO  9     5,03     -     -     9     5,03    

 MARZO  21     11,73     1     0,56     22     12,29    

 ABRIL  15     8,38     2     1,12     17     9,50    

 MAYO  17     9,50     1     0,56     18     10,06    

 JUNIO  10     5,59     -     -     10     5,59    

 JULIO  7     3,91     1     0,56     8     4,47    

 AGOSTO  11     6,15     -     -     11     6,15    

 SETIEMBRE  22     12,29     1     0,56     23     12,85    

 OCTUBRE  14     7,82     2     1,12     16     8,94    

 NOVIEMBRE  13     7,26     1     0,56     14     7,82    

 DICIEMBRE  16     8,94     -     -     16     8,94    

 TOTAL   168     93,85     11     6,15     179     100,00    

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA  
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CUADRO N° 202
PERÚ

    NOTIFICACIONES DE ACCIDENTES MORTALES POR MESES, SEGÚN REGIONES
2015

REGIONES
MESES TOTAL

ENERO FEBRERO  MARZO  ABRIL  MAYO  JUNIO  JULIO AGOSTO SETIEMBRE  OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE ABSOLUTO %

ANCASH  -  -  1  1  -  -  -  -  1  -  -  1  4  2,23 

APURÍMAC  -  -  -  1  -  -  -  -  -  1  -  -  2  1,12 

AREQUIPA  1  1  1  -  -  1  -  -  1  3  1  -  9  5,03 

AYACUCHO  -  1  -  -  2  -  -  -  -  -  1  3  7  3,91 

CAJAMARCA  -  -  -  -  -  1  -  -  -  1  -  1  3  1,68 

CALLAO  3  -  -  -  1  2  -  -  1  1  3  -  11  6,15 

CUSCO  -  -  1  -  -  -  -  -  1  -  1  -  3  1,68 

HUANCAVELICA  -  -  2  -  -  -  -  1  -  -  -  -  3  1,68 

HUÁNUCO  2  -  -  -  1  1  -  1  -  -  -  -  5  2,79 

JUNÍN  -  -  1  -  4  -  1  1  -  -  1  -  8  4,47 

LA LIBERTAD  -  -  -  -  1  -  -  1  -  -  -  1  3  1,68 

LAMBAYEQUE  -  1  1  -  -  -  -  -  -  -  -  2  1,12 

LIMA METROPOLITANA  9  5  13  10  7  5  3  4  15  10  5  8  94  52,51 

LIMA  -  -  2  3  1  -  -  1  -  -  -  -  7  3,91 

LORETO  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  1  0,56 

MADRE DE DIOS  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  1  0,56 

PASCO  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  1  0,56 

PIURA  -  1  1  1  1  -  1  2  1  -  1  1  10  5,59 

PUNO  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  1  1  3  1,68 

TACNA  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  1  0,56 

TUMBES  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  1  0,56 

TOTAL  15  9  22  17  18  10  8  11  23  16  14  16  179  100,00 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 207
PERÚ   

NOTIFICACIONES DE INCIDENTES PELIGROSOS, SEGÚN MESES
 2015

 MESES 
NOTIFICACIONES  DE 

INCIDENTES PELIGROSOS
 ABSOLUTO  % 

 ENERO  46     5,31    

 FEBRERO  64     7,38    

 MARZO  71     8,19    

 ABRIL  60     6,92    

 MAYO  85     9,80    

 JUNIO  91     10,50    

 JULIO  73     8,42    

 AGOSTO  84     9,69    

 SETIEMBRE  68     7,84    

 OCTUBRE  74     8,54    

 NOVIEMBRE  79     9,11    

 DICIEMBRE  72     8,30    

 TOTAL   867     100,00    

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA 
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CUADRO N° 208
PERÚ

   NOTIFICACIONES DE INCIDENTES PELIGROSOS POR MESES, SEGÚN REGIONES
2015

REGIONES
MESES TOTAL

ENERO FEBRERO  MARZO  ABRIL  MAYO  JUNIO  JULIO AGOSTO SETIEMBRE  OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE ABSOLUTO %

ANCASH  -  -  -  -  -  -  -  -  -  2  1  1  4  0,46 

AREQUIPA  7  10  4  22  5  6  6  2  9  8  6  6  91  10,50 

AYACUCHO  -  -  1  1  1  1  -  -  1  -  2  3  10  1,15 

CAJAMARCA  1  2  1  -  2  1  -  1  6  2  -  -  16  1,85 

CALLAO  1  5  5  1  5  7  1  4  2  1  6  2  40  4,61 

CUSCO  -  -  -  -  -  -  -  2  1  -  2  2  7  0,81 

HUÁNUCO  1  -  2  1  -  1  -  -  -  -  -  -  5  0,58 

ICA  -  -  -  -  6  1  1  1  5  1  5  6  26  3,00 

JUNÍN  -  3  1  1  1  1  1  -  -  -  1  2  11  1,27 

LA LIBERTAD  1  -  4  1  2  2  3  13  -  3  5  2  36  4,15 

LAMBAYEQUE  1  2  2  -  1  -  -  17  1  -  -  -  24  2,77 

LIMA METROPOLITANA  12  25  36  26  57  67  54  42  40  54  43  42  498  57,44 

LIMA  -  1  -  3  1  -  -  -  -  -  1  1  7  0,81 

LORETO  -  -  -  -  1  -  -  1  1  -  -  -  3  0,35 

MOQUEGUA  2  1  -  -  -  1  1  1  -  -  1  3  10  1,15 

PASCO  1  -  -  1  1  -  2  -  -  -  -  -  5  0,58 

PIURA  15  15  13  1  1  2  1  -  1  -  2  1  52  6,00 

PUNO  1  -  -  -  1  -  -  -  -  -  1  -  3  0,35 

SAN MARTÍN  -  -  -  -  -  1  -  -  -  1  -  1  3  0,35 

TACNA  -  -  1  1  -  -  2  -  -  2  2  -  8  0,92 

TUMBES  3  -  1  1  -  -  -  -  1  -  -  -  6  0,69 

UCAYALI  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  1  -  2  0,23 

TOTAL  46  64  71  60  85  91  73  84  68  74  79  72  867  100,00 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 210
PERÚ

    NOTIFICACIONES DE INCIDENTES PELIGROSOS POR MESES, SEGÚN FORMA DEL INCIDENTE
2015

FORMA DEL INCIDENTE
MESES TOTAL

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE ABSOLUTO %

ATRAPAMIENTO SIN DAÑO (DENTRO, FUERA, ENTRE, 
DEBAJO)  -  5  -  -  3  -  -  -  1  2  2  -  13  1,50 

CAIDA DE CABLES DE ALTA TENSION - CONTACTO DE 
MAQUINARIAS O PARTE DE ELLAS CON CABLES DE ALTA 
TENSIÓN

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  -  1  0,12 

CAÍDA DE CARGAS IZADAS(CONTENEDORES, PAQUETES, 
DESCARGAS, ETC)  1  -  1  1  -  -  1  -  2  -  3  3  12  1,38 

CAÍDA DE UN ASCENSOR  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  1  0,12 

CHOQUE DE VEHÍCULOS DE TRABAJO  -  1  -  1  -  1  -  2  2  -  3  3  13  1,50 

DERRUMBE DE UNA MINA  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  1  0,12 

DERRUMBES (ZANJAS, TALUDES, CALZADURAS, 
EXCAVACIONES, ETC)  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  1  0,12 

DESPLOME DE ESTRUCTURAS (ANDAMIOS, ESTRUCTURAS 
METÁLICAS, TORRES DE ALTA TENSIÓN, ETC)  -  -  -  -  -  1  1  -  -  -  -  -  2  0,23 

DESPLOME DE INSTALACIONES CIVILES(PAREDES, TECHOS, 
PISOS)  1  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  2  0,23 

DESPRENDIMIENTO DE ROCAS  1  1  1  3  1  -  -  -  -  1  1  -  9  1,04 

ESCAPES DE SUSTANCIAS QUÍMICAS(TÓXICAS, CORROSIVAS, 
ASFIXIANTES,ETC)  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  0,12 

EXPLOSIONES DE RECIPIENTES A PRESIÓN  -  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  1  0,12 

EXPLOSIONES DE SUSTANCIAS (SOLIDOS, LÍQUIDOS, 
GASEOSOS)  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  1  -  2  0,23 

EXPLOSIONES POR TIRO CORTADO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  -  1  0,12 

EXPOSICIÓN A LÍNEAS DE ENERGIA ELÉCTRICA DE ALTA 
TENSIÓN CON O SIN INSTALACION A TIERRA  1  -  -  -  -  -  -  -  -  1  1  -  3  0,35 

EXPOSICIÓN EN EXCESO A QUÍMICOS  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  1  0,12 

EXPOSICIÓN EN EXCESO A TEMPERATURAS EXTREMAS  1  -  1  -  -  -  1  -  1  -  -  -  4  0,46 

FUGA DE AGENTES PATOGENOS  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  0,12 

FUGA, DERRAME DE MATERIALES Y QUÍMICOS PELIGROSOS  4  2  10  -  1  2  -  1  -  1  1  1  23  2,65 

INCENDIO DE UN CENTRO DE TRABAJO  1  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1  3  0,35 

OPERAR EQUIPOS, MÁQUINAS SIN AUTORIZACIÓN Y/O 
LICENCIA  -  -  -  -  -  -  1  2  -  1  1  1  6  0,69 

TRABAJOS CON CAPACIDAD FÍSICA / FISIOLOGICA 
INADECUADA  2  -  1  -  -  -  2  1  -  -  -  1  7  0,81 

USAR EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL INADECUADOS 
EN TRABAJO DE ALTO RIESGO  -  -  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  1  0,12 

USAR EQUIPOS, MÁQUINAS INADECUADAS  -  -  1  -  2  -  3  1  -  -  1  2  10  1,15 

OTRAS  32  54  56  54  75  84  63  77  62  67  64  60  748  86,27 

TOTAL  46  64  71  60  85  91  73  84  68  74  79  72  867  100,00 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 216
PERÚ   

 VERIFICACIÓN DE ACCIDENTES DE TRABAJO, SEGÚN MESES
 2015

 MESES  VERIFICACIÓN DE ACCIDENTES DE TRABAJO  

 ENERO  48 

 FEBRERO  16 

 MARZO  21 

 ABRIL  22 

 MAYO  21 

 JUNIO  7 

 JULIO  9 

 AGOSTO  4 

 SETIEMBRE  3 

 OCTUBRE  3 

 NOVIEMBRE  2 

 DICIEMBRE  1 

 TOTAL   157 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA  
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CUADRO N° 218
PERÚ

     VERIFICACIÓN DE ACCIDENTES DE TRABAJO POR MESES, SEGÚN
ACTIVIDAD ECONÓMICA

2015

ACTIVIDAD ECONÓMICA
MESES

TOTAL
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

 AGRICULTURA, GANADERÍA, CAZA Y SILVICULTURA  2  -  -  2  1  -  3  2  -  -  -  -  10 

 PESCA  25  7  4  9  2  -  -  -  -  -  -  -  47 

 EXPLOTACIÓN DE MINAS Y CANTERAS   1  -  -  1  -  -  -  -  1  -  -  -  3 

 INDUSTRIAS MANUFACTURERAS  5  -  6  5  12  1  3  1  -  -  -  -  33 

 SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA  -  -  1  1  -  -  -  -  -  -  -  -  2 

 CONSTRUCCIÓN  2  2  1  3  2  2  -  1  1  -  1  -  15 

 COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR, REP. VEHÍC. AUTOM.  4  1  3  -  -  -  2  -  -  1  -  1  12 

 HOTELES Y RESTAURANTES  -  3  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  3 

 TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES  2  1  2  -  1  1  -  -  -  -  -  7 

 INTERMEDIACIÓN FINANCIERA  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

 ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES Y DE ALQUILER  4  2  3  1  1  4  -  -  1  2  1  -  19 

 ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y DEFENSA  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

 ENSEÑANZA  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

 SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

 OTRAS ACTIV. SERV. COMUNITARIOS, SOCIALES Y  PERSONALES  3  -  1  -  2  -  -  -  -  -  -  -  6 

 TOTAL  48  16  21  22  21  7  9  4  3  3  2  1  157 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 219
PERÚ

     VERIFICACIÓN DE ACCIDENTES DE TRABAJO POR MESES, SEGÚN
CATEGORÍA OCUPACIONAL

2015

 CATEGORÍA 
OCUPACIONAL

MESES
TOTAL

ENERO FEBRERO  MARZO  ABRIL  MAYO  JUNIO  JULIO AGOSTO SETIEMBRE  OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE 

 EMPLEADO  4  2  2  1  -  -  -  -  -  -  -  1  10   

 OBRERO  27  6  8  10  8  1  2  -  1  -  -  -  63   

 OFICIAL  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1   

 OPERARIO  7  4  2  3  3  2  -  1  1  1  -  -  24   

 PEÓN  -  1  -  -  2  1  -  -  -  -  1  -  5   

 OTRAS  10  3  8  8  8  3  7  3  1  2  1  -  54   

 TOTAL  48  16  21  22  21  7  9  4  3  3  2  1  157   

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 224
PERÚ

     VERIFICACIÓN DE ACCIDENTES DE TRABAJO POR MESES, SEGÚN CONSECUENCIAS DEL ACCIDENTE 
2015

 CONSECUENCIAS DEL 
ACCIDENTE 

MESES
TOTAL

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

 A) ACCIDENTE LEVE  29  12  11  19  11  3  3  1  -  1  2  -  92   

 B) ACCIDENTE INCAPACITANTE  14  1  7  3  9  3  -  2  2  2  -  1  44   

      - PARCIAL PERMANENTE  4  1  2  2  3  -  -  1  1  1  -  -  15   

      - TOTAL TEMPORAL  9  -  5  1  6  3  -  1  1  1  -  1  28   

      - TOTAL PERMANENTE  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1   

 C) ACCIDENTE MORTAL  5  3  3  -  1  1  6  1  1  -  -  -  21   

 TOTAL  48  16  21  22  21  7  9  4  3  3  2  1  157   

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 231
LIMA METROPOLITANA

     EMISIÓN DE DECRETOS Y PROVEÍDOS EN EL PROCEDIMIENTO DE 
CONCILIACIÓN ADMINISTRATIVA LABORAL

2015

MESES DECRETOS Y PROVEÍDOS EMITIDOS

   ENERO 690

   FEBRERO 972

   MARZO 907

   ABRIL 696

   MAYO 680

   JUNIO 785

   JULIO 979

   AGOSTO 923

   SETIEMBRE 1 060

   OCTUBRE 1 042

   NOVIEMBRE 1 185

   DICIEMBRE 863

TOTAL 10 782

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA

DECRETOS Y PROVEÍDOS EMITIDOS 
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CUADRO N° 232
LIMA METROPOLITANA

SERVICIOS PRESTADOS EN MATERIA DE DEFENSA Y ASESORÍA 
LEGAL  A TRABAJADORES Y EMPLEADORES, SEGÚN AÑOS

1993 - 15

AÑOS
CONSULTAS CONCILIACIONES DEMANDAS  

INTERPUESTAS LIQUIDACIONES
EMPLEADOR TRABAJADOR CONCILIADAS NO CONCILIADAS

1993 -        22 869     1 400     644     1 262     7 033    
1994 -        29 342     1 192     1 278     1 559     15 522    
1995 -        35 627     1 187     1 101     1 361     15 719    
1996 -        19 969     1 918     1 068    -        11 671    
1997  9 730     27 388     2 995     1 341     750     14 637    
1998  21 516     43 196     2 741     1 838     2 475     13 569    
1999  14 665     43 319     2 587     2 086     2 078     11 345    
2000  9 003     39 194     2 637     1 715     1 826     8 343    
2001  9 363     40 508     2 463     2 030     1 581     9 285    
2002  10 133     37 393     2 606     1 677     1 852     7 875    
2003  23 702     38 636     2 616     2 209     1 227     8 568    
2004  23 561     36 424     2 129     1 829     1 073     9 477    
2005  14 782     46 266     2 359     2 139     1 308     10 637    
2006  18 937     88 764     2 604     2 815     1 517     12 909    
2007  21 134     110 375     2 784     3 283     1 321     13 214    
2008  23 974     132 227     3 312     3 745     1 777     14 346    
2009  24 776     158 441     3 655     4 180     1 067     16 241    
2010  36 537     218 627     4 211     3 528     1 738     20 820    
2011  29 669     178 555     3 594     2 521     1 562     17 871    
2012  24 340     175 845     3 518     2 855     1 593     21 914    
2013  30 555     214 536     4 457     2 291     1 813     22 375    
2014  40 329     248 209     3 747     1 995     1 532     20 344    
2015  27 994     185 678     2 810     1 573     1 303     15 789    

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA

CUADRO N° 233
PERÚ

SERVICIOS PRESTADOS EN MATERIA DE DEFENSA Y ASESORÍA 
LEGAL  A TRABAJADORES Y EMPLEADORES, SEGÚN AÑOS

1993 - 15

AÑOS
CONSULTAS CONCILIACIONES DEMANDAS  

INTERPUESTAS LIQUIDACIONES
EMPLEADOR TRABAJADOR CONCILIADAS NO CONCILIADAS

1993 -        49 590     13 543     644     2 792     7 033    
1994 -        61 466     10 215     1 897     3 001     17 857    
1995 -        87 215     9 835     4 306     3 050     29 893    
1996 -        83 234     10 417     5 742     1 240     28 763    
1997  16 596     87 964     11 964     6 721     2 406     36 381    
1998  29 885     108 081     12 167     7 913     5 365     37 878    
1999  25 070     117 763     11 416     8 668     5 783     34 274    
2000  21 320     115 998     11 557     7 745     3 679     29 636    
2001  22 190     128 717     10 262     8 420     3 402     28 075    
2002  20 923     121 322     8 681     7 683     3 310     24 560    
2003  35 489     125 465     8 213     7 674     2 539     31 935    
2004  34 013     119 960     7 075     7 356     2 884     29 964    
2005  26 304     124 734     7 259     7 263     2 947     28 356    
2006  31 207     176 621     7 356     8 036     2 891     29 890    
2007  33 455     206 870     7 783     8 603     2 717     31 517    
2008  37 889     236 368     9 570     9 978     3 696     34 404    
2009  36 662     278 041     11 741     11 823     3 004     38 405    
2010  50 235     339 491     11 847     10 242     3 655     40 798    
2011  44 696     316 961     11 336     9 437     3 795     37 335    
2012  39 689     329 220     10 831     8 323     3 564     42 622    
2013  43 104     376 585     13 624     8 617     3 647     45 540    
2014  53 355     405 387     12 635     7 330     4 329     45 054    
2015  42 398     341 535     11 929     6 913     3 537     41 940    

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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ANUARIO ESTADÍSTICO
SECTORIAL 2015 DEL MTPE

350 XI. DEFENSA Y ASESORÍA EN MATERIA LABORAL

CUADRO N° 235
PERÚ

      SERVICIO DE CONSULTAS DEL EMPLEADOR PRESTADO POR MESES,
SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

2015

 DIRECCIONES REGIONALES 
 ZONAS DE TRABAJO 

MESES
 TOTAL 

 ENERO FEBRERO  MARZO  ABRIL  MAYO  JUNIO  JULIO  AGOSTO  SETIEMBRE  OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE 
 AMAZONAS  26  17  35  25  11  5  15  6  17  14  27  38 236
 CHACHAPOYAS  16  13  27  8  -  -  13  -  10  9  23  30 149
 BAGUA-UTCUBAMBA-CONDORCANQUI  10  4  8  17  11  5  2  6  7  5  4  8 87
 ANCASH  -  2  9  38  3  8  8  32  12  15  3  82 212
 CHIMBOTE  -  2  8  22  1  1  4  -  -  14  3  - 55
 HUARAZ  -  -  1  16  2  7  4  32  12  1  -  82 157
 APURÍMAC  126  173  207  210  200  215  137  101  64  60  75  87 1 655
 ABANCAY  50  80  90  85  70  90  50  59  14  10  33  35 666
 CHANKA-ANDAHUAYLAS  76  93  117  125  130  125  87  42  50  50  42  52 989
 AREQUIPA  354  214  335  264  198  409  552  410  375  228  357  105 3 801
 AREQUIPA  170  99  121  97  52  272  388  214  231  116  167  - 1 927
 CAMANÁ  134  67  167  121  108  109  110  138  113  95  171  105 1 438
 MAJES-EL PEDREGAL  32  18  32  30  27  18  32  33  21  -  -  - 243
 MOLLENDO  18  30  15  16  11  10  22  25  10  17  19  - 193
 AYACUCHO     25  61  15  21  17  18  21  35  15  9  15  25 277
 AYACUCHO     25  61  15  21  17  18  21  35  15  9  15  25 277
 CAJAMARCA     3  2  7  5  3  1  51  6  5  -  -  - 83
 CAJAMARCA     -  -  -  -  -  -  46  -  5  -  -  - 51
 JAÉN    3  2  7  5  3  1  5  6  -  -  -  - 32
 CALLAO  4  3  3  -  3  7  14  16  10  12  6  5 83
 CALLAO  4  3  3  -  3  7  14  16  10  12  6  5 83
 CUSCO   42  33  27  36  36  33  30  38  32  34  40  35 416
 CUSCO   15  13  12  15  14  13  15  14  14  14  17  17 173
 QUILLABAMBA  7  5  3  11  7  5  5  6  3  8  7  9 76
 SICUANI  20  15  12  10  15  15  10  18  15  12  16  9 167
 HUANCAVELICA  17  10  8  12  16  10  9  8  5  15  7  - 117
 HUANCAVELICA  17  10  8  12  16  10  9  8  5  15  7  - 117
 HUÁNUCO  1  -  -  -  -  10  2  25  13  26  9  10 96
 HUÁNUCO  1  -  -  -  -  10  2  25  13  26  9  10 96
 ICA   38  29  52  45  62  52  39  49  39  10  18  14 447
 ICA   2  1  8  7  17  21  20  19  9  9  4  2 119
 CHINCHA   -  -  -  -  2  -  -  -  -  -  -  - 2
 NAZCA  33  26  42  37  42  29  16  30  28  -  13  10 306
 PISCO   3  2  2  1  1  2  3  -  2  1  1  2 20
 JUNÍN  73  34  330  34  80  41  106  84  52  55  43  45 977
 HUANCAYO  45  -  303  -  35  -  60  37  7  6  3  11 507
 LA OROYA  11  11  7  14  19  11  16  14  14  15  8  18 158
 SAN RAMÓN  6  6  3  4  5  10  10  15  6  6  15  2 88
 SATIPO  10  16  15  10  20  20  20  15  20  20  10  9 185
 TARMA  1  1  2  6  1  -  -  3  5  8  7  5 39
 LA LIBERTAD  40  28  33  37  64  36  107  45  79  43  50  38 600
 TRUJILLO  19  8  15  19  44  19  47  12  55  22  24  11 295
 HUAMACHUCO  2  1  2  4  1  1  2  1  2  1  1  2 20
 SAN PEDRO DE LLOC  19  19  16  14  19  16  58  32  22  20  25  25 285
 LAMBAYEQUE  7  5  6  -  12  13  12  9  21  37  72  25 219
 CHICLAYO  7  5  6  -  12  13  12  9  21  37  72  25 219
 LIMA METROPOLITANA  3 542  3 215  2 433  2 458  2 697  2 376  1 633  1 932  2 153  2 224  1 887  1 444 27 994
 LIMA METROPOLITANA  3 542  3 215  2 433  2 458  2 697  2 376  1 633  1 932  2 153  2 224  1 887  1 444 27 994
 LIMA  22  14  220  156  76  138  70  54  36  38  27  4 855
 HUACHO  11  7  110  78  38  69  -  -  -  -  -  - 313
 CAÑETE  11  7  110  78  38  69  70  54  36  38  27  4 542
 LORETO  20  35  230  103  35  87  125  4  5  87  -  - 731
 IQUITOS  18  33  226  98  33  83  120  -  -  84  -  - 695
 YURIMAGUAS  2  2  4  5  2  4  5  4  5  3  -  - 36
 MADRE DE DIOS  6  10  8  8  8  8  5  1  6  -  1  - 61
 PUERTO MALDONADO  -  1  -  -  -  -  -  -  1  -  -  - 2
 HUEPETUHE  -  1  -  1  -  1  -  -  5  -  1  - 9
 LABERINTO  6  8  8  7  8  7  5  1  -  -  -  - 50
 MOQUEGUA  9  3  10  14  5  15  18  13  13  16  14  1 131
 MOQUEGUA  9  3  7  8  3  7  13  8  8  8  -  - 74
 ILO  -  -  3  6  2  8  5  5  5  8  14  1 57
 PASCO  23  29  20  11  13  6  6  13  22  28  15  12 198
 CERRO DE PASCO  23  29  20  11  13  6  6  13  22  28  15  12 198
 PIURA  19  33  11  11  9  16  16  12  14  5  4  6 156
 PIURA  -  16  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 16
 PAITA  9  11  4  4  6  6  6  4  4  5  4  6 69
 SULLANA  10  6  7  7  3  10  10  8  10  -  -  - 71
 TALARA  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 0
 PUNO  15  5  -  5  48  2  13  3  3  4  6  5 109
 PUNO  15  5  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 20
 JULIACA  -  -  -  5  48  2  13  3  3  4  6  5 89
 SAN MARTÍN  135  109  107  405  95  104  87  78  110  113  73  76 1 492
 MOYOBAMBA  21  5  8  13  95  104  87  78  110  113  73  76 783
 JUANJUÍ  20  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 20
 TARAPOTO  88  104  99  392  -  -  -  -  -  -  -  - 683
 TOCACHE  6  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 6
 TACNA  1  6  14  15  27  205  23  16  20  16  42  64 449
 TACNA  1  6  14  15  27  205  23  16  20  16  42  64 449
 TUMBES  7  2  1  2  1  1  2  9  -  -  -  - 25
 TUMBES  7  2  1  2  1  1  2  9  -  -  -  - 25
 UCAYALI  64  108  71  62  84  182  104  54  50  84  70  45 978
 PUCALLPA  24  52  25  28  27  143  68  18  30  -  30  2 447
 AGUAYTÍA  20  36  36  24  44  24  16  16  -  64  20  28 328
 ATALAYA  20  20  10  10  13  15  20  20  20  20  20  15 203

 TOTAL  4 619  4 180  4 192  3 977  3 803  3 998  3 205  3 053  3 171  3 173  2 861  2 166 42 398

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA



XI. DEFENSA Y ASESORÍA EN MATERIA LABORAL 351

CUADRO N° 236
PERÚ

SERVICIO DE CONSULTAS DEL TRABAJADOR PRESTADO POR MESES,  
 SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

2015

 DIRECCIONES REGIONALES 
 ZONAS DE TRABAJO 

MESES
 TOTAL 

 ENERO FEBRERO  MARZO  ABRIL  MAYO  JUNIO  JULIO  AGOSTO  SETIEMBRE  OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE 
 AMAZONAS  64  73  57  51  30  40  57  40  38  56  50  56 612
 CHACHAPOYAS  24  37  17  16  -  -  17  -  13  16  20  16 176
 BAGUA-UTCUBAMBA-CONDORCANQUI  40  36  40  35  30  40  40  40  25  40  30  40 436
 ANCASH  141  377  359  374  296  389  254  180  209  218  163  199 3 159
 CHIMBOTE  129  360  331  291  175  169  179  145  103  116  98  31 2 127
 HUARAZ  12  17  28  83  121  220  75  35  106  102  65  168 1 032
 APURÍMAC  340  315  382  401  474  438  368  198  223  180  318  504 4 141
 ABANCAY  189  200  220  200  220  230  200  110  94  91  228  384 2 366
 CHANKA-ANDAHUAYLAS  151  115  162  201  254  208  168  88  129  89  90  120 1 775
 AREQUIPA  2 166  2 266  3 009  1 945  2 053  2 289  1 928  2 353  3 317  2 635  2 291  235 26 487
 AREQUIPA  1 728  1 822  2 647  1 548  1 644  1 846  1 367  1 672  2 244  2 017  1 607  - 20 142
 CAMANÁ  162  110  181  188  203  286  239  335  278  273  426  235 2 916
 MAJES-EL PEDREGAL  171  145  73  83  88  98  73  64  59  77  -  - 931
 MOLLENDO  105  189  108  126  118  59  249  282  736  268  258  - 2 498
 AYACUCHO     175  140  89  127  45  51  79  209  45  40  83  91 1 174
 AYACUCHO     175  140  89  127  45  51  79  209  45  40  83  91 1 174
 CAJAMARCA     216  142  300  309  193  276  229  470  239  79  146  128 2 727
 CAJAMARCA     98  56  215  229  123  206  146  380  239  79  146  128 2 045
 JAÉN  118  86  85  80  70  70  83  90  -  -  -  - 682
 CALLAO  1 196  1 150  1 271  1 082  1 040  983  1 095  1 135  1 188  954  1 059  937 13 090
 CALLAO  1 196  1 150  1 271  1 082  1 040  983  1 095  1 135  1 188  954  1 059  937 13 090
 CUSCO   1 342  1 050  902  893  914  808  831  970  958  847  795  1 031 11 341
 CUSCO   1 240  980  836  826  854  750  765  895  901  790  732  943 10 512
 QUILLABAMBA  27  17  23  22  19  21  30  27  18  27  31  57 319
 SICUANI  75  53  43  45  41  37  36  48  39  30  32  31 510
 HUANCAVELICA  152  50  85  79  79  66  111  67  59  62  70  - 880
 HUANCAVELICA  152  50  85  79  79  66  111  67  59  62  70  - 880
 HUÁNUCO  3  34  37  45  1  10  110  435  277  247  163  234 1 596
 HUÁNUCO  3  34  37  45  1  10  110  435  277  247  163  234 1 596
 ICA   309  277  297  294  396  419  477  1 378  409  312  315  327 5 210
 ICA   160  184  194  199  318  326  378  1 251  333  235  249  231 4 058
 CHINCHA   31  22  34  19  8  15  17  7  12  4  11  8 188
 NAZCA   53  33  27  36  35  36  37  31  17  35  25  47 412
 PISCO   65  38  42  40  35  42  45  89  47  38  30  41 552
 JUNÍN  1 349  772  904  1 072  971  894  1 013  574  1 042  1 179  1 102  1 076 11 948
 HUANCAYO  1 189  602  721  907  736  732  769  411  850  980  913  865 9 675
 LA OROYA  58  58  91  86  123  81  124  59  59  100  90  71 1 000
 SAN RAMÓN  50  50  35  40  35  61  69  79  32  29  61  40 581
 SATIPO  17  27  20  15  23  20  30  25  30  20  15  10 252
 TARMA  35  35  37  24  54  -  21  -  71  50  23  90 440
 LA LIBERTAD  852  802  794  785  885  750  928  776  789  718  613  776 9 468
 TRUJILLO  755  739  709  689  795  673  786  715  728  663  564  717 8 533
 HUAMACHUCO  46  15  21  20  20  16  20  12  13  10  14  13 220
 SAN PEDRO DE LLOC  51  48  64  76  70  61  122  49  48  45  35  46 715
 LAMBAYEQUE  577  465  489  142  388  521  516  687  480  643  523  470 5 901
 CHICLAYO  577  465  489  142  388  521  516  687  480  643  523  470 5 901
 LIMA METROPOLITANA  19 409  16 392  15 153  13 202  12 688  15 302  14 988  14 259  16 509  15 346  16 548  15 882 185 678
 LIMA METROPOLITANA  19 409  16 392  15 153  13 202  12 688  15 302  14 988  14 259  16 509  15 346  16 548  15 882 185 678
 LIMA  158  324  320  146  214  235  211  192  123  98  13  147 2 181
 HUACHO  79  162  160  73  107  119  61  72  52  50  -  - 935
 CAÑETE  79  162  160  73  107  116  150  120  71  48  13  147 1 246
 LORETO  847  1 418  1 103  1 187  1 103  921  602  381  419  651  -  - 8 632
 IQUITOS  609  1 187  862  934  855  690  360  130  159  404  -  - 6 190
 YURIMAGUAS  238  231  241  253  248  231  242  251  260  247  -  - 2 442
 MADRE DE DIOS  58  58  64  69  80  19  90  107  127  99  55  74 900
 PUERTO MALDONADO  29  37  37  47  54  -    62  60  64  58  15  40 503
 HUEPETUHE  18  9  16  13  16  10  7  16  18  17  19  10 169
 LABERINTO  11  12  11  9  10  9  21  31  45  24  21  24 228
 MOQUEGUA  154  140  253  259  140  259  268  266  259  228  176  90 2 492
 MOQUEGUA  101  110  93  109  85  84  93  97  90  92  -  - 954
 ILO  53  30  160  150  55  175  175  169  169  136  176  90 1 538
 PASCO  39  44  36  18  25  22  63  62  85  51  70  89 604
 CERRO DE PASCO  39  44  36  18  25  22  63  62  85  51  70  89 604
 PIURA  1 728  1 590  303  1 703  1 649  1 723  1 555  1 322  1 762  1 492  1 609  1 854 18 290
 PIURA  1 442  1 326  -  1 363  1 415  1 463  1 227  1 039  1 395  1 244  1 348  1 622 14 884
 PAITA  72  71  82  67  73  78  76  84  78  80  82  64 907
 SULLANA  118  90  111  143  64  48  117  58  135  -  -  - 884
 TALARA  96  103  110  130  97  134  135  141  154  168  179  168 1 615
 PUNO  45  48  47  50  44  75  151  71  110  128  169  64 1 002
 PUNO  45  20  -  -  -  -  60  -  54  74  100  - 353
 JULIACA  -  28  47  50  44  75  91  71  56  54  69  64 649
 SAN MARTÍN  506  261  389  1 112  222  264  276  249  309  318  144  306 4 356
 MOYOBAMBA  129  23  73  58  222  264  276  249  309  318  144  306 2 371
 JUANJUI  48  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 48
 TARAPOTO  293  238  316  1 054  -  -  -  -  -  -  -  - 1 901
 TOCACHE  36  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 36
 TACNA  1 361  1 317  1 540  1 774  785  1 294  1 224  961  1 463  914  843  1 083 14 559
 TACNA  1 361  1 317  1 540  1 774  785  1 294  1 224  961  1 463  914  843  1 083 14 559
 TUMBES  65  20  32  30  39  34  42  22  -  -  -  - 284
 TUMBES  65  20  32  30  39  34  42  22  -  -  -  - 284
 UCAYALI  829  819  268  412  365  535  377  199  185  280  344  210 4 823
 PUCALLPA  704  714  123  312  273  425  257  39  140  46  125  68 3 226
 AGUAYTÍA  85  75  125  70  65  75  85  120  -  198  178  95 1 171
 ATALAYA  40  30  20  30  27  35  35  40  45  36  41  47 426

 TOTAL  34 081  30 344  28 483  27 561  25 119  28 617  27 843  27 563  30 624  27 775  27 662  25 863 341 535

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA



ANUARIO ESTADÍSTICO
SECTORIAL 2015 DEL MTPE

352 XI. DEFENSA Y ASESORÍA EN MATERIA LABORAL

CUADRO N° 237
PERÚ

  SERVICIO DE CONCILIACIONES-CONCILIADAS PRESTADO EN MATERIA DE DEFENSA Y ASESORÍA LEGAL
POR MESES, SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO 

2015

 DIRECCIONES REGIONALES 
 ZONAS DE TRABAJO 

MESES
 TOTAL 

 ENERO FEBRERO  MARZO  ABRIL  MAYO  JUNIO  JULIO  AGOSTO  SETIEMBRE  OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE 
 AMAZONAS  2  6  6  7  1  1  5  1  -  1  1  -  31 
 CHACHAPOYAS  1  -  3  -  -  -  3  -  -  -  -  -  7 
 BAGUA-UTCUBAMBA-CONDORCANQUI  1  6  3  7  1  1  2  1  -  1  1  -  24 
 ANCASH  9  27  25  36  15  20  12  9  15  12  22  20  222 
 CHIMBOTE  8  24  22  33  14  20  12  9  15  12  18  12  199 
 HUARAZ  1  3  3  3  1  -  -  -  -  -  4  8  23 
 APURÍMAC  22  30  110  81  82  110  95  40  11  16  15  18  630 
 ABANCAY  20  25  30  25  22  50  15  20  4  6  6  3  226 
 CHANKA-ANDAHUAYLAS  2  5  80  56  60  60  80  20  7  10  9  15  404 
 AREQUIPA  85  58  43  84  86  96  96  108  114  76  103  17  966 
 AREQUIPA  74  52  31  72  75  86  83  96  99  72  92  -  832 
 CAMANÁ  8  4  6  7  7  5  8  4  3  4  5  17  78 
 MAJES-EL PEDREGAL  -  2  5  5  4  4  5  6  7  -  -  -  38 
 MOLLENDO  3  -  1  -  -  1  -  2  5  -  6  -  18 
 AYACUCHO     9  21  12  12  6  2  2  3  7  2  11  10  97 
 AYACUCHO     9  21  12  12  6  2  2  3  7  2  11  10  97 
 CAJAMARCA     6  26  33  30  37  21  25  50  16  17  18  13  292 
 CAJAMARCA     -  13  28  19  27  13  15  32  16  17  18  13  211 
 JAÉN  6  13  5  11  10  8  10  18  -  -  -  -  81 
 CALLAO  11  8  16  11  9  3  7  5  3  -  2  -  75 
 CALLAO  11  8  16  11  9  3  7  5  3  -  2  -  75 
 CUSCO   36  40  33  45  52  43  41  52  56  36  48  57  539 
 CUSCO   28  37  29  38  40  34  31  36  48  29  37  48  435 
 QUILLABAMABA  6  1  3  4  6  3  6  8  4  5  7  5  58 
 SICUANI  2  2  1  3  6  6  4  8  4  2  4  4  46 
 HUANCAVELICA  17  10  11  5  7  9  9  9  7  7  9  -  100 
 HUANCAVELICA  17  10  11  5  7  9  9  9  7  7  9  -  100 
 HUÁNUCO  9  28  28  25  10  20  22  29  23  30  28  21  273 
 HUÁNUCO  9  28  28  25  10  20  22  29  23  30  28  21  273 
 ICA   49  60  73  56  75  50  66  76  38  60  44  60  707 
 ICA   21  11  26  18  21  16  19  31  13  28  19  16  239 
 CHINCHA   18  27  33  25  42  21  20  15  11  14  15  27  268 
 NAZCA   3  -  2  1  3  -  4  20  -  3  -  6  42 
 PISCO   7  22  12  12  9  13  23  10  14  15  10  11  158 
 JUNÍN  54  47  82  41  31  28  32  40  47  47  54  50  553 
 HUANCAYO  20  18  48  18  10  15  18  28  25  30  41  39  310 
 LA OROYA  19  19  18  8  11  10  6  7  8  6  7  6  125 
 SAN RAMÓN  2  2  4  7  6  3  6  2  6  5  2  3  48 
 SATIPO  8  3  5  1  1  -  2  1  4  6  2  -  33 
 TARMA  5  5  7  7  3  -  -  2  4  -  2  2  37 
 LA LIBERTAD  56  68  103  71  67  66  54  44  47  39  53  60  728 
 TRUJILLO  42  66  86  63  65  60  48  41  43  37  48  46  645 
 HUAMACHUCO  12  2  14  6  1  4  4  1  2  1  -  9  56 
 SAN PEDRO DE LLOC  2  -  3  2  1  2  2  2  2  1  5  5  27 
 LAMBAYEQUE  71  84  93  114  68  92  78  95  108  110  106  66  1 085 
 CHICLAYO  71  84  93  114  68  92  78  95  108  110  106  66  1 085 
 LIMA METROPOLITANA  212  114  228  268  239  248  212  281  268  236  241  263  2 810 
 LIMA METROPOLITANA  212  114  228  268  239  248  212  281  268  236  241  263  2 810 
 LIMA  26  12  31  13  7  14  32  14  17  15  12  22  215 
 HUACHO  8  7  28  9  3  12  7  7  7  3  6  11  108 
 CAÑETE  18  5  3  4  4  2  25  7  10  12  6  11  107 
 LORETO  19  39  57  33  32  91  32  19  34  9  -  -  365 
 IQUITOS  16  37  56  28  31  90  26  14  31  9  -  -  338 
 YURIMAGUAS  3  2  1  5  1  1  6  5  3  -  -  -  27 
 MADRE DE DIOS  4  6  7  10  19  3  9  6  10  9  4  8  95 
 PUERTO MALDONADO  -  2  6  8  11  -  8  4  6  6  4  7  62 
 HUEPETUHE  3  3  -  -  6  2  -  -  2  2  -  -  18 
 LABERINTO  1  1  1  2  2  1  1  2  2  1  -  1  15 
 MOQUEGUA  19  23  23  31  21  12  16  19  8  21  5  5  203 
 MOQUEGUA  15  20  12  13  10  7  11  11  4  7  -  -  110 
 ILO  4  3  11  18  11  5  5  8  4  14  5  5  93 
 PASCO  3  16  27  35  14  7  18  6  20  20  2  13  181 
 CERRO DE PASCO  3  16  27  35  14  7  18  6  20  20  2  13  181 
 PIURA  37  66  65  55  49  61  49  59  50  42  48  40  621 
 PIURA  23  43  32  47  39  45  33  41  33  30  38  33  437 
 PAITA  4  5  1  -  1  7  4  3  8  6  3  3  45 
 SULLANA  -  11  17  3  4  3  7  4  4  -  -  -  53 
 TALARA  10  7  15  5  5  6  5  11  5  6  7  4  86 
 PUNO  7  12  14  20  5  10  12  11  18  17  14  7  147 
 PUNO  4  3  3  -  -  -  5  -  10  8  8  -  41 
 JULIACA  3  9  11  20  5  10  7  11  8  9  6  7  106 
 SAN MARTÍN  86  85  67  118  38  27  26  28  35  35  27  24  596 
 MOYOBAMBA  37  40  33  18  38  27  26  28  35  35  27  24  368 
 JUANJUÍ  4  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  4 
 TARAPOTO  36  45  34  100  -  -  -  -  -  -  -  -  215 
 TOCACHE  9  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  9 
 TACNA  13  20  24  16  16  17  18  19  18  25  17  30  233 
 TACNA  13  20  24  16  16  17  18  19  18  25  17  30  233 
 TUMBES  -  -  4  2  1  3  -  1  -  3  2  1  17 
 TUMBES  -  -  4  2  1  3  -  1  -  3  2  1  17 
 UCAYALI  12  10  21  11  6  11  11  16  8  13  16  13  148 
 PUCALLPA  8  7  15  8  2  3  1  6  4  4  4  3  65 
 AGUAYTÍA  -  3  2  1  2  4  6  6  -  6  8  6  44 
 ATALAYA  4  -  4  2  2  4  4  4  4  3  4  4  39 

 TOTAL  874  916  1 236  1 230  993  1 065  979  1 040  978  898  902  818  11 929 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA



XI. DEFENSA Y ASESORÍA EN MATERIA LABORAL 353

CUADRO N° 238
PERÚ
   SERVICIO DE CONCILIACIONES-NO CONCILIADAS PRESTADO EN MATERIA DE DEFENSA Y ASESORÍA LEGAL 

POR MESES, SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO
2015

 DIRECCIONES REGIONALES 
 ZONAS DE TRABAJO 

MESES
 TOTAL 

 ENERO FEBRERO  MARZO  ABRIL  MAYO  JUNIO  JULIO  AGOSTO  SETIEMBRE  OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE 
 AMAZONAS 2 5 8 6 3 2 7 5 - 1 - 8 47
 CHACHAPOYAS - - 2 4 - - - - - - - - 6
 BAGUA-UTCUBAMBA-CONDORCANQUI 2 5 6 2 3 2 7 5 - 1 - 8 41
 ANCASH 23 9 23 28 17 11 13 8 3 5 8 11 159
 CHIMBOTE 23 7 21 25 16 11 13 8 3 5 6 11 149
 HUARAZ - 2 2 3 1 - - - - - 2 - 10
 APURÍMAC 5 7 6 4 10 10 14 5 6 7 13 7 94
 ABANCAY 1 1 1 - 3 - 6 - - 2 10 4 28
 CHANKA- ANDAHUAYLAS 4 6 5 4 7 10 8 5 6 5 3 3 66
 AREQUIPA 71 56 54 47 46 66 51 51 44 51 57 4 598
 AREQUIPA 54 41 43 35 36 40 47 48 37 46 50 - 477
 CAMANÁ 9 3 9 5 7 23 2 3 5 5 4 4 79
 MAJES-EL PEDREGAL  - 1 1 5 3 1 1 - 1 - - - 13
 MOLLENDO 8 11 1 2 - 2 1 - 1 - 3 - 29
 AYACUCHO    2 2 - 3 - 4 2 3 - 3 1 9 29
 AYACUCHO    2 2 - 3 - 4 2 3 - 3 1 9 29
 CAJAMARCA    3 16 44 35 23 18 21 53 25 13 14 8 273
 CAJAMARCA    - 13 29 28 20 15 17 48 25 13 14 8 230
 JAÉN 3 3 15 7 3 3 4 5 - - - - 43
 CALLAO 8 5 10 13 5 2 2 4 1 - 2 7 59
 CALLAO 8 5 10 13 5 2 2 4 1 - 2 7 59
 CUSCO  21 26 29 25 40 23 30 19 19 22 17 24 295
 CUSCO  15 21 23 23 33 16 27 16 17 18 15 22 246
 QUILLABAMABA - 1 4 - - - 1 1 - 1 - - 8
 SICUANI 6 4 2 2 7 7 2 2 2 3 2 2 41
 HUANCAVELICA 3 1 2 - 5 - 7 2 1 2 1 - 24
 HUANCAVELICA 3 1 2 - 5 - 7 2 1 2 1 - 24
 HUÁNUCO 1 10 21 19 3 13 14 12 16 22 15 14 160
 HUÁNUCO 1 10 21 19 3 13 14 12 16 22 15 14 160
 ICA  44 33 45 24 16 11 22 21 20 21 16 15 288
 ICA  13 9 21 12 10 5 6 10 5 6 5 5 107
 CHINCHA  - 3 7 2 2 3 2 3 8 4 1 5 40
 NAZCA  12 1 6 3 - 1 5 2 - 5 3 2 40
 PISCO  19 20 11 7 4 2 9 6 7 6 7 3 101
 JUNÍN 47 35 40 41 67 37 25 40 37 31 53 29 482
 HUANCAYO 12 3 21 25 46 18 20 27 15 19 34 20 260
 LA OROYA 18 18 6 3 3 3 1 4 3 3 5 2 69
 SAN RAMÓN 9 9 8 6 10 9 2 2 10 5 10 7 87
 SATIPO 3 - 3 3 - 7 1 1 1 2 1 - 22
 TARMA 5 5 2 4 8 - 1 6 8 2 3 - 44
 LA LIBERTAD 46 35 61 38 37 42 32 32 37 39 41 30 470
 TRUJILLO 37 30 55 35 32 35 32 32 37 39 35 30 429
 HUAMACHUCO 3 1 - - - - - - - - - - 4
 SAN PEDRO DE LLOC 6 4 6 3 5 7 - - - - 6 - 37
 LAMBAYEQUE 36 35 23 20 13 26 21 32 18 27 62 16 329
 CHICLAYO 36 35 23 20 13 26 21 32 18 27 62 16 329
 LIMA METROPOLITANA 115 78 135 129 129 131 133 175 194 125 116 113 1 573
 LIMA METROPOLITANA 115 78 135 129 129 131 133 175 194 125 116 113 1 573
 LIMA 7 14 25 16 20 30 12 18 13 6 11 17 189
 HUACHO 7 13 18 8 4 9 6 6 8 6 5 15 105
 CAÑETE - 1 7 8 16 21 6 12 5 - 6 2 84
 LORETO 17 36 38 21 25 29 23 21 20 35 - - 265
 IQUITOS 15 34 37 20 21 29 23 19 18 34 - - 250
 YURIMAGUAS 2 2 1 1 4 - - 2 2 1 - - 15
 MADRE DE DIOS - - 2 20 25 2 11 20 21 18 11 1 131
 PUERTO MALDONADO - - 2 19 25 - 11 18 20 17 11 1 124
 HUEPETUHE - - - 1 - 2 - 2 1 1 - - 7
 MOQUEGUA 18 14 9 3 6 11 7 7 11 15 3 1 105
 MOQUEGUA 9 7 6 1 4 2 1 1 1 3 - - 35
 ILO 9 7 3 2 2 9 6 6 10 12 3 1 70
 PASCO 1 2 6 6 1 4 4 6 6 6 - 4 46
 CERRO DE PASCO 1 2 6 6 1 4 4 6 6 6 - 4 46
 PIURA 56 51 46 48 48 51 38 46 51 53 45 41 574
 PIURA 24 13 14 6 10 9 9 14 16 11 7 10 143
 PAITA 4 3 3 5 2 7 3 2 4 4 1 4 42
 SULLANA - - - - - - 7 3 2 - - - 12
 TALARA 28 35 29 37 36 35 19 27 29 38 37 27 377
 PUNO 3 15 38 7 2 12 17 9 29 15 13 5 165
 PUNO 1 2 1 - - - 5 - 25 8 5 - 47
 JULIACA 2 13 37 7 2 12 12 9 4 7 8 5 118
 SAN MARTÍN 21 27 35 72 8 6 11 13 12 9 13 14 241
 MOYOBAMBA 11 17 21 19 8 6 11 13 12 9 13 14 154
 JUANJUÍ 2 - - - - - - - - - - - 2
 TARAPOTO 8 10 14 53 - - - - - - - - 85
 TACNA 14 17 18 16 1 3 15 8 13 29 12 20 166
 TACNA 14 17 18 16 1 3 15 8 13 29 12 20 166
 TUMBES - 3 2 2 - - 1 1 - 2 1 3 15
 TUMBES - 3 2 2 - - 1 1 - 2 1 3 15
 UCAYALI 6 25 24 14 19 7 6 12 5 7 7 4 136
 PUCALLPA 5 20 21 9 17 7 4 10 5 5 5 4 112
 AGUAYTÍA 1 2 1 2 - - 2 2 - 2 - - 12
 ATALAYA - 3 2 3 2 - - - - - 2 - 12

 TOTAL 570 557 744 657 569 551 539 623 602 564 532 405 6 913

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA



ANUARIO ESTADÍSTICO
SECTORIAL 2015 DEL MTPE

354 XI. DEFENSA Y ASESORÍA EN MATERIA LABORAL

CUADRO N° 239
PERÚ

      SERVICIO DE DEMANDAS INTERPUESTAS PRESTADO EN MATERIA DE DEFENSA Y ASESORÍA
LEGAL POR MESES, SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO 

2015

 DIRECCIONES REGIONALES 
 ZONAS DE TRABAJO 

MESES
 TOTAL 

 ENERO FEBRERO  MARZO  ABRIL  MAYO  JUNIO  JULIO  AGOSTO  SETIEMBRE  OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE 

 AMAZONAS 4 2 4 2 4 2 1 2 - - - - 21
 BAGUA-UTCUBAMBA-CONDORCANQUI 4 2 4 2 4 2 1 2 - - - - 21
 ANCASH 6 7 7 5 1 3 1 - - - - 3 33
 CHIMBOTE 6 7 7 5 1 3 1 - - - - 3 33
 APURÍMAC 1 - 5 1 - 2 2 - - 1 - - 12
 ABANCAY 1 - 2 1 - 1 2 - - 1 - - 8
 CHANKA - - 3 - - 1 - - - - - - 4
 AREQUIPA 34 24 39 31 36 43 18 21 37 32 19 1 335
 AREQUIPA 31 23 35 26 23 22 16 19 28 25 19 - 267
 CAMANÁ 3 1 - 3 10 19 1 2 9 5 - 1 54
 MAJES-EL PEDREGAL - - 1 2 1 2 1 - - - - - 7
 MOLLENDO - - 3 - 2 - - - - 2 - - 7
 CAJAMARCA    - - - - - 1 1 - - 1 2 3 8
 CAJAMARCA    - - - - - 1 1 - - 1 2 3 8
 CALLAO 21 - 29 11 34 31 20 32 37 27 30 17 289
 CALLAO 21 - 29 11 34 31 20 32 37 27 30 17 289
 CUSCO  3 7 9 16 11 6 11 8 10 12 9 19 121
 CUSCO  3 7 6 6 8 6 11 7 9 11 8 13 95
 QUILLABAMBA - - - 1 1 - - - - - 1 1 4
 SICUANI - - 3 9 2 - - 1 1 1 - 5 22
 HUANCAVELICA 4 - 2 5 3 3 3 1 2 - - - 23
 HUANCAVELICA 4 - 2 5 3 3 3 1 2 - - - 23
 HUÁNUCO - - - - - 9 15 12 10 8 7 3 64
 HUÁNUCO - - - - - 9 15 12 10 8 7 3 64
 JUNÍN 3 3 3 7 9 2 11 8 21 17 13 11 108
 HUANCAYO 3 3 3 3 8 2 11 8 13 17 13 10 94
 TARMA - - - 4 1 - - - 8 - - 1 14
 LA LIBERTAD 18 19 12 22 15 11 13 10 12 9 15 14 170
 TRUJILLO 18 19 12 22 15 11 13 10 12 9 15 14 170
 LAMBAYEQUE 60 16 20 16 13 12 17 12 19 16 8 51 260
 CHICLAYO 60 16 20 16 13 12 17 12 19 16 8 51 260
 LIMA METROPOLITANA 75 72 71 103 82 101 108 139 183 154 92 123 1 303
 LIMA METROPOLITANA 75 72 71 103 82 101 108 139 183 154 92 123 1 303
 LIMA 1 2 3 8 8 4 2 2 9 6 3 7 55
 HUACHO 1 2 3 8 8 3 2 2 9 3 1 7 49
 CAÑETE - - - - - 1 - - - 3 2 - 6
 LORETO 10 25 31 19 6 7 100 - - - - - 198
 IQUITOS 10 25 31 19 6 7 100 - - - - - 198
 MADRE DE DIOS 2 2 2 5 3  -   5 7 1 2 4 12 45
 PUERTO MALDONADO 2 2 2 5 3  -   5 7 1 2 4 12 45
 MOQUEGUA 15 10 16 12 13 12 16 16 16 1 - - 127
 MOQUEGUA 15 10 16 12 13 11 14 15 16 1 - - 123
 ILO - - - - - 1 2 1 - - - - 4
 PASCO - - - - - 1 6 9 4 2 4 - 26
 CERRO DE PASCO - - - - - 1 6 9 4 2 4 - 26
 PIURA 24 14 5 8 8 6 23 16 20 11 11 16 162
 PIURA 24 14 5 8 8 6 23 16 20 11 11 16 162
 PUNO 2 - - - - - - - - - 2 - 4
 PUNO 2 - - - - - - - - - 2 - 4
 TACNA 10 14 8 13 3 11 6 7 8 7 6 8 101
 TACNA 10 14 8 13 3 11 6 7 8 7 6 8 101
 UCAYALI 10 13 13 10 5 3 2 2 2 7 3 2 72
 PUCALLPA 10 13 13 10 5 3 2 2 2 7 3 2 72

 TOTAL 303 230 279 294 254 270 381 304 391 313 228 290 3 537

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 240
PERÚ

    SERVICIO DE LIQUIDACIONES PRESTADO POR MESES, SEGÚN
  DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

2015

 DIRECCIONES REGIONALES 
 ZONAS DE TRABAJO 

MESES
 TOTAL 

 ENERO FEBRERO  MARZO  ABRIL  MAYO  JUNIO  JULIO  AGOSTO  SETIEMBRE  OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE 

 AMAZONAS 4 3 4 3 3 - 2 3 - 3 3 2 30
 BAGUA-UTCUBAMBA-CONDORCANQUI 4 3 4 3 3 - 2 3 - 3 3 2 30
 ANCASH 35 23 41 29 19 10 3 5 5 2 8 1 181
 CHIMBOTE 35 23 41 29 19 10 3 5 5 2 8 1 181
 APURÍMAC 33 73 53 55 47 105 38 27 39 18 19 33 540
 ABANCAY 25 38 35 30 20 35 30 20 31 10 12 19 305
 CHANKA-ANDAHUAYLAS 8 35 18 25 27 70 8 7 8 8 7 14 235
 AREQUIPA 659 449 403 209 291 921 933 725 699 958 644 23 6 914
 AREQUIPA 582 358 359 162 229 844 879 675 645 897 528 - 6 158
 CAMANÁ 23 26 17 19 43 44 20 18 17 26 79 23 355
 MAJES-EL PEDREGAL 26 19 12 15 7 22 12 7 8 - - - 128
 MOLLENDO 28 46 15 13 12 11 22 25 29 35 37 - 273
 CAJAMARCA    - - - - - 54 58 40 54 58 62 87 413
 CAJAMARCA    - - - - - 54 58 40 54 58 62 87 413
 CALLAO 129 120 141 127 85 106 108 130 96 89 83 75 1 289
 CALLAO 129 120 141 127 85 106 108 130 96 89 83 75 1 289
 CUSCO  293 195 349 178 411 185 251 202 197 196 252 183 2 892
 CUSCO  268 176 338 161 382 170 234 183 181 186 237 169 2 685
 QUILLABAMBA 15 15 8 15 5 9 15 9 13 6 12 11 133
 SICUANI 10 4 3 2 24 6 2 10 3 4 3 3 74
 HUANCAVELICA 3 - 2 1 2 1 - 1 2 - - - 12
 HUANCAVELICA 3 - 2 1 2 1 - 1 2 - - - 12
 HUÁNUCO 3 3 6 16 6 - 43 37 26 42 44 66 292
 HUÁNUCO 3 3 6 16 6 - 43 37 26 42 44 66 292
 ICA  48 43 22 26 18 20 27 53 57 42 51 27 434
 ICA  30 24 - - - - 7 36 45 28 41 14 225
 NAZCA 4 4 - - - - 3 1 - 3 - 2 17
 CHINCHA  4 6 9 11 8 9 6 2 2 2 1 1 61
 PISCO  10 9 13 15 10 11 11 14 10 9 9 10 131
 JUNÍN 142 136 130 103 110 92 130 108 101 126 126 146 1 450
 HUANCAYO 142 136 130 102 110 78 127 101 94 126 126 144 1 416
 LA OROYA - - - - - - 1 2 2 - - - 5
 SAN RAMÓN - - - 1 - 14 2 5 5 - - - 27
 TARMA - - - - - - - - - - - 2 2
 LA LIBERTAD 77 95 112 106 100 90 92 59 67 65 76 85 1 024
 TRUJILLO 42 62 82 64 63 58 49 39 38 37 48 45 627
 HUAMACHUCO 15 15 20 25 15 20 15 8 15 12 10 25 195
 SAN PEDRO DE LLOC 20 18 10 17 22 12 28 12 14 16 18 15 202
 LAMBAYEQUE 120 110 101 64 60 123 119 132 140 145 189 195 1 498
 CHICLAYO 120 110 101 64 60 123 119 132 140 145 189 195 1 498
 LIMA METROPOLITANA 1 674 1 509 1 522 1 335 1 151 1 207 1 357 1 303 1 336 1 185 1 216 994 15 789
 LIMA METROPOLITANA 1 674 1 509 1 522 1 335 1 151 1 207 1 357 1 303 1 336 1 185 1 216 994 15 789
 LIMA 117 129 107 116 106 108 73 89 70 74 65 55 1 109
 HUACHO 98 82 82 88 66 69 61 72 52 50 52 33 805
 CAÑETE 19 47 25 28 40 39 12 17 18 24 13 22 304
 LORETO 254 481 476 475 149 267 523 67 58 69 - - 2 819
 IQUITOS 199 441 441 410 91 205 468 - - - - - 2 255
 YURIMAGUAS 55 40 35 65 58 62 55 67 58 69 - - 564
 MADRE DE DIOS 14 29 37 75 83 11 31 34 25 30 14 21 404
 PUERTO MALDONADO 10 21 35 67 74 - 18 28 22 24 10 19 328
 HUEPETUHE 3 6 - 5 7 8 11 4 - 3 - - 47
 LABERINTO 1 2 2 3 2 3 2 2 3 3 4 2 29
 MOQUEGUA 35 21 14 6 13 15 5 6 3 9 12 - 139
 ILO 35 21 14 6 13 15 5 6 3 9 12 - 139
 PASCO - - - - - - - - - - - 79 79
 CERRO DE PASCO - - - - - - - - - - - 79 79
 PIURA 129 94 112 180 126 88 155 111 133 108 129 129 1 494
 PIURA 104 50 62 151 104 68 120 81 94 98 121 122 1 175
 PAITA - - - - - - 5 5 11 5 8 5 39
 SULLANA 25 44 50 29 22 20 30 13 15 - - - 248
 TALARA - - - - - - - 12 13 5 - 2 32
 PUNO 5 9 1 1 3 5 5 4 6 6 8 7 60
 PUNO 5 8 - - - - - - - 1 1 - 15
 JULIACA - 1 1 1 3 5 5 4 6 5 7 7 45
 SAN MARTÍN 14 12 23 48 13 9 8 17 17 29 34 11 235
 MOYOBAMBA 4 8 10 11 13 9 8 17 17 29 34 11 171
 JUANJUÍ 5 - - - - - - - - - - - 5
 TARAPOTO 5 4 13 37 - - - - - - - - 59
 TACNA 47 61 47 39 41 46 28 62 80 68 53 55 627
 TACNA 47 61 47 39 41 46 28 62 80 68 53 55 627
 TUMBES 4 6 9 8 2 10 41 9 5 7 7 19 127
 TUMBES 4 6 9 8 2 10 41 9 5 7 7 19 127
 UCAYALI 268 307 144 175 122 160 176 150 121 173 152 141 2 089
 PUCALLPA 126 107 20 67 22 44 71 35 45 53 63 48 701
 AGUAYTÍA 22 40 24 38 30 26 20 40 0 60 24 43 367
 ATALAYA 120 160 100 70 70 90 85 75 76 60 65 50 1 021

 TOTAL 4 107 3 908 3 856 3 375 2 961 3 633 4 206 3 374 3 337 3 502 3 247 2 434 41 940

FUENTE: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA



ANUARIO ESTADÍSTICO
SECTORIAL 2015 DEL MTPE

356 XI. DEFENSA Y ASESORÍA EN MATERIA LABORAL

CUADRO N° 241
PERÚ

 SERVICIOS DE DEFENSA Y ASESORÍA LEGAL PRESTADOS A TRABAJADORES Y   
EMPLEADORES, SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

2015

 DIRECCIONES REGIONALES 
 ZONAS DE TRABAJO

CONSULTA CONCILIACIONES DEMANDAS  
INTERPUESTAS LIQUIDACIONES

EMPLEADOR TRABAJADOR CONCILIADAS NO CONCILIADAS
AMAZONAS 236 612 31 47 21 30
CHACHAPOYAS 149 176 7 6 - -
BAGUA-UTCUBAMBA-CONDORCANQUI 87 436 24 41 21 30
ANCASH 212 3 159 222 159 33 181
CHIMBOTE 55 2 127 199 149 33 181
HUARAZ 157 1 032 23 10 - -
APURÍMAC 1 655 4 141 630 94 12 540
ABANCAY 666 2 366 226 28 8 305
CHANKA-ANDAHUAYLAS 989 1 775 404 66 4 235
AREQUIPA 3 801 26 487 966 598 335 6 914
AREQUIPA 1 927 20 142 832 477 267 6 158
CAMANÁ 1 438 2 916 78 79 54 355
MAJES-EL PEDREGAL 243 931 38 13 7 128
MOLLENDO 193 2 498 18 29 7 273
AYACUCHO    277 1 174 97 29 - -
AYACUCHO    277 1 174 97 29 - -
CAJAMARCA    83 2 727 292 273 8 413
CAJAMARCA    51 2 045 211 230 8 413
JAÉN 32 682 81 43 - -
CALLAO 83 13 090 75 59 289 1 289
CALLAO 83 13 090 75 59 289 1 289
CUSCO  416 11 341 539 295 121 2 892
CUSCO  173 10 512 435 246 95 2 685
QUILLABAMBA 76 319 58 8 4 133
SICUANI 167 510 46 41 22 74
HUANCAVELICA 117 880 100 24 23 12
HUANCAVELICA 117 880 100 24 23 12
HUÁNUCO 96 1 596 273 160 64 292
HUÁNUCO 96 1 596 273 160 64 292
ICA  447 5 210 707 288 - 434
ICA  119 4 058 239 107 - 225
CHINCHA  2 188 268 40 - 61
NAZCA  306 412 42 40 - 17
PISCO 20 552 158 101 - 131
JUNÍN 977 11 948 553 482 108 1 450
HUANCAYO 507 9 675 310 260 94 1 416
LA OROYA 158 1 000 125 69 - 5
SAN RAMÓN 88 581 48 87 - 27
SATIPO 185 252 33 22 - -
TARMA 39 440 37 44 14 2
LA LIBERTAD 600 9 468 728 470 170 1 024
TRUJILLO 295 8 533 645 429 170 627
HUAMACHUCO 20 220 56 4 - 195
SAN PEDRO DE LLOC 285 715 27 37 - 202
LAMBAYEQUE 219 5 901 1 085 329 260 1 498
CHICLAYO 219 5 901 1 085 329 260 1 498
LIMA METROPOLITANA 27 994 185 678 2 810 1 573 1 303 15 789
LIMA METROPOLITANA 27 994 185 678 2 810 1 573 1 303 15 789
LIMA 855 2 181 215 189 55 1 109
HUACHO 313 935 108 105 49 805
CAÑETE 542 1 246 107 84 6 304
LORETO 731 8 632 365 265 198 2 819
IQUITOS 695 6 190 338 250 198 2 255
YURIMAGUAS 36 2 442 27 15 - 564
MADRE DE DIOS 61 900 95 131 45 404
PUERTO MALDONADO 2 503 62 124 45 328
HUEPETUHE 9 169 18 7 - 47
LABERINTO 50 228 15 - - 29
MOQUEGUA 131 2 492 203 105 127 139
MOQUEGUA 74 954 110 35 123 -
ILO 57 1 538 93 70 4 139
PASCO 198 604 181 46 26 79
CERRO DE PASCO 198 604 181 46 26 79
PIURA 156 18 290 621 574 162 1 494
PIURA 16 14 884 437 143 162 1 175
PAITA 69 907 45 42 - 39
SULLANA 71 884 53 12 - 248
TALARA - 1 615 86 377 - 32
PUNO 109 1 002 147 165 4 60
PUNO 20 353 41 47 4 15
JULIACA 89 649 106 118 - 45
SAN MARTÍN 1 492 4 356 596 241 - 235
MOYOBAMBA 783 2 371 368 154 - 171
JUANJUÍ 20 48 4 2 - 5
TARAPOTO 683 1 901 215 85 - 59
TOCACHE 6 36 9 - - -
TACNA 449 14 559 233 166 101 627
TACNA 449 14 559 233 166 101 627
TUMBES 25 284 17 15 - 127
TUMBES 25 284 17 15 - 127
UCAYALI 978 4 823 148 136 72 2 089
PUCALLPA 447 3 226 65 112 72 701
AGUAYTÍA 328 1 171 44 12 - 367
ATALAYA 203 426 39 12 - 1 021

 T O T A L 42 398 341 535 11 929 6 913 3 537 41 940

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 246
LIMA METROPOLITANA

 REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO POR 
TIPO DE TRÁMITE, SEGÚN MESES

2015

MESES
TIPO DE TRÁMITE

APROBACIÓN MODIFICACIÓN
ENERO 38 14

FEBRERO 54 21

MARZO 66 15

ABRIL 61 20

MAYO 45 26

JUNIO 49 23

JULIO 67 13

AGOSTO 69 23

SETIEMBRE 45 16

OCTUBRE 52 11

NOVIEMBRE 65 15

DICIEMBRE 44 10

TOTAL 655 207

APROBACIÓN Y MODIFICACIÓN SEGÚN MESES

APROBACIÓN Y MODIFICACIÓN POR TRÁMITE

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 247
PERÚ

 REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO POR 
TIPO DE TRÁMITE, SEGÚN MESES

2015 

MESES
TIPO DE TRÁMITE

APROBACIÓN MODIFICACIÓN
ENERO 74 18

FEBRERO 120 26

MARZO 127 20

ABRIL 125 22

MAYO 93 30

JUNIO 100 24

JULIO 104 19

AGOSTO 105 29

SETIEMBRE 80 24

OCTUBRE 84 13

NOVIEMBRE 87 16

DICIEMBRE 72 13

TOTAL 1 171 254

APROBACIÓN Y MODIFICACIÓN SEGÚN MESES

APROBACIÓN Y MODIFICACIÓN POR TIPO DE TRÁMITE

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 248
PERÚ

      APROBACIÓN DE REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO POR MESES,
SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

2015

 DIRECCIONES REGIONALES 
 ZONAS DE TRABAJO 

MESES
 TOTAL 

 ENERO FEBRERO  MARZO  ABRIL  MAYO  JUNIO  JULIO  AGOSTO  SETIEMBRE  OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE 

ANCASH  2      5      3      4      4      6      5      -      2      2      4      4      41     
CHIMBOTE  -      1      1      2      1      4      2      -      1      -      2      -      14     
HUARAZ  2      4      2      2      3      2      3      -      1      2      2      4      27     

APURÍMAC  -      -      1      -      -      -      -      -      -      -      -      -      1     
ABANCAY  -      -      1      -      -      -      -      -      -      -      -      -      1     

AREQUIPA  6      -      10      12      6      9      10      9      5      3      5      6      81     
AREQUIPA  6      -      10      12      6      9      10      9      5      2      5      6      80     
CAMANÁ  -      -      -      -      -      -      -      -      -      1      -      -      1     

AYACUCHO  -      -      -      -      -      -      -      -      -      1      -      -      1     
AYACUCHO  -      -      -      -      -      -      -      -      -      1      -      -      1     

CAJAMARCA  2      2      2      3      1      -      3      3      -      1      1      1      19     
CAJAMARCA  2      2      2      3      1      -      3      3      -      1      1      1      19     

CALLAO  1      -      3      2      3      3      -      -      -      -      -      -      12     
CALLAO  1      -      3      2      3      3      -      -      -      -      -      -      12     

CUSCO  2      6      5      9      2      5      4      2      5      -      3      3      46     
CUSCO  2      6      5      9      2      5      3      2      5      -      3      3      45     
SICUANI  1      1     

HUANCAVELICA  -      -      -      -      1      -      -      -      -      -      -      -      1     
HUANCAVELICA  -      -      -      -      1      -      -      -      -      -      -      -      1     

HUÁNUCO  -      1      -      -      -      2      -      -      -      -      -      -      3     
HUÁNUCO  -      1      -      -      -      2      -      -      -      -      -      -      3     

ICA  2      1      2      1      1      1      1      4      2      2      2      2      21     
ICA  2      1      -      1      -      1      -      1      1      2      2      1      12     
CHINCHA  -      -      2      -      1      -      1      2      1      -      -      1      8     
PISCO  -      -      -      -      -      -      -      1      -      -      -      -      1     

JUNÍN  2      3      7      7      2      2      1      3      4      3      -      1      35     
HUANCAYO  1      3      5      7      2      2      -      3      3      3      -      1      30     
LA OROYA  1      -      2      -      -      -      -      -      -      -      -      -      3     
TARMA  -      -      -      -      -      -      1      -      1      -      -      -      2     

LA LIBERTAD  9      19      8      5      10      7      5      4      6      8      1      2      84     
TRUJILLO  9      18      7      5      10      7      5      4      6      7      1      1      80     
SAN PEDRO DE LLOC  -      1      1      -      -      -      -      -      -      1      -      1      4     

LAMBAYEQUE  1      1      4      3      2      6      2      1      4      2      2      3      31     
CHICLAYO  1      1      4      3      2      6      2      1      4      2      2      3      31     

LIMA METROPOLITANA  38  54      66      61      45      49      67      69      45      52      65      44      655     
LIMA METROPOLITANA 38     54      66      61      45      49      67      69      45      52      65      44      655     

LIMA  -      2      2      1      1      1      1      2      -      3      -      -      13     
HUACHO  -      -      1      1      1      -      -      2      -      3      -      -      8     
CAÑETE  -      2      1      -      -      1      1      -      -      -      -      -      5     

LORETO 4      6      2      -      -      1      -      -      -      -      -      -      13     
IQUITOS  4      6      2      -      -      1      -      -      -      -      -      -      13     

MADRE DE DIOS  -      2      -      1      -      -      -      -      -      -      -      1      4     
PUERTO MALDONADO  -      1      -      1      -      -      -      -      -      -      -      1      3     
LABERINTO  -      1      -      -      -      -      -      -      -      -      -      -      1     

MOQUEGUA  -      5      5      9      2      2      1      1      1      2      -      -      28     
MOQUEGUA  -      1      -      -      1      -      -      -      1      2      -      -      5     
ILO  -      4      5      9      1      2      1      1      -      -      -      -      23     

PIURA  4      6      5      3      4      2      4      7      6      3      4      5      53     
PIURA  1      3      5      1      1      1      4      2      3      2      2      1      26     
PAITA  -      -      -      1      2      -      -      -      -      1      1      -      5     
SULLANA  3      3      -      1      -      -      -      5      2      -      -      -      14     
TALARA  -      -      -      -      1      1      -      -      1      -      1      4      8     

TACNA  -      1      -      -      -      -      -      -      -      -      -      -      1     
TACNA  1      -      -      -      -      -      -      -      -      -      -      1     

UCAYALI  1      6      2      4      9      4      -      -      -      2      -      -      28     
PUCALLPA  1      6      2      4      9      4      -      -      -      2      -      -      28     

TOTAL  74      120      127      125      93      100      104      105      80      84      87      72      1 171     

LIMA METROPOLITANA APROBACIÓN DE REGLAMENTO INTERNO
POR DIRECCIONES  REGIONALES

FUENTE: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 249
PERÚ

      MODIFICACIÓN  DE REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO POR MESES,
SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

2015

 DIRECCIONES REGIONALES 
 ZONAS DE TRABAJO 

MESES
 TOTAL 

 ENERO FEBRERO  MARZO  ABRIL  MAYO  JUNIO  JULIO  AGOSTO  SETIEMBRE  OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE 

ANCASH  -      1      -      -      -      -      -      -      -      -      -      -      1     
CHIMBOTE  -      1      -      -      -      -      -      -      -      -      -      -      1     

AREQUIPA  -      -      -      -      -      -      2      1      3      -      -      -      6     
AREQUIPA  -      -      -      -      -      -      2      1      3      -      -      -      6     

CALLAO  1      -      1      -      2      -      -      -      -      -      -      -      4     
CALLAO  1      -      1      -      2      -      -      -      -      -      -      -      4     

CUSCO  -      -      -      -      -      -      1      1      1      -      -      -      3     
CUSCO  -      -      -      -      -      -      1      1      1      -      -      -      3     

ICA  -      -      -      1      -      -      1      -      -      1      -      1      4     
CHINCHA  -      -      -      -      -      -      1      -      -      1      -      1      3     
PISCO  -      -      -      1      -      -      -      -      -      -      -      -      1     

LA LIBERTAD  -      -      -      -      -      -      -      -      -      -      -      -      -     
TRUJILLO  -      -      -      -      -      -      -      -      -      -      -      -      -     

JUNÍN  -      2      -      -      -      -      -      -      -      -      -      -      2     
HUANCAYO  -      2      -      -      -      -      -      -      -      -      -      -      2     

LA LIBERTAD  -      1      1      -      -      -      1      1      1      -      1      2      8     
TRUJILLO  -      1      1      -      -      -      1      1      -      -      1      2      7     
SAN PEDRO DE LLOC  -      -      -      -      -      -      -      -      1      -      -      -      1     

LAMBAYEQUE  3      -      -      -      -      1      -      -      1      -      -      -      5     
CHICLAYO  3      -      -      -      -      1      -      -      1      -      -      -      5     

LIMA METROPOLITANA  14      21      15      20      26      23      13      23      16      11      15      10      207     
LIMA  14      21      15      20      26      23      13      23      16      11      15      10      207     

LIMA  -      -      2      -      2      -      -      -      -      -      -      -      4     
HUACHO  -      -      2      -      2      -      -      -      -      -      -      -      4     

LORETO  -      -      -      -      -      -      -      1      1      -      -      -      2     
IQUITOS  -      -      -      -      -      -      -      1      1      -      -      -      2     

MADRE DE DIOS  -      -      -      -      -      -      -      1      -      -      -      -      1     
PUERTO MALDONADO  -      -      -      -      -      -      -      1      -      -      -      -      1     

MOQUEGUA  -      -      -      1      -      -      -      -      -      -      -      -      1     
MOQUEGUA  -      -      -      1      -      -      -      -      -      -      -      -      1     

PIURA  -      -      1      -      -      -      1      1      1      1      -      -      5     
PIURA  -      -      1      -      -      -      -      1      1      1      -      -      4     
PAITA  -      -      -      -      -      -      1      -      -      -      -      -      1     

PUNO  -      1      -      -      -      -      -      -      -      -      -      -      1     
PUNO  -      1      -      -      -      -      -      -      -      -      -      -      1     

TOTAL  18      26      20      22      30      24      19      29      24      13      16      13      254     

LIMA METROPOLITANA APROBACIÓN DE REGLAMENTO INTERNO
POR DIRECCIONES  REGIONALES

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 254
PERÚ

REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO POR
TIPO DE TRÁMITE, SEGÚN AÑOS

2006  -  15

AÑOS
TIPO DE TRÁMITE

APROBACIÓN MODIFICACIÓN 
2006 635 42

2007 725 62

2008 672 46

2009 619 226

2010 600 120

2011 894 179

2012 999 240

2013 1 158 241

2014 1 169 334

2015 1 171 254

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 256
PERÚ

EMPRESAS Y ENTIDADES REGISTRADAS QUE REALIZAN ACTIVIDADES DE INTERMEDIACIÓN LABORAL,
SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

2015

DIRECCIONES REGIONALES / ZONAS 
DE TRABAJO

INSCRIPCIÓN   

TOTAL DE 
ENTIDADES 

REGISTRADAS

RENOVACIÓN   

TOTAL DE 
ENTIDADES 
RENOVADAS

TOTAL DE 
REGISTROS 
OTORGADOS

RESOLUCIONES 
CANCELADAS 

ANULADAS

EMPRESAS ESPECIALES DE SERVICIOS COOPERATIVAS DE 
TRABAJADORES EMPRESAS ESPECIALES DE SERVICIOS COOPERATIVAS DE 

TRABAJADORES

TEMPORAL COMPLEM. ESPECIALIZ. MIXTO TRABAJO 
TEMPORAL

TRABAJO Y 
FOMENTO DEL 

EMPLEO
TEMPORAL COMPLEM. ESPECIALIZ. MIXTO TRABAJO 

TEMPORAL

TRABAJO Y 
FOMENTO DEL 

EMPLEO

AMAZONAS - - - - - - - - - - - - - - - -
CHACHAPOYAS - - - - - - - - - - - - - - - -
BAGUA, UTCUBAMBA, CONDORCANQUI - - - - - - - - - - - - - - - -
ANCASH - 11 - 4 - - 15 - 13 - 5 - - 18 33 -
CHIMBOTE - 3 - 1 - - 4 - 10 - 4 - - 14 18 -
HUARAZ - 8 - 3 - - 11 - 3 - 1 - - 4 15 -
APURÍMAC - - - 2 - - 2 - - - 2 - - 2 4 -
ABANCAY - - - 1 - - 1 - - - 2 - - 2 3 -
CHANKA - ANDAHUAYLAS - - - 1 - - 1 - - - - - - - 1 -
AREQUIPA - 9 - 9 - - 18 - 13 - 13 - 1 27 45 -
AREQUIPA - 9 - 9 - - 18 - 13 - 13 - 1 27 45 -
CAMANÁ - - - - - - - - - - - - - - - -
MAJES - EL PEDREGAL - - - - - - - - - - - - - - - -
MOLLENDO - - - - - - - - - - - - - - - -
AYACUCHO 1 5 - 1 - - 7 1 7 - 3 - - 11 18 -
AYACUCHO 1 5 - 1 - - 7 1 7 - 3 - - 11 18 -
CAJAMARCA   - 6 - - - - 6 - 8 - 4 - - 12 18 -
CAJAMARCA - 6 - - - - 6 - 7 - 4 - - 11 17 -
JAÉN - - - - - - - - 1 - - - - 1 1 -
CALLAO - 7 - 6 - - 13 - 14 - 6 - 2 22 35
CALLAO - 7 - 6 - - 13 - 14 - 6 - 2 22 35 -
CUSCO - 5 - 4 - - 9 - 7 - 13 - - 20 29 -
CUSCO - 5 - 4 - - 9 - 7 - 8 - - 15 24 -
SICUANI - - - - - - - - - - 5 - - 5 5 -
HUANCAVELICA - - - - - - - - - - - - - - - -
HUANCAVELICA - - - - - - - - - - - - - - - -
HUÁNUCO - 3 - 3 - - 6 - 4 - 2 - - 6 12 -
HUÁNUCO - 3 - 3 - - 6 - 4 - 2 - - 6 12 -
ICA - 4 1 2 - - 7 - 10 - 3 - - 13 20 -
ICA - 2 - 2 - - 4 - 2 - - - - 2 6 -
CHINCHA - - - - - - - 5 - - - - 5 5 -
NAZCA - - - - - - - - - - - - - - - -
PISCO - 2 1 - - - 3 - 3 - 3 - - 6 9 -
JUNÍN - 10 - 7 - - 17 - 6 - 6 - - 12 29 -
HUANCAYO - 10 - 7 - - 17 - 6 - 6 - - 12 29 -
LA OROYA - - - - - - - - - - - - - - - -
TARMA - - - - - - - - - - - - - - - -
SAN RAMÓN - - - - - - - - - - - - - - - -
SATIPO - - - - - - - - - - - - - - - -
LA LIBERTAD 2 18 - 9 - - 29 - 26 - 22 - - 48 77 -
TRUJILLO 2 18 - 9 - - 29 - 24 - 21 - - 45 74 -
SAN PEDRO DE LLOC - - - - - - - - 2 - 1 - - 3 3 -
LAMBAYEQUE - 7 - 3 - - 10 - 9 - 8 - - 17 27 -
CHICLAYO - 7 - 3 - - 10 - 9 - 8 - - 17 27 -
LIMA METROPOLITANA - 81 2 54 - 1 138 - 195 - 185 - 3 383 521 -
LIMA METROPOLITANA - 81 2 54 - 1 138 - 195 - 185 - 3 383 521 -
LIMA - 2 - - - - 2 - 2 - 4 - - 6 8 -
HUACHO - 2 - - - - 2 - 2 - 2 - - 4 6 -
CAÑETE - - - - - - - - - - 2 - - 2 2
LORETO - 4 - 2 - - 6 - 7 - 5 - - 12 18 -
IQUITOS - 4 - 2 - - 6 - 7 - 5 - - 12 18 -
YURIMAGUAS - - - - - - - - - - - - - - - -
MADRE DE DIOS - 1 - - - - 1 - - - 2 - - 2 3 -
PUERTO MALDONADO - 1 - - - - 1 - - - 2 - - 2 3 -
MOQUEGUA - 3 1 1 - - 5 - 5 - 3 - 1 9 14 -
MOQUEGUA - - - - - - - - 2 - - - 1 3 3 -
ILO - 3 1 1 - - 5 - 3 - 3 - - 6 11 -
PASCO - 4 - 2 - - 6 - 2 - 1 - - 3 9 -
CERRO DE PASCO - 4 - 2 - - 6 - 2 - 1 - - 3 9 -
PIURA - 10 - 3 - - 13 - 20 - 5 - - 25 38 -
PIURA - 4 - 2 - - 6 - 11 - 1 - - 12 18 -
PAITA - 3 - - - - 3 - 1 - - - - 1 4 -
SULLANA - 2 - - - - 2 - 5 - - - - 5 7 -
TALARA - 1 - 1 - - 2 - 3 - 4 - - 7 9 -
PUNO - 8 - 3 - - 11 - 10 - 4 - - 14 25 -
PUNO - 2 - 2 - - 4 - 3 - 2 - - 5 9 -
JULIACA - 6 - 1 - - 7 - 7 - 2 - - 9 16 -
SAN MARTÍN 1 5 - 2 - - 8 - 4 - 3 - - 7 15 -
MOYOBAMBA 1 4 - 1 - - 6 - - - - - - - 6 -
JUANJUÍ - - - - - - - - - - - - - - - -
TARAPOTO - 1 - 1 - - 2 - 4 - 3 - - 7 9 -
TOCACHE - - - - - - - - - - - - - - - -
TACNA - 1 - 2 - - 3 - 3 - 4 - - 7 10 -
TACNA - 1 - 2 - - 3 - 3 - 4 - - 7 10 -
TUMBES - - - 1 - - 1 - 1 - 1 - - 2 3 -
TUMBES - - - 1 - - 1 - 1 - 1 - - 2 3 -
UCAYALI - 4 - 3 - - 7 - 7 - 4 - - 11 18 -
PUCALLPA - 4 - 3 - - 7 - 7 - 4 - - 11 18 -

TOTAL 4 208 4 123 - 1 340 1 373 - 308 - 7 689 1 029 -

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
DIRECCIÓN GENERAL DE PROMOCIÓN DEL EMPLEO
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XIII. EMPLEO 379

CUADRO N° 259
LIMA METROPOLITANA

  INTERMEDIACIÓN DEL MERCADO DE TRABAJO BAJO CONVENIO DE MODALIDADES
FORMATIVAS LABORALES, SEGÚN MESES

2015

MESES

 MODALIDADES FORMATIVAS LABORALES 

TOTAL CAPACITACIÓN 
LABORAL JUVENIL 

PRÁCTICAS 
PRE -  

PROFESIONALES

 PRÁCTICAS 
PROFESIONALES 

 ACTUALIZACIÓN PARA 
LA REINSERCIÓN 

LABORAL 

 APRENDIZAJE CON 
PREDOMINIO EN LA 

EMPRESA 

 ENERO 
 OFERTA  -  434  84  -  -  518 
 DEMANDA  10  15  3  -  22  50 
 COLOCADOS  -  8  -  -  -  8 
 FEBRERO 
 OFERTA  35  294  102  -  21  452 
 DEMANDA  1  7  3  -  60  71 
 COLOCADOS  -  7  3  -  50  60 
 MARZO 
 OFERTA  3  265  100  -  13  381 
 DEMANDA  20  38  9  -  75  142 
 COLOCADOS  -  35  5  -  22  62 
 ABRIL 
 OFERTA  1  201  63  -  27  292 
 DEMANDA  -  24  19  -  50  93 
 COLOCADOS  -  13  13  -  32  58 
 MAYO 
 OFERTA  -  189  45  -  7  241 
 DEMANDA  -  19  10  -  12  41 
 COLOCADOS  -  12  4  -  12  28 
 JUNIO 
 OFERTA  -  159  39  -  15  213 
 DEMANDA  -  34  12  -  20  66 
 COLOCADOS  -  23  9  -  10  42 
 JULIO 
 OFERTA  5  186  38  -  31  260 
 DEMANDA  5  33  23  -  50  111 
 COLOCADOS  -  22  18  -  27  67 
 AGOSTO 
 OFERTA  1  329  68  -  4  402 
 DEMANDA  3  30  5  -  -  38 
 COLOCADOS  -  32  6  -  -  38 
 SETIEMBRE 
 OFERTA  17  239  78  -  7  341 
 DEMANDA  -  37  12  -  -  49 
 COLOCADOS  -  19  10  -  -  29 
 OCTUBRE 
 OFERTA  1  130  52  -  17  200 
 DEMANDA  -  23  5  -  22  50 
 COLOCADOS  -  17  1  -  2  20 
 NOVIEMBRE 
 OFERTA  -  176  69  -  101  346 
 DEMANDA  -  28  18  -  75  121 
 COLOCADOS  -  19  11  -  77  107 
 DICIEMBRE 
 OFERTA  1  209  37  -  90  337 
 DEMANDA  -  24  21  -  170  215 
 COLOCADOS  -  9  4  -  35  48 

 TOTAL  64  2 811  775  -  333  3 983 
 OFERTA  39  312  140  -  556  1 047 
 DEMANDA  -  216  84  -  267  567 
 COLOCADOS 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
DIRECCIÓN GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO
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CUADRO N° 260
PERÚ

INTERMEDIACIÓN DEL MERCADO DE TRABAJO BAJO CONVENIO DE MODALIDADES
FORMATIVAS LABORALES POR MESES, SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES

LABORAL JUVENIL

2015

DIRECCIONES 
REGIONALES

MESES
TOTAL

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
CALLAO
 OFERTA  13  8  17  16  14  18  14  19  11  16  13  12  171 
 DEMANDA  7  -  10  9  8  10  8  10  8  10  8  6  94 
 COLOCADOS  5  -  6  7  5  6  5  7  5  6  4  4  60 
LIMA METROPOLITANA
 OFERTA  -  35  3  1  -  -  5  1  17  1  -  1  64 
 DEMANDA  10  1  20  -  -  -  5  3  -  -  -  -  39 
 COLOCADOS  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
TOTAL
 OFERTA  13  43  20  17  14  18  19  20  28  17  13  13  235 
 DEMANDA  17  1  30  9  8  10  13  13  8  10  8  6  133 
 COLOCADOS  5  -  6  7  5  6  5  7  5  6  4  4  60 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
DIRECCIÓN GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO

 

CUADRO N° 261
PERÚ  

INTERMEDIACIÓN DEL MERCADO DE TRABAJO BAJO CONVENIO DE MODALIDADES
FORMATIVAS LABORALES POR MESES, SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES

PRÁCTICA PRE - PROFESIONAL
2015

DIRECCIONES 
REGIONALES

MESES
TOTAL

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
CALLAO
 OFERTA  5  4  3  2  1  2  1  3  1  5  3  2  32 
 DEMANDA  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 
 COLOCADOS  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 
LIMA METROPOLITANA
 OFERTA  434  294  265  201  189  159  186  329  239  130  176  209  2 811 
 DEMANDA  15  7  38  24  19  34  33  30  37  23  28  24  312 
 COLOCADOS  8  7  35  13  12  23  22  32  19  17  19  9  216 
PIURA
 OFERTA  3  5  2  9  3  3  2  4  10  2  4  1  48 
 DEMANDA  3  5  2  9  3  3  2  4  10  2  4  1  48 
 COLOCADOS  3  5  2  9  3  3  2  4  10  2  4  1  48 
TOTAL
 OFERTA  442  303  270  212  193  164  189  336  250  137  183  212  2 891 
 DEMANDA  18  12  41  33  22  37  35  34  47  25  32  25  361 
 COLOCADOS  11  12  38  22  15  26  24  36  29  19  23  10  265 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
DIRECCIÓN GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO



XIII. EMPLEO 381

CUADRO N° 262
PERÚ  

INTERMEDIACIÓN DEL MERCADO DE TRABAJO BAJO CONVENIO DE MODALIDADES
FORMATIVAS LABORALES POR MESES, SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES

PRÁCTICA PROFESIONAL

2015

DIRECCIONES 
REGIONALES

MESES
TOTAL

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
CALLAO
 OFERTA  2  3  4  3  2  2  3  2  2  3  4  3  33 
 DEMANDA  -  -  1  1  -  -  -  -  -  -  -  -  2 
 COLOCADOS  -  -  1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 
LIMA METROPOLITANA
 OFERTA  84  102  100  63  45  39  38  68  78  52  69  37  775 
 DEMANDA  3  3  9  19  10  12  23  5  12  5  18  21  140 
 COLOCADOS  -  3  5  13  4  9  18  6  10  1  11  4  84 
PIURA
 OFERTA  -  1  -  -  -  -  -  2  -  1  -  1  5 
 DEMANDA  -  1  -  -  -  -  -  2  -  1  -  1  5 
 COLOCADOS  -  1  -  -  -  -  -  2  -  1  -  1  5 
TOTAL
 OFERTA  86  106  104  66  47  41  41  72  80  56  73  41  813 
 DEMANDA  3  4  10  20  10  12  23  7  12  6  18  22  147 
 COLOCADOS  -  4  6  13  4  9  18  8  10  2  11  5  90 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
DIRECCIÓN GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO

CUADRO N° 263
PERÚ  

INTERMEDIACIÓN DEL MERCADO DE TRABAJO BAJO CONVENIO DE MODALIDADES 
FORMATIVAS LABORALES POR MESES, SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES

APRENDIZAJE CON PREDOMINIO EN LA EMPRESA 

DIRECCIONES 
REGIONALES

MESES
TOTAL

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

LIMA METROPOLITANA

 OFERTA  -  21  13  27  7  15  31  4  7  17  101  90  333 

 DEMANDA  22  60  75  50  12  20  50  -  -  22  75  170  556 

 COLOCADOS  -  50  22  32  12  10  27  -  -  2  77  35  267 

TOTAL

 OFERTA  -  21  13  27  7  15  31  4  7  17  101  90  333 

 DEMANDA  22  60  75  50  12  20  50  -  -  22  75  170  556 

 COLOCADOS  -  50  22  32  12  10  27  -  -  2  77  35  267 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
DIRECCIÓN GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO
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GRÁFICO Nº 40
LIMA METROPOLITANA 

INTERMEDIACIÓN DEL MERCADO DE TRABAJO BAJO CONVENIO 
DE MODALIDADES FORMATIVAS LABORALES

2015

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
DIRECCIÓN GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO

GRÁFICO Nº 41
PERÚ      

INTERMEDIACIÓN DEL MERCADO DE TRABAJO BAJO CONVENIO DE 
MODALIDADES FORMATIVAS LABORALES

2015

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
DIRECCIÓN GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO



XIII. EMPLEO 383

CUADRO N° 264
PERÚ

INTERMEDIACIÓN DEL MERCADO DE TRABAJO BAJO CONVENIO DE 
MODALIDADES FORMATIVAS LABORALES, SEGÚN AÑOS

 2000  -  15

AÑOS

 MODALIDADES FORMATIVAS LABORALES 

TOTAL CAPACITACIÓN 
LABORAL JUVENIL 

PRÁCTICAS 
PRE -  PROFESIONALES

 PRÁCTICAS 
PROFESIONALES 

 ACTUALIZACIÓN PARA 
LA REINSERCIÓN 

LABORAL 

 APRENDIZAJE CON 
PREDOMINIO EN LA 

EMPRESA 
 2000 
 OFERTA  6 872  5 443  -  -  -  12 315 
 DEMANDA  1 457  868  -  -  -  2 325 
 COLOCADOS  1 234  682  -  -  -  1 916 
 2001 
 OFERTA  7 430  5 881  -  -  -  13 311 
 DEMANDA  728  648  -  -  -  1 376 
 COLOCADOS  654  487  -  -  -  1 141 
 2002 
 OFERTA  4 687  4 147  -  -  -  8 834 
 DEMANDA  578  490  -  -  -  1 068 
 COLOCADOS  558  264  -  -  -  822 
 2003 
 OFERTA  4 187  3 024  -  -  -  7 211 
 DEMANDA  274  399  -  -  -  673 
 COLOCADOS  291  319  -  -  -  610 
 2004 
 OFERTA  3 237  3 358  -  -  -  6 595 
 DEMANDA  484  503  -  -  -  987 
 COLOCADOS  455  381  -  -  -  836 
 2005 
 OFERTA  3 164  3 992  -  -  -  7 156 
 DEMANDA  472  428  -  -  -  900 
 COLOCADOS  468  309  -  -  -  777 
 2006 
 OFERTA  3 629  2 085  1 693  -  -  7 407 
 DEMANDA  747  197  258  -  -  1 202 
 COLOCADOS  722  108  115  -  -  945 
 2007 
 OFERTA  1 957  1 166  1 085  -  -  4 208 
 DEMANDA  375  169  182  -  -  726 
 COLOCADOS  362  160  146  -  -  668 
 2008 
 OFERTA  1 085  1 189  655  -  -  2 929 
 DEMANDA  710  311  300  -  -  1 321 
 COLOCADOS  571  261  256  -  -  1 088 
 2009 
 OFERTA  928  1 465  982  -  -  3 375 
 DEMANDA  331  257  187  -  -  775 
 COLOCADOS  245  243  169  -  -  657 
 2010 
 OFERTA  715  1 915  902  39  -  3 571 
 DEMANDA  188  269  229  110  -  796 
 COLOCADOS  147  260  220  110  -  737 
 2011 
 OFERTA  1 084  2 171  941  26  37  4 259 
 DEMANDA  364  227  117  19  69  796 
 COLOCADOS  332  224  113  19  68  756 
 2012 
 OFERTA  1 013  2 398  832  26  51  4 320 
 DEMANDA  381  258  251  44  82  1 016 
 COLOCADOS  306  242  217  44  55  864 
 2013 
 OFERTA  698  2 609  762  -  259  4 328 
 DEMANDA  402  219  129  -  210  960 
 COLOCADOS  294  201  109  -  139  743 
 2014
 OFERTA  206  3 806  1 051  -  682  5 745 
 DEMANDA  187  265  230  -  784  1 466 
 COLOCADOS  84  263  202  -  317  866 
 2015
 OFERTA  235  2 891  813  -  333  4 272 
 DEMANDA  133  361  147  -  556  1 197 
 COLOCADOS  60  265  90  -  267  682 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
DIRECCIÓN GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO
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CUADRO N° 266
PERÚ

CONVENIOS REGISTRADOS DE MODALIDADES FORMATIVAS LABORALES POR MODALIDAD, 
SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

2015

DIRECCIONES REGIONALES 
ZONAS DE TRABAJO 

 MODALIDAD

TOTAL DE CONVENIOS 
REGISTRADOS 

DEL APRENDIZAJE 
PRÁCTICA 

PROFESIONAL
CAPACITACIÓN 

LABORAL JUVENIL

DE LA PASANTÍA
ACTUALIZACIÓN PARA 

LA REINSERCIÓN 
LABORAL

CON PREDOMINIO EN 
LA EMPRESA

CON PREDOMINIO EN EL CFP 
- PRÁCTICAS PRE - 
PROFESIONALES

EN LA EMPRESA DE DOCENTES Y 
CATEDRÁTICOS

AMAZONAS  4  7  13  -  -  -  -  24 
CHACHAPOYAS  2  6  8  -  -  -  -  16 
BAGUA, UTCUBAMBA,  CONDORCANQUI  2  1  5  -  -  -  -  8 
ANCASH  -  217  395  107  -  -  -  719 
CHIMBOTE  -  169  244  106  -  -  -  519 
HUARAZ  -  48  151  1  -  -  -  200 
APURÍMAC  -  81  142  19  -  -  -  242 
ABANCAY  -  77  118  19  -  -  -  214 
CHANKA - ANDAHUAYLAS  -  4  24  -  -  -  -  28 
AREQUIPA  46  1 208  1 705  67  8  -  -  3 034 
AREQUIPA  44  1 193  1 500  65  8  -  -  2 810 
CAMANÁ  -  10  108  -  -  -  -  118 
MAJES - EL PEDREGAL  2  5  28  -  -  -  -  35 
MOLLENDO  -  -  69  2  -  -  -  71 
AYACUCHO  -  126  107  22  -  -  -  255 
AYACUCHO  -  126  107  22  -  -  -  255 
CAJAMARCA  12  211  206  -  -  -  -  429 
CAJAMARCA  -  194  187  -  -  -  -  381 
JAÉN  12  17  19  -  -  -  -  48 
CALLAO  378  2 196  1 092  401  -  -  -  4 067 
CALLAO  378  2 196  1 092  401  -  -  -  4 067 
CUSCO  -  465  916  161  2  1  -  1 545 
CUSCO  -  421  797  149  2  1  -  1 370 
QUILLABAMBA  -  1  5  1  -  -  -  7 
SICUANI  -  43  114  11  -  -  -  168 
HUANCAVELICA  -  53  74  -  -  -  -  127 
HUANCAVELICA  -  53  74  -  -  -  -  127 
HUÁNUCO  -  108  143  8  -  -  -  259 
HUÁNUCO  -  108  143  8  -  -  -  259 
ICA  -  269  380  243  -  -  -  892 
ICA  -  158  114  41  -  -  -  313 
CHINCHA  -  84  48  196  -  -  -  328 
NAZCA  -  15  126  -  -  -  -  141 
PISCO  -  12  92  6  -  -  -  110 
JUNÍN  49  241  443  10  -  -  -  743 
HUANCAYO  43  206  345  10  -  -  -  604 
LA OROYA  -  13  43  -  -  -  -  56 
SAN RAMÓN  -  13  16  -  -  -  -  29 
SATIPO  6  6  1  -  -  -  -  13 
TARMA  -  3  38  -  -  -  -  41 
LA LIBERTAD  -  675  1 269  49  1  -  -  1 994 
TRUJILLO  -  663  1 191  44  1  -  -  1 899 
HUAMACHUCO  -  -  46  -  -  -  -  46 
SAN PEDRO DE LLOC  -  12  32  5  -  -  -  49 
LAMBAYEQUE  22  435  360  38  -  -  -  855 
CHICLAYO  22  435  360  38  -  -  -  855 
LIMA METROPOLITANA  924  26 636  9 868  1 494  33  -  12  38 967 
LIMA METROPOLITANA  924  26 636  9 868  1 494  33  -  12  38 967 
LIMA  243  32  298  9  -  -  -  582 
HUACHO  243  -  240  9  -  -  -  492 
CAÑETE  -  32  58  -  -  -  -  90 
LORETO  -  253  192  86  -  -  -  531 
IQUITOS  -  253  192  86  -  -  -  531 
YURIMAGUAS  -  -  -  -  -  -  -  - 
MADRE DE DIOS  -  47  43  14  -  -  -  104 
PUERTO MALDONADO  -  47  43  14  -  -  -  104 
HUEPETHUE  -  -  -  -  -  -  -  - 
LABERINTO  -  -  -  -  -  -  -  - 
MOQUEGUA  10  232  375  6  2  -  -  625 
MOQUEGUA  -  216  184  1  2  -  -  403 
ILO  10  16  191  5  -  -  -  222 
PASCO  -  45  58  -  -  -  -  103 
CERRO DE PASCO  -  45  58  -  -  -  -  103 
PIURA  100  666  912  33  -  -  -  1 711 
PIURA  39  477  527  28  -  -  -  1 071 
PAITA  39  57  68  5  -  -  -  169 
SULLANA  10  75  120  -  -  -  -  205 
TALARA  12  57  197  -  -  -  -  266 
PUNO  46  228  581  26  1  -  -  882 
PUNO  22  49  370  4  1  -  -  446 
JULIACA  24  179  211  22  -  -  -  436 
SAN MARTÍN  -  286  162  46  -  -  -  494 
MOYOBAMBA  -  54  43  18  -  -  -  115 
JUANJUÍ  -  4  21  3  -  -  -  28 
RIOJA  -  -  -  -  -  -  -  - 
TARAPOTO  -  219  98  25  -  -  -  342 
TOCACHE  -  9  -  -  -  -  -  9 
TACNA  16  266  511  43  -  4  2  842 
TACNA  16  266  511  43  -  4  2  842 
TUMBES  -  43  37  19  -  -  -  99 
TUMBES  -  43  37  19  -  -  -  99 
UCAYALI  -  216  107  58  -  -  -  381 
PUCALLPA  -  216  107  58  -  -  -  381 
AGUAYTÍA  -  -  -  -  -  -  -  - 
ATALAYA  -  -  -  -  -  -  -  - 

TOTAL  1 850  35 242  20 389  2 959  47  5  14  60 506 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
DIRECCIÓN GENERAL DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y CAPACITACIÓN LABORAL -  
DIRECCIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y CAPACITACIÓN LABORAL  

CFP : CENTRO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
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CUADRO N° 267
PERÚ

  EJECUCIÓN  DEL SERVICIO DE ORIENTACIÓN VOCACIONAL E INFORMACIÓN
OCUPACIONAL POR SEXO, EDAD, ORGANIZACIONES ATENDIDAS,

SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO
2015

DIRECCIONES REGIONALES 
ZONAS DE TRABAJO

SERVICIO DE ORIENTACIÓN VOCACIONAL E INFORMACIÓN OCUPACIONAL

SEXO  -  EDAD
ORGANIZACIONES ATENDIDAS

MASCULINO FEMENINO
TOTAL                         MENOS DE 18 

AÑOS1/ 18 A 24 AÑOS TOTAL MENOS DE 18 
AÑOS1/ 18 A 24 AÑOS TOTAL PÚBLICO PRIVADO TOTAL

AMAZONAS 163 - 163 190 - 190 353 7 - 7
CHACHAPOYAS - - - - - - - - - -
BAGUA, UTCUBAMBA,  CONDORCANQUI 163 - 163 190 - 190 353 7 - 7
ANCASH 421 9 430 543 1 544 974 8 3 11
CHIMBOTE 421 9 430 543 1 544 974 8 3 11
HUARAZ - - - - - - - - - -
APURÍMAC 1 088 2 1 090 1 122 4 1 126 2 216 32 - 32
ABANCAY 1 088 2 1 090 1 122 4 1 126 2 216 32 - 32
AREQUIPA 1 014 81 1 095 1 158 97 1 255 2 350 23 - 23
AREQUIPA 1 014 81 1 095 1 158 97 1 255 2 350 23 - 23
CAMANÁ - - - - - - - - - -
MOLLENDO - - - - - - - - - -
AYACUCHO - - - - - - - - - -
AYACUCHO - - - - - - - - - -
CAJAMARCA 988 56 1044 922 46 968 2 012 19 5 24
CAJAMARCA 598 1 599 474 1 475 1 074 10 3 13
JAÉN 390 55 445 448 45 493 938 9 2 11
CALLAO 747 114 861 901 98 999 1 860 22 1 23
CALLAO 747 114 861 901 98 999 1 860 22 1 23
CUSCO - - - - - - - - - -
CUSCO - - - - - - - - - -
QUILLABAMBA - - - - - - - - - -
SICUANI - - - - - - - - - -
HUANCAVELICA - - - - - - - - - -
HUANCAVELICA - - - - - - - - - -
TAYACAJA - - - - - - - - - -
HUÁNUCO 949 111 1060 1275 67 1342 2 402 18 4 22
HUÁNUCO 949 111 1060 1 275 67 1 342 2 402 18 4 22
ICA 1190 358 1548 1422 749 2171 3 719 41 14 55
ICA 1190 358 1548 1 422 749 2 171 3 719 41 14 55
CHINCHA - - - - - - - - - -
PISCO - - - - - - - - - -
JUNÍN 49 22 71 39 39 78 149 - 4 4
HUANCAYO 49 22 71 39 39 78 149 - 4 4
LA OROYA - - - - - - - - - -
SAN RAMÓN - - - - - - - - - -
SATIPO - - - - - - - - - -
TARMA - - - - - - - - - -
LA LIBERTAD 392 7 399 318 9 327 726 6 3 9
TRUJILLO 392 7 399 318 9 327 726 6 3 9
HUAMACHUCO - - - - - - - - - -
SAN PEDRO DE LLOC - - - - - - - - - -
LAMBAYEQUE 295 180 475 477 308 785 1 260 11 5 16
CHICLAYO 295 180 475 477 308 785 1 260 11 5 16
LIMA METROPOLITANA 4283 579 4862 5203 711 5914 10 776 73 14 87
LIMA METROPOLITANA 4283 579 4862 5 203 711 5 914 10 776 73 14 87
LIMA 498 2 500 473 - 473 973 16 - 16
HUACHO 498 2 500 473 - 473 973 16 - 16
CAÑETE - - - - - - - - - -
LORETO 561 57 618 559 23 582 1 200 8 - 8
IQUITOS 561 57 618 559 23 582 1 200 8 - 8
YURIMAGUAS - - - - - - - - - -
MADRE DE DIOS 545 25 570 878 23 901 1 471 11 7 18
PUERTO MALDONADO 545 25 570 878 23 901 1 471 11 7 18
HUEPETHUE - - - - - - - - - -
MOQUEGUA 408 25 433 621 16 637 1 070 13 - 13
MOQUEGUA 408 25 433 621 16 637 1 070 13 - 13
ILO - - - - - - - - - -
PASCO - - - - - - - - - -
CERRO DE PASCO - - - - - - - - - -
PIURA 466 65 531 1148 61 1209 1 740 22 4 26
PIURA 466 65 531 1 148 61 1 209 1 740 22 4 26
PAITA - - - - - - - - - -
SULLANA - - - - - - - - - -
TALARA - - - - - - - - - -
PUNO - - - - - - - - - -
PUNO - - - - - - - - - -
JULIACA - - - - - - - - - -
TARACO - - - - - - - - - -
SAN MARTÍN 1 506 192 1 698 1 635 181 1 816 3 514 49 7 56
MOYOBAMBA 494 37 531 567 32 599 1 130 10 4 14
JUANJUÍ 233 15 248 280 10 290 538 8 - 8
RIOJA - - - - - - - - - -
TARAPOTO 593 91 684 590 54 644 1 328 21 3 24
TOCACHE 186 49 235 198 85 283 518 10 - 10
TACNA 1497 62 1559 1202 56 1258 2 817 43 4 47
TACNA 1497 62 1559 1 202 56 1 258 2 817 43 4 47
TUMBES 14 1 15 25 - 25 40 1 - 1
TUMBES 14 1 15 25 - 25 40 1 - 1
UCAYALI 98 61 159 128 40 168 327 7 2 9
PUCALLPA 98 61 159 128 40 168 327 7 2 9
TOTAL 17 172 2 009 19 181 20 239 2 529 22 768 41 949 430 77 507

PORCENTAJE 89,53% 10,47% 100,00% 88,89% 11,11% 100,00% 100,00% 84,81% 15,19% 100,00%

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
DIRECCIÓN GENERAL DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y CAPACITACIÓN LABORAL -  
DIRECCIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y CAPACITACIÓN LABORAL  

1/ : TERCERO DE SECUNDARIA CONCLUIDO.
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CUADRO N° 268
LIMA METROPOLITANA       

SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO DE LA SEDE CENTRAL, 
SEGÚN MESES

2015

MESES OFERTA DEMANDA COLOCADOS

ENERO  4 889  1 778  630 

FEBRERO  4 608  2 291  847 

MARZO  4 909  2 723  487 

ABRIL  4 114  2 558  901 

MAYO  3 695  1 692  675 

JUNIO  4 021  1 995  826 

JULIO  2 952  1 847  735 

AGOSTO  4 136  1 843  730 

SETIEMBRE  3 644  1 752  693 

OCTUBRE  4 129  1 745  926 

NOVIEMBRE  3 414  2 400  844 

DICIEMBRE  2 543  2 391  465 

TOTAL  47 054  25 015  8 759 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
DIRECCIÓN GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO  
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CUADRO N° 269
LIMA METROPOLITANA       

SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO, SEGÚN GRUPO OCUPACIONAL
2015

GRUPO  OCUPACIONAL OFERTA DEMANDA COLOCADOS

  PROFESIONALES, TÉCNICOS Y OCUPACIONES AFINES  8 088  3 450  621 
  GERENTES, ADMINISTRADORES Y FUNCIONARIOS  392  244  93 
  EMPLEADOS DE OFICINA  7 693  2 904  664 
  VENDEDORES  5 303  2 944  672 
  AGRICULTORES, GANADEROS Y PESCADORES  72  23  1 
  MINEROS Y CANTEROS  46  43  - 
  ARTESANOS Y OPERARIOS  2 881  1 514  571 
  OBREROS, JORNALEROS Y OFICIOS NO ESPECIFICADOS  9 279  4 189  2 190 
  CONDUCTORES  1 023  253  29 
  TRABAJADORES DE LOS SERVICIOS  11 652  9 136  3 900 
  TRABAJADORES DEL HOGAR  625  315  18 

TOTAL  47 054  25 015  8 759 

OFERTA DEMANDA

COLOCADOS

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
DIRECCIÓN GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO  

PROFESIONALES, TÉCNICOS Y OCUPACIONES AFINES
GERENTES, ADMINISTRADORES Y FUNCIONARIOS
EMPLEADOS DE OFICINA
VENDEDORES
AGRICULTORES, GANADEROS Y PESCADORES
MINEROS Y CANTEROS
ARTESANOS Y OPERARIOS
OBREROS, JORNALEROS Y OFICIOS NO ESPECIFICADOS
CONDUCTORES
TRABAJADORES DE LOS SERVICIOS
  
TRABAJADORES DEL HOGAR
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CUADRO N° 272
LIMA METROPOLITANA

SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO POR OFICINAS DESCENTRALIZADAS, SEGÚN MESES
2015

MESES

OFICINAS DESCENTRALIZADAS

 TOTAL SEDE CENTRAL 
LIMA

SAN JUAN DE 
LURIGANCHO

ZONA NORTE 
OLIVOS

ZONA ESTE 
ATE                                     

OFICINAS DE 
EMPLEO 

(INSTITUCIONES)

OFICINAS DE 
EMPLEO 

(MUNICIPIOS)
 ENERO 
 OFERTA  2 151  145  285  270  193  1 845  4 889 
 DEMANDA  562  247  78  159  216  516  1 778 
 COLOCADOS  109  40  52  40  55  334  630 
 FEBRERO 
 OFERTA  2 166  30  336  279  167  1 630  4 608 
 DEMANDA  961  182  162  221  324  441  2 291 
 COLOCADOS  114  2  138  113  126  354  847 
 MARZO 
 OFERTA  2 322  175  347  436  233  1 396  4 909 
 DEMANDA  1 667  211  164  174  155  352  2 723 
 COLOCADOS  109  27  110  92  83  66  487 
 ABRIL 
 OFERTA  1 869  80  318  363  184  1 300  4 114 
 DEMANDA  1 259  163  153  190  284  509  2 558 
 COLOCADOS  151  40  96  130  52  432  901 
 MAYO 
 OFERTA  1 391  86  280  305  66  1 567  3 695 
 DEMANDA  462  122  113  265  70  660  1 692 
 COLOCADOS  105  25  84  101  35  325  675 
 JUNIO 
 OFERTA  1 853  160  280  253  26  1 449  4 021 
 DEMANDA  1 016  20  159  238  29  533  1 995 
 COLOCADOS  192  57  115  108  9  345  826 
 JULIO 
 OFERTA  1 514  123  183  222  25  885  2 952 
 DEMANDA  584  230  175  251  45  562  1 847 
 COLOCADOS  220  10  134  87  16  268  735 
 AGOSTO 
 OFERTA  1 892  234  241  306  55  1 408  4 136 
 DEMANDA  632  188  143  296  22  562  1 843 
 COLOCADOS  163  84  90  93  10  290  730 
 SETIEMBRE 
 OFERTA  1 948  179  309  340  40  828  3 644 
 DEMANDA  672  185  133  228  28  506  1 752 
 COLOCADOS  151  20  71  113  13  325  693 
 OCTUBRE 
 OFERTA  1 412  167  386  320  55  1 789  4 129 
 DEMANDA  644  92  140  192  23  654  1 745 
 COLOCADOS  202  50  120  94  12  448  926 
 NOVIEMBRE 
 OFERTA  1 546  235  435  289  46  863  3 414 
 DEMANDA  1 067  212  193  225  24  679  2 400 
 COLOCADOS  187  65  114  115  8  355  844 
 DICIEMBRE 
 OFERTA  1 300  188  158  265  51  581  2 543 
 DEMANDA  1 705  69  110  235  21  251  2 391 
 COLOCADOS  118  40  75  77  12  143  465 
 TOTAL 
 OFERTA  21 364  1 802  3 558  3 648  1 141  15 541  47 054 
 DEMANDA  11 231  1 921  1 723  2 674  1 241  6 225  25 015 
 COLOCADOS  1 821  460  1 199  1 163  431  3 685  8 759 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
DIRECCIÓN GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO  
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CUADRO N° 273
LIMA METROPOLITANA       

SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO, SEGÚN AÑOS
2000 - 15 *

AÑOS OFERTA DEMANDA COLOCADOS

2000  55 897  18 118  14 523 
2001  69 132  21 116  15 850 
2002  72 403  19 816  17 037 
2003  58 611  18 048  14 834 
2004  49 260  14 979  12 039 
2005  58 938  21 653  15 662 
2006  58 349  20 614  14 998 
2007  42 493  22 363  12 146 
2008  35 644  21 558  12 447 
2009  45 346  23 040  13 673 
2010  47 096  23 979  11 846 

*2011  37 327  19 090  8 452 
*2012  39 784  21 404  9 707 
*2013  39 802  19 261  8 696 
*2014  44 253  19 824  7 749 
*2015  47 054  25 015  8 759 

* NO INCLUYE A LA DRTPE DEL CALLAO 

OFERTA

DEMANDA

COLOCADOS

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
DIRECCIÓN GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO  
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CUADRO N° 274
PERÚ       

SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO, SEGÚN MESES
2015

MESES OFERTA DEMANDA COLOCADOS

ENERO  9 759  4 391  1 910 

FEBRERO  9 169  4 400  1 800 

MARZO  10 389  5 715  1 773 

ABRIL  9 305  5 455  2 488 

MAYO  8 590  8 095  2 307 

JUNIO  8 595  7 129  2 501 

JULIO  9 126  12 527  3 688 

AGOSTO  15 501  22 147  5 867 

SETIEMBRE  12 090  15 908  5 091 

OCTUBRE  11 866  9 970  4 367 

NOVIEMBRE  11 546  10 542  4 961 

DICIEMBRE  8 298  10 874  2 920 

TOTAL  124 234  117 153  39 673 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
DIRECCIÓN GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO  
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CUADRO N° 275
PERÚ      

SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO, SEGÚN OFICINAS DE EMPLEO
2015

 OFICINAS DE EMPLEO  OFERTA  DEMANDA  COLOCADOS 
AMAZONAS  527  488  68 
CHACHAPOYAS  502  375  63 
BAGUA, UTCUBAMBA,  CONDORCANQUI  25  113  5 
ANCASH  1 186  321  205 
CHIMBOTE  1 186  321  205 
APURÍMAC  2 012  3 733  414 
ABANCAY  1 647  3 034  273 
CHANKA - ANDAHUAYLAS  365  699  141 
AREQUIPA   3 489  4 368  972 
AREQUIPA   2 480  3 226  652 
CAMANÁ  4  -  - 
MUNICIPALIDAD DE YANAHUARA  500  984  260 
MUNICIPALIDAD DE J.L.BUSTAMANTE Y RIVERO  505  158  60 
AYACUCHO  788  2 329  70 
AYACUCHO  788  2 329  70 
CAJAMARCA  2 052  6 201  521 
CAJAMARCA  843  5 344  266 
JAÉN  1 209  857  255 
CALLAO  11 744  8 843  4 971 
CALLAO  3 311  1 113  837 
OFICINAS DE EMPLEO (INSTITUCIONES)  954  463  374 
OFICINAS DE EMPLEO (MUNICIPIOS)  7 479  7 267  3 760 
CUSCO  4 282  4 828  2 803 
CUSCO  4 282  4 828  2 803 
HUANCAVELICA   96  1 318  55 
HUANCAVELICA   96  1 318  55 
HUÁNUCO   1 834  811  160 
HUÁNUCO   1 834  811  160 
ICA  6 483  7 517  3 705 
ICA  4 624  5 013  2 870 
CHINCHA  1 535  2 213  748 
NAZCA  5  7  - 
PISCO  319  284  87 
JUNÍN  2 615  3 688  - 
HUANCAYO  2 615  3 688  - 
LA LIBERTAD  2 383  3 804  273 
TRUJILLO  2 383  3 804  273 
LAMBAYEQUE  5 903  7 558  3 299 
CHICLAYO  5 903  7 558  3 299 
LIMA  METROPOLITANA  47 054  25 015  8 759 
LIMA METROPOLITANA  21 364  11 231  1 821 
SAN JUAN DE LURIGANCHO  1 802  1 921  460 
LIMA NORTE   3 558  1 723  1 199 
LIMA ESTE    3 648  2 674  1 163 
OFICINAS DE EMPLEO (INSTITUCIONES)  1 141  1 241  431 
OFICINAS DE EMPLEO (MUNICIPIOS)  15 541  6 225  3 685 
LIMA    1 136  4 613  491 
HUACHO   992  4 483  449 
CAÑETE  144  130  42 
LORETO  1 183  1 652  781 
IQUITOS  1 183  1 652  781 
MADRE DE DIOS  946  940  158 
PUERTO MALDONADO  946  940  158 
MOQUEGUA  2 627  1 280  452 
MOQUEGUA  2 627  1 280  452 
PASCO  1 311  3 932  589 
CERRO DE PASCO  1 311  3 932  589 
PIURA  12 481  12 045  5 294 
PIURA  6 979  8 381  3 336 
PAITA  755  432  370 
SULLANA  3 383  2 765  1 258 
TALARA  76  79  72 
MUNICIPALIDAD DE TALARA  1 288  388  258 
PUNO  1 093  1 501  229 
PUNO  492  1 286  163 
JULIACA  67  7  14 
SAN ROMÁN  534  208  52 
SAN MARTÍN  4 340  4 672  2 605 
MOYOBAMBA  1 483  2 025  1 116 
JUANJUÍ  151  238  219 
TARAPOTO  2 555  2 173  1 133 
TOCACHE  151  236  137 
TACNA  2 852  1 618  1 134 
TACNA  2 852  1 618  1 134 
TUMBES  537  1 550  165 
TUMBES  450  1 525  140 
MUNICIPALIDAD DE ZARUMILLA  87  25  25 
UCAYALI  3 280  2 528  1 500 
PUCALLPA  3 280  2 528  1 500 

 TOTAL  124 234  117 153  39 673 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
DIRECCIÓN GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO  
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CUADRO N° 276
PERÚ       

SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO, SEGÚN GRUPO OCUPACIONAL
2015

GRUPO  OCUPACIONAL OFERTA DEMANDA COLOCADOS

PROFESIONALES, TÉCNICOS Y OCUPACIONES AFINES  24 990  14 243  3 412 
GERENTES, ADMINISTRADORES Y FUNCIONARIOS  1 397  1 903  269 
EMPLEADOS DE OFICINA  21 544  10 184  3 385 
VENDEDORES  18 051  14 460  4 811 
AGRICULTORES, GANADEROS Y PESCADORES  8 482  29 962  8 584 
MINEROS Y CANTEROS  215  196  19 
ARTESANOS Y OPERARIOS  7 340  8 265  2 031 
OBREROS, JORNALEROS Y OFICIOS NO ESPECIFICADOS  14 086  10 403  5 511 
CONDUCTORES  2 579  1 371  322 
TRABAJADORES DE LOS SERVICIOS  23 658  25 114  11 081 
TRABAJADORES DEL HOGAR  1 892  1 052  248 

TOTAL  124 234  117 153  39 673 

OFERTA DEMANDA

COLOCADOS

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
DIRECCIÓN GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO  

PROFESIONALES, TÉCNICOS Y OCUPACIONES AFINES
GERENTES, ADMINISTRADORES Y FUNCIONARIOS
EMPLEADOS DE OFICINA
VENDEDORES
AGRICULTORES, GANADEROS Y PESCADORES
MINEROS Y CANTEROS
ARTESANOS Y OPERARIOS
OBREROS, JORNALEROS Y OFICIOS NO ESPECIFICADOS
CONDUCTORES
TRABAJADORES DE LOS SERVICIOS
TRABAJADORES DEL HOGAR
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CUADRO N° 277
PERÚ

      SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO POR MESES, SEGÚN OFICINAS DE EMPLEO
2015

OFICINAS DE EMPLEO
MESES

 TOTAL 
ENERO FEBRERO  MARZO  ABRIL  MAYO  JUNIO  JULIO  AGOSTO  SETIEMBRE  OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE 

 AMAZONAS 
 CHACHAPOYAS 
 OFERTA  33  30  33  51  62  67  77  36  47  31  21  14  502 
 DEMANDA  1  8  80  27  37  33  22  60  54  27  16  10  375 
 COLOCADOS  1  4  6  3  12  9  4  5  7  3  2  7  63 
 BAGUA, UTCUBAMBA,  CONDORCANQUI 
 OFERTA  -  5  1  4  2  2  -  3  3  -  5  -  25 
 DEMANDA  -  1  1  2  -  5  100  -  1  -  3  -  113 
 COLOCADOS  -  -  -  -  -  1  1  -  1  -  2  -  5 
 ANCASH 
 CHIMBOTE 
 OFERTA  81  83  142  80  95  157  56  77  50  112  176  77  1 186 
 DEMANDA  17  19  26  17  20  82  12  26  19  24  47  12  321 
 COLOCADOS  4  9  15  8  20  79  6  27  1  5  23  8  205 
 APURÍMAC 
 ABANCAY 
 OFERTA  160  160  175  120  40  183  122  115  152  203  126  91  1 647 
 DEMANDA  39  54  49  19  9  1 218  1 041  157  107  108  161  72  3 034 
 COLOCADOS  4  40  22  26  -  12  33  11  28  26  25  46  273 
 CHANKA - ANDAHUAYLAS 
 OFERTA  6  -  2  16  28  6  21  165  70  16  22  13  365 
 DEMANDA  -  -  -  -  -  1  2  152  -  -  1  543  699 
 COLOCADOS  -  -  -  -  -  -  -  1  138  1  -  1  141 
 AREQUIPA  
 AREQUIPA  
 OFERTA  210  280  221  216  177  193  118  253  192  192  220  208  2 480 
 DEMANDA  314  21  206  312  471  256  140  889  235  89  154  139  3 226 
 COLOCADOS  12  26  55  63  66  62  42  90  57  55  62  62  652 
 CAMANÁ 
 OFERTA  -  3  -  -  -  -  -  -  1  -  -  -  4 
 DEMANDA  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
 COLOCADOS  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
 MUNICIPALIDAD DE YANAHUARA 
 OFERTA  57  61  33  41  38  31  67  37  42  41  31  21  500 
 DEMANDA  43  62  42  48  62  -  155  77  315  68  76  36  984 
 COLOCADOS  25  27  14  18  23  -  42  19  50  18  16  8  260 
 MUNICIPALIDAD DE CAYMA 
 OFERTA  -  -  -  9  12  -  47  51  42  137  108  99  505 
 DEMANDA  -  -  -  -  -  -  -  -  4  104  31  19  158 
 COLOCADOS  -  -  -  -  -  -  -  -  -  44  10  6  60 
 AYACUCHO  
 AYACUCHO  
 OFERTA  157  71  52  92  61  50  38  55  56  1  104  51  788 
 DEMANDA  72  19  155  47  154  110  402  50  91  252  737  240  2 329 
 COLOCADOS  15  5  5  1  1  5  18  5  7  -  6  2  70 
 CAJAMARCA 
 CAJAMARCA 
 OFERTA  85  57  22  21  47  24  156  138  69  65  94  65  843 
 DEMANDA  119  41  56  67  76  20  3 667  20  546  19  693  20  5 344 
 COLOCADOS  14  4  7  13  1  -  55  120  5  5  -  42  266 
 JAÉN 
 OFERTA  79  62  61  16  61  89  34  45  245  386  87  44  1 209 
 DEMANDA  20  13  73  35  24  55  125  112  86  249  33  32  857 
 COLOCADOS  5  7  17  -  11  23  8  5  13  124  21  21  255 

Continúa...
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PERÚ
SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO POR MESES, SEGÚN OFICINAS DE EMPLEO

2015
...Continuación

OFICINAS DE EMPLEO
MESES

TOTAL
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

 CALLAO 
 CALLAO 
 OFERTA  378  337  272  199  168  184  259  250  342  233  124  565  3 311 
 DEMANDA  87  77  104  73  82  99  80  42  139  153  34  143  1 113 
 COLOCADOS  58  69  84  50  46  73  63  30  103  123  56  82  837 
 OFICINA DE EMPLEO (INSTITUCIONES) 
 OFERTA  94  90  115  68  63  123  113  91  36  86  65  10  954 
 DEMANDA  67  50  21  37  54  72  16  27  25  32  37  25  463 
 COLOCADOS  47  42  14  31  45  49  19  34  -  39  42  12  374 
 OFICINA DE EMPLEO (MUNICIPIO) 
 OFERTA  532  492  537  820  739  458  606  644  939  618  745  349  7 479 
 DEMANDA  315  363  342  418  538  1 071  650  675  733  850  897  415  7 267 
 COLOCADOS  105  70  163  238  380  445  436  272  494  488  369  300  3 760 
 CUSCO 
 CUSCO 
 OFERTA  105  191  442  214  132  187  346  272  1 596  153  263  381  4 282 
 DEMANDA  80  83  149  100  125  94  403  2 315  160  130  1 137  52  4 828 
 COLOCADOS  72  72  137  93  -  143  153  130  1 490  115  102  296  2 803 
 HUANCAVELICA 
 HUANCAVELICA 
 OFERTA  -  -  -  -  -  5  -  1  40  13  15  22  96 
 DEMANDA  9  36  -  -  -  -  -  -  35  1  -  1 237  1 318 
 COLOCADOS  -  -  -  -  -  -  -  -  33  -  -  22  55 
 HUÁNUCO 
 HUÁNUCO 
 OFERTA  135  125  135  121  139  140  279  164  162  151  152  131  1 834 
 DEMANDA  7  6  15  10  52  13  58  36  386  122  70  36  811 
 COLOCADOS  2  1  4  11  2  -  12  10  19  54  15  30  160 
 ICA 
 ICA 
 OFERTA  426  388  213  613  411  386  325  161  533  447  497  224  4 624 
 DEMANDA  262  264  761  414  302  577  288  299  737  385  370  354  5 013 
 COLOCADOS  123  160  79  494  260  163  212  68  344  381  326  260  2 870 
 CHINCHA 
 OFERTA  116  117  113  118  128  126  128  124  125  126  212  102  1 535 
 DEMANDA  69  69  60  65  76  76  86  92  76  1 403  75  66  2 213 
 COLOCADOS  50  51  49  49  59  56  63  60  60  57  147  47  748 
 NAZCA 
 OFERTA  -  5  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  5 
 DEMANDA  -  -  -  7  -  -  -  -  -  -  -  -  7 
 COLOCADOS  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
 PISCO 
 OFERTA  98  -  40  114  17  23  12  3  11  -  -  1  319 
 DEMANDA  153  -  54  15  1  -  4  -  54  -  3  -  284 
 COLOCADOS  84  -  2  -  1  -  -  -  -  -  -  -  87 
 JUNÍN 
 HUANCAYO 
 OFERTA  143  352  352  77  -  -  68  98  114  693  459  259  2 615 
 DEMANDA  -  -  -  -  -  -  -  -  -  2 045  387  1 256  3 688 
 COLOCADOS  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
 LA LIBERTAD 
 TRUJILLO 
 OFERTA  -  14  528  254  227  190  58  259  264  157  242  190  2 383 
 DEMANDA  -  -  1  14  43  21  20  1 280  2 298  38  69  20  3 804 
 COLOCADOS  -  -  -  4  21  11  7  19  139  13  36  23  273 
 LAMBAYEQUE 
 CHICLAYO 
 OFERTA  340  211  162  178  216  374  953  2 083  308  458  574  46  5 903 
 DEMANDA  145  147  74  240  114  48  912  3 828  1 103  71  509  367  7 558 
 COLOCADOS  38  58  37  -  103  44  839  1 688  20  22  367  83  3 299 

Continúa...



XIV. SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO — SENEP

ANUARIO ESTADÍSTICO
SECTORIAL 2015 DEL MTPE

400

PERÚ
      SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO POR MESES, SEGÚN OFICINAS DE EMPLEO

2015
...Continuación

 OFICINAS DE EMPLEO
MESES

 TOTAL 
 ENERO FEBRERO  MARZO  ABRIL  MAYO  JUNIO  JULIO  AGOSTO  SETIEMBRE  OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE 

 LIMA  METROPOLITANA 
 LIMA  (SEDE  CENTRAL) 
 OFERTA  2 151  2 166  2 322  1 869  1 391  1 853  1 514  1 892  1 948  1 412  1 546  1 300  21 364 
 DEMANDA  562  961  1 667  1 259  462  1 016  584  632  672  644  1 067  1 705  11 231 
 COLOCADOS  109  114  109  151  105  192  220  163  151  202  187  118  1 821 
 SAN JUAN DE LURIGANCHO  
 OFERTA  145  30  175  80  86  160  123  234  179  167  235  188  1 802 
 DEMANDA  247  182  211  163  122  20  230  188  185  92  212  69  1 921 
 COLOCADOS  40  2  27  40  25  57  10  84  20  50  65  40  460 
 LIMA NORTE  
 OFERTA  285  336  347  318  280  280  183  241  309  386  435  158  3 558 
 DEMANDA  78  162  164  153  113  159  175  143  133  140  193  110  1 723 
 COLOCADOS  52  138  110  96  84  115  134  90  71  120  114  75  1 199 
 LIMA ESTE   
 OFERTA  270  279  436  363  305  253  222  306  340  320  289  265  3 648 
 DEMANDA  159  221  174  190  265  238  251  296  228  192  225  235  2 674 
 COLOCADOS  40  113  92  130  101  108  87  93  113  94  115  77  1 163 
 OFICINAS DE EMPLEO (INSTITUCIONES) 
 OFERTA  193  167  233  184  66  26  25  55  40  55  46  51  1 141 
 DEMANDA  216  324  155  284  70  29  45  22  28  23  24  21  1 241 
 COLOCADOS  55  126  83  52  35  9  16  10  13  12  8  12  431 
 OFICINAS DE EMPLEO (MUNICIPIOS) 
 OFERTA  1 845  1 630  1 396  1 300  1 567  1 449  885  1 408  828  1 789  863  581  15 541 
 DEMANDA  516  441  352  509  660  533  562  562  506  654  679  251  6 225 
 COLOCADOS  334  354  66  432  325  345  268  290  325  448  355  143  3 685 
 LIMA 
 HUACHO 
 OFERTA  -  -  -  -  -  -  124  26  347  174  183  138  992 
 DEMANDA  -  -  -  -  -  -  3  3 437  407  469  73  94  4 483 
 COLOCADOS  -  -  -  -  -  -  -  4  275  143  20  7  449 
 CAÑETE 
 OFERTA  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  18  126  144 
 DEMANDA  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  130  130 
 COLOCADOS  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  42  42 
 LORETO 
 IQUITOS 
 OFERTA  1  27  83  106  69  204  162  -  107  152  149  123  1 183 
 DEMANDA  -  125  126  169  117  205  102  170  172  192  166  108  1 652 
 COLOCADOS  -  36  66  79  60  95  85  -  63  121  123  53  781 
 MADRE DE DIOS 
 PUERTO MALDONADO 

 OFERTA  61  89  125  109  54  83  117  104  76  63  31  34  946 
 DEMANDA  30  52  55  35  26  28  524  50  51  34  16  39  940 
 COLOCADOS  7  12  12  13  3  8  45  22  13  5  8  10  158 
 MOQUEGUA 
 MOQUEGUA 
 OFERTA  118  72  88  66  78  75  435  823  530  91  83  168  2 627 
 DEMANDA  41  47  22  5  -  2  -  1 014  44  30  60  15  1 280 
 COLOCADOS  21  26  17  -  -  20  -  -  81  212  63  12  452 
 PASCO 
 CERRO DE PASCO 
 OFERTA  50  108  97  70  153  49  100  53  107  192  68  264  1 311 
 DEMANDA  59  38  31  42  116  57  27  2  2 662  40  20  838  3 932 
 COLOCADOS  6  -  40  44  78  22  24  26  28  53  21  247  589 
 PIURA  
 PIURA  
 OFERTA  337  521  598  432  565  246  315  1 783  273  440  973  496  6 979 
 DEMANDA  229  141  115  123  3 240  120  1 004  2 111  106  215  688  289  8 381 
 COLOCADOS  218  22  132  -  -  -  320  1 447  122  152  833  90  3 336 
 PAITA 
 OFERTA  60  66  70  75  64  20  95  73  49  69  62  52  755 
 DEMANDA  38  46  40  36  57  -  47  22  46  21  46  33  432 
 COLOCADOS  38  40  40  31  34  -  27  29  44  21  34  32  370 
 SULLANA 
 OFERTA  140  44  10  81  25  -  7  1 604  144  364  752  212  3 383 
 DEMANDA  100  -  -  2  2  -  28  2 446  103  60  3  21  2 765 
 COLOCADOS  100  -  -  1  -  -  -  75  100  260  701  21  1 258 

Continúa...



XIV. SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO — SENEP 401

PERÚ
      SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO POR MESES, SEGÚN OFICINAS DE EMPLEO

2015
...Conclusión

 OFICINAS DE EMPLEO
MESES

 TOTAL 
 ENERO FEBRERO  MARZO  ABRIL  MAYO  JUNIO  JULIO  AGOSTO  SETIEMBRE  OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE 

 TALARA 
 OFERTA  12  3  16  10  -  1  9  -  -  10  11  4  76 
 DEMANDA  10  18  -  10  -  10  -  -  10  -  11  10  79 
 COLOCADOS  12  -  14  10  -  -  10  -  -  10  11  5  72 
 MUNICIPALIDAD DE TALARA 
 OFERTA  -  -  -  58  152  49  34  64  205  380  200  146  1 288 
 DEMANDA  -  -  -  -  2  54  21  8  180  102  6  15  388 
 COLOCADOS  -  -  -  -  -  7  3  13  32  53  117  33  258 
 PUNO 
 PUNO 
 OFERTA  52  39  67  57  41  43  48  30  7  43  31  34  492 
 DEMANDA  11  95  48  152  27  23  33  26  695  135  36  5  1 286 
 COLOCADOS  9  29  34  16  7  14  20  12  -  -  5  17  163 
 JULIACA 
 OFERTA  6  10  4  -  5  6  6  8  16  -  6  -  67 
 DEMANDA  1  -  1  -  -  3  -  -  2  -  -  -  7 
 COLOCADOS  2  2  1  -  -  2  2  2  1  -  2  -  14 
 SAN ROMÁN 
 OFERTA  -  -  -  -  -  -  -  -  12  163  171  188  534 
 DEMANDA  -  -  -  -  -  -  -  -  -  19  114  75  208 
 COLOCADOS  -  -  -  -  -  -  -  -  -  5  19  28  52 
 SAN MARTÍN 
 MOYOBAMBA 
 OFERTA  100  2  -  144  259  192  121  124  81  92  177  191  1 483 
 DEMANDA  62  1  -  81  208  114  217  94  142  48  925  133  2 025 
 COLOCADOS  51  -  -  62  204  108  137  107  122  40  150  135  1 116 
 JUANJUÍ 
 OFERTA  -  9  11  12  17  13  14  11  -  64  -  -  151 
 DEMANDA  5  9  12  17  30  18  14  12  22  99  -  -  238 
 COLOCADOS  5  9  11  12  18  15  14  12  22  101  -  -  219 
 TARAPOTO 
 OFERTA  181  120  241  287  253  221  235  208  216  247  201  145  2 555 
 DEMANDA  39  38  86  129  249  114  105  95  1 020  107  96  95  2 173 
 COLOCADOS  28  30  85  126  149  111  105  95  93  122  96  93  1 133 
 TOCACHE 
 OFERTA  18  11  15  5  5  15  19  17  15  9  14  8  151 
 DEMANDA  17  14  7  12  2  15  10  62  42  20  20  15  236 
 COLOCADOS  10  11  11  5  5  6  11  18  19  16  15  10  137 
 TACNA 
 TACNA 
 OFERTA  329  209  241  220  161  197  223  447  264  244  188  129  2 852 
 DEMANDA  95  75  117  117  37  481  94  133  111  146  160  52  1 618 
 COLOCADOS  67  47  88  86  20  86  85  299  86  109  125  36  1 134 
 TUMBES 
 TUMBES 
 OFERTA  14  -  15  8  14  13  15  10  27  75  68  191  450 
 DEMANDA  10  33  3  -  -  -  25  1  44  124  -  1 285  1 525 
 COLOCADOS  -  -  -  -  -  -  -  -  12  10  -  118  140 
 MUNICIPALIDAD DE ZARUMILLA 
 OFERTA  16  7  40  9  15  -  -  -  -  -  -  -  87 
 DEMANDA  -  -  25  -  -  -  -  -  -  -  -  -  25 
 COLOCADOS  -  -  25  -  -  -  -  -  -  -  -  -  25 
 UCAYALI 
 PUCALLPA 
 OFERTA  140  90  108  -  102  149  212  855  531  546  404  143  3 280 
 DEMANDA  47  44  35  -  50  39  243  484  1 093  194  162  137  2 528 
 COLOCADOS  47  44  -  -  3  6  52  382  276  435  147  108  1 500 
 TOTAL 
 OFERTA  9 759  9 169  10 389  9 305  8 590  8 595  9 126  15 501  12 090  11 866  11 546  8 298  124 234 
 DEMANDA  4 391  4 400  5 715  5 455  8 095  7 129  12 527  22 147  15 908  9 970  10 542  10 874  117 153 
 COLOCADOS  1 910  1 800  1 773  2 488  2 307  2 501  3 688  5 867  5 091  4 367  4 961  2 920  39 673 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
DIRECCIÓN GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO  



XIV. SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO — SENEP

ANUARIO ESTADÍSTICO
SECTORIAL 2015 DEL MTPE

402

CUADRO N° 278
PERÚ

       SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO POR GRUPO OCUPACIONAL, SEGÚN OFICINAS DE EMPLEO 
2015

OFICINAS DE EMPLEO

 GRUPO OCUPACIONAL 

 TOTAL  PROFESIONALES 
TÉCN. Y OCUP. 

AFINES 

GERENTES  
ADMIN. Y 
FUNCION. 

 EMPLEADOS 
DE OFICINA  VENDEDORES 

 AGRICULTORES,  
GANADEROS Y 

PESCA 

 MINEROS Y  
CANTEROS 

ARTESANOS Y 
OPERARIOS

 OBREROS,  
JORNALEROS 

Y O.N.E. 
 CONDUCTORES 

 TRABAJADORES  
DE LOS  

SERVICIOS 

 TRABAJADORES 
DEL HOGAR 

 AMAZONAS 
 CHACHAPOYAS 

 OFERTA  128  4  90  38  12  1  39  18  5  108  59  502 

 DEMANDA  60  -  48  78  2  -  28  31  2  45  81  375 

 COLOCADOS  11  -  13  3  -  -  5  1  -  20  10  63 

 BAGUA, UTCUBAMBA,  CONDORCANQUI 

 OFERTA  4  -  8  3  -  -  5  -  -  1  4  25 

 DEMANDA  -  -  2  6  -  -  100  -  -  1  4  113 

 COLOCADOS  -  -  1  3  -  -  -  -  -  -  1  5 

 ANCASH 
 CHIMBOTE 

 OFERTA  393  13  263  226  70  3  70  18  26  90  14  1 186 

 DEMANDA  30  -  51  87  70  -  24  8  7  37  7  321 

 COLOCADOS  20  -  24  40  68  -  13  8  -  29  3  205 

 APURÍMAC 
 ABANCAY 

 OFERTA  755  45  287  170  9  17  78  39  72  141  34  1 647 

 DEMANDA  238  3  269  296  2 023  10  56  33  18  74  14  3 034 

 COLOCADOS  40  3  80  97  1  2  1  22  5  20  2  273 

 CHANKA - ANDAHUAYLAS 

 OFERTA  56  3  39  14  197  1  13  7  14  19  2  365 

 DEMANDA  20  -  22  27  350  -  258  3  -  12  7  699 

 COLOCADOS  -  -  1  2  138  -  -  -  -  -  -  141 

 AREQUIPA  
 AREQUIPA  

 OFERTA  500  17  466  363  4  6  248  312  59  482  23  2 480 

 DEMANDA  149  1  524  715  12  74  267  364  81  1 025  14  3 226 

 COLOCADOS  18  -  112  119  4  5  67  68  2  255  2  652 

 CAMANÁ 

 OFERTA  2  -  -  -  -  1  -  -  1  -  -  4 

 DEMANDA  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

 COLOCADOS  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

 MUNICIPALIDAD DE YANAHUARA 

 OFERTA  114  12  141  70  1  -  42  30  11  68  11  500 

 DEMANDA  26  -  76  264  30  -  154  249  10  175  -  984 

 COLOCADOS  14  -  39  76  3  -  25  62  7  34  -  260 

 MUNICIPALIDAD DE CAYMA 

 OFERTA  76  6  81  70  9  6  77  51  21  86  22  505 

 DEMANDA  20  -  7  20  -  -  8  70  -  31  2  158 

 COLOCADOS  -  -  -  5  -  -  -  48  -  7  -  60 

 AYACUCHO  
 AYACUCHO  

 OFERTA  442  11  156  37  4  2  36  6  35  58  1  788 

 DEMANDA  214  5  316  238  640  -  43  18  29  797  29  2 329 

 COLOCADOS  21  -  30  5  -  -  1  -  2  10  1  70 

 CAJAMARCA 
 CAJAMARCA 

 OFERTA  240  8  190  228  -  2  35  18  21  86  15  843 

 DEMANDA  1 917  33  322  505  2 050  2  147  15  70  269  14  5 344 

 COLOCADOS  113  -  30  55  -  -  1  7  -  60  -  266 

 JAÉN 

 OFERTA  294  6  153  598  7  -  27  1  2  101  20  1 209 

 DEMANDA  36  -  39  504  206  -  25  2  -  45  -  857 

 COLOCADOS  2  -  -  211  22  -  -  1  -  19  -  255 

Continúa...



XIV. SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO — SENEP 403

PERÚ
       SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO POR GRUPO OCUPACIONAL, SEGÚN OFICINAS DE EMPLEO 

2015
...Continuación

OFICINAS DE EMPLEO

 GRUPO OCUPACIONAL 

 TOTAL  PROFESIONALES 
TÉCN. Y OCUP. 

AFINES 

GERENTES  
ADMIN. Y 
FUNCION. 

 EMPLEADOS 
DE OFICINA  VENDEDORES 

 AGRICULTORES,  
GANADEROS Y 

PESCA 

 MINEROS Y  
CANTEROS 

ARTESANOS Y 
OPERARIOS

 OBREROS ,  
JORNALEROS 

Y O.N.E. 
 CONDUCTORES 

 TRABAJADORES  
DE LOS  

SERVICIOS 

 TRABAJADORES 
DEL HOGAR 

 CALLAO 
 CALLAO 

 OFERTA  397  9  595  190  21  2  237  874  151  809  26  3 311 

 DEMANDA  44  -  94  26  -  -  53  467  40  381  8  1 113 

 COLOCADOS  20  -  77  15  -  -  38  374  22  282  9  837 

 OFICINA DE EMPLEO (INSTITUCIONES) 

 OFERTA  80  2  119  60  3  -  69  197  20  399  5  954 

 DEMANDA  27  -  8  28  -  -  21  198  3  178  -  463 

 COLOCADOS  8  -  8  27  -  -  14  152  3  162  -  374 

 OFICINA DE EMPLEO (MUNICIPIO) 

 OFERTA  633  86  1 167  1 065  27  12  621  794  80  2 813  181  7 479 

 DEMANDA  40  135  544  992  -  -  340  606  -  4 550  60  7 267 

 COLOCADOS  37  100  228  374  -  -  74  446  -  2 480  21  3 760 

 CUSCO 
 CUSCO 

 OFERTA  1 460  40  552  433  5  4  465  324  203  581  215  4 282 

 DEMANDA  1 103  6  431  887  4  2  348  1 069  91  781  106  4 828 

 COLOCADOS  772  7  291  490  2  2  199  276  68  630  66  2 803 

 HUANCAVELICA 
 HUANCAVELICA 

 OFERTA  46  2  13  -  -  5  10  3  2  15  -  96 

 DEMANDA  59  -  41  4  -  7  1 010  10  10  176  1  1 318 

 COLOCADOS  -  -  22  -  -  -  -  -  -  33  -  55 

 HUÁNUCO 
 HUÁNUCO 

 OFERTA  219  8  710  497  6  5  45  26  47  211  60  1 834 

 DEMANDA  87  16  163  157  230  -  16  12  1  116  13  811 

 COLOCADOS  9  3  53  52  -  -  3  5  1  34  -  160 

 ICA 
 ICA 

 OFERTA  772  10  779  435  1 999  4  70  51  67  392  45  4 624 

 DEMANDA  156  12  274  530  3 089  9  115  310  26  440  52  5 013 

 COLOCADOS  79  4  120  262  1 873  3  22  237  12  237  21  2 870 

 CHINCHA 

 OFERTA  292  5  300  263  164  3  236  92  31  119  30  1 535 

 DEMANDA  245  2  83  125  1 341  4  239  71  33  61  9  2 213 

 COLOCADOS  103  1  44  34  327  2  177  23  6  27  4  748 

 NAZCA 

 OFERTA  2  -  1  -  -  -  -  1  -  1  -  5 

 DEMANDA  -  -  -  7  -  -  -  -  -  -  -  7 

 COLOCADOS  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

 PISCO 

 OFERTA  21  2  91  101  2  -  11  4  -  79  8  319 

 DEMANDA  19  -  203  12  -  -  25  -  1  24  -  284 

 COLOCADOS  -  -  74  1  -  -  2  -  -  10  -  87 

 JUNÍN 
 HUANCAYO 

 OFERTA  998  14  442  417  18  22  266  97  84  221  36  2 615 

 DEMANDA  571  21  691  992  2  20  529  225  229  335  73  3 688 

 COLOCADOS  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

 LA LIBERTAD 
 TRUJILLO 

 OFERTA  560  74  488  643  27  8  104  30  79  312  58  2 383 

 DEMANDA  71  35  107  287  3 000  -  35  25  2  242  -  3 804 

 COLOCADOS  20  8  22  80  33  -  6  10  -  94  -  273 

 LAMBAYEQUE 
 CHICLAYO 

 OFERTA  934  82  626  1 139  2 537  1  124  28  36  364  32  5 903 

 DEMANDA  1 414  1 078  520  984  2 500  -  219  281  22  532  8  7 558 

 COLOCADOS  118  2  81  445  2 517  -  6  -  2  128  -  3 299 

Continúa...



XIV. SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO — SENEP

ANUARIO ESTADÍSTICO
SECTORIAL 2015 DEL MTPE

404

PERÚ
       SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO POR GRUPO OCUPACIONAL, SEGÚN OFICINAS DE EMPLEO 

2015
...Continuación

OFICINAS DE EMPLEO

 GRUPO OCUPACIONAL 

 TOTAL  PROFESIONALES 
TÉCN. Y OCUP. 

AFINES 

GERENTES  
ADMIN. Y 
FUNCION. 

 EMPLEADOS 
DE OFICINA  VENDEDORES 

 AGRICULTORES,  
GANADEROS Y 

PESCA 

 MINEROS Y  
CANTEROS 

ARTESANOS Y 
OPERARIOS

 OBREROS ,  
JORNALEROS 

Y O.N.E. 
 CONDUCTORES 

 TRABAJADORES  
DE LOS  

SERVICIOS 

 TRABAJADORES 
DEL HOGAR 

 LIMA  METROPOLITANA 
 LIMA  (SEDE  CENTRAL) 

 OFERTA  6 651  310  4 543  2 554  41  30  1 523  1 924  538  2 849  401  21 364 

 DEMANDA  2 828  53  1 959  1 678  17  3  792  856  210  2 693  142  11 231 

 COLOCADOS  433  3  320  192  -  -  238  376  12  237  10  1 821 

 SAN JUAN DE LURIGANCHO  

 OFERTA  173  10  176  205  2  5  175  130  53  859  14  1 802 

 DEMANDA  18  -  110  233  -  -  97  155  -  1 308  -  1 921 

 COLOCADOS  -  -  3  14  -  -  2  8  -  433  -  460 

 LIMA NORTE  

 OFERTA  280  6  489  366  2  1  173  1 278  50  882  31  3 558 

 DEMANDA  20  2  116  159  -  -  58  668  5  695  -  1 723 

 COLOCADOS  5  1  83  120  -  -  21  496  2  471  -  1 199 

 LIMA ESTE   

 OFERTA  258  12  506  288  2  3  188  484  197  1 665  45  3 648 

 DEMANDA  67  -  300  300  -  -  127  53  9  1 797  21  2 674 

 COLOCADOS  8  -  54  191  -  -  4  7  -  897  2  1 163 

 OFICINAS DE EMPLEO (INSTITUCIONES) 

 OFERTA  218  6  168  76  6  1  188  255  10  205  8  1 141 

 DEMANDA  208  7  88  106  6  -  366  236  7  211  6  1 241 

 COLOCADOS  24  1  39  9  1  -  186  88  7  70  6  431 

 OFICINAS DE EMPLEO (MUNICIPIOS) 

 OFERTA  508  48  1 811  1 814  19  6  634  5 208  175  5 192  126  15 541 

 DEMANDA  309  182  331  468  -  40  74  2 221  22  2 432  146  6 225 

 COLOCADOS  151  88  165  146  -  -  120  1 215  8  1 792  -  3 685 

 LIMA 
 HUACHO 

 OFERTA  232  60  94  85  164  3  54  5  15  276  4  992 

 DEMANDA  148  5  82  229  3 464  -  416  22  13  92  12  4 483 

 COLOCADOS  31  -  23  14  252  -  126  -  -  3  -  449 

 CAÑETE 
 OFERTA  39  1  36  10  3  -  11  2  3  31  8  144 

 DEMANDA  11  9  34  26  -  -  -  3  2  45  -  130 

 COLOCADOS  4  1  13  9  -  -  -  -  -  15  -  42 

 LORETO 
 IQUITOS 

 OFERTA  484  49  218  175  21  2  67  6  23  109  29  1 183 

 DEMANDA  397  7  217  439  11  2  226  30  95  180  48  1 652 

 COLOCADOS  95  1  152  278  1  2  91  8  8  116  29  781 

 MADRE DE DIOS 
 PUERTO MALDONADO 

 OFERTA  241  13  354  101  4  1  35  4  20  151  22  946 

 DEMANDA  195  1  79  154  44  -  257  29  20  133  28  940 

 COLOCADOS  55  -  28  12  8  -  15  7  2  25  6  158 

 MOQUEGUA 
 MOQUEGUA 

 OFERTA  384  11  971  542  9  2  182  99  33  307  87  2 627 

 DEMANDA  130  2  82  211  505  -  83  60  29  120  58  1 280 

 COLOCADOS  47  -  81  128  -  -  70  60  15  45  6  452 

 PASCO 
 CERRO DE PASCO 

 OFERTA  339  8  42  15  7  27  91  61  70  649  2  1 311 

 DEMANDA  362  27  6  77  750  20  292  -  169  2 227  2  3 932 

 COLOCADOS  72  1  -  -  -  -  63  -  52  401  -  589 

 PIURA  
 PIURA  

 OFERTA  1 325  111  862  2 154  1 647  3  118  155  55  498  51  6 979 

 DEMANDA  1 560  17  341  1 048  4 880  -  147  100  21  245  22  8 381 

 COLOCADOS  323  2  204  523  1 981  -  23  98  12  160  10  3 336 

 PAITA 

 OFERTA  127  5  88  15  3  2  22  459  5  26  3  755 

 DEMANDA  9  -  7  8  -  -  4  376  -  28  -  432 

 COLOCADOS  -  -  1  1  -  -  1  367  -  -  -  370 

 SULLANA 

 OFERTA  879  62  567  450  1 066  -  95  154  17  76  17  3 383 

 DEMANDA  5  -  27  89  2 592  -  -  -  -  52  -  2 765 

 COLOCADOS  1  -  -  13  1 223  -  -  -  -  21  -  1 258 

Continúa...



XIV. SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO — SENEP 405

PERÚ
       SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO POR GRUPO OCUPACIONAL, SEGÚN OFICINAS DE EMPLEO 

2015
...Conclusión

OFICINAS DE EMPLEO

 GRUPO OCUPACIONAL 

 TOTAL  PROFESIONALES 
TÉCN. Y OCUP. 

AFINES 

GERENTES  
ADMIN. Y 
FUNCION. 

 EMPLEADOS 
DE OFICINA  VENDEDORES 

 AGRICULTORES,  
GANADEROS Y 

PESCA 

 MINEROS Y  
CANTEROS 

ARTESANOS Y 
OPERARIOS

 OBREROS ,  
JORNALEROS 

Y O.N.E. 
 CONDUCTORES 

 TRABAJADORES  
DE LOS  

SERVICIOS 

 TRABAJADORES 
DEL HOGAR 

 TALARA 

 OFERTA  9  -  -  1  13  -  10  -  -  43  -  76 

 DEMANDA  -  -  -  -  20  -  18  -  -  41  -  79 

 COLOCADOS  -  -  -  -  20  -  14  -  -  38  -  72 

 MUNICIPALIDAD DE TALARA 

 OFERTA  243  38  340  312  6  5  132  35  19  138  20  1 288 

 DEMANDA  59  -  75  110  -  -  91  -  8  45  -  388 

 COLOCADOS  39  -  51  65  -  -  70  -  4  29  -  258 

 PUNO 
 PUNO 

 OFERTA  177  6  109  28  6  1  19  4  11  123  8  492 

 DEMANDA  280  105  215  91  500  -  8  6  2  76  3  1 286 

 COLOCADOS  10  1  44  46  -  -  4  -  -  58  -  163 

 JULIACA 

 OFERTA  118  5  107  156  -  6  30  14  29  61  8  534 

 DEMANDA  34  -  54  78  -  -  3  11  1  27  -  208 

 COLOCADOS  9  -  18  16  -  -  1  2  -  6  -  52 

 SAN ROMÁN 
 OFERTA  24  1  9  6  -  -  6  -  1  20  -  67 

 DEMANDA  -  -  1  -  -  -  -  -  -  6  -  7 

 COLOCADOS  -  -  1  -  -  -  -  -  -  13  -  14 

 SAN MARTÍN 
 MOYOBAMBA 

 OFERTA  430  49  205  138  43  -  80  129  29  364  16  1 483 

 DEMANDA  182  8  251  125  604  -  91  454  24  283  3  2 025 

 COLOCADOS  115  6  153  42  4  -  73  413  22  287  1  1 116 

 JUANJUÍ 

 OFERTA  10  -  2  22  2  -  29  73  -  13  -  151 

 DEMANDA  11  2  4  27  -  1  109  69  -  15  -  238 

 COLOCADOS  4  2  4  26  -  1  106  64  -  12  -  219 

 TARAPOTO 

 OFERTA  523  40  840  466  4  -  167  228  36  246  5  2 555 

 DEMANDA  242  22  230  184  737  -  102  404  7  241  4  2 173 

 COLOCADOS  206  20  200  120  -  -  55  330  7  191  4  1 133 

 TOCACHE 

 OFERTA  34  3  29  9  -  -  17  39  2  17  1  151 

 DEMANDA  12  -  14  27  -  -  11  148  1  23  -  236 

 COLOCADOS  11  -  10  11  -  -  11  75  1  18  -  137 

 TACNA 
 TACNA 

 OFERTA  1 056  46  587  459  21  2  123  145  91  275  47  2 852 

 DEMANDA  335  29  428  419  1  -  57  157  15  146  31  1 618 

 COLOCADOS  256  12  300  252  1  -  29  141  14  111  18  1 134 

 TUMBES 
 TUMBES 

 OFERTA  192  5  135  40  2  -  15  10  3  34  14  450 

 DEMANDA  107  71  147  183  -  -  716  256  1  37  7  1 525 

 COLOCADOS  40  -  13  60  -  -  9  -  1  11  6  140 

 MUNICIPALIDAD DE ZARUMILLA 

 OFERTA  35  1  17  2  10  -  1  2  -  16  3  87 

 DEMANDA  -  -  -  -  -  -  -  -  -  25  -  25 

 COLOCADOS  -  -  -  -  -  -  -  -  -  25  -  25 

 UCAYALI 
 PUCALLPA 

 OFERTA  583  32  482  502  257  10  227  162  27  977  21  3 280 

 DEMANDA  168  7  151  220  282  2  60  22  35  1 564  17  2 528 

 COLOCADOS  68  2  75  127  105  2  45  16  25  1 025  10  1 500 

 TOTAL 

 OFERTA  24 990  1 397  21 544  18 051  8 482  215  7 340  14 086  2 579  23 658  1 892  124 234 

 DEMANDA  14 243  1 903  10 184  14 460  29 962  196  8 265  10 403  1 371  25 114  1 052  117 153 

 COLOCADOS  3 412  269  3 385  4 811  8 584  19  2 031  5 511  322  11 081  248  39 673 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
DIRECCIÓN GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO  
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GRÁFICO Nº 42
PERÚ   

 SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO, SEGÚN OFICINAS DE EMPLEO
2015

OFERTA

DEMANDA

COLOCADO

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
DIRECCIÓN GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO  



XIV. SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO — SENEP 407

CUADRO N° 279
PERÚ       

SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO, SEGÚN AÑOS
2000 - 15

AÑOS OFERTA DEMANDA COLOCADOS

2000  90 051  36 803  29 042 
2001  106 590  38 713  28 910 
2002  101 797  31 544  24 724 
2003  84 724  29 752  22 469 
2004  80 064  29 716  21 809 
2005  89 342  36 615  26 544 
2006  84 854  35 007  23 733 
2007  94 281  65 883  46 684 
2008  57 920  36 859  20 127 
2009  69 089  38 905  21 773 
2010  80 824  45 117  21 872 
2011  81 949  48 984  24 648 
2012  100 268  64 226  29 436 
2013  104 811  61 889  30 942 
2014  112 188  61 245  30 323 
2015  124 234  117 153  39 673 

OFERTA

DEMANDA

COLOCADOS

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
DIRECCIÓN GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO  
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CUADRO N° 280
LIMA METROPOLITANA      

SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, SEGÚN 
MESES
2015

MESES OFERTA DEMANDA COLOCADOS
ENERO  66  58  6 
FEBRERO  83  59  3 
MARZO  164  121  5 
ABRIL  56  119  9 
MAYO  42  161  7 
JUNIO  67  146  9 
JULIO  70  212  5 
AGOSTO  56  312  9 
SETIEMBRE  119  217  11 
OCTUBRE  88  242  15 
NOVIEMBRE  88  575  10 
DICIEMBRE  73  1 138  6 

TOTAL  972  3 360  95 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
DIRECCIÓN GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO  

CUADRO N° 281
PERÚ       
SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD,  SEGÚN 

DIRECCIONES REGIONALES
2015

DIRECCIONES 
REGIONALES OFERTA DEMANDA COLOCADOS

AMAZONAS  13  3  1 
ANCASH  5  3  - 
APURÍMAC  30  22  9 
AREQUIPA  33  67  3 
AYACUCHO  5  14  1 
CAJAMARCA  15  34  3 
CALLAO  58  25  14 
CUSCO  2  19  - 
HUANCAVELICA  1  -  - 
HUÁNUCO  17  5  1 
ICA  81  476  28 
JUNÍN  -  140  - 
LA LIBERTAD  10  37  3 
LAMBAYEQUE  29  40  13 
LIMA METROPOLITANA  972  3 360  95 
LIMA  -  15  - 
LORETO  5  9  4 
MADRE DE DIOS  3  15  - 
MOQUEGUA  3  2  - 
PASCO  1  17  - 
PIURA  23  24  7 
PUNO  8  18  - 
SAN MARTÍN  11  108  1 
TACNA  19  13  - 
TUMBES  7  -  - 
UCAYALI  26  64  11 

TOTAL  1 377  4 530  194 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
DIRECCIÓN GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO  



XIV. SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO — SENEP 409

CUADRO N° 282
PERÚ

SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO DE PERSONAS CON  
DISCAPACIDAD, SEGÚN AÑOS

2005  -  15

AÑOS OFERTA DEMANDA COLOCADOS

2005  509  229  196 

2006  347  48  43 

2007  186  13  4 

2008  264  339  63 

2009  254  641  46 

2010  471  845  49 

2011  571  1 788  84 

2012  779  1 289  83 

2013  912  970  108 

2014  980  889  116 

2015  1 377  4 530  194 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
DIRECCIÓN GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO  
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XV. PROGRAMAS 415

CUADRO N° 285
PERÚ

JÓVENES BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA NACIONAL DE EMPLEO JUVENIL 
“JÓVENES PRODUCTIVOS”, SEGÚN FAMILIA OCUPACIONAL

2015

FAMILIA OCUPACIONAL JÓVENES BENEFICIARIOS

ACTIVIDADES AGRARIAS 1 204

ADMINISTRACIÓN Y COMERCIO 5 930

COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA 25

CONSTRUCCIÓN 1 267

CUERO Y CALZADO 158

ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA 691

HOTELERÍA Y TURISMO 215

INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 2 567

MECÁNICA Y METALES 582

MECÁNICA Y MOTORES 341

TEXTIL Y CONFECCIÓN 890

TOTAL 13 870

JÓVENES BENEFICIARIOS POR FAMILIAS OCUPACIONALES

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA - 
PROGRAMA "JÓVENES PRODUCTIVOS"
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CUADRO N° 286
PERÚ

 BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA NACIONAL DE EMPLEO JUVENIL “JÓVENES 
PRODUCTIVOS” POR LÍNEA DE ACCIÓN, SEGÚN DEPARTAMENTOS

2015

 DEPARTAMENTOS 

 LÍNEA DE ACCIÓN 

 CAPACITACIÓN 
TÉCNICA PARA LA 

INSERCIÓN LABORAL 

 CAPACITACIÓN  PARA 
EL AUTOEMPLEO  TOTAL BENEFICIARIOS 

 AMAZONAS 175 50 225
 ANCASH 975  - 975
 APURÍMAC 228 50 278
 AREQUIPA 1 004  - 1 004
 AYACUCHO 133 100 233
 CAJAMARCA 175 160 335
 CALLAO 781 50 831
 CUSCO 280 75 355
 HUANCAVELICA - 100 100
 HUÁNUCO 165 50 215
 ICA 615  - 615
 JUNÍN 295 50 345
 LA LIBERTAD 963 100 1 063
 LAMBAYEQUE 755  - 755
 LIMA 3 520 75 3 595
 LORETO 729  - 729
 MADRE DE DIOS 225  - 225
 MOQUEGUA 125  - 125
 PASCO 282  - 282
 PIURA 315  - 315
 PUNO 455  - 455
 SAN MARTÍN 265  - 265
 TACNA 70  - 70
 TUMBES 150  - 150
 UCAYALI 280 50 330

 TOTAL 12 960 910 13 870

BENEFICIARIOS POR LÍNEA DE ACCIÓN

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA - 
PROGRAMA "JÓVENES PRODUCTIVOS"



XV. PROGRAMAS 417

CUADRO N° 287
PERÚ
 BENEFICIARIOS INSERTADOS LABORALMENTE POR EL PROGRAMA NACIONAL 

DE EMPLEO JUVENIL “JÓVENES PRODUCTIVOS”, SEGÚN CIUDADES
2015

 CIUDADES  BENEFICIARIOS INSERTADOS 
LABORALMENTE 

 ANCASH 57

 APURÍMAC 140

 AREQUIPA 243

 AYACUCHO 170

 CAJAMARCA 87

 CUSCO 159

 HUÁNUCO 144

 ICA 179

 JUNÍN 187

 LA LIBERTAD 223

 LAMBAYEQUE 56

 LIMA 1 457

 LORETO 232

 MADRE DE DIOS 37

 PASCO  19

 PIURA 67

 PUNO 139

 SAN MARTÍN 133

 TACNA 46

 TUMBES 68

 TOTAL 3 843

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA - 
PROGRAMA "JÓVENES PRODUCTIVOS"
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CUADRO N° 292
PERÚ

 BENEFICIARIOS CON LA CAPACITACIÓN PARA LA INSERCIÓN LABORAL BRINDADO POR EL PROGRAMA 
“IMPULSA PERÚ” POR SEXO, SEGÚN CURSOS DE CAPACITACIÓN

2015

CURSOS DE CAPACITACIÓN
SEXO TOTAL 

BENEFICIARIOS MASCULINO FEMENINO

ALBAÑIL EN EDIFICACIONES 14 136 150
ASISTENTE DE ALMACENES Y LOGÍSTICA 26 20 46
ASISTENTE DE COCINA 41 19 60
ASISTENTE DE VENTAS, CAJA Y ATENCIÓN AL CLIENTE 76 41 117
AUXILIAR DE ALMACÉN 14 9 23
AUXILIAR DE ALMACENES Y LOGÍSTICA 1 123 124
AUXILIAR DE GESTIÓN LOGÍSTICA, COMPRAS Y ALMACENES 65 210 275
AUXILIAR DE SOLDADURA - 59 59
CAJERO DE PRODUCCIÓN Y SERVICIOS COMERCIALES 12 8 20
CULTIVO DE PASTOS Y FORRAJES CON SISTEMA DE RIEGO TECNIFICADO 3 15 18
ELABORACION DE PRODUCTOS LÁCTEOS 5 35 40
ESPECIALISTA EN INSTALACIONES ELÉCTRICAS 2 23 25
ESTRUCTURAS METÁLICAS - 20 20
FIERRERO DE EDIFICACIONES - 25 25
GESTOR DE CAJA, CRÉDITO Y COBRANZAS 239 61 300
HOTELERÍA Y HOUSEKEEPING 33 7 40
INSTALACIONES ELÉCTRICAS DE INTERIORES 2 38 40
OPERACIONES DE PRODUCCIÓN EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA 35 21 56
OPERACIONES DE PRODUCCIÓN EN LA INDUSTRIA PANIFICADORA 65 7 72
OPERADOR DE MÁQUINAS DE CONFECCIÓN TEXTIL EN TEJIDO DE PUNTO 74 13 87
OPERADOR EN CONFECCIÓN DE PRENDAS EN TEJIDO PLANO Y PUNTO 37 1 38
OPERADOR EN PRODUCTOS AGROINDUSTRIALES DE EXPORTACIÓN 76 37 113
OPERARIO AGROINDUSTRIAL 183 101 284

OPERARIO DE PLANTA DE PROCESO AGROINDUSTRIAL 114 86 200

OPERARIO DE PRODUCCIÓN AGROINDUSTRIAL 136 39 175

OPERARIO EN  EMPACADO Y EMBALAJE DE FRUTAS DE EXPORTACIÓN 75 26 101

OPERARIO EN CONSTRUCCIÓN Y LECTURA DE PLANOS 8 67 75

OPERARIO EN LÍNEA DE PROCESO AGROINDUSTRIAL 46 17 63

OPERARIO TEXTIL 15 23 38

OPERATIVIDAD DE MÁQUINAS DE COSTURA PARA LÍNEAS DE PRODUCCIÓN 202 10 212

PROCESOS DE SOLDADURA - 21 21

SOLDADURA DE ESTRUCTURAS METÁLICAS 7 53 60

TELEOPERADOR DE CENTROS DE INFORMACIÓN 16 24 40

TOTAL 1 622 1 395 3 017

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA - PROGRAMA “IMPULSA PERÚ”

Información preliminar, sujeta a la verificación de los informes finales presentado por las Entidades de Capacitación.

Mediante Decreto Supremo N° 003-2015-TR, de fecha 07 de mayo 2015, se modifica la denominación del Programa Nacional para la Promoción 
de Oportunidades Laborales “Vamos Perú” por la de Programa Nacional para la Promoción de Oportunidades Laborales “Impulsa Perú”.
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CUADRO N° 296
PERÚ

 NÚMERO DE PARTICIPANTES Y EMPLEOS TEMPORALES GENERADOS POR EL 
PROGRAMA “TRABAJA PERÚ”, SEGÚN REGIONES

2015

REGIONES NÚMERO DE  
PARTICIPANTES 1/

EMPLEOS TEMPORALES 
GENERADOS 2/

     AMAZONAS 386 187

     ANCASH 1 529 831

     APURÍMAC 1 591 624

     AREQUIPA 470 313

     AYACUCHO 1 382 577

     CAJAMARCA 710 459

     CUSCO 2 288 1 435

     HUANCAVELICA 1 114 886

     HUÁNUCO 1 489 1 012

     ICA 827 519

     JUNÍN 965 483

     LA LIBERTAD 930 780

     LAMBAYEQUE 1 090 798

     LIMA 3 551 1 899

     LORETO 847 631

     MOQUEGUA 182 96

     PASCO 721 598

     PIURA 362 342

     PUNO 1 315 546

     SAN MARTÍN 631 471

     TACNA 594 402

     UCAYALI 509 362
 TOTAL 23 483 14 251

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA - 
PROGRAMA “TRABAJA PERÚ” - Módulo de Acceso a Datos de Proyectos- Base RS 06 al 13/01/2016

1/ El número de participantes beneficiados con un empleo temporal por el Programa Trabaja Perú corresponde 
al período enero – diciembre 2015, actualizado al 31 de diciembre de 2015 con fecha de corte 13 de enero de 
2016.  

2/ Número de empleos de acuerdo al Módulo de Acceso a Datos de Proyectos – Hoja de Pago, actualizado al 
31/12/2015 con fecha 13/01/2016.
  



XV. PROGRAMAS 427

CUADRO N° 297
PERÚ

 PROYECTOS EJECUTADOS E INVERSIÓN REALIZADA POR EL PROGRAMA
“TRABAJA PERÚ”, SEGÚN REGIONES

2015

REGIONES PROYECTOS EJECUTADOS 2/ INVERSIÓN REALIZADA
(EN NUEVOS SOLES) 3/

     AMAZONAS 9 7 332 772

     ANCASH 26 23 869 102

     APURÍMAC 24 10 802 845

     AREQUIPA 12 5 988 505

     AYACUCHO 23 8 565 931

     CAJAMARCA 12 7 752 226

     CUSCO 32 26 273 300

     HUANCAVELICA 19 10 245 195

     HUÁNUCO 28 19 496 621

     ICA 18 8 196 728

     JUNÍN 19 14 894 520

     LA LIBERTAD 17 6 142 588

     LAMBAYEQUE 24 5 969 994

     LIMA 1/ 104 37 536 992

     LORETO 16 5 205 274

     MOQUEGUA 4 2 370 987

     PASCO 13 1 462 331

     PIURA 9 2 269 327

     PUNO 27 42 000 189

     SAN MARTÍN 16 5 292 415

     TACNA 11 2 494 703

     TUMBES 4/ - 365 519

     UCAYALI 10 2 476 110
 TOTAL 473 257 004 174

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA - 
PROGRAMA “TRABAJA PERÚ” - Módulo de Acceso a Datos de Proyectos- Base RS 06 al 13/01/2016

1/  Incluye la inversión transferida a los proyectos de la Modalidad No Concursable en la región Callao. 

2/ De acuerdo al Módulo de Acceso a Datos de Proyectos – reporte situacional de proyectos RS-06, actualizado 
al 13/01/2016. Considera 07 proyectos cofinanciados con presupuesto 2013, así como 167 proyectos 
cofinanciados con recursos del año 2014, ejecutados en el año 2015. También considera 299 proyectos con 
presupuesto del año 2015, que han generado empleos en dicho año fiscal.

3/  Ejecución de transferencia a nivel de devengado del Aporte del Programa de acuerdo al SIAF, presupuesto 
2015.

4/  En la región de Tumbes se ha cofinanciado un proyecto en el marco del DS N° 366-2015-EF, el cual tiene 
previsto su ejecución durante el primer semestre del año 2016.

 



ANUARIO ESTADÍSTICO
SECTORIAL 2015 DEL MTPE

428 XV. PROGRAMAS

GRÁFICO Nº 43
PERÚ   

 PARTICIPANTES, PROYECTOS EJECUTADOS Y EMPLEOS GENERADOS POR EL 
PROGRAMA “TRABAJA PERÚ”, SEGÚN REGIONES

2015

PARTICIPANTES

PROYECTOS EJECUTADOS

EMPLEOS TEMPORALES GENERADOS

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA - 
PROGRAMA “TRABAJA PERÚ” - Módulo de Acceso a Datos de Proyectos - Base RS 06 al 13/01/2016

1/ INCLUYE LOS RESULTADOS DE LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO 
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ANUARIO ESTADÍSTICO
SECTORIAL 2015 DEL MTPE

432 XV. PROGRAMAS

CUADRO N° 301
PERÚ

EMPRESAS VINCULADAS POR EL PROGRAMA “PERÚ  RESPONSABLE”,
SEGÚN SECTOR ECONÓMICO QUE GESTIONAN PROGRAMAS DE 

RESPONSABILIDAD SOCIAL
2015

SECTOR ECONÓMICO Nº DE EMPRESAS PORCENTAJE

AGROINDUSTRIAL 1 1%

ALIMENTICIO 2 2%

CONSTRUCCIÓN 4 5%

ELECTRICIDAD 2 2%

ENERGÍA 3 3%

FINANCIERO 4 5%

HIDROCARBURO 1 1%

INDUSTRIA 1 1%

MINERÍA 7 8%

SECTOR PÚBLICO 1/ 19 22%

TURISMO 1 1%

SERVICIO 31 36%

UNIVERSIDAD 10 12%

TOTAL 86 100%

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA 
-  PROGRAMA “PERÚ RESPONSABLE”

Porcentajes difieren debido a redondeo 
1/ Gobiernos Regionales, Locales e Instituciones Públicas
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CUADRO N° 302
PERÚ   

INTERVENCIÓN DEL PROGRAMA “PERÚ RESPONSABLE”,  
SEGÚN GRUPO DE INTERÉS 

(En Porcentaje)
2015

SECTORES ECONÓMICOS DE LAS EMPRESAS

GOBIERNOS REGIONALES 6,98%

GOBIERNOS LOCALES 6,98%

INSTITUCIONES PÚBLICAS 8,14%

EMPRESAS 77,91%

Agroindustrial 1,16%

Alimenticio 2,33%

Construcción 4,65%

Electricidad 2,33%

Energía 3,49%

Financiero 4,65%

Hidrocarburo 1,16%

Industria 1,16%

Minería 8,14%

Turismo 1,16%

Servicio 36,05%

Universidad 11,63%

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE 
ESTADÍSTICA -  PROGRAMA “PERÚ RESPONSABLE”
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CUADRO N° 306
PERÚ

CONSULTAS ABSUELTAS SOBRE LA NORMATIVA LABORAL, SEGÚN MESES
2015

MESES
CONSULTAS ABSUELTAS

TOTAL
TELEFÓNICA TELEMÁTICA

ENERO  11 521  1 362  12 883 
FEBRERO  10 703  1 224  11 927 
MARZO  12 856  1 422  14 278 
ABRIL  12 537  1 341  13 878 
MAYO  10 444  1 297  11 741 
JUNIO  9 866  1 501  11 367 
JULIO  13 053  1 640  14 693 
AGOSTO  11 480  1 609  13 089 
SETIEMBRE  11 948  981  12 929 
OCTUBRE  8 781  1 529  10 310 
NOVIEMBRE  10 812  1 688  12 500 
DICIEMBRE  10 965  1 500  12 465 

TOTAL  134 966  17 094  152 060 

CONSULTAS, SEGÚN VÍAS

CONSULTAS POR MESES, SEGÚN VÍA

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO N° 307
PERÚ
CAPACITACIÓN DE LA NORMATIVA LABORAL VIGENTE REALIZADA Y PERSONAS 
CAPACITADAS DIRECTAMENTE POR LA DIRECCIÓN GENERAL DE RELACIONES 

DE TRABAJO, SEGÚN TIPO DE EVENTO
2015

TIPO DE EVENTO 
PERSONAS CAPACITADAS

TOTAL
FEMENINO MASCULINO

APOYO 1 118 1 349 2 467
SEMINARIOS 1 490 1 596 3 086
CAMPAÑAS 3 698 4 108 7 806

TOTAL 6 306 7 053 13 359

POR TIPO DE EVENTO

POR SEXO, SEGÚN EVENTO

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA 
DIRECCIÓN GENERAL DE POLÍTICAS DE INSPECCIÓN DEL TRABAJO / DIRECCIÓN DE 
CAPACITACIÓN Y DIFUSIÓN LABORAL
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CUADRO Nº 311
PERÚ 

REGISTRO DE AUDITORES INSCRITOS AUTORIZADOS PARA LA EVALUACIÓN PERIÓDICA 
DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO POR AÑOS, SEGÚN 

TRIMESTRES / MESES
2014 - 15

TRIMESTRES                                  
MESES

AÑOS

2014 2015
LIMA 

METROPOLITANA NIVEL NACIONAL LIMA 
METROPOLITANA NIVEL NACIONAL

I  TRIMESTRE  1  1  5  14 
ENERO  -  -  -  4 
FEBRERO  1  1  2  5 
MARZO  -  -  3  5 
II TRIMESTRE  1  3  2  4 
ABRIL  -  -  -  - 
MAYO  1  1  1  3 
JUNIO  -  2  1  1 
III TRIMESTRE  1  1  7  12 
JULIO  1  1  3  4 
AGOSTO  -  -  4  5 
SETIEMBRE  -  -  -  3 
IV TRIMESTRE  -  1  6  9 
OCTUBRE  -  1  4  5 
NOVIEMBRE  -  -  2  2 
DICIEMBRE  -  -  -  2 

TOTAL  3  6  20  39 

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO Nº 312
PERÚ 

REGISTRO DE AUDITORES INSCRITOS AUTORIZADOS PARA LA EVALUACIÓN PERIÓDICA DEL 
SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO POR AÑOS,

SEGÚN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO
2014 - 15

DIRECCIONES REGIONALES                                   
ZONAS DE TRABAJO

AÑOS

2014 2015
AREQUIPA  3  3 
AREQUIPA  3  3 
ICA  -  5 
ICA  -  3 
PISCO  -  2 
JUNÍN  -  6 
HUANCAYO  -  6 
LIMA METROPOLITANA  3  20 
LIMA METROPOLITANA  3  20 
LIMA REGIÓN  -  2 
HUACHO  -  2 
PIURA  -  3 
SULLANA  -  2 
TALARA  -  1 

TOTAL  6  39 

2014 2015

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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CUADRO Nº 314
PERÚ 

REGISTRO DE AUDITORES INSCRITOS AUTORIZADOS PARA LA EVALUACIÓN PERIÓDICA DEL SISTEMA DE 
GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO POR AÑOS / SEXO, SEGÚN TRIMESTRES / MESES

2014 - 15

TRIMESTRES                                  
MESES

REGISTRO DE AUDITORES INSCRITOS

LIMA METROPOLITANA NIVEL NACIONAL

2014 2015 2014 2015

MASCULINO FEMENINO MASCULINO FEMENINO MASCULINO FEMENINO MASCULINO FEMENINO

I  TRIMESTRE  1  -  4  1  1  -  11  3 

ENERO  -  -  -  -  -  -  3  1 

FEBRERO  1  -  2  -  1  -  4  1 

MARZO  -  -  2  1  -  -  4  1 

II TRIMESTRE  1  -  1  1  3  -  3  1 

ABRIL  -  -  -  -  -  -  -  - 

MAYO  1  -  1  -  1  -  3  - 

JUNIO  -  -  -  1  2  -  -  1 

III TRIMESTRE  1  -  6  1  1  -  11  1 

JULIO  1  -  3  -  1  -  4  - 

AGOSTO  -  -  3  1  -  -  4  1 

SETIEMBRE  -  -  -  -  -  -  3  - 

IV TRIMESTRE  -  -  5  1  -  1  7  2 

OCTUBRE  -  -  3  1  -  1  3  2 

NOVIEMBRE  -  -  2  -  -  -  2  - 

DICIEMBRE  -  -  -  -  -  -  2  - 

TOTAL  3  -  16  4  5  1  32  7 

2014 2015

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADÍSTICA
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