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En 4,3 puntos porcentuales disminuy6 la participacion de la poblacion
adulto mayor en el mercado laboral en el aiio 2014 respecto al 2011

En la regién Callao, la participacion de los adultos mayores (de 60 a mas afios de edad) en el mercado
laboral disminuyd 4,3 puntos porcentuales en el 2014 respecto al 2011. Asi informé el Observatorio
Socioecondmico Laboral (OSEL) del Callao, segun los resultados de la Encuesta Nacional de Hogares
(ENAHO) 2014.

De acuerdo ala ENAHO (2014), enla regidn Callao hubo 111 mil 32 personas adulto mayor, de las cuales
el 39,2% conformé la Poblacion Econémicamente Activa (PEA) o también llamado oferta laboral y el
60,8% estuvo en condicion de inactivos. Asi también, de las personas adulto mayor que estuvieron
inactivos hubo mas mujeres (61,0%) que hombres (39,0%).

Segun rama de actividad econdmica, en el afio 2014 las personas adultas mayores se concentraron en
mayor proporcion en la rama de actividad servicios (53,1%) y en la rama de actividad comercio (28,0%).
En referencia al grupo ocupacional en que se desempefiaron este segmento en mayor medida fueron
trabajador de los servicios y del hogar (35,5%), y vendedor (30,9%).

De las personas adulto mayor que se encontraron ocupadas, se evidencia que aumento la afiliacion al
sistema de pensiones al pasar de 47,9% en el afio 2011 a 51,9% en el 2014. Asimismo, aumenté la
proporcién de personas adulto mayor afiliados a un sistema de salud al pasar de 67,5% en el afio 2011 a
73,0% en el 2014.

De los adultos mayor que se encontraron trabajando en el 2014, el 41,4% solo culminé estudios primarios,
el 41,5% estudios secundariosy el 17,1% culmind estudios superiores (universitaria 0 no universitaria). Asi
también, el ingreso laboral promedio mensual que percibieron los trabajadores adulto mayor fue de S/. 1
132

Estos resultados estadisticos sobre el adulto mayor en la regién Callao, permitira contribuir al disefio de
politicas por parte de las instituciones y agentes econémicos, orientadas a mejorar la condicion laboral y
calidad de vida de este grupo poblacional.
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REGION CALLAO: TASA DE ACTIVIDAD DE LA POBLACION ADULTO
MAYOR, 2011 - 14
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Fuente: INEI- Encuesta Nacional de Hogares (ENAHO), 2014.
Elaboracion: DRTPEC - Observatorio Socio Econémico Laboral (OSEL) Callao.

Agradecemos su difusion.

Callao, diciembre de 2015

Observatorio Socio Econémico Laboral (OSEL) Callao Siguenos en:
Jr. Adolfo King N° 396 Of. 5 - Callao; Teléfono: 453-4026 Facebook: /observatorioselcallao
E-mail: oselcallao@gmail.com Twitter: Joselcallao



mailto:oselcallao@gmail.com

