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NOTA DE PRENSA N°09-2015

EL EMPLEO CRECIO 2,6% EN LA RAMA DE ACTIVIDAD SERVICIOS
EN LA CIUDAD DE TACNA EN JULIO

| empleo en empresas privadas formales de 10 y mas trabajadores en la ciudad de Tacna

registré un crecimiento enla rama de actividad econdmica servicios de 2,6% en julio de 2015,

respecto al mismo mes del afio anterior. Asiinformé, el Observatorio Socio Econémico Laboral
(OSEL) de la Direcciéon Regional de Trabajo y Promocion del Empleo (DRTPE) de Tacna, segun
resultados de la Encuesta Nacional de Variacion Mensual del Empleo (ENVME).

El crecimiento del empleo enlarama de actividad servicios, se sustenta por el mayor dinamismo en
las subramas ensefianza y establecimientos financieros. El crecimiento del empleo en la subrama
ensefianza, se justifica debido al aumento en los servicios de ensefianza en instituciones de
educacion primaria, secundariay superior, contratdndose personal docente, administrativo y auxiliar.
Asimismo, el crecimiento del empleo en la subrama establecimientos financieros se justificé por el
aumento en los servicios financieros, lo cual origind mayor contratacion de personal para laborar
como representantes de banca, asesores de negocios, promotores, asesores de entrenamientoy
ejecutivos de ventas.

Sinembargo, el empleo total registré una variacion anual negativa de 0,6%, respecto al mismo mes
del afo anterior, influenciado principalmente por el menor dinamismo de la rama industria
manufacturera.

Variacion mensual

En juliode 2015, el empleo en empresas privadas formales de 10y mas trabajadores en la ciudad de
Tacna registré un crecimiento en la rama de actividad econdmica industria manufacturera de 1,2%
con respecto al mes anterior; justificado porelaumentoenlaelaboracion de fideosy harinas, lo cual
origind contratacién de personal para desempefarse como auxiliares de montaje, operadores de
magquinas, envasadores y operarios de almacén.

No obstante, lavariacion mensual delempleo total mostré un comportamiento negativo de 0,7% con
respecto al mesanterior, influenciado principalmente por la caida del empleo en la rama comercio.
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CIUDAD DE TACNA: VARIACION MENSUAL Y ANUAL DEL EMPLEO EN EMPRESAS PRIVADAS FORMALES
DE 10 Y MAS TRABAJADORES POR RAMAS DE ACTIVIDAD ECONOMICA, JULIO 2015
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Nota: La informacion corresponde al primerdia de cada mes.

1/ Comprendelasubramaagricultura.

2/ Comprende las subramas establecimientos financieros y seguros, servicios prestados a empresas, ensefianza, servicios social esy
comunales, restaurantesy hoteles.

3/La variacion mensual se refiere al cambio porcentual del empleo en el mes indicado respectoal mesanterior.

4/La variaciénanual se refiere al cambio porcentual del empleo enelmesindicado respectoal mismo mes delafio anterior.
Fuente: MTPE - Encuesta Nacional de Variaciéon Mensual del Empleo (ENVME), julio de 2015.

Elaboracién: DRTPE - Observatorio Socio Econdmico Laboral (OSEL) de Tacha.

Agradecemos su difusion.

Tacna, Octubre de 2015.
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