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NOTA DE PRENSA N.° 03 - 2016

EN JUNIO, EL EMPLEO CRECIO 2,6% EN LA CIUDAD DE HUANUCO

La rama de actividad econémica servicios lidero este crecimiento.

| empleo en empresas privadas formales de CIUDAD DE HUANUCO: VARIACION MENSUAL Y ANUAL DEL EMPLEO EN
10 a mas trabajadores en la ciudad de EMPRESAS PRIVADAS FORMALES DE 10 A MAS TRABAJADORES POR RAMAS DE
Huanuco registrc’) un crecimiento de 2,6% en ACTIVIDAD ECONéMlCA,JUN|0 2016

junio de 2016, respecto al mismo mes del afio

anterior. Asi lo informé el Observatorio Socio o
Econdmico Laboral (OSEL) de la Direccién Regional ' 191
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de Trabajo y Promocion del Empleo (DRTPE) de ’
Huanuco, segun resultados de la Encuesta Nacional | 130
de Variacion Mensual del Empleo (ENVME). 10,0 - 52
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La rama de actividad econémica que contribuyé en 0 - - —
mayor medida al crecimiento del empleo fue 50 08
servicios (5,2%), por la contratacidn de trabajadores ' 34
o . 40,0
en la subrama ensefianza, debido a la demanda de 4
servicios educativos en los colegios y universidades, |19~ , ) o B
, L., Industria Comercio Transportes, Servicios 1/ Total
lo que generd la admisién de docentes y personal manufacturera almacenamiento y
administrativo. comunicaciones
Variacion mensual 2 m Variacion anual 3/

Por otro lado, la rama de actividad econdémica que

presentd una variacion negativa fue transportes, ) y ) )
Nota: La informacion corresponde al primer dia de cada mes.

. . o .
almacenamiento y comunicaciones (-11,4%), debido 1/ Incluye las subramas electricidad, gas y agua; restaurantes y hoteles; ensefianza; establecimientos
a la reduccién en los servicios de transportes de financieros y seguros; servicios sociales y comunales; y servicios prestados a empresas.

pasajeros y encomiendas, y servicios de television 2/ Variacion mensual se refiere al cambio porcentual del empleo en el mes indicado respecto al mes anterior.

J o, 3/ Variacién anual se refiere al cambio porcentual del empleo en el mes indicado respecto al mismo mes del
por cable; que generd la dimisidn de choferes y  afo anterior.

técnicos de electricidad. Fuente: MTPE - Encuesta Nacional de Variacion Mensual del Empleo (ENVME), junio de 2016.
Elaboracion: DRTPE - Observatorio Socio Econémico Laboral (OSEL) de Huanuco.
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En junio de 2016, el empleo en empresas privadas formales de 10 a mas trabajadores en la ciudad de Huanuco registré un
crecimiento de 0,8% con respecto al mes anterior, impulsado por el incremento del empleo en la rama de actividad econémica
servicios (1,9%). {I \
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La variaciéon positiva del empleo se sustenté en mayor medida por el dinamismo kjel empleo en las subramas establecimiento:
financieros; restaurantes y hoteles; y ensefianza. En la primera subrama, por el aumento en los servicios deintermediacid
financiera, lo que motivé la contratacion de asesores financieros y personal para el area de finanzas. En la segunda subrama,
debido a la demanda de comida y hospedaje, lo que generd que se contrate personal bara desempefiarse como mozo y ayudantg
de cocina. En la tercera subrama, por el aumento en los servicios educativos en instituciones de educacién primaria, secundaria y\
superior universitaria, que justificé el requerimiento de personal docente. L y
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Agradecemos su difusion. ‘

Huénuco, octubre de 2016
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