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EN MAYO, EL EMPLEO CRECIO EN LAS CIUDADES DE CHINCHA Y PISCO

Las ramas que impulsaron este crecimiento fueron industria manufacturera en Chincha y extractiva

en Pisco.

El empleo en empresas privadas formales de 10 a mas trabajadores registré un crecimiento en las
ciudades de Chincha (12,2%) y Pisco (3,4%) en mayo de 2016, respecto al mismo mes del afio anterior.
Asi lo informé el Observatorio Socio Econédmico Laboral (OSEL) de la Direccién Regional de Trabajo y
Promocién del Empleo (DRTPE) de Ica, segun los resultados de la Encuesta Nacional de Variacién
Mensual del Empleo (ENVME).

Ciudad de Chincha

El empleo crecid significativamente en la rama de actividad econdmica industria manufacturera
(20,0%) debido a la mayor produccién de alcachofa, esparragos y frutas, que generd la contratacién de
operarios de maquina y envasado; mientras que la rama de actividad econdmica que presentd un
comportamiento negativo fue comercio (-10,5%), por la reduccién en la venta de materiales de
construccion, productos alimenticios y farmacéuticos, disminuyendo el requerimiento de vendedores y

técnicos en farmacia.

Ciudad de Pisco

El empleo crecié principalmente en la rama de actividad econdmica extractiva (18,6%), influenciada
por la subrama agricultura, como consecuencia del aumento de la cosecha de esparragos, asi como de
la crianza de animales domésticos; lo que generd una demanda de operarios agricolas y galponeros.
Mientras que la rama de actividad econdmica que presentd un mayor comportamiento negativo fue
comercio (-5,1%), por la reduccion en la venta de productos alimenticios y farmacéuticos, por lo que se

prescindié de vendedores, cajeros, repartidores de gaseosas y técnicos en farmacia.

Ciudad de Ica

El empleo crecié en la rama de actividad econdmica transporte, almacenamiento y comunicaciones
(15,2%) debido al incremento en los servicios de transporte terrestre turistico, lo que generd la
contratacién de choferes, cobradores y guias turisticos. De otro lado, las ramas que presentaron un
mayor comportamiento negativo fueron industria manufacturera (-11,8%) y extractiva (-7,1%). La
primera rama, por la menor demanda de enlatado de conservas de alcachofa, esparragos y pasta de
tomate, asi como de elaboracién y conservacion de pisco, vino y champan, que justificé la reduccién
de operarios de produccion. La segunda rama, influenciada por la subrama agricultura, debido a la

reduccion de cosecha de espdrrago y uvas de mesa, por lo que se prescindid de operarios agricolas.
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CIUDADES DE ICA, CHINCHA Y PISCO: VARIACION ANUAL DEL EMPLEO EN EMPRESAS
PRIVADAS FORMALES DE 10 A MAS TRABAJADORES POR RAMAS DE ACTIVIDAD ECONOMICA,
MAYO 2016
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Nota: La informacion corresponde al primer dia de cada mes.

La variacién anual se refiere al cambio porcentual del empleo en el mes indicado respecto al mismo mes del afio anterior.

1/ Comprende las subramas agricultura, pesca y mineria. Ica no cuenta con muestra en las subramas pesca y mineria. Chincha no
cuenta con muestra en la subrama mineria.

2/ Comprende las subramas electricidad, gas y agua; restaurantes y hoteles; establecimientos financieros y seguros; servicios
prestados a empresas; ensefianza; y servicios sociales y comunales.

Fuente: MTPE - Encuesta Nacional de Variacion Mensual del Empleo (ENVME), mayo de 2016.

Elaboracion: DRTPE - Observatorio Socio Econémico Laboral (OSEL) de Ica.

Agradecemos su difusion.

Ica, setiembre de 2016

Observatorio Socio Econédmico Laboral (OSEL) de Ica.
Direccién Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de Ica.
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