4 ) AYAALY
O, e S A1) S A RALLI SO AL BT OSEL Junin

el O) Red de observatori
Sidie DRTPE B
[ OSELJunin |

NOTA DE PRENSA N° 03 -2017

EL EMPLEO CRECIO 3,2% EN LA CIUDAD DE HUANCAYO EN MARZO DE 2017

Las ramas de actividad econdmica servicios y comercio impulsaron este crecimiento

| empleo en empresas privadas formales de 10 y mas trabajadores en la ciudad de Huancayo registrd un

crecimiento de 3,2% en marzo de 2017, respecto al mismo mes del afio anterior. Asi informd el

Observatorio Socio Econdmico Laboral (OSEL) de la Direccidon Regional de Trabajo y Promocién del
Empleo (DRTPE) de Junin, segln resultados de la Encuesta Nacional de Variacion Mensual del Empleo
(ENVME).

En la ciudad de Huancayo, en el Ultimo mes el empleo mostré la mayor variacidn positiva en lo que va del afio
(mar-17). Ademas, los meses de septiembre, diciembre de 2016 y marzo de 2017 registraron las cifras mas
altas de los ultimos 13 meses (mar-16 — mar-17).

GRAFICON° 1
CIUDAD DE HUANCAYO: EVOLUCION DE LA VARIACION ANUAL DEL EMPLEO EN EMPRESAS PRIVADAS
FORMALES DE 10 Y MAS TRABAJADORES, MARZO 2016 - MARZO 2017
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Nota: La variacion anual se refiere al cambio porcentual del empleo en el mes indicado respecto al mismo mes del afio anterior.
Fuente: MTPE-Encuesta Nacional de Variacion Mensual del Empleo (ENVME), marzo 2016 — marzo 2017.
Elaboracién: GRTPE - Observatorio Socio Econdmico Laboral (OSEL) de Junin.

En marzo de 2017, el crecimiento del empleo se justificd por la variacion positiva en las ramas de actividad
econdémica comercio (5,9%) y servicios (2,8%). Por otro lado, la rama industria manufacturera presenté una
variacion negativa (-10,9%), mientras que la rama transporte, almacenamiento y comunicaciones no tuvo
variacion (0,0%).

En la rama comercio, la mayor venta de productos farmacéuticos, alimentos y bebidas, materiales de
construccidn y ferreteria, y prendas de vestir; permitié el ingreso de vigilantes, reponedores, vendedores,
cajeros, asistentes administrativos, mecanicos, y demas.

En cuanto a la rama servicios, la mayor demanda de servicios de educacidn basica regular (inicial, primaria y
secundaria) y superior (universitaria y técnica), motivé la contratacién de personal docente y administrativo,
entre otros.
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Sin embargo, la rama de actividad econdmica industria manufacturera presentdé una variacion negativa lo que
contrarrestd este crecimiento. El bajo desempefio de la rama se dio por la caida de la produccion de
herramientas y maquinas, por la menor extraccion de minerales, por lo que se prescindié de trabajadores
quienes se desempefaban en el drea de produccion y logistica, principalmente.

GRAFICO N° 2
CIUDAD DE HUANCAYO: VARIACION ANUAL DEL EMPLEO EN EMPRESAS PRIVADAS FORMALES DE 10 Y MAS
TRABAJADORES POR RAMAS DE ACTIVIDAD ECONOMICA, MARZO 2017 / MARZO 2016
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Nota: La informacidn corresponde al primer dia de cada mes.

1/ Comprende las subramas restaurantes y hoteles; ensefianza; servicios prestados a empresas; servicios sociales y comunales; establecimientos
financieros.

Fuente: MTPE - Encuesta Nacional de Variacién Mensual del Empleo (ENVME), marzo de 2017.

Elaboraciéon: DRTPE - Observatorio Socio Econdmico Laboral (OSEL) de Junin.

Agradecemos su difusion.

Junin, junio de 2017.
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