Por ingreso laboral, los trabajadores del sector privado y
publico perciben los mayores ingresos promedio, cuyos
montos en ambos casos se han incrementado entre los

afios 2010y 2015. B
GRAFICO N° 5

REGION MOQUEGUA: INGRESO PROMEDIO MENSUAL, POR
ESTRUCTURA DE MERCADO, 2010Y 2015
(Soles)
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Nota: El cdlculo de los ingresos excluye a los trabajadores familiares no remunerados.
1/ Incluye trabajadores del hogar.

F/ Cifra referencial para otros en el afio 2015.

Fuente: INEl — Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza
(ENAHO) continua, 2010y 2015.

Elaboracién: GRTPE - Observatorio Socio Econdmico Laboral (OSEL) de Moquegua

En el afio 2015, aproximadamente 5 de cada 10
trabajadores independientes tienen solo nivel educativo
primaria, por otro lado en el sector publico 6 de cada 10
trabajadores  poseen nivel educativo  superior
universitario y no universitario.
GRAFICON° 6
REGION MOQUEGUA: PEA OCUPADA SEGUN NIVEL
EDUCATIVO CULMINADO Y ESTRUCTURA DE MERCADO, 2015
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Nota: Se ha excluido a los trabajadores familiares no remunerados y trabajadores
del hogar.

2/ Incluye a las personas sin nivel educativo.

F/ Cifra referencial para trabajadores con nivel educativo primaria del sector
publico y para el nivel educativo superior en independientes.

Fuente: INEI — Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza
(ENAHO) continua, 2015.

Elaboracién: GRTPE - Observatorio Socio Econdmico Laboral (OSEL) de Moquegua

En cuanto a la proteccidn social, el mayor porcentaje de
afiliados se encuentran en el sector publico (84,1%),
seguido del sector privado que cuenta con 73,0% de

trabajadores afiliados.

GRAFICON° 7
REGION MOQUEGUA: PEA OCUPADA SEGUN AFILIACION AL
SISTEMA DE SALUD, 2015
(Porcentaje)
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1/ Incluye trabajadores del hogar y trabajador familiar no remunerado.

F/ Cifra referencial para los trabajadores no afiliados a un sistema de salud del sector
publico.

Fuente: INEl — Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza
(ENAHO) continua, 2015.

Elaboracién: GRTPE - Observatorio Socio Econdmico Laboral (OSEL) de Moquegua

La mayor proporcion de trabajadores afiliados a un
sistema de pensiones se encuentra en el sector publico
(90,2%), seguida del sector privado (69,5%).

GRAFICON®° 8
REGION MOQUEGUA: PEA OCUPADA SEGUN AFILIACION AL
SISTEMA DE PENSIONES, 2015
(Porcentaje)
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1/ Incluye trabajadores del hogar.

F/ Cifra referencial para los trabajadores del sector publico no afiliados a un sistema de
pensiones y para los afiliados en la categoria otros.

Fuente: INEl — Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza
(ENAHO) continua, 2015.

Elaboracién: GRTPE - Observatorio Socio Econdmico Laboral (OSEL) de Moquegua
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CARACTERISTICAS DE LA PEA OCUPADA
SEGUN ESTRUCTURA DE MERCADO EN LA
REGION MOQUEGUA

El Observatorio Socio Econémico Laboral (OSEL)
de Moquegua, pone a disposicion de las
instituciones publicas y privadas, centros de
formacion, estudiantes, empresas y poblacion en
general el triptico “Caracteristicas de la PEA
Ocupada por Estructura de Mercado en la Region
Moquegua”.

La informacion del presente documento es
resultado del analisis de la Encuesta Nacional de
Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza
(ENAHO), continua 2015, con las proyecciones de
la poblaciéon con base a los resultados del Censo
de Poblacién y Vivienda 2007, elaborada por el
INEI.
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En este analisis informaremos la caracteristicas
de la estructura de mercado; la cual, considera a
los trabajadores del sector publico, sector
privado, independientes y otros.

En tal sentido, la distribucién de los trabajadores
en la region Moquegua, se concentra entre los
que laboran en el sector privado y los
trabajadores independientes, ya que juntos
reunen el 74,4% de la fuerza laboral.

El sector privado es el que concentra el 37,8% de
la fuerza laboral, en tanto, el segmento de los
trabajadores independientes representan el
36,6% de los ocupados, esta modalidad es
conformada por el trabajador que por cuenta
propia explota una actividad econémica o ejerce
independientemente una profesién u oficio y no
tiene bajo su mando ningin empleado con sueldo
o salario.

CUADRON° 1
REGION MOQUEGUA: PEA OCUPADA, SEGUN ESTRUCTURA DE
MERCADO, 2015
PEA ocupada
Estructura de mercado
Absoluto  Relativo
Total 99674 100,0
Sector publico 16382 16,4
Sector privado 37695 378
Independientes 36460 36,6
Trabajador familiar no remunerado (TFNR) 8301 83
Otros 1/ F/ 837 08

1/ Incluye trabajadores del hogar.
F/ Cifra referencial.

Fuente: INEl — Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza

(ENAHO) continua, 2015.
Elaboracidn: GRTPE - Observatorio Socio Econdmico Laboral (OSEL) de Moquegua.

INDICADORES LABORALES EN LA REGION MOQUEGUA

Entre el 2010 y el 2015, la poblacion ocupada en el sector
privado se incrementéd en 3,3 puntos porcentuales al
pasar 34,5% a 37,8%, contrariamente en el sector publico
la PEA ocupada disminuyé en 6 puntos porcentuales de
22,4% a 16,4%.

GRAFICO N° 1
REGION MOQUEGUA: PEA OCUPADA, POR ESTRUCTURA DE
MERCADO, 2010Y 2015
(Porcentaje)
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1/ Incluye trabajadores del hogar.

F/ Cifra referencial.

Fuente: INEI — Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza
(ENAHO) continua, 2010 Y 2015.

Elaboracién: DRTPE - Observatorio Socio Econdmico Laboral (OSEL) de Moquegua.

El mayor porcentaje de trabajadores hombres (43,9%) se
ubica principalmente en el sector privado, mientras que,
la mujeres lo hacen en un 39,6%.

GRAFICO N° 2
REGION MOQUEGUA: PEA OCUPADA POR SEXO, SEGUN
ESTRUCTURA DE MERCADO, 2015
(Porcentaje)
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1/ Incluye trabajadores del hogar.

F/ Cifra referencial para TFNR en hombres y otros en mujeres.

Fuente: INEl — Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza
(ENAHO) continua, 2015.

Elaboracién: GRTPE - Observatorio Socio Econémico Laboral (OSEL) de Moquegua.

Por rango de edad, el mayor porcentaje de la PEA ocupada
se ubica entre los 30 y 59 afios, representando el 73,8% en
el sector publico y el 62,1% en los trabajadores
independientes.

GRAFICON° 3
REGION MOQUEGUA: PEA OCUPADA SEGUN RANGO DE EDAD Y
ESTRUCTURA DE MERCADO, 2015
(Porcentaje)

Sector publico 19,1 7,1

Independientes ERE 24,8

owos 1/ IS 165

0,0 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0

mDelda29afiosF/ mDe30ab59afios De 60 a mas afios F/

1/ Incluye trabajadores del hogar y trabajadores familiares no remunerados.

F/ Cifra referencial para el rango de edad de 14 a 29 afios en la estructura de mercado
sector publico e independientes, para rango de edad de 60 a mas afios en el sector
publico, privado y otros.

Fuente: INEI — Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza
(ENAHO) continua, 2015.

Elaboracién: GRTPE - Observatorio Socio Econdmico Laboral (OSEL) de Moquegua

En relacién a la jornada laboral, el mayor porcentaje de
trabajadores labora menos de 48 horas.

GRAFICON° 4
REGION MOQUEGUA: PEA OCUPADA SEGUN RANGO DE HORAS
DE TRABAJO Y ESTRUCTURA DE MERCADO, 2015
(Porcentaje)
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1/ Incluye trabajadores familiares no remunerados, trabajadores del hogar.

F/ Cifra referencial para el rango de 48 horas en trabajadores del sector publico,
independientes y otros y para mas de 48 horas en el caso de otros.

Fuente: INEI — Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza
(ENAHO) continua, 2015.

Elaboracién: GRTPE - Observatorio Socio Econémico Laboral (OSEL) de Moquegua



