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Procedimiento especificado en las leyes y reglamentos nacionales por el que se 
establecen los medios y modalidades mediante los cuales: 
 
a) El empleador o el trabajador por cuenta propia presentan información relativa 
a los accidentes de trabajo, los accidentes de trayecto, los sucesos peligrosos o 
los incidentes 
 
b) El empleador o el trabajador por cuenta propia o las instituciones aseguradoras 
y otras directamente involucradas presentan información relativa a las 
enfermedades profesionales, según proceda, y con arreglo a lo que prescriba la 
autoridad competente. 
 
 

 
OIT, 1996  

NOTIFICACIÓN 



¿Qué? ¿Quién? ¿Cuándo? 

• Accidentes mortales  
• Incidentes peligrosos 

Empleador Dentro de las 24 horas 

• Accidentes de trabajo 
Centro médico 

asistencial 
Hasta el último día hábil del 
mes siguiente de ocurrido 

• Enfermedades 
ocupacionales 

Centro médico 
asistencial 

Dentro de los cinco días 
hábiles de conocido el 

diagnóstico 

D.S. Nº 005-2012-TR 

 

NOTIFICACIÓN: MODALIDADES 



Todo suceso repentino que sobrevenga por causa o con ocasión del trabajo y que 
produzca en el trabajador una lesión orgánica, una perturbación funcional, una 
invalidez o la muerte. Es también accidente de trabajo aquel que se produce durante 
la ejecución de órdenes del empleador, o durante la ejecución de una labor bajo su 
autoridad, y aun fuera del lugar y horas de trabajo.  

D.S. Nº 005-2012-TR 

 

Resulta en lesión o fatalidad 

ACCIDENTE DE TRABAJO 



Todo suceso potencialmente riesgoso que pudiera causar lesiones o enfermedades a 
las personas en su trabajo o a la población.  

D.S. Nº 005-2012-TR 

 

Están listados en la Tabla No.9 de Incidentes Peligrosos del DS  Nº 012-2014-TR 

INCIDENTE PELIGROSO 



Es una enfermedad contraída como 
resultado de la exposición a 
factores de riesgo relacionadas al 
trabajo.  

D.S. Nº 005-2012-TR 

 

 

ENFERMEDAD PROFESIONAL U OCUPACIONAL 



MEDIOS DE 
NOTIFICACIÓN 



D.S. Nº 005-2012-TR 

 

Zonas geográficas sin 
acceso a internet 

MEDIOS DE NOTIFICACIÓN 

Zonas geográficas con 
acceso a internet 

Notificación       
FÍSICA 

Notificación 
ELECTRÓNICA 



La Dirección de Promoción y Protección de los Derechos Fundamentales y de la 
Seguridad y Salud en el Trabajo de las Direcciones o Gerencias Regionales de 
Trabajo y Promoción del Empleo, o la que haga sus veces 

D.S. Nº 005-2012-TR 

 

Empleando los formularios 1 o 2 del                                       
Decreto Supremo N° 012-2014-TR 

¿Quién recibe los formularios? 

Registra en el S.A.T. la información contenida en los formularios físicos, dentro 
de los cinco (05) días posteriores a su presentación 

NOTIFICACIÓN FÍSICA 



FORMULARIO  1 : EMPLEADOR 

Decreto Supremo N° 012-2014-TR 



FORMULARIO  2 : CENTRO MÉDICO 

Decreto Supremo N° 012-2014-TR 



¿DÓNDE Y CÓMO 
NOTIFICAR?  



Sistema Informático de Notificación 

de Accidentes de Trabajo, Incidentes Peligrosos y 

Enfermedades Ocupacionales 

SAT 

Ingreso al sistema: http://www2.trabajo.gob.pe/ 

Aplicativo informático que almacena las notificaciones hechas al 
Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo 

NOTIFICACIÓN ELECTRÓNICA 

http://www2.trabajo.gob.pe/


INGRESO AL SISTEMA 

http://www2.trabajo.gob.pe/ 

http://www2.trabajo.gob.pe/


INGRESO AL SISTEMA 



INGRESO AL SISTEMA 



REGISTRO DE ACCIDENTE MORTAL 



REGISTRO DE ACCIDENTE MORTAL 



BENEFICIOS DE LA 
NOTIFICACIÓN 



Notificación 

• Armonizar la 
recopilación de datos 
y clasificarlos de 
acuerdo a 
clasificaciones 
internacionales 

Bases de datos 

• Analizar y comparar 
información 

Toma de 
decisiones 

• Diagnosticar la 
situación de la 
seguridad y salud en 
el trabajo en el país 

BENEFICIOS 

Sector económico 

Forma de accidente 

Sexo y rango de edad 

Puesto de trabajo 

Agente causante 



Formular 
políticas, 
planes y 

programas 

Detectar 
nuevos peligros 

y riesgos 
emergentes 

Establecer 
prioridades y 

medir el 
progreso 

BENEFICIOS 

• Realizar comparaciones 
• A nivel Nacional, 

Empresarial e 
Internacional  

• Identificar oportunidades de 
mejora 

• Evaluar la eficacia de las 
decisiones tomadas 

• Prevenir accidentes y 
daños a la salud de 
los trabajadores 



¿CÓMO ESTAMOS 
ACTUALMENTE? 



Fuente: Base de datos del Sistema de Notificación de Accidentes de Trabajo 
Periodo: 2010 – Marzo 2017 

1 Accidente mortal 
cada dos días 

PERÚ: EVENTOS NOTIFICADOS, 2010 - Marzo 2017 

NOTIFICACIONES 

5 564 

104 178 

1 242 

INCIDENTE PELIGROSO ACCIDENTE DE TRABAJO NO MORTAL ACCIDENTE DE TRABAJO MORTAL

5% 
95% 

94% 

1% 

40 Accidentes no 
mortales/día 

2 Incidentes 
Peligrosos/día 

110 984 Notificaciones 



ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

2015 83 162 256 335 417 478 540 609 673 748 848 923

2016 67 141 214 273 341 412 464 528 576 632 686 730

2017 96 171 225
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PERÚ: INCIDENTES PELIGROSOS, 2015 - Marzo 2017 

Fuente: Base de datos del Sistema de Notificación de Accidentes de Trabajo 
Periodo: 2015 – Marzo 2017 

-21% 

923 

730 

+5% 

INCIDENTES PELIGROSOS 



ACCIDENTES MORTALES 

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

2015 25 36 64 84 102 113 123 141 164 186 200 217

2016 13 25 48 54 69 80 93 114 129 141 152 167

2017 21 40 61
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PERÚ: ACCIDENTES MORTALES, 2015 - Marzo 2017 

217 

167 

-23% 

+27% 

Fuente: Base de datos del Sistema de Notificación de Accidentes de Trabajo 
Periodo: 2015 – Marzo 2017 



ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

2015 1785 3766 5860 7688 9575 11643 13494 14913 16217 17900 20017 21967

2016 2152 4351 6497 8264 10138 11852 13556 15177 16573 17844 19092 20217

2017 1054 1937 2977
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Fuente: Base de datos del Sistema de Notificación de Accidentes de Trabajo 
Periodo: 2015 – Marzo 2017 

PERÚ: ACCIDENTES DE TRABAJO NO MORTALES, 2015 - Marzo 2017 

ACCIDENTES DE TRABAJO NO MORTALES 

- 8% 

21 967 

20 217 

-54% 



« NOTIFICAR PARA PREVENIR » 

NUESTRO RETO 



GRACIAS 

Abigail Saravia Estacio 


