ELSINIESTRO OCURRIDO EN LA GALERIA NICOLINT

Leccionesy compromisos pos-Nicolini

astragicas imdgenes
delincendiodel centro
comercialNicolinienla
zona de Las Malvinas,
que mostraban a dos
Jjévenes como Jovi Herreray Jorge
Huamsn inhumanamente encerra-
dosen .m contenedor clandestino

mosinstalando cuatronuevasinten-
dencias regionales (en Cusco, Piura,
Lambayequey el Callao) parallegar
asia 14, conelcompromiso de cubrir
todoelterritorionacional afines del
2019. Enparalelo, esimprescindible
elmimerodeinspecto-

res, que hoynollegana 500 a todo

;Porquénonosexasperasaberque, masallide
las inhumanas condiciones laborales conde-

“I rido en esa fatal

nadas, en ese contenedor se ejerc: da
laborde falsificacién orientadaaenganaralos
consumidores? Faltésupervisiény prevencién
formal sin duda, pero también falté responsa-
bilidad civica, solidaridad humanay decencia
empresarial.

Nadaninadie puedereparareldolorquehoy
enlutaalasfamiliasde JoviyJorge. Enelmarco
deese drama, solo nos quedareiterar nuestro
compromisode promover loscambios necesa-
riosqueadecenten nuestroentornodetrabajo,

yque los derechos de lostrabajadores

y obligados por las circunstancias a ALFONSO nivel. Este afio incorporaremos 74
gesah.r;ﬁ Warlunaacg'lvidaj ilegal qblil.le Grados yxegperarrg)s duplicare(lilotal en Ilzs
nalme nte les costd la vida, nos obli- P ximos dos afiosy medio. La unifi-
gaarefloxionarsobrelascondiciones Ministrode caciéndetodosellosbajoelliderazgo
laborale sy sociales que permitieron 11;.::;,;%}. dela Sunafil nos permitira hacer efi-
!q;:esl;s:m]usuﬁ- 1eSOCU- o ooidndel  ClENEESUC gueenoperaciones
ran«nplenocentrodelacapital. Emplea formalizadoras; trabaj slos
_Para‘ I:’:jican?e nte, hace ﬂgun;s e mrqbius]egislat_ivns queEennii.ir.én
década el hoysiniestradorecinto Ni- esaimportante integracién. Adicio-

colinial »ergaba una fdbricalider de
fideos ¢z racterizada por sus produc-
tosdeca idadysucercaniaconla poblacidn. En
eseamb ente laboraban cientos de trabajado-
resencr ndlcmnesd1gnas conunaadccuada
protecci ds hos der
<6mo, enel marcodeun reconoudodesan'o—
llo economicoy comercial, hoy nos confronta
unareal dad muy distinta: un centro ferretero
dealtovolumen, representativo del auge em-
prendecordeestesiglo, pero ala vezinmerso
endistin:ascapasdeinformalidad queenalgu-
noscaso s inclusivelindaban conlailegalidad.

Loocurridoenesa fatal azotea desbordain-
clusivelz problemétmdeluabajcmfurmalque

na]menoeseespeclahza:aaungrupo

calificadodeis

preventivas relacionadascon la pmlsccmn de
losderechos fundamentales del trabajadorre-
feridos aseguridad y salud en el trabajo, liber-
tadsindical, trabajoforzoso, trabajoinfantilno
adecuadoy discriminacionlaboral,
Sinembargo, como mencioné al inicio, lo
ocurridoeneste fatidicocontenedor trascien-
de el aspectomeramente laboral. Més
bien grafica con crudeza laimpa-
sividad con la que nuestraso-
ciedad sehaacostumbradoa
coexistirconlainformalidad /"
queenmuchoscasoscorroe

N

seextien 1 1 gu)nm.nu
del pais, puesaquinosenfr

lalegalidad, en unentorno
derel i ial

undelitc de trabajo forzoso que trajo como re-
sultado | 1muerte de trabajadores, el cual debe
acarrea: sanciones de la mayor rigurosidad
paraquicnesfinalmente se determinen como
culpable ‘detanmhumanammuén
Debidal elsi

madein:peccién laboral que heredamos, esta
accién preventivalamentablementeno llegd
atiempo para impedir lo ocurrido. Recibimos
una gest: Sninspectivafragmentada con poca
«cobertur1a nivel nacional, conunnimeroin-
suficient 2 de inspectores, atendiendo reacti-
vamente las multiples denuncias rveubldasde

elcual el cumplimiento basico
delanormaolaresponsabilidad
civica pasan asegundo plano opacados
porlanecesidad de “salir adelante” a co-
mo dé lugar. Ello, de seguro, conbuenas
intenciones, pero usualmente con méto-
dosincorrectos.

Sinduda, partede laresponsabilidad de
estasmauén recae enlaincapacidad delas
autoridad blecer marc !
orientaci guienalasp iauna
interaccion piiblica transparente y pre-
decible. Smemba.rgo buena parte del

er asumi-

trabajad: resfonnalesy, enc con
pocacap:cidad parapriorizaraccio-
nesdepr »enmény:u. lizacién

uQPu| los ciudad: d

pie, quienes

Porellodesdei
doma:ln-:spam:ransfoma.restasnruaubmlas
mismasgueaceleraremosaraizdeloocurrido.
Partimos mejorando el gobiernoinstitucional
dela Sup rintendencia Nacional de Fiscaliza-
cion Labe ral (Sunafil), instaurando su Conse-
joDirectivoylanzandoel procesode concurso
publicoparaconstituirel Tribunal deFiscaliza-
cidn, Gltirainstancia para fijarjurisprudencia
sobreloscasos T uvosydeimpac-
to. Asimismo, se han ajustado protocolos de
actuacidén por dmbitos especificos, buscando
otorgarle mds predictibilidad yt

ser los promotores natura-
lesyprimariosde losvaloresquenos
lleven a un respeto civico hoy casi
inexistente.

Essintomaticoy preocupante
escuchar luegode latragediaa
diversas personas manifestando
que“sesabfa” lo queestabaocu-
rriendo con estas inaceptables
formas de trabajo, entre otras
irregularidades presentes en
Nicolini. Siasi fuese, {por qué
nadie lo denunué antesdeque
ocurrieseel siniestro? ; Por qué

alainspeccién.

Necesi: amospotenciarlapresenciaactivade
laSunafil a nivel nacional para complementar
eltrabajo | 1desplegando (conmucha:
limitacio:es) los gobiernos regionalesenesta
materia, porloqueantes de fin de afio estare-

seacepta casi con naturalidad
unaconvivencia con el incum-
plimiento de normas bdsicas
deseguridad, de condiciones
deprotecciénorespetominimo
porlostrabajadoresousuarios?

e respeten. De esa manera buscaremos cum-
plir con el principal compromiso quetenemos
conel pafs: garantizarempleodignoparacada
vez mds peruanos. Para ello, convocamos el
apoyo decidido delos ciudadanos comprome-
tidos con forjar un Perd sano, honesto y res-
petuoso parabienestar de nuestras proximas
ZENETACIONES . mum

azoteadesborda inclusive
la problematica del trabajo
informal, pues aqui nos
enfrentamosademasaun
delito”.



