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CONVDCATORLS FARS LA CONTAATACION ADNINSTRATIYA DE SEAVICIDS DE
UN{A} {01) PROFESOR{A) DE MUSICA

L GEMERALIDADES

1. Objeto de la convocataria
Contratar log servicios de 01 prolesional que cumpla las lunciones de Prolesor de Misica

2. Jusilficaciin de la necesidad de contratacicn

Es necesaria la contratacicn 3 prafesional gue ensefie iecnicas e canko y manejo de
imMiMmﬂiﬁmalmlmmmlmmmdmm
inbeneands an aprandar & manejs de eaiog,

3. Depandencin, unidad orgdnion yio drea solboitante
Cficina General de Flecursas Humanos

i, Dependencia encargads de realizar &l proceso de cantratacion
Cficing Ganersl ce Recursos Humanos

5. Base legal

& Decrelo Legalalive W 1057, gue regula el Régimen Espacad de Cordralaciin
Aciminigiralive de Servicica.

b. Asglamamo dal Decreto Legslative MN* 1057 qua regula & FAegimen Especial de
Corbratacian  Administrativa de  Seracios, Decrelo Suprema WO7E-20068-PCH,
modificada por Decrelo Supnermo W® 065200 1-FCM.

G Las demds depoaicionas gue regulen &l Conlralo Admirsiralive de SemviEcs,

il. PERFIL DEL PUESTO

Ginga [05) ARG 0 AXparaNCi an Instbucionas
Educatwas Piblicas wo Privadas

Formac|on Academica + Egresado de la carmera de Educacidn Adistica o
b u=mica

| Cursos § Estudios de

Especializacidn - Inglés inermedio

Se considera:

- Curda d8 especiaizacidn = 24

o

= [Hplomaga = 5 haras

Conocimienos para el Fussto o

Caorgo - Insirumenict de Gesion |resiucional

Corsidemar las conoci merios

it raq L dos: para

desampefiar al puesic  sobcilada.

Puosdes mequedins  acradilacidn  de

CUFRCE < d& 24 haras.

Competenclas: Trabajo & aquipd, Prosstiided, Ceentasdn al Ghidadana y
Trarnsparencia, Aslacionas mempemonales, Comuncacicn
alectivg y Trabagn hago prasdn

Etapas de Seleccion | W Ees il acidn cuircukar

| 1 O Evahiacidn Técrica




[ | @ Ertrovista Porsonal

I. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO
Principales funciones a desarrcllar:

* Planficar y organizar las clases,

o Explicar y demostear las dlerantes técnicas 08 aprendizale,

o Preparar s los alumnos pera |a presentacion de ramenos musicales en dlarantes avenos
del MTPE.

o Establocer lareas y un plan de trabsjo.

o Ersefiar conceptos como & mimo y 1a amonia,

« Proparconar inlormacion y apoyo a sumnds,

« Otras funciones que asigne of Jele de Pecursos Humanos

IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATQ
P T s

,'.w ..

ugu de Prestacion de Servicio umummrmymmum

Buracion de Contrato inicia; Al 4 siguients da ia fma da coneam,
Témnino: {7

Tomumeracion Rensvs! &, 3,000 (Tres mE YD) Nuevos Soles),
Incluyen s monics y Alllacones o8 ley, &1 oMo 10da

deduceidn aplcable al lrabajador.




CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

ETAPAS DEL PROCESO

CRONOGRAMA

AREA RESPONSABLE

Publicacion del proceso en el Servicio Nacional del
Empleo:
www.empleosperu.gob.pe Link vacantes publicas

Del 17 al 01 de julio de 2016

Oficina General de Recursos
Humanos y Direccion del
Servicio Nacional del Empleo

CONVOCATORIA

Publicacion de la convocatoria en la Pagina
Institucional www.mintra.gob.pe, Link Convocatoria
CAS

Del 04 al 08 de julio de 2016

Oficina General de Recursos
Humanos y Oficina de la
Tecnologia s de la
Informacion y Comunicaciones

Presentacion del Curriculum Vitae Documentado y de
la Ficha curricular a la siguiente Direccion: Av.
Salaverry N° 655 Jesus Maria, MESA DE PARTES-
MTPE, 1° Piso.

El 11 de julio 2016 de 8.30
a.m. hasta 4.30 p.m.

Oficina de Atencion al
Ciudadano y Gestién
Documentaria -MESA DE
PARTES

SELECCION

Evaluacion del Curriculum Vitae documentado y de la
Ficha Curricular

El 12 de julio 2016

Oficina General de Recursos
Humanos

Publicacién de resultados de la evaluacion del
Curriculum vitae documentado en la pagina
institucional www.mintra.gob.pe Link Convocatoria
CAS

El 12 de julio de 2016

Oficina General de Recursos
Humanos y Oficina de la
Tecnologias de la Informacién
y Comunicaciones

Entrevista
Lugar: Oficina General de Recursos Humanos. Av.
Salaverry N° 655 Jesus Maria, 8° PISO

El 14 de julio de 2016 Hora:
Desde las 9.00 a.m. hasta
las 5.30 p.m.

Oficina General de Recursos
Humanos y areas solicitantes
de personal.

Publicacion de resultado final en la pagina institucional
www.mintra.gob.pe Link Convocatoria CAS

El 14 de julio de 2016

Oficina General de Recursos
Humanos y Oficina de la
Tecnologia s de la Informacién
y Comunicaciones

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO

Suscripcion del Contrato
Lugar: Oficina General de Recursos Humanos. Av.
Salaverry N° 655 Jesus Maria, 7° Piso.

Los 5 primeros dias habiles
después de ser publicado
los resultados finales.

Oficina General de Recursos
Humanos

Registro del Contrato

Los 5 primeros dias habiles
después de la firma de
contrato

Oficina General de Recursos
Humanos

Oficina General de Recursos Humanos
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo
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