I" COMJSIObs

INTERGUBERNAMENTAL

SECTOR TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEQ
“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Pert”

“Afio de la consclidacién del mar de Grau”
s . Xlll CUMBRE DE DESCENTRALIZACION DEL SECTOR TRABAJO
Y PROMOCION DEL EMPLEO

auditorio de la Facultad de Ciencias de la Salud de Ia Universidad Nacional de Tumbes,
ubicado en ciudad Universitaria — Pampa Grande Tumbes - Peru, se dio inicio a la Xl

Cumbre de Descentralizacion del Sector Trabajo y Promocion del Empleo, contando con
la participacion del Sr. WIGBERTO NICANOR BOLUARTE ZEGARRA, Viceministro (e)

ACTA DE REUNION
: En la ciudad de Tumbes, siendo las 09:00 horas del dia 21 de Abril del 2016, en el

de Promocién del Empleo y Capacitacion Laboral, bajo Ia direccién de la Sra. MARIA
MILDREDA CASTRO HUAYTA, Presidenta de la Comisién Intergubernamental del -
Sector Trabajo y Promocién del Empleo, y contando con la participacion de:

DE LOS MIEMBROS DEL MTPE:

&/ JUAN CARLOS GUTIERREZ AZABACHE, Director General de Trabajo. @ M

YOLANDA BERTHA ERAZO FLORES, Directora General de Derechos Fundamentales y
Seguridad y Salud en el Trabajo.

HERNAN PENA, Director General de Politicas de Inspecci6n del Trabajo.

ELIZABETH CORNEJO MALDONADO. Directora General de Promocién del Empleo.
ASTRID SANCHEZ FALERO, Directora General de Formacién Profesional
Capacitacion Laboral.

FRED ALBERTO VILLANUEVA DIAZ, Director General del Servicio Nacional de
Empleo.

FRANCISCO RUBEN ALCALA MARTINEZ, Jefe de la Oficina General de Planeamie
y Presupuesto.

DE LAS GERENCIAS Y/O DIRECCIONES REGIONALES DE TRABAJO
PROMOCION DEL EMPLEO:

MERLE GUIMAC TAFUR, Director Regional de Trabajo y Promocién del Empleo d
Gobierno Regional de Amazonas
JULIO CESAR CABRERA GONZALES, Director Regional de Trabajo y Promocién del 7 \

—
A

Empleo del Gobierno Regional de Ancash.
MILTON WIDO VALENCIA MAQUERA, Director Regional de Trabajo y Promocién del

\

Empleo del Gobierno Regional de Apurimac. ‘

MIRO ROMAN CASTRO LA TORRE, Director Regional de Trabajo y Promocién del
Empleo del Gobierno Regional de Ayacucho.
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ROY MANUEL FLORES CANO, Director Regional de Trabajo y Promocién del Empleo C
(0 4 del Gobierno Regional de Cajamarca. —
PATRICIA ELIANA MARTINEZ VALDIVIESO, Directora Regional de Trabajo y /

Promocién del Empleo del Gobierno Regional de Callao. /

MILAGROS GAMARRA SANTOS, Directora Regional de Trabajo y Promocién del
Empleo del Gobierno Regional de Cusco.

FREDDY EZEQUIEL RAMOS HUAMAN, Director Regional de Trabajo y Promocién del
Empleo del Gobierno Regional de Huancavelica.

% ENA ARMIDA ESPINOZA CARNOLI, Directora Regional de Trabajo y Promocién del

Empleo del Gobierno Regional de Huanuco.

CARLOS EDUARDO MATOS IZQUIERDO, Gerente Regional de Trabajo y Promocién
| Empleo del Gobierno Regional de La Libertad.

BADY OMAR EFIO ARROYO, Gerente Regional de Trabajo y Promocién del Empleo del

Gobierno Regional Lima Provincia.

JOAQUIN PORFIRIO URIARTE HUACCHA, Director Regional de Trabajo y Promocién
del Empleo del Gobierno Regional de Moquegua.

WILFREDO CHAMORRO MALPARTIDA, Director Regional de Trabajo y Promocion del
Empleo del Gobierno Regional de Pasco.

VERONICA NELLY LUY DELGADO, Directora Regional de Trabajo y Promocién del ‘
Empleo del Gobierno Regional de Piura.
PERCY CORNELIO QUISPE SALAS, Director Regional de Trabajo y Promocién del

Q Empleo del Gobierno Regional de Puno.

Gobierno Regional Lambayeque.
LUIS ORDONEZ GUZMAN, Director Regional de Trabajo y Promocién del Empleo del

MARITZA INES HERRERA ORTEGA, Directora Regional de Trabajo y Promocién del
Empleo del Gobierno Regional de Tacna.

GLADIS VASQUEZ CASTILLA, Directora de la Direccibn Regional de Trabajo

‘ Promocion del Empleo del Gobierno Regional de Tumbes.
| JORGE ALBERTO RENGIFO ROJAS, Director Regional de Trabajo y Promocién del
Empleo del Gobierno Regional de Ucayali.
WALTER RENGIFO SAAVEDRA, Director Regional de Trabajo y Promocién del Empleo
- de San Martin

-\

/ N,

2|

%)




/

”

II OOMJSIOIS

INTERGUBERNAMENTAL
SECTOR TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEQ

“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perd”
“Afio de la consolidacién del mar de Grau”

AGENDA:

0

5.
ra . Plan de Trabajo de la Comisién Intergubernamental del Sector Trabajo y
Promocion del Empleo 2016-2019.
- 7. Conformacion de las macrorregiones y eleccion de sus coordinadores.
W/ . 8. Propuesta del Reglamento de la Comisién Intergubernamental del Sector

Trabajo y Promocién del Empleo.
ACUERDOS: ‘ ‘
. Conformar un equipo de trabajo para la formulacién del Plan de Trabajo Institucional

1

3

. Validar el Plan Operativo Anual de Desarrollo de Capacidades para la Gestio

1. Avance de la formulaciéon del Plan de Trabajo Institucional en el marco de la
Directiva N°001-2016-PCM/SD “Desarrollo de la Gestion Descentralizada de los
Servicios Publicos Orientados a Resultados”.

2. Avances en la formulacion del Disefio e Implementacion de las Acciones de

Mejora Continua-AMC de los Servicios Publicos Boisa de Trabajo y
Acercamiento Empresarial 2016-2021. '
3. Evaluacién de la Fase de Implementacién de las Acciones de Mejora Continua
para el Servicio de “Promocién del Empleo e Igualdad de oportunidades, en
materia de discapacidad — AMC 2015.
4. Validacion del Plan Operativo Anual de Desarrollo de Capacidades para la

Gestion Descentralizada en los Gobiernos Regionales y Locales del Sector
Trabajo y Promocién del Empleo 2016.

Cumplimiento de los Acuerdos de la XII Cumbre de la CISTPE 2015.

en el marco de la Directiva N°001-2016-PCM/SD “Desarrollo de la Gestion
Descentralizada de los Servicios Publicos Orientados a Resultados”. ;
Continuar con las acciones para la formulacién del Disefio e Implementacién de
Acciones de Mejora Continua-AMC de los Servicios Puablicos Bolsa de Trabajad
Acercamiento Empresarial 2016-2021 en coordinacion con los gobiernos regionales.

Descentralizada en los Gobiernos Regionales y Locales del Sector Trabajo y
Promocién del Empleo 2016.

. Aprobar el Plan de Trabajo de la Comisién Intergubernamental del Sector Trabajo y

Promocién del Empleo 2016-2019.

. Aprobar la conformaciéon de los tres Grupos Macrorregionales y sus respectivos

coordinadores:
e Macro Regiébn Nor Oriental: Tumbes, Piura, Lambayeque, La Libertad, Ancash,
Amazonas, Cajamarca y San Martin.
Coordinadora principal: Sra. Verénica Luy (DRTPE Piura)
Coordinador alterno: Sr. Walter Rengifo (DRTPE San Martin) \
e Macro Regién Sur: Apurimac, Puno, Cusco, Arequipa, Moquegua, Tacna y Madre
de Dios.
Coordinador principal: Sr. Joaquin Uriarte (DRTPE Moquegua)
Coordinador alterno: Sr. Milton Valencia (DRTPE Apurimac)

3!{




~—

II COMISION % QO”CJ/

INTERGUBERNAMENTAL

SECTOR TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO /
“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Peri” i
“Afio de la consolidacién del mar de Grau”
e Macro Region Centro Amazénica: Ayacucho, Huancavelica, Junin, Huanuco,
/ Pasco, Lima, Ica, Callao, Ucayali y Loreto.
: Coordinador principal: Sr. Luis Ordofiez (DRTPE Lima)
Coordinador alterno: Sr. Jorge Rengifo (DRTPE Ucayali) ./
/
6. Establecer una consulta virtual para la aprobacion la propuesta de Reglamento de la
Comision Intergubernamental del Sector Trabajo y Promocién del Empleo, el dia tres
de mayo del presente afio, a horas 10 a.m. Los gobiernos regionales que no aporten o
no participen se dara por aceptado la propuesta.
/ ( 7. Informar a la Secretaria de Descentralizacion de la PCM la evaluacién de la Fase d
Implementacion de las Acciones de Mejora Continua para el Servicio de “Promocion
; del Empleo e Igualdad de oportunidades, en materia de discapacidad — AMC 2015.

8. Para el fortalecimiento del Centro de Empleo:
e Las Gerencias y Direcciones Regionales de Trabajo y Promocién del Empleo
gestionaran la declaracién de la importancia de los Centros de Empleo en una

ordenanza regional a fin de promover el empleo. /

Las Gerencias y Direcciones Regionales de Trabajo y Promocién del Empleo
promoveran la inclusién en los documentos de gestion (ROF — MOF) las funciones
del Centro de Empleo.

/ 9. En materia del servicio de orientacién vocacional e informacién ocupacional (SOVIO),

las DRTPE:

e Informaran mensualmente el avance de sus metas.

e El personal del SOVIO debe contar con el perfil descrito en la Directiva N° 001-
2012-MTPE/3/19: En consideracion al uso de instrumentos psicolégicos asi como
de su interpretacién para la elaboracién de informes vocacionales es indispensable
contar con profesionales de la disciplina de Psicologia Titulados y promover que el
personal del SOVIO tenga dedicacion exclusiva a sus funciones y no co
simultaneamente con ofras responsabilidades.

10. En materia de Promoci6én del Empleo:

e Respecto a las GyDRTPEs que se sostienen en el Plan de Actuacién — segtin R.M.
106- (Arequipa, Cusco, Junin, Ica, La Libertad, Lambayeque, Piura y San Martin),
se comprometen a evaluar e informar al MTPE, dentro de 30 dias calendarios, las
medidas que adoptara su Gobierno Regional para dar continuidad y sostenibilidad
a las acciones implementadas en el Plan de Actuacion.

e EI MTPE, a través de la Direccion General de Promociéon del Empleo, s
compromete a priorizar acciones de cooperacién en el disefio y ejecucion de
planes de actuacion dirigidos a la promocién del empleo para personas con

% discapacidad (2016-2018), con aquellas GyDRTPE que adopten medidas para dar

)'7

la continuidad y sostenibilidad requeridas en el parrafo anterior.”

e Respecto a las GyDRTPE que han avanzado en la implementacion, sin Plan de
Actuacion se comprometen a evaluar e informar al MTPE, dentro de 30 dias
calendarios, sobre el compromiso del gobierno regional para suscribir un convenio (\

il
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de cooperacion con el MTPE a fin de implementar acciones semejantes al Plan de
Actuacion aprobado por RM 106, para el periodo 2016-2018.

e Respecto a las GyDRTPE que no han avanzado en la implementacién de los
lineamientos, se comprometen a avanzar en la implementacion de los
lineamientos, desarrollando actividades especificas, sefialadas en la RM 105
2015-TR

. Promover la implementacion y fortalecimiento de los Comités Directivos Regionales

para la prevencion y erradicacién del trabajo infantil.
. Promover la constituciéon de Comisiones Regionales para la lucha contra el trabajo

forzoso

. Contar con personal para el manejo del Sistema de Alerta Temprana (SAT) en forma
oportuna y permanente.

. ka Direccion General de Trabajo brindara capacitacion permanente en el manejo del

SAT.
. La Direccion General de Trabajo capacitara a los conciliadores en el manejo de ,
prevencion y solucién de conflictos sociales. /

. Establecer convenio interinstitucionales con el sector educacién.

. Conformar un grupo de trabajo para iniciar el proceso de implementacién de la cadena
presupuestal.

. Reunion nacional de equipo de trabajo de los gerentes de las oficinas de presupuesto
de los gobiernos regionales, el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo y
Ministerio de Economia de Finanzas, para el mes de Junio del presente afio.

Pedidos

Conocer la experiencia de contratacién de inspectores de la Direccion Regional de
Lima Metropolitana.
Reiterar pedido sobre el informe de SUNAFIL.

| ////W »\W -

WIGBERTO/NICANOR BOLUARTE ZEGARRA
Viceministro (e) de Promocion del Empleo y
Capacitacion Laboral




Ill COMISI(»S

INTERGUBERNAMENTAL

SECTOR TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

Decemo las Personas con Discapacidad en el Peri”
la consolidacién del mar de Grau”

\ =
J
MARIAWILRREPDA CASTRO HUAYTA - -
{gidenta de la Comision RICARDG VELASQUEZ RAMIREZ
Intergubrnamental del Sector Trabajo y Secretafio General del MTPE

Promocion del Empleo y
Jefa (e) de Descentralizacion del MTPE

%/\l\/
RR /- MERLE GUIMAC TAFUR
B AZABACHE Director Reglo al de Trabajo y Promocién
rabajo del

Director General de del Empleo
MTPE Gobierno Regional de Amazonas

T2

S JULIO CESAR CABRERA GONZALES
Director Regional de Trabajo y Promocién
y Seguridad y Salud en del Empleo

el Trabajo del MTPE Gobierno Regional de Ancash

b

NA /\ MILTON WIDO VALENCIA
Director General de Politicas de MAQUERA,

Inspeccién de Trabajo del MTPE Director Regional de Trabajo y Promocion
del Empleo
Gobierno Regional de Apurimac
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\
ELlZABEﬁtccﬁﬁJo MALDONADO X
Directora GGeneral de Promocién del Gerente Regional de Trabajo y Promocion

Empleo del MTPE del Empleo
Gobierno Regional de Arequipa

EZ FALERO MIRO ROMAN CASTRO LA TORRE
Directora Gene ormacién Profesional y Director Regional de Trabajo y Promocién del
Capacitacigh Laboral del MTPE Empleo

Gobierno Regional de Ayacucho

Sed/

=

FRED/ALBERTO VILLANUEVA DIAZ. ROY EL‘FLORES CANO
Directr General de Servicio Nacional del irector Regional de Trabajo y Promocién del
Empleo del MTPE Empleo

Gobierno Regional de Cajamarca

o 7 Mochpes Lodineo
Directora Regional de Trabajo y Promoci6n del

Empleo
Gobierno Regional de Callao
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-
MILAGROS G ANTOS
Direccién Regional dé Trabajo y Promocién del
Empleo

Gobierno Regional de Cusco

Representante de la Direccién Regional de
Trabajo y Promocién del Emple
Gobierno Regional de Hudnuco

LLUJL()
/i—
Representante de la Gerencia Regional de
Trabajo y Promocién del Empleo
Gobierno Regional de La Libertad

Director Regional de Trabajo y Promocién del
Empleo
Gobierno Regional Lima.

}/

Beser

FREDDY EZ}QUIEL RAMOS HUAMA
Director Regional de Trabajoy Promocién del
Empleo
Gobierno Regional de Huancavelica

X
Directora Regional de Trabajo y Promocién del
Empleo
Gobierno Regional de Ica

BADY OMAR EFIO ARROYO
Gerente Regional de Trabajo y Promocién del
Empleo
Gobierno Regional Lambayeque

FLOR MILAGRITOS REATEGUI VELEZ
Directora Regional de Trabajo y Promocién del
Empleo
Gobierno Regional de Madre de Dios
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JOAQUIN PORFIRIO URIARTE HUACCHA VERONICA LU\V)%LGADO
Director Regional de Trabaj¢ y Promocién del Directora Regional de Trabajo y Promocién del
Empleo Empleo

Gobierno Regional de Piura

Gobierno Regional de¢ Moquegua

— &

WILFREDO C 0 MALPARTIDA

Director Regional de Trabajo y Promocién del
Empleo
Gobierno Regional de Pasco

Diregfora Regiond! de Trabajoy Promoci6n del
Empleo
Gobierno Regional de Puno

: 7
MARITZA INES HERRERA ORTEGA GLADIS VASQUEZ CASTILIA
Directora Regional de Trabajoy Promocién del Directora Regional de Trabajo y Promocién del

Empleo Empleo
Gobierno Regional de Tacna Gobierno Regional de Tumbes
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e
JORGE ALBERTO RENE;FO ROJAS W%z/& / Qg ,%/D S@d[/é% 4

Director Regional de Trabajo y Promocién del
Empleo
Gobierno Regional de Ucayali
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