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GONGRESO DE LA REPUBLICA,
RECIBIOO
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PRESIDENCIA
f

“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
“AflO DEL CENTENARIO DE MACHU PICCHU PARA EL MUNDO”

tma. 18 489 2011

QFiRE paTINe 3-0/31 Clow AT T =1
Solicita la actualizacién de instrumentos RECIBIDO

internacionales para su respectiva aprobacion i
por el Congreso de la Republica.

Sefior Congresista

Daniel Fernando Abugattas Majluf
Presidente del Congreso de la Replblica
Palacio Legislativo

Ciudad.-

Gacrm de la Oficialia Mg r |

™ Tengo el agrado de dirigirme a usted, a fin de hacer liegar a su
4| Despacho una relacion de los tratados suscritos por el Perd y que se

encuentran pendientes de aprobacson o en dacién de cuenta por el Congreso
de la Republica.

En ese sentido, mucho agradeceré a usted tenga a bien
considerar a los citados instrumentos internacionales para su analisis y
discusion en la presente legislatura, teniendo en cuenta su reievancia en el
cumplimiento de la Politica Exterior peruana.

Dios guarde a usted,

LONGRE‘:C‘ DE LA REPUbL‘CA '
AREA DE RELATORIA Y AGENDA |
25 ABD. 2011 ’
| Recibido por:. é‘ﬁf ; ~ o
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Minlatro de Relaciones Exteriores
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‘PRESIDENCIA DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA

Primara Vicepresidencia [__J | Prototolo 3
Seysnda Vicepresidencia [ | Asuntos Interpariamentarios [ )
Tercera Vicepresidencia [ ] | Tramite Documentario [}
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CONSEJO DIRECTIVO DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA
Lima, 4 de octubre de 2011 "
Ctualicen Tlos - proyectos de Resolucién Legislativa

correspondientes, contindle el trdmite de los Tratados Internacionales
Ejecutivos, y pasen a la Comisién de Relaciones Exteriores. -—-—------x

Se acordé que se a

---------------------------------

MANUEL ARTURD MERWO DE LAMA
Primer Vicepresidente de!
Congreso de {a Republica
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Republica
reglamentario del Convenio entre el Perd y
Uruguay para la Aplicacion del Convenio

|beroamericano de Seguridad Social

Sefior Congresista
Cesar Alejandro Zumaeta Flores

Presidente del Congreso de ia Republica
Palacio Legislativo
Ciudad.-

Tengo el agrado de dirigirme a usted, de conformidad con lo

dispuesto en el articulo 56° de la Constitucién Politica del Peru, con la finalidad
de remitir a su despacho el "Anexo 1l Acuerdo Administrativo reglamentario del
Convenio de Aplicacion del Convenio Iberoamericano de Seguridad Social entre
la Republica del Pert y la Republica Oriental del Uruguay™ suscrito el 19 de
octubre de 2004, en la ciudad de Montevidea, Replblica Orienta! del Uruguay.
El presente Acuerdo contiene 20 articules y sefiala que las
Partes establecen los pardmetros para la implementacion del Convenio de
Aplicacién del Convenio Iberoamericano de Seguridad Social entre la Replblica
del Peru y la Republica Oriental del Uruguay, de 19 de octubre de 2004.
: En tal sentido, se acompafia el expediente sustentatorio, a fin
de considerar, de ser el caso, la aprobacion del Congreso de la Repulblica
respecio al citado Convenio. Cabe anotar, que dicho expediente cuenta con la

siguiente documentacion:
Dos copias autenticadas del "Anexo [l Acuerdo Administrativo
reglamentario dei Convenio de Aplicacién del Convenio lberoamericano
de Seguridad Social entre 1a Republica del Perti y 1a Republica Oriental
del Uruguay™ suscrito el 18 de octubre de 2004, en la ciudad de

Montevideo, Republica Oriental del Uruguay.
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Memorandum (SAA-SUR-MER-APU) Nro. 302 de 22 de octubre de
2004 de la Subsecretaria para Asuntos de América del Ministerio de
Relaciones Exteriores.

Oficio Nro. 151-2006-JF/ONP de 04 de julio de 2008, de la Oficina de
Normalizacién Previsional (ONP)

Oficio Nro. 972-2006-MTPE/9.1 de 20 de octubre de 2006, de 1a Oficina
de Asesoria Juridica del Ministerio del Trabajo y Promocién del Empleo,
que adjunta el Informe Nro. 50-2008-MTPE/9.120(303/100) de 20 de
octubre de 2006,

Memorandum (AJU) 127 de 04 de abril de 2005, de la Asesoria
Juridica del! Ministerio de Relaciones E xteriores.

Informe (TRA) Nro126-2010 de 16 de agosto de 2010, de la Direccién
de Tratados del Ministerio de Relaciones Exteriores.

Resolucién Suprema que dispone la remision al Congreso de la
Repiblica del “Anexo Il Acuerdo Administrativo reglamentario del
Convenio de Aplicacion del Convenio Iberoamericano de Sequridad
Social entre la Repiblica del Perti y la Reptblica Oriental del Uruguay”
suscrito el 19 de octubre ‘de 2004, en la ciudad de Montevideo,
Republica Oriental del Uruguay.

Dios guarde a usted,

g

¢/Antonid-Garcia Belau
nde
inistro de Relaki nes Exterioras

CONGRESO DE LA REPUBLICA
LIMA; o forerrsurisan S rrerernle] 201 Lo,
'S‘d"gt"in 1a consulta realizada, de conformidad con ¢
Articulo 77° del Reglamento del Congreso de Iz
Repuiblica: pase la Proposicion N° "‘“"0 para Zu
estu dictamen, a ia .Cpmﬁg (clas)_-e

sepasssiatwsustivecan aaEenw LY wEkSEpAEORTE LN
- s e (AL 2] sasuwy - Y (L] L]

o
.

] FTYILLETIL
......’l.......-..."....-".“...l.-."'l-ﬂl.-l"‘!"
» X ' :

. - [
‘. asadentENEREARRE ORI RARRETALaRRaS amssusidRdnushavRA N
am X

VIER PEREZ PAREDES
Yotl;!wiewr Gerleral Parlamentano
Encargado defla Oficialia h}ayordel
CONGRES( DE LA REPUBLICA



{MINISTER orpL_r\ruwo\. :
Dirascipr © Trados

- 11ENE 200

B PA LACU

Ministerio ]
de Relaciones Exteriores

110CT 2010

REGISTRO N*:

PHESI‘JTNC:A DEl, Cis NSEm 0F MINGTROS
TF\AMI‘ ¥ TARIOE

PoeLo 26537

“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PER(”
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Remite proyecto de oficio somgtiendo
Convenic a aprobacion del Congreso

’ i : P d
de la Republica. PRESIDEIQ‘«:P&:‘.SESE&(& EEHP‘ST%S ﬁm.‘ﬂmw
RECIBIDO _
Doctor o vt
José Carlos Chirinos Martinez AR n
Secretario General de la _ s Hoin: / ) 2 J .
Presidencia del Consejo de Ministro§ e 108
Ciudad.- Reg. N°;

Tengo el agrado de dirigirme a usted, con la finalidad de remitir a
su despacho el “Anexo I Acuerdo Administrativo reglamentario del Convenio de
Aplicacion de! Convenio Iberoamericano de Seguridad Social entre la Republica
del Perd y la Republica Oriental del Uruguay” suscrito el 19 de octubre de 2004, en
la ciudad de Montevideo, Republica Qriental del Uruguay.

Sobre el particular, se acompafia el proyecio de Oficio dirigido ai
sefior Presidente del Congreso de la Republica para su respectiva aprobacion, en
estricto cumplimiento de lo dispuesto por el articule 56°, inciso 1 de la Constitucion
Politica del Pert. Asimismo, se adjunta el expediente que contiene el sustento del
referido Convenio.

Aprovecho la oportunidad para expresarle las seguridades de mi
distinguida consideracién.

Dios guarde a Usted,

M

fiaz Dencon
Jullo Mu DO OR

Secretarlo (eneral
da} Ministerio de Relaclones Exteriofes

EMP/oanr

QFCINA GENERAL DE ASEBORIA JURIDICA
REGl‘IDO




ANEXO i

Acuerdo Administrativo

reglamentario del

Convenio de Aplicacion

del Convenio Iberoamericano de

Seguridad Social

entre la

Republica del Peru

y la

Republica Oriental del Uruguay
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De conformidad con lo establecido en el Convenio iberoamericano de
Seguridad Social (Articulo 17, lit. b) y el Convenio para su aplicacién, suscrito en la
ciudad de Montevideo, el dia 19 del mes de octubre del afio 2004, entre la Republica del
Pert y la Republica Oriental del UruQuay, los Estados Confratantes han convenido
aprobar el siguiente Acuerdo Administrativo:

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°

Las expresiones y términos que se indican a continuacion tendran el siguiente

significado para la aplicacion del presente Acuerdo Administrativo:

a) Eltérmino “Convenio", indica el Convenio de Seguridad Social para la aplicacion
del Convenio Iberoamericano de Seguridad Social suscrito en la ciudad de
Quito, Republica del Ecuador, el dia 26 de enero de 1978.

by La expresion “Acuerdo” o “Acuerdo Administrativo®, designa el presente
instrumento.

c) "Autoridad Delegada" es la designada para actuar en representacion de la

Autoridad Competente.

d) "Solicitante” refiere a la persona que alega tener un derecho particular legitimo y

directo a prestaciones o beneficios de la Seguridad Social de cualquiera de los -

Estados Contratantes.

e) "Trabajador temporal" es aquel que es enviado por su empleador desde el
territorio de un Estado Contratante al territoric del otro Estado Contratante, para
la realizacion de tareas profesionales, técnicas, de investigacion, cientificas, de
direccion o actividades similares, por un tiempo determinado.

fy “Enfermedad profesional” es aquél estado patoldégico permanente o temporal

que sobreviene a un trabajador como consecuencia directa de la clase de

trabajo que desempefia o del medio en que se ha visto obligado a trabajar.

——
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g} “Accidente de trabajo” es toda lesidn organica o perturbacion funcional del
trabajador causada en el centro de trabsjo o con ocasién de sus labores, de
naturaleza imprevista, fortuita u ocasional de una fuerza exierna, repentina y
violenta que obra sobre el trapajador o debida al esfuerzo del mismo.

{ as expresiones y términos, definidos en el Articulo 1 del Convenio, tienen en
este Acuerdo Administrativo el mismo significado. Asimismo, las demdas expresiones y

terminos tienen el significado que les atribuye la legislacion de cada Estado
Contratante. ‘

Articulo 2°

Los Organismos de Enlace, de comun acuerdo, estableceran los
procedimientos, formularios y demas documentos necesarios para la aplicacion del
Convenio y el presente Acuerdo Administrativo.

Articulo 3°

Los Organismos de Enlace se comunicaran directamente entre si, asi como

con las personas interesadas que se enconiraren en su respectivo territorio y se
prestaran sus buenos oficios.

| CAPITULO I
DETERMINACION DE LA LEGISLACION APLICABLE

Articulo 4°

En el caso de los trabajadores trasladados al territorio del otro Estado previsto
por el Anticulo 7 lit. 8) del Convenio, la Autoridad Competente o Delegada del Estado
en el que esta domiciliado el empleador expedira a la empresa, a su solicitud, un
certificado donde consie que durante su ocupacion temporal en el territorio del ofro

Estado, el asegurado permanecerd sujeto a la legislacion del Estado del cual
proviene,




Asimismo, remitira copia del certificado al Organismo de Enlace del otro
Estado.

Dicho certificado constifuira la prueba de que no son de aplicacion al

mencionado trabajador trasladado las disposiciones de Seguridad Social del otro
Estado. '

Articulo 5° i

El certificado de referencia sera entregado al empleador, con copia para el -
trabajador. El empleador debera conservarlo a efecios de acreditar su situacion
regular y el empleado trasladado, para hacerlo ante la Entidad Gestora del Estado

donde se prestaran los servicios.

Articulo 6°

La solicitud de prérroga de traslados temporales, se gestionara ante la Entidad
Gestora del Estado del que proviene el trabajador, debiendo ser presentada con
cuarenta y cinco (45) dias de antelacién al vencimiento del periodo de traslado
temporal que se- hubiere concedido. En caso confrario, el trabajador trasladado
quedara automaticamente sujeto, a partir del vencimiento del plazo original, a la~"

legislacion del Estado en cuyo territorio contintia prestando servicios.

Articulo 7°

El Organismo de Enlace del Estado receptor debera comunicar a su similar del
otro Estado la decision adoptada por la Autoridad Competente o Delegada respecto
del pedido de prérroga.

Articulo 8°

Si i3 legistacion de un Estado Contratante subordina la concesidn de las

prestaciones reguladas en este Capitulo, a la condicion de que el trabajador haya

o
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estado sujeto a su legislacion en el momento de producirse el hecho causante de la
prestacion, esta condicidn se considerara cumplida si en dicho momento el trabajador
esta asegurado en virtud de la legislacion del otro Estado, o en su defecto, cuando

reciba una prestacion de ese Eslado causada por el propio benefictario,

CAPITULO Ml
TOTALIZACION DE PERIODOS DE COTIZACION

Articulo 9°

Cuando no sea posible precisar la época en que determinados pericdos de
colizacion hayan sido cumplidos bajo la legislacion de uno de los Estados
Contratantes, se presumira que dichos periodos no se superponen con periodos de
seguro cumplidos bajo [a legislacion del ofro Estado Confratante,

Articulo 10°

En virtud al articulo 22° del Convenio se tendran en cuenta los periodos de
cotizacion cumplidos antes de su entrada en vigor, siempre que los solicitantes
acrediten periodos de cotizacion a partir de dicha vigencia; por lo tanto, no se’

generaran prestaciones cuyo derecho hubiere sido adquirido considerando

unicamente periodos de cotizacion efectuados antes de la vigencia del Convenio.

CAPITULO IV

TRASPASO DE FONDOS PREVISIONALES ENTRE SISTEMAS DE
CAPITALIZACION

. Articulo 11°

t.- Los trabajadores afiliados a los sistemas de capitalizacidén individual o sus

causahabientes, que fijaren su residencia en uno de los Estados Contratantes, podran

oA N R A B B e e e A e A N N R SR ]



solicitar por unica vez la transferencia de fondos de su cuenta individual de

capitalizacion,

2.- El Organismo de Enlace efectuara, a requerimiento de los solicitantes, las
comunicaciones respectlivas a las entidades administradoras 0 aseguradoras, con el
fin de concretar la transferencia de fondos indicada en el apartado anterior, conforme
a la legislacion de cada Estado Contratante.

CAPITULO YV
ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES

Articulo 12°

Para el caso de la Republica del Per(, las prestaciones derivadas del régimen
del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo que ofrece cobertura por
"accidentes de trabajo o de enfermedades profesionales a favor de los trabajadores
gue desemperien labores temporales en el otro Estado Contratante, conforme a lo .~
dispuesto en &) numeral 1 del articulo 7° de! Convenio, son Unicamente de naturaleza

economica.

CAPITULO VI
SOLICITUD DE PRESTACIONES

Articuio 13°

Los interesados que deseen hacer valer el derecho a presiaciones con arreglo
a las disposiciones del Titulo || del Acuerdo, deberan presentar la respectiva solicitud
ante la Entidad Gestora competente del Estado Contratante donde resida o haya

realizado su Ultima actividad.




Articulo 14°

La Entidad Gestora que reciba la solicitud, lo comunicara de inmediato a través
det Organismo de Enlace, a su similar del ofro Estado, guien debera informar en
detalle respecto de los periodos de servicio computables cumplidos en ese pais vy los
derechos dei solicitante bajo su legislacion.

Articulo 15°

Una vez recibida dicha informacion, la Entidad Gestora determinara el derecho
del asegurado de conformidad con lo establecida en el Articulo 10° del Convenio y
comunicara en un ptazo no mayor de novenia (80) dias, su resolucion al interesado y

a su similar del otro Estado, por intermedio del Organismo de Enlace, indicando lo
siguiente:

' a) En caso de rechazo, la naturaleza de! beneficio denegado y la causa de tai
rechazo.

b) En caso de concesion de la prestacion, la naturaleza de la misma, su monio y ia
fecha en que se comenzara a pagar.

Articuio 16°

La Entidad Gestora de un Estado, a través del Organismo de Enlace, debera
proporcionar al Organismo de Enlace del otro Estado, cuando ésie {o solicite, los

exdmenes medicos y demas antecedentes en los que conste la invalidez del
sclicitante o beneficiario.

Con este objeto, los Organismos de Enlace remitirdn al otro Estado una
autorizacion del interesado para dar a conocer sus antecedentes médicos.

Y
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CAPITULO Vil
DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 17°

Las Entidades Gesloras abonaran directamente a los beneficiarios las
prestaciones comprendidas en el Convenio, en la forma que determine cada Estado

Contratante.
Articulo 18°

De conformidad con lo establecido en el articulo 5° del Convenio tberoamericano
de Sequridad Social, todos los actos, documentos, gestiones y escritos relacionados a la
aplicacion del Convenio, del Acuerdo Administrativo y de los instrumentos adicionales,
quedan exentos de tributos, de sellos, timbres o estampillas, de la obligacion de
inscripcion en los Registros nacionales, como también de la obligacién de visacién o
legalizacion por parte de las autoridades diplomaticas o consulares, bastando la

certificacion del Organismo de Enlace.

Articulo 19°

Los Estados Contratantes intercambiarédn informacion respecto a los cambios
operados en la legislacion y reglamentacion de la Seguridad Social de su pais y
efectuaran las notificaciones a que se refieren los Articulos 28 y 29 del Convenio, a

través de los Organismos de Enlace.
Articulo 20°
El presenie Acuerdo Administrativo entrara en vigor el primer dia del mes

siquiente a la ullima notificacion por la cual los Estados Contratantes comuniquen el

w CUMplimiento de sus respectivos requisitos legales internos y quedara sin efecto en la
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fecha en que el Convenio deje de estar en vigencia, sin perjuicio de lo previsto por et

Convenio respecto a 10s derechos adquiridos y en curso de adquisicion.

Hecho en ta ciudad de Montevideo, a los 19. dias del mes de octubre del afio

dos mil cuatro, en dos ejemplares idénticos.

Por el Goblerno de la Republica Por el Gobierno de la Repiiblica

del Pert: Oriental del Uruguay

Manuel Rodriguez Cuadros Santiago Pérez del Castillo
Ministro de Relaciones Exteriores Ministro de Trabajo y Seguridad Social
del Perd de! Uruguay

/2.
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ANEXO il

Acuerdo Administrativo
reglamentario del
Co.nvenio de Aplicacién
del Convenio Iberoamericano de
Seguridad Social
entre la
Republica del Peru

y la

Republica Oriental del Uruguay
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De conformidad con lo establecido en el Convenio lberoamericanc de
Seguridad Social {Acticulo 17, lit. b) v el Convenio para su aplicacion, suscrito en la
ciudad de Montevideo, el dia 19 del mes de octubre del afio 2004, enfre la Republica del

Pert y la Republica Oriental del Uruguay, los Estados Contratantes han convenido
aprobar el siguiente Acuerdo Administrativo:

CAPITULO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°

Las expresiones y términos que se indican a continuacion tendran el siguiente
significado para la aplicacion del presente Acuerdo Administrativo:

a) El termino “Convenio”, indica el Convenio de Seguridad Social para la aplicacion
del Convenio lberoamericano de Seguridad Social suscrito en la ciudad de
Quito, Republica del Ecuador, el dia 26 de enero de 1978.

b) La expresion “Acuerdo” o “Acuerdo Administrativo”, designa el presente
instrumento.

c) "Autoridad Delegada" es la designada para actuar en representacion de la

Autoridad Competente.

d} "Solicitante” refiere a la persona que al.ega tener un derecho particular legitimo y
direclo a prestaciones o beneficios de la Seguridad Social de cualquiera de los
Estados Coniratanies.

e) “Trabajador temporal® es aquel que es enviado por su efnpleador desde el
lerritorio de un Estado Contratante al territorio del otro Estado Contratante, para
la realizacion de tareas profesionales, técnicas, de investigacion, cientificas, de

direccion o actividades similares, por un tlempo determinado.

f) “Enfermedad profesional’ es aquél estado patoldgico permanente o temporal
gue sobreviene a un trabajador como consecuencia directa de la clase de

trabajo que desempefia o del medio en que se ha visto obligado a trabajar.




g) "Accidente de trabajo” es toda lesién organica o perturbacion funcional del
irabajador causada en el centro de trabajo o0 con ocasion de sus labores, de
naluraleza imprevista, fortuita u ocasional de una fuerza externa, repentina y

violenta que obra sobre el trabajador o debida al esfuerzo del mismo.

Las expresiones y términos, definidos en el Articulo 1 del Convenio, tienen en
este Acuerdo Administrativo el mismo significado. Asimismo, las demas expresiones y

términos tienen el significado que les atribuye la legislacion de cada Estado
Contratante.

Articulo 2°

Los Organismos de Enlace, de comin acuerdo, estableceran los
procedimientos, formularios y demas documentos necesarios para la aplicacion del
Convenio vy el presente Acuerdo Administrativo,

Articulo 3°

Los Organismos de Enlace se comunicaran directamente entre si, asi como
con las personas interesadas que se encontraren en su respectivo territorio y se
prestaran sus buenos oficios.

CAPITULC I
DETERMINACION DE LA LEGISLACION APLICABLE

Articulo 4°

En el caso de los trabajadores trasladados al territorio del otro Estado previsto
por el Articulo 7 lit. a) del Convenio, la Autoridad Competente o Delegada del Estado
en el que estad domiciliado el empleador expedird a la empresa, a su solicitud, un

certificado donde conste que durante su ocupacién temporal en el territorio del otro

Estado, el asegurado permanecera sujeto a la legislacién del Estado del cual
proviene.




Asimismo, remitird copia del certificado al Organismo de Enlace del oiro i
Estado.

Dicho certificado constituira la prueba de que no son de aplicacién al

mencionado frabajador trasladado las dispasiciones de Seguridad Social del otro
Estado.

Articulo 5° ‘

El certificado de referencia serd entregado al empleador, con copia para el -
trabajador. El empleador debera conservarlo a efeclos de acreditar su situacion

regular y el empleado trasladado, para hacerlo ante la Entidad Gestora del Estado
donde se prestaran ios servicios.

Articulo €°

La solicitud de prérroga de fraslados temporales, se gestionara ante (a Entidad
Gestora del Estado del que proviene el trabajador, debiendo ser presentada con
cuarenta y cinco (45) dias de antelacion al vencirmiento del periodo de traslado
femporal que se. hubiere concedido. En caso contrario, el frabajador trasladado
quedara automaticamente sujeto, a partir del vencimiento del plazo original, a la~"
legislacion del Estado en cuyo territorio continta prestando servicios. 7

Art_iculo 7° ‘

El Organismo de Enlace del Estado receptor debera comunicar a su similar del

otro Estado la decisidn adoptada por la Autoridad Competente o Delegada respecto
del pedido de promoga.

Articulo 8°

S ia legislacion de un Estado Contratante subordina la concesion de las

preslaciones reguladas en esle Capilulo, a la condicion de que el trabajador haya




estado sujeto a su legislacion en el momento de producirse el hecho causante de la
prestacidn, esta condicion se considerara cumplida si en dichc momento el trabajador
esta asegurado en virtud de la legistacién del otro Estado, o en su defecto, cuando

reciba una prestacion de ese Estado causada por el propio beneficiario.

CAPITULO 11l
TOTALIZACION DE PERIODOS DE COTIZACION

Articulo 9° -

Cuando no sea posible precisar ia época en que determinados periodos de
cotizacion hayan sido cumplidos bajo la legislacion de uno de los Estados
Contratantes, se presumird que dichos periodos no se superponen con periodos de
seguro cumplidos bajo la legislacidn del otro Estado Contratante.

Articulo 10°

En virtud al articulo 22° de! Convenio se tendran en cuenta los periodos de
cotizacidn cumplidos antes de su entrada en vigor, siempre que los solicitantes
acrediten periodos de colizacién a partir de dicha vigencia; por lo tanto, no se
generaran prestaciones cuyo derecho hubiere sido adquirido considerando

unicamente periodos de cotizacién efectuados antes de la vigencia del Convenio.

CAPITULO IV

TRASPASO DE FONDOS PREVISIONALES ENTRE SISTEMAS DE
CAPITALIZACION

Articulo 14°

1.- Los trabajadores afifiados a los sistemas de capitalizacion individual o sus

causahabientes, que fijaren su residencia en uno de los Estados Contratantes, podran

-
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solicitar por uUnica vez la transferencia de fondos de su cuenta individual de

capitalizacion.

2. El Organismo de Enlace efectuara, a requerimienio de los solicitantes, las
comunicaciones respectivas a las entidades administradoras o aseguradoras, con el
fin de concretar la transferencia de fondos indicada en el apartado anterior, conforme
a la legislacion de cada Estado Contratante.

CAPITULO V )
ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES

Articulo 12°

Para el caso de la Republica del Perd, las prestaciones derivadas del régimen
del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo que ofrece cobertura por

accidentes de trabajo o de enfermedades profesionales a favor de los trabajadores

gue desempefien labores temporales en el otro Estado Contratante, conforme a lo .~

dispuesto en el numeral 1 del articulo 7° del Convenio, son Unicamente de naturaleza
econdmica,

CAPITULO VI
SOLICITUD DE PRESTACIONES

Articulo 13°

Los interesados que deseen hacer valer el derecho a prestaciones con arreglo

a las disposiciones del Titulo i del Acuerdo, deberan presentar la respectiva solicitud

ante la Entidad Gestora competente del Estado Cantratante donde resida o haya
realizado su ultima actividad.




Articulo 14°

La Entidad Geslora que reciba la solicitud, lo comunicara de inmediato a través
del Organismo de Enlace, a su similar del otro Estado, quien debera informar en
detalle respecto de los perfodos de servicio computables cumplidos en ese pais v los
derechos del solicitante bajo su legislacion,

Articulo 15°

Una vez recibida dicha informacion, la Entidad Gestora determinara el derecho
del asegurado de conformidad con lo establecido en el Articulo 10° del Convenio y
comunicara en un plazo no mayor de noventa (90) dias, su resolucion al interesado y

a su similar de) otro Estado, por intermedio del Organismo de Enlace, indicando lo
siguiente:

-a) En caso de rechazo, la naturaleza del beneficio denegado y la causa de tal
rechazo.

b} En caso de concesion de la prestacién, la naturaleza de la misma, su monto y la
fecha en que se comenzara a pagar.

Articulo 16°

La Entidad Gestora de un Estado, a través del Organismo de Enlace, debera
proporcionar al Organismo de Enlace del otro Estado, cuando éste lo solicite, los

examenes médicos y demas antecedentes en los que conste la invalidez del
solicitante o beneficiario.

Con este objeto, los Organismos de Enlace remitiran al otro Estado una

autorizacion del interesado para dar a conocer sus antecedentes médicos.




CAPITULO Vil
DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 17°

Las Entidades Gesioras abonaran directamiente a los beneficiarios las

prestaciones comprendidas en el Convenio, en la forma que determine cada Estado
Contratante.

Articulo 18°

De conformidad con lo establecido en el articulo 5° del Convenio Iberoamericano
de Seguridad Social, todos los actos, documentos, gestiones y escritos relacionados a la
aplicacion del Convenio, det Acuerdo Administrativo y de los instrumentos adicionales,
quedan exentos de tributos, de sellos, timbres o estampillas, de la obligacién de
inscripcion en los Registros nacionales, como también de la obligacién de visacion o

legalizacidbn por parte de las autoridades diplomaticas o consulares, bastando ia
certificacion del Organismo de Enlace.

Articulo 19°

L os Estados Contratantes intercambiaran informacion respecto a los cambios
operados en la legislacion y reglamentacion de la Seguridad Social de su pais y

efectuaran las nofificaciones a que se refieren los Articulos 28 y 29 del Convenio, a
través de los Organismos de Enlace.

Articulo 20°
El presenie Acuerdo Administrativo entrard en vigor el primer dia del mes

siguiente a la Gltima notificacion por ta cuat los Estados Contratantes comuniquen el

cumplimiento de sus respectivos requisitos legales internos y quedara sin efecto en la
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fecha en que el Convenio deje de estar en vigencia, sin perjuicio de lo previsto por el

Convenio respeclo a los derechos adquiridos y en curso de adquisicion.

Hecho en la ciudad de Montevideo, a los 19. dias del mes de octubre del afo

dos mil cuatro, en dos ejemplares idénticos.

Por el Gobierno de 1a Republica

del Perc

Manuel Rodriguez Cuadros
Ministro de Relaciones Exteriores
del Perq

Por el Gobierno de la Reptiblica

Oriental de! Uruguay

Santiago Pérez del Castillo
Ministro de Trabajo y Seguridad Social
del Uruguay




EL DIRECT OR RE TRA 'ADOS DEL
MINIE TERIO DE RELACIONES EXTERIFS
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Que la presente es copia fiel del original
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iVIE
Minigterio de Trabajoy
Promocidn del Emipleo

7 g 00t 2008

Lima,

INFORME N° 50 _-2006-MTPE/9.120 {303/100)

Sefior Doctor

GUILLERMO MIRANDA HURTADOQ

Director General de la Oficina de Asesoria Juridica
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo
Presente.-

Ref.: Oficio RE (TRA} N° 2-11- B/31 cfa. Solicitud de

opinién relativa al Convenio |beroamericano 'de’

Seguridad Social entre la Repiiblica de Perd y la
Republica Oriental del Uruguay y su correspondiente
Acuerdo Administrativo.

Tengo el agrado de dirigirme a usted, a fin de informar respecto al documento de la
referencia, mediante el cual, la Direccidn de Tratados del Ministeric de Relaciones
‘Exteriores solicita nuestra copinidn acerca del Convenio para la aplicacion del
Convenio lberoamericano de Seguridad Social entre la Repubiica de Uruguay vy Ia
Republica del Per, y su correspondiente Acuerdo Administrativo Regiamentario del
Convenio lberoamericanc de Seguridad Social entre la Republica del Peri y la
Republica Oriental del Uruguay, ambos suscritos el 19 de octubre de 2005, en la
ciudad de Montevideo, Republica Oriental del Uruguay.

Al respecto, es preciso sefialar que al haber sido suscrito este Convenio y Acuerdo
Administrativo cuenta con la aprobacion de todas las entidades técnicas vinculadas al
tema; sin embargo, en la medida que en el transcurrir del presente afio se han
elaborado nuevos proyectos de Convenios de Seguridad Social con otros paises
(como el caso de Argentina e Italia), consideramos necesaric se tomen en cuenta
algunos temas al momento del perfeccionamiento.

Convenio para la aplicacién del Canvenio lheroamericano de Seguridad Social
entre la Repiiblica Oriental del Uruguay y la Reptiblica de Perd

Ambito Material del Convenio

El presente Convenio abarca las prestaciones de pensiones de invalidez, jubilacién y
sobrevivencia por parte de la Oficina de Normalizacién Previsional (ONP); las
prestaciones otorgadas por el Sistema Privade de Pensiones, a cargo de las
Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones (AFP); y el régimen del Seguro
Complementario de Trabajo de Riesgo, este ultimo por labores temporales y solo de
naturaleza econémica.

De lo sefialado se observa que las prestaciones de las que son pasibles los
beneficiados con este Convenic son de naturaleza econdmica, y orientadas hacia
materia pensionaria; por 10 que, consideramos conveniente que, en un futuro cercano,
se elabore un Acuerdo Compiementaric en materia de 'Salud, donde debera
comprenderse una atencion de salud, tanto para enfermedades y accidentes
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comunes, como enfermedades profesionales y accidentes de trabajo. Asimismo, de
llevarse a cabo un Acuerdo Complementario en materia de salud, debera tomarse en
cuenta las prestaciones econdmicas otorgadas por ESSALUD, como es el caso del
subsidio por maternidad, por lactancia, por incapacidad temporal y por sepelio.

Transferencia de Fondos Previsionales del Sistema Privado de Pensiones

Al respecto, reiteramos lo sefialado en el Acta del afic 2003, sobre el hecho de que
no se han podido incorporar algunos aspectos vinculados al Sistema de
Capitalizacion Individual en el Convenio, por lo gue, manifestamos la necesidad de
establecer mecanismos de coordinacién que permitan elaborar un instrumento que
materialice e! tratamiento de las Cuentas Individuales de Capitalizacién en lo que
corresponde a la transferencia de fondos previsicnales, la nafuraleza que dichos
aportes tendrén en el Estado Contratante de destino, el tratamiento tributario de los
aportes voluntarios realizados por el afillado, asl como las implicancias con relacién a
la coberfura del seguro de invalidez, sobrevivencia y gastos de sepelic o cuota
mortuoria.

Es decir, se sugiere la celebracion de un Acuerde Complementarioc sobre
transferencia de fondos previsionales entre los Organismos de Enlace, encargados de
los sistemas privados de pensiones, de ambos paises. Un ejemple de elio lo
constituye el Acuerdo Complementario para la Transferencia de Fondos Previsionales
entre la Republica de Chile y la Republica de Pert, suscrito entre la Superintendencia
de Administradora de Fondos de Pensiones de Chile y la Superintendencia de Banca,
Seguros y Administradora Privada de Fondos de Pensiones del Peri, del 23 de
agosto de 20056.

‘Conciusién

En relacion al Convenio de Seguridad Social v su correspondiente Acuerdo
Administrative con la Republica Oriental del Uruguay, reiteramos nuestra
conformidad; no obstante, ponemos de manifiesto la necesidad de gue en un futuro
cercano se concrete la dacién de los acuerdos complementarios planteados en los
parrafos anteriores.

Adjuntamos a la presante copia del Acta validacion del Convenio y el Acuerdo
Administrativo.

Es guanto cumplo con informar a Usted,

Muy Atentamente,

Lima,z G QEI LBES

Con la conformidad del funcionario que suscribe:
Remitase el presente informe y sus antecedentes a
La Direccién de Tratados,

Oficina de Asesoria Juridica

28
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Ministetio de idefaziones Exterio
MINISTERIO DE RELACIONES Dirscsisn de  Tratados

EXTERIORES
0CT. 25 2004
5/%;1
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Memorandum (SAA-SUR-MER-APUIN® = (}2=

De la : Subsecretaria para Asuntos de América

Ala : Direccion de Tratados

Asunto Solicita perfeccionamiento juridico de instrumentos
suscritos con ocasion de la Visita del sefior Canciller al
Uruguay

Ref. Memorandum (SAA-SUR-MER-APU) N° 654/04

Con el memorandum de la referencia esta Subsecretaria remitid a esa
Direcciéon los instrumentos que fueran suscritos por el sefior Canciller Manue!
Rodriguez Cuadros en ocasion de la Visita Oficial que realizara recientemente al
Uruguay, solicitando al mismo tiempo su respectivo registro.

Al respecto, mucho se apreciara a esa Direccion realizar asimismo las
gestiones pertinentes dirigidas al perfeccionamiento juridico del “Convenio para la
Aplicacion del Convenio |beroamericano de Seguridad Social entre la Republica del
Pert y la Republica Oriental del Uruguay”’, asi como del “Acuerdo Administrativo
reglamentario del Convenio de Aplicacion del Convenio lberoamericano de Seguridad
Social entre la Republica del Perl y la Republica Oriental del Uruguay”, que fueran
remitidos con el memorandum de la referencia.

Lima, 22 de octubre de 2004‘

ACGM
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OFICINA DE NORMALIZACION PREVISIONAL

~otn CETERIORES

LD S DAt LT

“ANO DE LA CONSOLIDACION DEMOCRATICA”
OFICIO N°%r'/ -2006-JF/ONP

/
Lima, f'% JUL 2008

Senor Consejero

EUGENIO MAURY PARRA

Encargado de ia Direccién de Tratados
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES
Presente.-

Ref. : Oficio N°RE(TRAN®1-0-C/101

11JUL 2006 ,,,,,L,;,, Jjﬁﬁ

2 ‘-,-i LE LA i-E _'

De nuestra consideracion:

Por medio del presente me dirijo a Usted, con relacién al Convenio para la aplicacion del
Convenio iberoamericano de Seguridad Social entre la Replblica del Per( y la Republica
Oriental del Uruguay, y al Acuerdo Administrativo Reglamentario del Convenio de
Aplicacién del Convenio |beroamericano de Seguridad Social entre la Republica del Per
y la Republica Oriental del Uruguay”.

Sobre el particular, le manifestamos que nuestra institucién participd en la elaboracion y
ronda de negociaciones del Proyecto de Convenio de Seguridad Social y Acuerdo
Administrativo para la aplicacién del Convenio Iberoamericano de Seguridad Social entre
la Republica del Perti y la Republica Oriental del Uruguay, llevada a cabo en las $edes del
Ministerio de Trabajo a fines del afio 2003, en mérito a ello, sirvase tener adjunto al

presente copia xerografica de los documentos que sustentan la negociacién antes
sefalada.

En tal sentido, procedemos a dar nuestra conformidad al Convenio y Acuerdo para la
aplicacion del Convenio iberoamericano de Seguridad Social suscrito con fecha 19 de
octubre de 2005 en la ciudad de Montevideo, Republica Qriental del Uruguay, para los
fines que estime pertinente.

—is

. [ @ AIIEESA DE PARTES
) ) : - Lo~y |
Sin ofro particular, qyedo de usted CoDIGD- B_;':g f:' / /9 [)

Trémite a cargo de:

TRA 10 JuUL. 2006

Copsas para Infarmaciin
1

Atentamente,

2

b
gObsarvacionss Cf/ﬁ, -
{

~Adj. Lo indicado.
' Direccién General de Asesoria Juridica del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleg, .
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Lima, 20 de octubre de 2006
OFICIO No. 9% 2 —2006-MTPE/9.1

Sefor
EUGENIO MAURY PARRA
Consejero

Direccion de Tratados

Encargado de la
ELACIONES EXTERIORES

MINISTERIODER
Presente.-
REF. : RE (TRA) No. 2-11-B/31 c/a y
OF. RE (TRA) No. 2-11-B/18

ed, con relacién a los documentos de la
Informe No.50-

Tengo el agrado de dirigirme a ust
referencia, para hacerle llegar a su Despacho el
2008/MTPE/9.1, elaborado por la Direccién de Asuntos ' Internacionales
respecto del Convenio para la aplicacion del Convenio Iberoamericano de
| entre la Republica del Perd y la Republica Oriental de
Acuerdo Administrativo

Seguridad Socia
Uruguay y la Republica del Perd y el
bos suscritos el 19 de octubre de

Reglamentario del referido Convenio, am
2005, en la ciudad de Montevideo, Republica Oriental de Uruguay.

aprovecho la oportunidad para expresarle los sentimientos

Sin otro particular,
de mi especial consideracion y estima personal.

: ff
' Mé nda Hurtado
. rector General .
Oficifta de Asesoria Juridica MESA DE PAnTﬁgo\
R P - RECIER
oDIGD: 2 & -
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MINISTERIQ DE RELACIONES EXTERIOR
Direccion rie Tratados

[ 1 ABR 2005
= %75
MEMORANDUM (AJU) N° /.07 RECIBIHIOO

A : Consejero Eugenio Maury Parra

Encargado de la Direccién de Tratados
DE : Asesoria Juridica del Ministerio de Relaciones Exteriores
ASUNTO : Convenio para la Aplicacion del Convenio Iberoamericano de

Seguridad Social con Uruguay y Acuerdo Administrativo

Reglamentario
REF. » Memorandum (TRA) N° 057
FECHA : 4 de abril de 2005

Con relacion al tema de la referencia debemaos sefialar lo siguiente:

1- A través del Memordndum (TRA) N° 057 se ha solicitado la opinién legal de esta
Asesoria en torno a la calificacion de! “Convenio para la Aplicacién del Convenio
Iberoamericane de Seguridad Social entre la Repiblica del Perti y la Repiblica Oriental del
Uruguay™, suscrito el 19 de octubre de 2004 y el “Acuerdo Administrativo Reglamentaria
del Convenio de Aplicacién del Convenio para la Aplicacién del Convenio Iberoamericano
de Seguridad Social entre la Reptiblica del Perl y la Repiblica Oriental del Uruguay”, de
19 de octubre de 2004.

2.- A juicio de esta Asesoria, los acuerdos en cuestién versan sobre materias relativas a
derechos humanos, contenidas en el inciso 1 de la lista positiva del articulo 56 de la
Constitucién Politica del Pert. En tal sentido, su perfeccionamiento deberd efectuarse de
conformidad con el procedimiento de aprobacién parlamentario a que se refiere el citado
articulo constitucional; asi como el primer parrafo del articulo 2 de la Ley N° 26647 y el
articulo } de la Resolucién Legislativa N© 017-2003-CR.

# J/
g"‘
/gz'mmgio Pardo S.
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MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES

INFORME (TRA) N° 126 - 2010

La Subsecretaria para Asuntos de América, a través de Memorandurm
(SAA-SUR-MER-APU) Nro. 302 de 22 de octubre de 2004, solicité a esta Direccion,
iniciar el proceso de perfeccionamiento internc det “Anexo Il Acuerdo Administrativo
reglamentario del Convenio de Aplicacion del Convenio Iberoamericano de
Seguridad Social entre la Repablica del Pert y la Repablica Oriental del Uruguay”
suscrito el 19 de pctubre de 2004, en la ciudad de Montevideo, Replblica Oriental del
Uruguay.

El presente Acuerdo contiene 20 articulos y a través del mismo, las
Partes establecen los parametros para la implementaciéon del Convenio de Aplicacion del
Convenio iberoamericanc de Seguridad Social entre la Republica del Perd y la Republica
Oriental del Uruguay, de 19 de octubre de 2004.

Dentro de los referidos parametros, se encuentra la determinacién de
{a legislacion aplicable, para ello, en el caso de los frabajadores que se trasiaden del
territorio de una Parte a la otra para realizar servicios (traslado temperal), la autoridad
competente © en la que se delegue su funcién en ese primer Estado, expedird una
constancia en la que durante el trabajo que se ejercera temporaimente, se aplicara la
legislacion de dicha Parte.

El mencionado certificado sera entregado al empleador y también a la
Entidad Gestora del Estado en donde el trabajador temporal prestara sus servicios, en
caso de prérroga de la estadia del traslado temporal, se realizara fa solicitud
correspondiente con cuarenta y cinco (45) dias de antelacion del vencimiento del periodo
antes mencionado, se aplicara automaticamente la iegrslacaén del Estado en donde el
trabajador esta realizando sus sefvicios. -

Si una de las Partes que subordine la concesién de prestaciones
reguladas a la condicion de que el trabajador haya estado sujeto a su legislacion en el
momento de producirse el hecho causante de la misma, ello se considerara cumplido si es
gue en dicho momento el trabajador estd asegurado en virtud de la legislacion del otro
Estado, ¢ en su defecto, cuando reciba una prestacién de ese Estado causada por el
propio beneficiario.

Para la totalizacion de los pericdes de cotizacién, en caso no sea
posible precisar la época en la que estos perlodos hayan sido cumplidos en uno de los
Estados, se presumirda que I0s mismos no se superponen con periodos de seguro
cumplidos bajo la legislacion de la otra Parte. Se tendran en cuenta los periodos de
cotizacién cumplidos antes de la entrada en vigor del presente Acuerdo, siempre y cuando
el solicitante acredite periodos de cotizacién a partir de la vigencia del aludido instrumento
internacional.

En Jo que concierne al traspaso de fondos previsionales entre los
sistemas de capitalizacién, los trabajadores afiliadcs a los mismos o0 sus causahabientes,
que fijen su residencia en cualquiera de las Partes, podran solicitar la transferencia de
fondos de sus respectivas cuentas de capitalizaciéon por una unica vez, para ello el
Organismo de Enlace efectuard, a solicitud de los solicitantes, las comunicaciones
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respectivas a las entidades administradoras o aseguradoras para concretar la
transferencia.

En caso de accidentes de trabajo y enfermedades profesionaies, las
prestaciones del régimen del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo, se ofrecera
cobertura en caso de trabajadores temporales de una Parte en territotio de la otra Parte.

Para los interesados que deseen valer su derecho a prestaciones,
éstos deberan presentar la respectiva solicitud ante la Entidad Gestora del Estado en
donde resida o haya realizado su Gitima actividad; dicha Entidad comunicara sobre el
particular a su Organismo de Enlace y a su par de la otra Parte, recibiendo informacion de
esta Otima respecto a los periodos de servicios computables cumplidos en dicho pals y
los derechos del solicitante bajo su normativa; recibida dicha informacién, se determinara
el derecho dei asegurado y en un plazo no mayor de noventa (90} dias la Entidad
resolvera sobre el caso.

De ser resuelto afirmativamente, se determinara la naturaleza de la
prestacién, su monto y fecha para comenzar a pagar; la Entidad Gestora abonara las
prestaciones directamente a los beneficiarios.

La Entidad Gestora de un Estado, proporcicnara a través del-

Organismo de Enlace a su par de la otra Parte, cuando lo solicite, los examenes médicos
y demés antecedentes en los que conste la invalidez del sclicitante o beneficiario.

Todo acto, documento, gestion y escrito relacionado con la apficacién
del Convenio, del presente Acuerdo y los instrumentos adicionales quedan exentos de
tributo alguno, asi como la legalizaciéon por parte de las autoridades consulares
correspondientes, bastando la certificacion def Organismo de Enlace.

Las Partes intercambiaran informacién respecto a lJos cambios
operados en la nomativa en materia de Seguridad Social que le corresponde y se
realizaran las notificaciones de rigor, conforme lo dispuesto en el Convenio, a través de
los Organismos de Enlace.

Finalmente, se entiende por Entidad Gestora a la institucion u
organismo responsable, en cada Estado de la- administracion de los regimenes de
Seguridad Social, Previsién Social, Seguros Sociales ¢ de sus recursos, y por Organismo
de Enlace, a los organismos de coordinacién e informacién entre los sectores y
dependencias publicas que intervengan en la aplicacién del Acuerdo y del Convenio.

El Acuerdo entrara en vigor en el primer dia del mes siguiente a la
ultima notificacién por la cual ambos Estados se comuniguen el cumplimiento de sus
respectivos requisitos legales internos y quedara sin efecto en la fecha en que el
Convenio deje de estar vigente para las Partes, sin perjuicio de la terminacién de ambos
instrumentos, en materia los derechos adquiridos y en curso de adquisicién se aplicara lo
dispuesto por el aludido instrumento internacional.

La Oficina de Normalizacion Previsional (ONP), mediante Cficio Nro.
151-2006-JF/ONP de 04 de julio de 2006, manifesté su conformidad respecto al presente
Convenio.

La Oficina de Asesoria Juridica del Ministerio del Trabajo y
Promocién del Empleo, por Oficio Nro. 972-2006-MTPE/9.1 de 20 de octubre de 2006,

za.



expresc su conformidad, no obstante, detallé algunas observaciones, para lo cual se
adjunto el Informe Nro. 50-2006-MTPE/9.120(303/101).

|.a Asesoria Juridica del Ministerio de Relaciones Exteriores, a través
del Memorandum (AJU) Nro. 244-2006 de 11 de agosto de 2008, considera que dicho
Convenio, requerird de medidas legislativas para su ejecucién, supuesto prescrito en el
inciso 1 del articulo 56 de la Constitucién Politica del Perd; por lo tanto, el aludido
instrumento internacional debera ser perfeccionado en virtud del citado articulo
constitucional, el primer parrafo del articulo 2 de la Ley Nro. 26647 y el articulo 1 de la
Resolucion Legislativa Nro. 017-2003-CR.

Por las consideraciones antes expuestas y teniendo en cuenta que el
mencionado instrumento internacional al versar sobre el otorgamiento de una serie de
prestaciones en materia de Seguridad Social, el referido Acuerdo se encuentra dentro del
supuesto relativo a derechos humanos, contemplado en el articulo 56° numeral 1 de la
Constitucién Politica del Peru, por 1o que, esta Direccion, estima que debe remitirse para
su previa aprobacion por el Congreso de la Republica el “Anexo lll Acuerdo

Administrativo reglamentarioc del Convenio de Aplicacién del Convenio

Iberoamericano de Seguridad Social entre 1a Republica del Peri y 1a Republica
Oriental del Uruguay” suscrito el 19 de octubre de 2004, en la ciudad de Montevideo,
Republica Oriental del Uruguay.

Lima, 16 de agosto de 2010,

nistre Consy
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Lima, 05 de enero de 2011
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDQ:

. Que, el “Anexo Il Acuerdo Administrativo regiamentario del
Convenio de Aplicacién del Convenio iberoamericano de Seguridad Social entre la
Republica del Pert y la Republica Oriental del Uruguay”, fue suscrito el 19 de octubre
de 2004,

Que, es conveniente a los intereses del Pert la aprobacién del
citado instrumento internacional;

Que, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 56° y 102°
inciso 3 de la Constitucién Politica det Per( y el articulo 2° de la Ley N° 26647, que
disponen la aprobacién legisiativa de los Tratados celebrados por el Estado peruano;

RESUELVE:

Articulo 1°.- Remitase al Congreso de la Republica, la
documentacién relativa al “Anexo Il Acuerdo Administrativo reglamentario del
Convenio de Aplicacién del Convenio |beroamericano de Seguridad Social entre la
Republica del Per y la Republica Oriental del Uruguay”, suscrito el 19 de octubre de
2004. ’

Articulo 2°.- La presente Resolucion Suprema seré refrendada

por el sefior Presidente del Consejo de Ministros y el sefior Ministro de Relaciones
Exteriores.

Regisfrese, comuniquese y publiquese.

A RNToHId GARGIA BECAUNDE
Ministro de Relaciones Exteriores
©A

BSE ANTONIO CHANG ESCORERG
Presidente del Consejd de Mini'strso
Y Ministro do Edbeacidn






