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Lalruciuras

MAPA FUNCIONAL LEL PERFIL OCUPACIONAL DE MONTAJE DE ESTRUCTURAS METALICAS

INDUSTRIALES
C
)
/ YN
- Acondicionar el drea de trabajo, componentes y herramientas para el armada deI
Organizar las actividades para estructuras metalicas, de acuerdo a las especificaciones técnicas y la normativa vigente
el montaje de estructiras
. — metdlicas, de acuerdo a las
especificaciones técnicas y la
normativa vigente. ‘ LApoyar en el montaje de estructuras metalicas, e acuerdo a las especificaciones,
técnicas y la normativa vigente. ;
\ R4 J
[ N
: _iOrganizar el drea de trabajo, equipo, herramientas y materia! ies vara el armado de la 5
™, : estructuras metalicas, de acuerdo a las especificaciones técnicas y ia normativa vigente. :
H " . /‘
. Montar estructuras | e ~
- metdlicas industriales, - de i 3 Ensamblar los componemes de ' - ™
~acuerdo a  las § las estructuras metélicas, de| | Habilitar los componen‘ceQ de las estructuras metalicas para su armado, de acuerdo =/
 especificaciones técnicas y { | lacuerdo a las especificaciones | T 1las especificaciones técnicas y la normativa vigente. i §
lanormativa vigente. | i técnicas y la normativa \igente. . , iy it
Al M
|__|Empalmar los conjuntos de estructuras metalicas, de acuerdo a las especificaciones.
, . |técnicas y la normativa vigenie. ‘
g AN . : . S S
/) .
{ P p : Organizar ias actividades para el montaje de estructuras meh‘lcas de acuerdo a Ia;
/"' Supervisar los "procesos de) [ lespecificaciones técnicas y la normativa vigente. -
montaje de estricturas| |\, L et ~
- metdlicas, de acuerdo.a las j—\ s S '
i especificaciones técnicas y la ; . " ,:
{normativa vigente. ‘ oL Controlar las actividades del montaje de estructuras metélicas, siguiendo el cronograma
- ' :|de trabajo, de acuerdo a las especificaciones técnicas y la normativa vigente. ) ‘
\ - B \ ’
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<08 industriales (F2041008) Refra

Go: RO N 272-2016- I\MPE 3/19. b?( ¢9/14/2(;36/\/mn"n 5 afios _ VERSION: 01

PERFIL OCUPACIONAL DE PERFIL OCUPACIONAL DE MONTAIE DE
ESTRUCTURAS MET.‘—\UCAS INDUSTRIALES

Sector: ‘ Familia Productiva: S shdd s DivisionsEr s e T T , [:Versién: _ i*Aprobasién: ] Vigencia:
CONSTRUCCION (F) | Construccion e Ingenieria Civil (FZO) Construccion ce “’*lfcacmnes (41) F2041008 01 25/712/2016 5 afios
| Competencia General: | Montar estructuras metalicas industriales, de acuerdo a las especificaciones tézmicas y la normativa vigente.
Unidad de Competencia 1: Organizar las actividades para ¢l mortaje de estructuras metalicas, de acuerdo a las especificaciones técnicas y la normativa vigente,
Codigo U.C.: F2041008 — 1 B

Elemento de Competencia: Elemento de Competeaincia

Acondicionar el &rea de trabajo, componentes y herramientas p?;a el armado de Apoyar en el montaje de estructuras metalicas, de acuerdo a las especmcacnones técnicas y la
estructuras metalicas, de acuerdo a las especificaciones técnicas v la normativa vigente. | normativa vigente.

Criterios de Desempefio i iy L el e Criterios:de: Desempefion

Ufmza los equxpos de proteccuon personal para el montaje de estructuras metahcas

1. Utiliza los equipos de proteccion personal para el montaje de ealru\,turas melallcas 1.
2. Delimita la zona de trabajo con mallas de seguridad o cintas de seguridad. 2. Dispone las piezas, accesorios, equipos y herramientas para el pre-armado o armado de la
3. Limpia y ordena &l area de trabajo estructura metélica.
4. Selecciona los componentes y herramientas para el montaje de esiructuras metélicas, | 3. Coloca la calzadura para nivelar las estructuras de pre-ariado o armado,
segun el Listado de cddigos (Marcas) de elementos estructurales metalicos. 4. De ser el caso, realiza el esmerilado para el acabado de las perforaciones.
5. Reporta las incidencias al jefe inmediato. 5. Colocalos e!e.’nrntos de ajuste, de acuerdo a las indicaciones del jefe inmediato.
6. Asiste en la mecicién y alineamiento durante el pre-armado o armado de Ia estructura.
7. Limpia la estructura metélica pre-armada o amada. .
L 8. Ordena el 4rea de trabajo previo al izaje.
Evidencias de Desempenio Sl i D T Byidencias e, ‘Desempeiio
«  Equipos de proteccion personal utilizados. ° Equ»pos de protocmon personal utilizados.
«  Cintas o mallas de seguridad colocadas. ¢ Estructuras de pre-armado y armado niveladas.
o Area de trabajo limpia y ordenada. ¢ Elementos de gjuste colocados.
«  Componentes y herramientas para el armado seleccionados. * Acabado de las perforaciones realizadas, de ser el caso.

» Estructuras pre-armadas y armadas limpias.
+ _Area de trabajo ordenada.
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do: RD N° 203-2016-MTPE/3/19. Dei 28/12/2016 / Vigencia: 5 afios VERSION: 01,

s ndustriales (F2041008)

Evidencias de Conocimiento .o 0T T Evidencias de Conocimiento
« Conocimiento de normas de seguridad y salud en el trabajo. + Conocimiento de normas de seguridad y salud en el tranajo.
« Conocimiento de ios formetos de permiso de trabajo (ATS, IPERC, PETAR, et:.). e Conocimiento de los componentes y herramientas. i
*» Manejo del Listado de codigos (Marcas) de elementos estructurales metalicos. » Conocimientos de productos quimicos relacionados al acero.
» Conocimiento de los componentes y herramientas. » Conocimiento de manejo de equipos (esmeril, tatadro, etc).

esempeiio Laboral.

Instalaciones Equipamienic ormacion/ Formatos
= Areade trabajo de 50 m?. | » Tecle. | e Casco. + Pernos. » Formato IPERC.
s Tirfor. ¢ Gafas de proteccion. 1 » Arandelas. + Formato ATS.
s Andamios. i e Botas de seguridad. » Tuercas. .| » Formnato PETAR.
o Escaleras. | e Guantes de seguridad. » Waipe. » Chack list de inspeccion de
e Taladro. e Ropa de trabajo. i » Lijas industriales.  harramientas. ‘
« Esmeril 0 amoladora angular. » Arnés. » Discos de desbaste para acero. | ¢ Listado de cédigos (Marcas) de
'« Respirador/mascarilla con filtro. | » Discos de corte paraacero. ~ |. .-elementos estructurales
s Protectores de oidos. » Piedra esmeril. . metalicos.
o Careta de proteccion. ¢ Juego de Brocas para acero. | ¢ Permiso de trabajo en altura.

« Perfiles metalicos (tipo C, T, H, L, | ¢ Permiso de frapajo en caliente.
rectangular y tubular). ‘

e Planchas de acero.

¢ Rejillas metélicas.

» Liquido refrigerante para aceros.
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Refrendo: RD N® 208-2006-MTPE/Z/19. Dal 25/12/2016 / Vigencia: 5 afies

VERSION: 01

Competencias:Basicas!

.. Competencias:Genéricas

A. Habilidades basicas
s Aritmética.
o Lectura.

B. Aptitudes analiticas
¢« Capacidad para solucionar los problemas.
« Razonamiento.
o Visualizacion.

C. Cualidades persorales
¢ Integridad y honradez.
+  Responsabilidad.

l Gestién de los Recu

« Iniciativa.
¢  Sabe trabajaren

i Relaciones interpersonales

rsos

o  Distribucion dai tiempo.

equipo.

¢ Trabajar con personas diversas culturas,

! Basada en las categorizaciones y tipo¢ que figuran en el Informe SCANS: Secretary’s Commission on Achieving Necassary Skills (1991). What Wk Requires of Schools

on Achieving Necessary Skills. Washington D.C.: U.S. Department of Labor. Recuperado de http://wdr.dcleta.gev/SCANS /whatwork/whatwoik.pd¢
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i';r:‘f_;enéo: RL8° 205-2016-MTPE/3/19. Del 29/12/2016 / Vigangia: 5 afios

VERSION: 01

Unidad de Competencia 2;

Ensamblar los componentes de Ias estructuras metali

s, d

Codigo U.C.: F2041008 -2

Elemento de Competencia

- Elemento de Competencia

:Elemento de:Competencia

Organizar el area de trabajo, equipo, herramientas y
materiales para el armado de las estructuras metalicas, de
acuerdo a las especificaciones técnicas v la nommativa
vigente.

Habmtar los componentes de las estructuras metélicas para

su armade, de acuerdo a las especificaciones técnicas y la
normativa vigente.

Empalmar los conjuntos de ssiructuras metalicas, de ac: Jerdo a
las especificaciones técnicas y iz normativa vigente.-

Criterios de Desempefic..

- Criterios:de Desempefio.

:Criterios de:Desempeiio

montaje de estructuras metalicas.

2. Identifica o registra las situaciones de riesgo en los
formatos establecidos por la empresa (ATS?, PETARS,
IPERCH, etc.).

3. Verifica las medidas de los componentes estructurales
segun los planos de montaje y el listado de codigos
(Marcas) de los elementos estructurales metalicos.

4. Confirma que la zona de trabajo esté despejada y
delimitada.

5. Comprueba que las herramientas, componentes,
accesorios, materiales y equipos de armado estén en la
zona de trabajo (4drea de pre-armado y armado).

8. Constata gque el 4rea de trabajo de pre-armado este
nivelado.

7. Asegura que las platafcrmas de elevacién y los
andamios estén habilitados para el armado

8. Reporta las incidencias al jefe inmediato.

1. Utlliza los equipos de proteccidén personal para el

1 Utxhza los e.qumos de proteccidn personal para el monta;e

de estructuras metalicas.

2. Replantea la ubicacion de los componentes er: al area de
pre-armado o armade segun el piano de montaje.

3. Nivela y alinea los componerites de la estructura metalica,
seqln e plano de montaje e indicaciones de! topégrafo, de
ser el caso. .

4. Ajusta los perncs de los componentes de las estructuras
metalicas utilizando las herramientas de torque.

5. Reporta las incidencias al jefe inmediato.

. Utlllza Ios equxpos de prateccion personal para el montaje de

estructuras metélicas.

. Asegura los ejes y mveles paia el montaje de la estruciura

pre-armada.

. Solicita el izaje de la estructura pre-amada.
. Empalma la estruciura pre-armada.
.Fija los elementos o subconjuntos

de las estructuras

metalicas mediante uniones fijas. :

. Comprueba los niveles y alineamientos de los componentes

segtn el plano de montaje con las indicaciones del topografo,
de ser el caso.

. Reporta las incidencias al jefe inmediato.

Evidencias ce Desempefio

; A dencnas de’ Desem

de Desempeno

«  Equipos de proteccidén personal utilizados.

«  Situaciones de riesgo identificados y registrados en los
formatos correspondientes (ATS, IPERC, PETAR, etc.).

» Medidas de los componentes estructurales, segin los
planos de montaje y listado de elementos, verificados.

+«  Zona de trabajo despejada y delimitada.

o  Plataformas de elevacion y andamios verificados.

® Equnpos de proteccion personal utilizados.

» Componentes en el &rea de pre-armado 0 armado
replanteados.

+ Componentes nivelados y alineados.

» Pernos ajustados.

o

Equxpos de profeccmn personal utilizados.

Ejes y niveles para el montaje de estructura pre-armada
verificados. :

Estructura pre-armada empalmada.

Elementos y subconjuntos fijados.

Niveles y alineamientos de ios componentes verificados, de
ser el caso.

2 ATS: Analisis de Trabajo Seguro.
® PETAR: Permiso Escrito Para Trabajo de Alto Riesgo.

*IPERC: Identificacion de Peligros Evaluacion y Control de Riesgos.
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Evidencias de Conocimiento

“Evidenciaside Conocimiento’

vadenclas ‘de-Conocimiento:

«  Conocimiento de normas de seguridad y salud en el

trabajo.

o Conocimiento del llenado de los formatos de permiso
de trabajo. (ATS, IPERC, PETAR, etc.).

»  Conocimiento de los componentes y herramientas.

¢ Lectura de planos mecanicos de estructuras.

. Conocxmlento de normas de seguridad y salud en Pl trabajo.

 Conocimiento del llenado de los formatos de permiso de
trabajo. (ATS, IPERC, PETAR, etc.).

» Conocimiento de los componentes y herramientas.
Conocimienio de técnicas de montaje.

o Lectura de planos mecanicos de estructuras.

° Conommlento de normas de seguridad y salud en el txaba;o

« Conocimiento de los componentes y herramientas.

= Conocimiento de técnicas de montaje.

o Lectura de planos de estructu-as metalicas.

e Listado de codigos (Marcas) de elementos estructurales
metdlicos.

« Conocimiento de tabla de cargas.

¢ Conocimiento de izaje, d« ser el caso.

Concnxto de:Desempefio laboral:’

!nfm acioni/-Formatos -

Instalaciones Equipamiento Egunp( Pexsonal ‘Insumos ¥ Matena%es i
+ Area de trabajo de 50 m? » Tecle. ¢ Casco. * Pernos. Formato IPER
» Tirfor. ¢ Gafas de proteccion. » Arandelas. Formato ATS.
s Andamio. » Bot3s de seguridad. » Tuercas. Formato PETAR.
s Escaleras. « Guanies de seguridad. e Trapo industrizi {waipe). Check list de inspeccién de herramientas.
¢ Esmeril o amoladora | « Ropa de trabajo. ¢ Lijas industiiales. Listado de " codigos (Marcas) de elementos
angular. * Arnés. » Discos de desbaste para acero. estructurales metalicos.
* Taladro. ¢ Protectores de oidos. » Discos de corte para acero. Perrniso de trabajo en altura.
» Torquelador. » Carzta de proteccion. « Piedra esmeril. Permiso de trahajo en caliente.
» Torquimetro. » Respirador/mescarila con | e Juego de brocas bara acero. Plano de estructuras metélicas.
« Pistola neumatica. filtro. ¢ Perfiles metdlicos (C, T, H, L, Especificaciones técnicas de los componentes.
+ Goniémetro. o Carata de proteccion, rectangular y tubufar). Tabia de cargas.
» Galgas. « Lirea de vida. + Planchas de acero.
» Gatas. o Rejillas metalicas.
* Granete. ¢ Cordel de nilén.
« Calibrador vernier o Pie * Plomada.
de Rey. o Regla de pelo.
« Nivel de alta precision. o Falsa Escuadra mecanica.
(opcional) e Punzén. .
¢ Extensiones eiéctricas.
o Tiza mecarica.
e Liquido refrigerante.
/
, o
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Refrendo: RD N 208-2016-MTPE3/19. Dal 29/12/2016 / Vigencia: 5 allos

Competencias Basicas?® .

- SN

oo Competencias:Genéricas: o

°

L

A. Habilidades basicas

Aritmética.

Matematica.

Lectura.

Redaccion.

Expresion y capacidad de escuchar.

B. Aptitudes analiticas

Capacidad para solucionar los problemas.
Razonamiento.
Visualizacion.

C. Cualidades personales

Integridad y honradez.
Responsabilidad.

']

Gestion de los Recursos

Diistribucion del tiempo.
Distribucion de materiales.

Relaziones interpersonales

Iniciativa.
Gabe trabajar en equipo.
Liderazgo

Gestién de la informacién

Interpreta y comunica informacién.

® Basada en las categorizaciones y tipos que figuran en el Informe SCANS: Secretary’s C>mmission on Achieving Necessary Skills {1991). What Work Requires of Schools: A SCANS Report for America 2000, The Secretary’s Commission
on Achieving Necessary Skills. Washington D.C.: U.S. Department of Labor. Recuperado de http://wdr.doleta.gov/SCANS/whatwork/whatwork.pdf

Pégina 7 de 10

Fecha de Elaboracion: {27/10/2016}




TN

20410083 Refrenco: RD N 208 2016-MTPE/3/19. De! 29/12/2018 / Vigencia: 5 afies ) - VERSION: 01

Unidad de Competencia 3:" | Supervisar los procesos de moritaje e de estructurm metdlicas, de acuerdo a las especificaciones técnicas y la normativa vigente.

Cédigo U.C.: F2041008 — 3
Elemento de Competencia:’ ST e s e e e Elementoade Competencias S

Organizar las actividades para el montaje de estructuras metahras d° acuerdo a Ias Controlar las <u,t|v1dades del montaje de estructuras metal.cas &gunendo el cronograma de
especificaciones técnicas y la normativa vigente. trabajo de acue doa la specnf icaciones técnicas y la nom1 tzva v:gente

' - Criterios de’'Desempefio o iese sl e bt : . - Criterios de:Desempefio:
1. Utiliza los equipos de proteccion personal. 1. Utlhza los equipos de protecmon personal. .
2. Verifica que el persone! utilice lcs equipos de proteccién personal. 2. Inspecciona que las estructuras montadas cumplan con las especificaciones de los
3. Elabora las érdenes de trabajo y las hojas de tareo de montaje de estructuras metalicas. planos y documentos técnicos.
4. Realiza la charla de SSOMA®, de acuerdo a la politica de seguridad de la empresa. 3. Registra el avance de obra del proceso de moritaje de las estructuras metalicas y
5. - Distribuye las cuadrillas de montaje. trabajos auxiliares, de acuerdo a los procedimientes establecidos por la empresa.
6. Inspecciona el area de trabajc de pre-armado y armado. 4. Controla el registro en la hoja de tareo (hoja de asistericia, rendimiento y el tienpo de
7. Verifica que el listado de cddigos (Marcag) de los elementos estructurales metélicos coincida trabajo). :

con los planos. 5. Elabora y presenta el reporte de avance al jefe inmediato.

8. Refrenda los formatos de permiso de trabajo (ATS, IPERC, PETAR, etc.). 6. Elaboray presenta el reporte de incidencias al jefe inmediato.

9. Refrenda las ordenes de trabajo a las cuadrillas.
10. Reporta las incidencias al jefe inmediato.

Evidencias de Desempeno: < 0 o i e d s it s Ve g -Evidencias de Desempeafic
+ Equipos de proteccion de personal utilizados. ° Equupos de nroteccnén personal utilizados.
+ Ordenes de trabajos elaborados. ¢ montaje de estructuras metélicas y trabajos registrados.
» Area de trabajo despe’ada y delimitada. » Hoja de tarec registrada. '
+ Cuadrillas de montaje distribuidas. ' « Reporte de los avances elaborado y presentado al jefe inmediato.
« Ordenes de trabajos firmadns y entregados a las cuadrillas de montaje. « Reporte de incidencias elaborado y presentado al jefe inmediato.

» Formatos de permisc de trabajo (ATS, IPERC, PETAR, etc.) verificados y firmados.

Evidencias de Conocimiento oo oo 0 T i e T e ~Evidencias.de C3n0c1msento
« Conocimiento De Normas De Seguridad Y Salud En El Trabajo. ° Conommxento de normas de seguridad y salud en el <rabajo‘
» Conocimiento De Los Formatos De Permiso De Trabajo. (ATS, IPERC, PETAR, Orden De » Manejo del Listado de codigos (Marcas) de elementos estructurales metalicos.
Trabajo, Vales De Autorizacién, Etc.). s Conocimierito de los componentes, equipos, materiales y herramientas.
« Manejo Del Listado De Codigos (Marcas) De Elementos Estructuraies Metalicos. » Conocimiento de {écricas de montaje de estructuras metalicas.
« Conocimiento De Los Compunentes, Herramientas y equipos. ¢ Lectura e interpretacion de planos de estructuras metalicas.
« Conocimierito De Técnicas De Montaje. e Conocimiento de elaboracién de reportes.
« Lectura E Interpretacion De Planos de estructuras metalicas. e Conocimiznto de tabla de cargas.
“
>
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- Conteéxto de Desempeiio Laboral:

‘Informacion /. Formatos -

Instalaciones Equipamiento. - o

: ; ersona ‘Insumos /Materiales . Sl
+ Area de trabajo de 50 m2. ¢ Andamios. - = Casco. + Lapiz, lapicero o portaminas. » Formato IPERC.
« Calibrador vernier o Pie e Gafas de proteccion. o Reglas" (escuadras, triangulos, entre, | « Formato ATS.
de Rey. "~ e Botas de seguridad. otres). e Formato PETAR. -
« Nivel de alta precision s Guantes de seguridad. o Calculadora, o Check list de inspeccion de
(opcional). ¢ Ropa de trabajo. » Radio de comunicacion. herramizntas.
e Armnés.. e Wincha. o Listado de codigos (Marcas) de
¢ Linea de vida. = Regla de palo. elementos estructurales metaiicos.
¢ Protectores de nidos. » Piano de estructuras metalicas.
s  Careta de proteccion. * Especificaciones técnicas - de los
¢«  Chaleco refiectivos componentes.
(opcional). + Ordzn de Trabajo.

e Hoje da Tareo.

» Vales ¢ autorizacion.
» Repoite de avances.

¢ Reporie de incidencias.
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Competencias Basicas’ -

Competencias: Genencas

A. Habilidades basicas
¢ Aritmética.
s  Lectura.

«  Redaccion.

s  Matematicas.

e  Capacidad de escuchar.
¢« Habilidad de expresion.

B. Aptitudes analiticas
»  Toma de decisiones.
o Capacidad para solucionar los problemas.
«  Razonamiento. ~
*  Visualizacion.

C. Cualidades personales
= integridad y honradez.
¢« Responsabilidad.
s Autoestima.
¢  Sociabilidad.

Ge:txon de los Recursos
Distribucion del tiempo.
Organizacién de recursos.
Asigna los recursos humanos.

Relaciones interpersonales

Sabe trabajar en equipo.

Ejerce liderazgo.

Trabaja con personas de diversas culturas.

Gestion de la informacion
* Interpreta y comunica informaciér.

Dominio tecnologico
« Aplica tecnologia a la tarea.

7 Basada en las categorizaciones v tipos que figuran en el Informe SCANS: Secretary’s Commlssxon on Achieving Necessary Skills (1991). What Work Requires of Schools: A SCANS Rey.ort for Amenca 2000, The Secretary’s Commxssmn
on Achieving Necessary Skills. Washmgton D.C.: US. Department of Labor. Recuperado de http://wdr.doleta.gov/SCANS/whatwork/whatwork.ndf
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“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Pert
"Afio de la Consolidacion del Mar de Grau”

(23 Irapajo

Ministerio de Trabajo y Promocion def Empleo

PERFIL QCUPACIONAL DE MONTAJE DE ESTRUCTURAS METALICAS
INDUSTRIALES

UNIDAD DE COM~ZTENCIA (U.C.)

PUESTO DE TRABA.O
VINCULADO A LA UNiIDAD DE
COMPETENCIA

Unidad de Competencia 1:

Organizar las actividades para el montaje de
estructuras metalicas, de acuerdo a las
especificaciones técnicas y la normativa
vigente.

Oficial de montaje de estructuras
metalicas industriales

Unidad de Competencia 2:

Ensamblar los componentes de las estructuras
metalicas, de acuerdo a las especificaciones
técnicas y la normativa vigente.

Operario de montaje de
estructuras metalicas industriales

Unidad de Competencia :

Supervisar los procesos de montaje de
estructuras metdlicas, de acuerdo a las
especificaciones técnicas y la normativa
vigente.

Capataz de montaje de
estructuras metalicas industriales

www.trabajo.gob.pe }j\géﬂss"‘:a::{;yN 655





