~N Observatorio

GOBIERNO REGIONAL PIURA s Beondemi

Plu )  GERENCIAREGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL B e
A G DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO OSEL

DIRECCION DE PROMOCION DEL EMPLEO Y FORMACION PROFESIONAL m

PROMEDIO DE EMPRESAS Y TRABAJADORES EN PLANILLA
DEL SECTOR PRIVADO, 2014

__ C Empresas: )
9 095
C Trabajadores: )
117 965

PROMEDIO DE TRABAJADORES DEL SECTOR PRIVADO POR ACTIVIDAD
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Otros servicios 2/ ( \\ :
Transporte, 17,7\ —
| ient i
:g:::iac:l';zé /‘Ex"a;;:;a Y > El 53,5% trabajaban en empresas que operan en la

provincia de Piura.
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El 30,6% eran mujeres y el 69,4% hombres.

Actividades ) . )
inmobiliarias, Industria El 62,9% poseia educacion bdsica, seguido por aquellos
empresariales y B EE que tenian educacién superior no universitaria (21,1%),

de alquiler 146 superior universitaria (13,56%) y 2,5% para los que no

11,7 tienen educacién bdsica.
COT:ZC'O Constsrt;ccnon El 51,0% eran empleados, el 47 5%
’ ’ eran obreros y el 1,5%

eran ejecutivos.

1/ Extractiva incluye pesca, agricultura, ganaderia, caza y silvicultura, explotacién de minas y canteras.

2/ Otros servicios incluye ensefianza; intermediacién financiera; restaurantes y hoteles; servicios sociales y de salud; suministro de
electricidad, gas y agua; administracion publica y defensa; hogares privados con servicio doméstico; organizaciones y o6rganos
extraterritoriales y otras actividades de servicios comunitarios, sociales y personales.

Fuente: MTPE - Planillas Electrénicas 2014. ( )

Elaboracion: DRTPE - DPEFP - Observatorio Socio Econémico Laboral (OSEL) de Piura.
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