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PRESENTACION

En cumplimiento a lo programado en nuestro Plan Operativo Institucional (POI)
correspondiente al afo en curso; la Oficina de Estadistica de la Oficina General de
Estadistica y Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones del Ministerio de Trabajo y
Promocion del Empleo, hace de conocimiento de estudiosos de la problematica socio
laboral la presente publicacién que resume con cuadros estadisticos y graficas lo acontecido
en los primeros seis meses del 2017.

El trabajo expuesto tiene una cobertura a nivel nacional incluyendo el ambito geografico de
Lima Metropolitana; de otro lado, las materias analizadas cuantitativamente referente a los
distintos procedimientos administrativos y servicios que presta nuestro sector y que estan
circunscritos a lo contenido en el Texto Unico de Procedimientos Administrativos TUPA
comprenden: el Movimiento Huelguistico en el sector privado, la Negociaciéon Colectiva,
Planilla Electrénica, Trabajador Migrante Andino, Registro Sindical, Inspecciones
Laborales, Autorizacién para Trabajo del Adolescente, Notificaciones de Accidentes de
Trabajo, Incidentes Peligrosos y Enfermedades Ocupacionales; asi también lo relativo a
Verificacion de Accidentes de Trabajo, Defensa y Asesoria Legal en Materia Laboral,
Reglamento Interno de Trabajo, Empleo, Servicio Nacional del Empleo, Capacitaciéon y
Difusion Laboral y; por tltimo, el Registro de Auditores en Seguridad y Salud en el Trabajo.

Estamos seguros que el presente trabajo contribuirda a satisfacer las inquietudes de
trabajadores, empresarios y fundamentalmente estudiantes.

Por ultimo, el agradecimiento a las distintas dependencias regionales de nuestro sector, ya
que si su valioso aporte o contribucion hubiera sido imposible la edicion del presente
documento.

Lima, setiembre 2017

Oficina de Estadistica
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PERU

GRAFICO N° 01

HUELGAS, TRABAJADORES COMPRENDIDOS Y HORAS - HOMBRE PERDIDAS EN EL SECTOR
PRIVADO, SEGUN ACTIVIDAD ECONOMICA

| SEMESTRE 2017
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FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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GRAFICO N° 02

PERU
HUELGAS, TRABAJADORES COMPRENDIDOS Y HORAS - HOMBRE PERDIDAS EN EL SECTOR PRIVADO
POR CAUSAS
| SEMESTRE 2017
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< J
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

* COMPRENDE : INCUMPLIMIENTO DE NORMAS LEGALES Y / O CONVENCIONALES, DESPIDO O AMENAZA
DE DESPIDO, OTROS MOTIVOS

GRAFICO N° 03
PERU

HUELGAS, TRABAJADORES COMPRENDIDOS Y HORAS - HOMBRE PERDIDAS EN EL SECTOR PRIVADO
POR PLAZO DETERMINADO E INDEFINIDO

| SEMESTRE 2017
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FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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PERU

CUADRO N° 06

HUELGAS, TRABAJADORES COMPRENDIDOS Y HORAS - HOMBRE PERDIDAS EN EL SECTOR PRIVADO, SEGUN DIRECCIONES
REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

| SEMESTRE 2017

PFECEEES REeENALES HUELGAS TRABAJADORES COMPRENDIDOS HORAS - HOMBRE PERDIDAS
ZONAS DE TRABAIO ABSOLUTO % ABSOLUTO % ABSOLUTO %

AMAZONAS - - - - 5088 0,82
CHACHAPOYAS * - - - 5088 ** 0,82
ANCASH 1 4,55 225 3,90 1800 0,29
CHIMBOTE 1 4,55 225 3,90 1800 0,29
APURIMAC - - - - 4488 0,72
ABANCAY * - - - 4488 ** 0,72
AREQUIPA 3 13,64 1150 19,93 250 896 40,31
AREQUIPA 3 13,64 1150 19,93 250 896 40,31
AYACUCHO - - - 3000 0,48
AYACUCHO * - - - 3000 ** 0,48
HUANCAVELICA 1 4,55 320 5,55 25592 4,11
HUANCAVELICA 1 4,55 320 5,55 25592 ** 4,11
ICA 1 4,55 49 0,85 16 856 2,71
PISCO 1 4,55 49 0,85 16 856 2,71
JUNIN 2 9,09 664 11,51 18 592 2,99
LA OROYA 2 9,09 664 11,51 18 592 2,99
LAMBAYEQUE 1 4,55 672 11,65 5376 0,86
CHICLAYO 1 4,55 672 11,65 5376 0,86
LIMA METROPOLITANA 10 45,45 2147 37,22 225 544 36,24
LIMA METROPOLITANA 10 45,45 2147 37,22 225 544 36,24
LIMA 1 4,55 250 4,33 16 000 2,57
HUACHO 1 4,55 250 4,33 16 000 2,57
LORETO - - - - 6 936 1,11
IQUITOS * - 6936 ** 1,11
MADRE DE DIOS - - - - 600 0,10
PUERTO MALDONADO * - 600 ** 0,10
MOQUEGUA - - - 3720 0,60
MOQUEGUA * - 3720 ** 0,60
PASCO 1 4,55 211 3,66 20 056 3,22
CERRO DE PASCO 1 4,55 211 3,66 20056 ** 3,22
PIURA 1 4,55 81 1,40 4728 0,76
PIURA 1 4,55 81 1,40 4728 ** 0,76
TACNA - - - - 4128 0,66
TACNA * - 4128 ** 0,66
TUMBES - - - - 5184 0,83
TUMBES * - 5184 ** 0,83
UCAYALI - - - - 3792 0,61
PUCALLPA * - 3792 ** 0,61
TOTAL 22 100,00 5769 100,00 622 376 100,00

FUENTE

*

* %

: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

: LAHUELGA FUE REGISTRADA EN LIMA METROPOLITANA (Huelga del Poder Judicial - noviembre 2016).

: INCLUYE HORAS - HOMBRE PERDIDAS GENERADAS POR HUELGAS PROVENIENTES DEL MES ANTERIOR.
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GRAFICO N° 04
PERU

HUELGAS, TRABAJADORES COMPRENDIDOS Y HORAS - HOMBRE PERDIDAS EN EL SECTOR
PRIVADO, SEGUN ZONAS DE TRABAJO

| SEMESTRE 2017
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FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

CUADRO N° 08
LIMA METROPOLITANA

PLIEGOS DE RECLAMOS PRESENTADOS Y CONVENIOS COLECTIVOS REGISTRADOS POR MESES,
SEGUN ETAPAS DE SOLUCION

| SEMESTRE 2017
(Cifras Preliminares)
MESES
ETAPAS DE SOLUCION TOTAL
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
PRESENTADOS 7 9 20 24 18 24 102
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/ 13 3 12 11 6 12 57
NEGOCIACION DIRECTA 9 2 12 11 5 11 50
CONCILIACION 2 1 - - 1 4
EXTRA - PROCESO 2 - - - - 2
ARBITRAJE - - - - 1 - 1

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
1/ : Incluye pliegos presentados en afos anteriores y solucionados a la fecha

GRAFICO N° 05
LIMA METROPOLITANA
PLIEGOS DE RECLAMOS PRESENTADOS Y CONVENIOS COLECTIVOS REGISTRADOS POR MESES
| SEMESTRE 2017
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FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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CUADRO N° 09

PERU
PLIEGOS DE RECLAMOS PRESENTADOS Y CONVENIOS COLECTIVOS REGISTRADOS POR MESES, SEGUN ETAPAS DE SOLUCION
| SEMESTRE 2017
(Cifras Preliminares)
MESES
ETAPAS DE SOLUCION TOTAL
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
PRESENTADOS 32 39 42 54 39 46 252
SOLUCIONADOS - REGISTRADOS 1/| 16 11 19 15 11 16 88
NEGOCIACION DIRECTA 12 10 19 13 9 15 78
CONCILIACION 2 1 - - 1 1 5
EXTRA - PROCESO 2 - - 2 - - 4
ARBITRAJE - - - - 1 - 1

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

1 : Incluye pliegos presentados en afios anteriores y solucionados a la fecha

GRAFICO N° 06
PERU
PLIEGOS DE RECLAMOS PRESENTADOS Y CONVENIOS COLECTIVOS REGISTRADOS POR MESES
| SEMESTRE 2017
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FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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CUADRO N° 10
PERU
PLIEGOS DE RECLAMOS PRESENTADOS Y CONVENIOS COLECTIVOS REGISTRADOS,

SEGUN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO
| SEMESTRE 2017

(Cifras Preliminares)

DIRECCIONES REGIONALES ETAPAS DE SOLUCION
ZONAS DE TRABAJO PRESENTAROS NECOEREERN CONCILIACION 2T ARBITRAJE T
DIRECTA PROCESO
ANCASH 18 3 - - - 3
CHIMBOTE 16 2 - - - 2
HUARAZ 2 1 - - - 1
APURIMAC - 1 - - . 1
ABANCAY - 1 - . . 1
AREQUIPA 22 - - - - .
AREQUIPA 20 - - - .
CAMANA 2 - - - R .
AYACUCHO 4 1 - - - 1
AYACUCHO 4 1 - - - 1
cusco 5 - - - - .
CuUsCco 5 - - - - .
HUANCAVELICA 3 - - - - .
HUANCAVELICA 3 - - - - .
ICA 16 1 - - - 1
ICA 7 - - - - .
NAZCA 5 - - - - .
PISCO 4 1 - - - 1
JUNIN 13 5 - - - 5
HUANCAYO 7 1 - - - 1
LA OROYA 5 2 - - - 2
SAN RAMON 1 - - - - .
SATIPO - 1 - - - 1
TARMA - 1 - - B 1
LA LIBERTAD 34 5 1 - - 6
TRUJILLO 34 5 1 - - 6
LAMBAYEQUE 10 - - - .
CHICLAYO 10 - - - - .
LIMA METROPOLITANA 102 50 4 2 1 57
LIMA METROPOLITANA 102 50 4 2 1 57
LIMA REGION 2 7 - 2 - 9
HUACHO 2 7 - 2 - 9
MADRE DE DIOS 1 - - - - .
PUERTO MALDONADO 1 - - - .
MOQUEGUA 2 - - - - .
MOQUEGUA 2 - - - - .
PIURA 9 2 - - - 2
PIURA 5 1 - - - 1
PAITA 2 1 - - - 1
TALARA 2 - - - _ .
PUNO 3 - - - _ .
PUNO 3 - - - _ .
TACNA 5 1 - - - 1
TACNA 5 1 - - - 1
UCAYALI 3 2 - - - 2
PUCALLPA 3 2 - - - 2
TOTAL 252 78 5 4 1 88

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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III. PLANILLAS ELECTRONICAS
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CUADRO N° 18
PERU

PROMEDIO DE EMPRESAS EN EL SECTOR PRIVADO POR TAMARNO, SEGUN
ACTIVIDAD ECONOMICA

2017
TAMANO DE EMPRESA TOTAL
ACTIVIDAD ECONOMICA PROMEDIO
1-10 11-100 | 101-499 | 500amas | MENSUAL
AGRICULTURA, GANADERIA,CAZA Y SILVICULTURA 4 338 813 182 70 5403
PESCA 596 201 26 8 830
EXPLOTACION DE MINAS Y CANTERAS 1732 409 118 44 2303
INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 26 490 3336 505 161 30492
SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA 402 91 37 6 535
CONSTRUCCION 12567 1792 198 34 14 591
COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR, REP. VEHIC. AUTOM. 76 133 5505 445 77 82 160
HOTELES Y RESTAURANTES 15928 1848 105 24 17 904
TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES 23 844 2952 272 55 27 122
INTERMEDIACION FINANCIERA 919 240 54 48 1260
ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES Y DE ALQUILER 43 415 5070 643 149 49 277
ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA 261 57 10 2 329
ENSERANZA 5416 1686 154 46 7301
SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD 7941 603 68 19 8 630
OTRAS ACTIV. SERV. COMUNITARIOS, SOCIALES Y PERSONALES 24 694 2485 229 43 27 451
HOGARES PRIVADOS CON SERVICIO DOMESTICO 5 - - - 5
ORGANIZACIONES Y ORGANOS EXTRATERRITORIALES 40 30 2 - 73
NO DETERMINADO 4187 233 5 - 4424
TOTAL 248 906 27 348 3051 784 280 089
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

BASE DE DATOS : PLANILLA ELECTRONICA / T-Registro y PLAME 2017
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PERU

CUADRO N° 19

PROMEDIO DE EMPRESAS EN EL SECTOR PRIVADO POR
TAMANO, SEGUN REGIONES

2017
TAMARNO DE EMPRESA TOTAL
REGIONES PROMEDIO
1-10 11 -100 101 - 499 500 a mas MENSUAL

AMAZONAS 1172 68 4 - 1243
ANCASH 5200 409 28 5 5642
APURIMAC 1051 72 5 2 1130
AREQUIPA 18 418 1470 134 28 20 049
AYACUCHO 1481 117 6 - 1604
CAJAMARCA 3491 374 24 1 3890
CALLAO 7504 1055 137 41 8736
Cusco 7115 516 44 5 7 680
HUANCAVELICA 256 28 3 - 287
HUANUCO 2894 197 1 3100
ICA 6 050 522 46 22 6639
JUNIN 53808 358 37 7 6210
LA LIBERTAD 12 406 1146 105 29 13 685
LAMBAYEQUE 10 015 523 41 11 10 590
LIMA 135 609 17 915 2229 598 156 350
LORETO 3520 373 35 4 3932
MADRE DE DIOS 1300 90 6 - 1396
MOQUEGUA 1577 118 14 1 1709
PASCO 1114 82 6 1 1204
PIURA 7972 753 68 17 8 809
PUNO 2 861 273 14 2 3149
SAN MARTIN 4502 304 17 5 4827
TACNA 3579 226 4 3818
TUMBES 1105 94 6 0 1206
UCAYALI 2908 267 27 2 3203
NO DETERMINADO 1 - - 1

TOTAL 248 906 27 348 3051 784 280 089

FUENTE

BASE DE DATOS : PLANILLA ELECTRONICA / T-Registro 2017 / Ubigeo de la Empresa Privada

NOTA
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Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

CUADRO N° 23
PERU

PROMEDIO DE TRABAJADORES EN EL SECTOR PRIVADO POR TAMANO DE
EMPRESA, SEGUN ACTIVIDAD ECONOMICA

2017
TAMANO DE EMPRESA TOTAL
ACTIVIDAD ECONOMICA PROMEDIO
1-10 11-100 | 101-499 | 500amas | MENSUAL
AGRICULTURA, GANADERIA,CAZA Y SILVICULTURA 12 799 24 575 40 380 126 454 204 208
PESCA 1781 5799 5775 7 760 21115
EXPLOTACION DE MINAS Y CANTERAS 5677 11 944 28 501 55997 102 118
INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 73928 90 858 108 413 202 898 476 097
SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA 1202 2691 8032 4286 16 210
CONSTRUCCION 33569 51 257 38 089 47 374 170 289
COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR, REP. VEHIC. AUTOM. 188 982 133 419 89 874 148 445 560 720
HOTELES Y RESTAURANTES 48 525 44 467 20 155 29 150 142 297
TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES 67 515 76 288 53817 75 045 272 664
INTERMEDIACION FINANCIERA 3177 7539 11 881 104 678 127 274
ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES Y DE ALQUILER 117 275 138 493 131 132 268 611 655 510
ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA 764 1908 2007 1155 5834
ENSENANZA 19 118 49 207 28 896 87 579 184 800
SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD 20 631 15 300 14 417 19 768 70 116
OTRAS ACTIV. SERV. COMUNITARIOS, SOCIALES Y PERSONALES 67 316 64 844 45 640 39 588 217 387
HOGARES PRIVADOS CON SERVICIO DOMESTICO 10 - - - 10
ORGANIZACIONES Y ORGANOS EXTRATERRITORIALES 181 797 511 - 1489
NO DETERMINADO 9951 5318 711 - 15 980
TOTAL 672 399 724 703 628 229 1218 785 3244 115

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

BASE DE DATOS : PLANILLA ELECTRONICA / T-Registro y PLAME 2017

NOTA : DIFERENCIAS EN TOTALES POR REDONDEO DE CIFRAS
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CUADRO N° 26
PERU

PROMEDIO DE TRABAJADORES EN EL SECTOR PRIVADO POR CATEGORIA OCUPACIONAL, SEGUN
ACTIVIDAD ECONOMICA

2017
CATEGORIA OCUPACIONAL TOTAL
ACTIVIDAD ECONOMICA PROMEDIO
Ejecutivo Empleado Obrero No Determinado MENSUAL

AGRICULTURA, GANADERIA,CAZA Y SILVICULTURA 1704 27 425 173614 1465 204 208
PESCA 299 5015 15 740 61 21115
EXPLOTACION DE MINAS Y CANTERAS 4304 47 586 49 961 266 102118
INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 10275 199 800 260 619 5404 476 097
SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA 464 11332 4392 22 16 210
CONSTRUCCION 4336 67 109 98 035 809 170 289
COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR, REP. VEHIC. AUTOM. 20 191 487 862 49 341 3325 560 720
HOTELES Y RESTAURANTES 3247 119 509 18 560 981 142 297
TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES 9438 218 625 43633 969 272 664
INTERMEDIACION FINANCIERA 2054 124 835 223 163 127 274
ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES Y DE ALQUILER 16 913 524 132 112 090 2376 655 510
ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA 113 4832 873 15 5834
ENSENANZA 1746 178 546 4169 339 184 800
SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD 1959 67 279 703 175 70116
OTRAS ACTIV. SERV. COMUNITARIOS, SOCIALES Y PERSONALES 5823 179 629 30 556 1380 217 387
HOGARES PRIVADOS CON SERVICIO DOMESTICO - 10 R R 10
ORGANIZACIONES Y ORGANOS EXTRATERRITORIALES 26 1380 83 - 1489
NO DETERMINADO 1070 11781 3067 62 15 980
TOTAL 83960 2 276 686 865 658 17 812 3244 115

' 2

CATEGORIA OCUPACIONAL

Obrero
26,68%

70,18%

No Determinado
0,55%

2,59%

\
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
BASE DE DATOS : PLANILLA ELECTRONICA / T-Registro y PLAME 2017
NOTA . DIFERENCIAS EN TOTALES POR REDONDEO DE CIFRAS
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Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

CUADRO N° 33

PERU
TRABAJADORES EN EL SECTOR PRIVADO POR MESES, SEGUN OCUPACIONES

2017
MESES
OCUPACIONES
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO

VIGILANTE DE SEGURIDAD (PRIVADOS) 86 232 86 649 78 348 87 741 87 069 86 610
EMPLEADO DE OFICINA EN GENERAL 67 108 67774 66 215 68 723 69 102 69 524
VENDEDOR, COMERCIO 69798 68 909 68 477 68 250 69 086 69 311
EMPLEADO DE OFICINA, OTROS 62 445 62 100 60 802 61937 62 224 62 951
AUXILIAR DE OFICINA 60 823 60 266 58 467 60 242 60 825 60 841
OBRERO AGRICOLA, AYUDANTE 65 555 54 487 52 502 52 402 53 934 54 936
EMPLEADO, EDIFICIO/APARTAMENTOS(LIMPIEZA) 50 241 49 853 36 164 50821 50813 50 869
SECRETARIA 49 658 49 336 48 825 50 331 50 465 50 534
ALMACENERO 46 394 46 087 44 920 45710 45951 46 181
EMPLEADO, BANCOS 44 261 44 387 44 504 44 558 44 686 44 900
AGENTE, VENTAS 43976 43963 42981 44 385 44 569 42932
EMPLEADO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, OTROS 41 496 41573 40 806 42177 42 300 41 906
PEON CONSTRUCCION 36 830 36158 33473 34 822 37976 39077
ADMINISTRADORES, OTROS 35817 35655 34 842 35904 36 252 37 062
CONDUCTOR DE AUTOBUS, AUTOMOVIL, CAMIONETA, CAMION O FURGON 34923 34 662 31796 34374 34499 34808
TECNICO MECANICO 33021 33307 31605 33196 33635 33323
VIGILANTE 32385 32661 31771 32822 32577 33213
CHOFER PARTICULAR 31150 30824 29528 30891 31078 31275
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS 30907 30353 29718 30570 30653 30958
OTROS OBREROS DE LA FABRICACION DE PROD. DERIVADOS 31684 30113 28 605 29935 30 366 30261
PROFESOR, UNIVERSIDAD, OTROS 11970 12672 19 464 26 463 28181 29888
PROFESOR, EDUCACION SUPERIOR 16 521 14721 20327 28433 30524 29791
TRABAJADOR AGRICOLA 47 450 45784 33376 31278 25927 26 948
PEON GENERAL 25971 25763 22094 23495 24 288 25482
PROFESOR DE ENSENANZA PRIMARIA 8162 8927 22248 24678 25188 25254
OBRERO TEXTIL 25356 25019 23881 24 500 24 669 24742
GERENTE DE ADMINISTRACION 23615 23443 22834 23515 23529 23400
COCINERO 22836 22639 22 508 22836 23006 23320
MINERO EN GENERAL 21974 22044 20723 22841 23017 22549
MOzO 21980 21701 21515 21144 21211 21396
EMPLEADO, ALMACENAJE Y APROVISIONAMIENTO 20 556 20982 21380 20076 19811 20125
CONDUCTORES DE CAMIONES PESADOS 19 087 18 982 16974 18 869 19 682 19471
OBRERO AGRICOLA DE ARBOLES FRUTALES 26371 22742 19394 16 732 16 741 18 546
JEFE DE EMPLEADOS DE OFICINA, OTROS 18 316 18 304 17815 18215 18 244 18 249
AGENTE, SERVICIOS A LAS EMPRESAS 17 369 17 646 18107 18 023 18 282 18011
SUPERVISOR DE CAMPO 17 399 17 250 16 218 17 350 17 625 17881
TECNICO, ELECTRICISTA 18 537 18219 17 184 17 950 18130 17 862
COMERCIANTE, COMBUSTIBLE/GRIFERO (DESPACHADOR DE GASOLINA) 17674 17 586 16 647 17 754 17772 17814
VENDEDOR, FARMACIA 16 259 16 131 16174 16 092 16 089 16 251
EMPLEADO, DEPENDIENTE DE TIENDA, COMERCIO NEP 15790 16 100 15344 15564 15754 15803
EMPLEADO, CREDITOS 15539 15 260 15199 15544 15 626 15 626
CONTADOR 15 580 15083 14 560 15141 15171 15544
AUXILIAR, CONTADOR 15726 15630 15079 15 505 15513 15533
SUPERVISOR DE PRODUCCION 15537 15 469 14777 15 569 15395 15 366
COORDINADOR 14 577 14618 14 581 15150 15225 15274
LIMPIADOR DE: FABRICAS, HOTELES, OFICINAS Y RESTAURANTES 13433 14015 13688 13797 14 248 14736
JORNALERO AGRICOLA 22109 18 397 18 096 17023 12373 14 669
REPRESENTANTE, VENTAS/COMERCIO 15030 14 896 14 696 14720 14757 14614
MUJER DE LIMPIEZA DE: HOTELES, OFICINAS ETC. 13721 13717 13392 14 442 14437 14213
OFICIAL DE CONSTRUCCION 10782 11085 10623 12037 12797 13455
OTRAS OCUPACIONES 1744 240 1724 336 1689 921 1750 988 1761 904 1767 098

TOTAL 3264171 3218278 | 3133168 3265 515 3283176 | 3300 383

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

BASE DE DATOS : PLANILLA ELECTRONICA / T-Registro 2017
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PERU

TRABAJADORES EN EL SECTOR PRIVADO POR MESES, SEGUN PAISES

CUADRO N° 34

2017
MESES
PAISES
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO

PERU 3244535 3198 545 3113408 3244736 3261920 3278819
VENEZUELA 2039 2209 2434 2802 3097 3332
COLOMBIA 2996 3013 2961 3113 3163 3197
ESPARNA 2827 2819 2719 2880 2856 2843
CHINA 1473 1523 1532 1525 1536 1542
ARGENTINA 1229 1220 1193 1242 1258 1261
CHILE 1119 1117 1099 1148 1152 1150
BRASIL 787 760 734 759 771 781
ECUADOR 762 686 684 706 726 712
ESTADOS UNIDOS 657 667 668 679 682 692
ITALIA 594 563 547 555 561 552
BOLIVIA 456 448 433 453 464 478
FRANCIA 432 443 448 456 455 464
MEXICO 442 438 433 441 441 451
ALEMANIA 403 404 404 411 418 419
REINO UNIDO 288 296 296 309 310 310
CUBA 242 250 264 274 276 290
JAPON 214 215 219 223 221 229
REPUBLICA DE COREA (SUR) 190 186 182 185 185 190
URUGUAY 181 176 177 180 175 182
CANADA 142 141 132 134 143 139
PORTUGAL 131 121 123 129 131 130
INDIA 141 133 130 137 135 127
SUIZA 118 117 117 120 120 122
VIETNAM 83 88 94 99 104 106
BELGICA 88 91 92 96 96 96
AUSTRALIA 94 92 89 90 93 95
RUSIA 73 74 73 76 81 86
PAISES BAJOS 66 70 74 81 85 85
PARAGUAY 53 59 60 61 62 64
REPUBLICA DOMINICANA 59 58 62 65 64 63
COSTARICA 57 60 57 64 62 61
TAIWAN (FORMOSA) 53 55 56 54 56 57
FRANCE, METROPOLITAN 52 54 54 52 56 56
EL SALVADOR 44 45 49 50 53 54
ISRAEL 53 54 54 57 55 52
UCRANIA 50 49 50 47 49 48
POLONIA 36 38 42 46 45 46
GUATEMALA 44 42 43 42 43 45
FILIPINAS 30 31 36 36 42 42
RUMANIA 31 32 32 34 37 35
IRLANDA (EIRE) 29 28 30 33 33 33
NICARAGUA 33 34 32 34 33 33
ANTILLAS HOLANDESAS 30 29 30 30 29 31
SUDAFRICA, REPUBLICA DE 27 28 27 31 31 31
SUECIA 27 28 28 30 30 29
AUSTRIA 26 25 27 26 26 27
REPUBLICA POPULAR DEMOCRATICA DE COREA (NORTE) 22 14 20 21 21 23
PANAMA 16 20 23 25 25 23
YUGOSLAVIA 25 27 24 23 23 23
OTROS PAISES 572 563 573 615 646 627

TOTAL 3264171 3218278 3133168 3265515 3283176 3300 383

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

BASE DE DATOS : PLANILLA ELECTRONICA / T-Registro 2017
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PERU

CUADRO N° 35

TRABAJADORES EN EL SECTOR PRIVADO POR MESES, SEGUN CARRERAS UNIVERSITARIAS

2017
MESES
CARRERAS UNIVERSITARIAS
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO

CONTABILIDAD 27 282 27151 26792 28 061 28 251 28 380
ADMINISTRACION 26 761 26 501 26321 27 545 27 767 28106
INGENIERIA INDUSTRIAL 21793 21 862 21476 22711 22824 23122
DERECHO 12 481 12 285 12 862 13 660 13 964 14 595
ECONOMIA 13 242 13 063 13 257 13785 13935 14 229
INGENIERIA DE SISTEMAS 11 896 11 848 11729 12 437 12598 12 698
INGENIERIA CIVIL 10 840 10 991 10 753 11621 11 808 11 909
EDUCACION 7144 7658 10 502 11 454 11 667 11503
PSICOLOGIA 7944 8175 9327 10 492 10 689 10 769
CONTABILIDAD Y FINANZAS 9155 9162 8947 9376 9456 9518
ENFERMERIA 7751 7934 8075 9058 9181 9398
EDUCACION SECUNDARIA 5426 5636 7501 8682 8865 8891
ADMINISTRACION DE EMPRESAS 7402 7376 7417 7781 7848 7882
INGENIERIA QUIMICA 7169 7170 7105 7504 7574 7612
INGENIERIA ELECTRONICA 7114 7162 6959 7424 7415 7498
CIENCIAS DE LA COMUNICACION 6034 6032 6271 6520 6582 6 646
INGENIERIA MECANICA 5580 5606 5433 5777 5873 5891
EDUCACION PRIMARIA 3173 3336 5235 5702 5802 5768
MEDICINA HUMANA 3954 4603 4929 5550 5617 5765
CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS 5245 5088 5057 5332 5392 5525
FARMACIA Y BIOQUIMICA 4910 4925 5037 5215 5228 5278
INGENIERIA DE MINAS 4732 4820 4530 4992 5080 5142
CIENCIAS CONTABLES 4857 4835 4716 4932 4997 5012
INGENIERIA DE COMPUTACION Y SISTEMAS 4277 4289 4202 4504 4535 4575
ADMINISTRACION Y NEGOCIOS INTERNACIONALES 3958 4023 3970 4176 4249 4337
AGRONOMIA 4070 4095 4072 4245 4282 4273
INGENIERIA EN INFORMATICA Y SISTEMAS 3733 3733 3674 3985 4030 4055
CIENCIAS ADMINISTRATIVAS 3583 3564 3591 3763 3791 3820
INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA 3219 3248 3151 3361 3420 3417
MEDICINA 2241 2548 2750 3250 3273 3349
TECNOLOGIA MEDICA 2545 2683 2789 3076 3139 3176
EDUCACION INICIAL 1716 1854 2885 3083 3139 3145
ARQUITECTURA 2557 2448 2548 3019 3096 3131
TRABAJO SOCIAL 2959 2956 2873 2992 3001 2997
TURISMO Y HOTELERIA 2622 2662 2663 2764 2764 2768
INGENIERIA ELECTRICA 2580 2612 2455 2666 2699 2696
DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS 2236 2193 2264 2556 2664 2670
INGENIERIA INFORMATICA 2477 2423 2389 2528 2576 2636
INGENIERIA METALURGICA 2432 2480 2353 2552 2562 2585
INGENIERIA GEOLOGICA 2152 2174 2064 2325 2382 2460
COMUNICACION 2166 2148 2229 2358 2375 2405
ADMINISTRACION Y GERENCIA 2114 2111 2081 2152 2181 2194
OBSTETRICIA 1748 1743 1893 2045 2089 2118
ODONTOLOGIA 1302 1413 1746 2031 2066 2094
ARQUITECTURA Y URBANISMO 1727 1679 1715 1984 1996 2036
ADMINISTRACION Y FINANZAS 1873 1880 1896 2008 2028 2017
BIOLOGIA 1550 1566 1666 1798 1817 1836
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL 1777 1769 1724 1858 1824 1832
ADMINISTRACION Y MARKETING 1588 1594 1592 1670 1708 1735
INGENIERIA AMBIENTAL 1499 1538 1505 1661 1668 1696
OTRAS CARRERAS UNIVERSITARIAS 57 174 57 659 60 067 64 242 64 938 65 630

TOTAL 345 760 348 304 359 038 384 263 388 705 392 820

FUENTE . MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

BASE DE DATOS : PLANILLA ELECTRONICA / T-Registro 2017
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PERU

CUADRO N° 36

TRABAJADORES EN EL SECTOR PRIVADO POR MESES, SEGUN CARRERAS NO UNIVERSITARIAS

2017
MESES
CARRERAS NO UNIVERSITARIAS
ENERO | FEBRERO |  wmarzo | ABRIL | MAYO | JUNIO

COMPUTACION E INFORMATICA 11 658 11 668 11282 11 605 11569 11 665
CONTABILIDAD 7637 7 639 7393 7 485 7 508 7628
ENFERMERIA TECNICA 5824 5855 5614 5855 5749 5757
TECNICA EN INGENIERIA MECANICA DE MANTENIMIENTO 4775 4772 4444 4 675 4 675 4671
SECRETARIADO EJECUTIVO 3894 3909 3850 3899 3898 3912
ADMINISTRACION DE EMPRESAS 3651 3624 3547 3619 3639 3670
ADMINISTRACION BANCARIA 3214 3223 3203 3229 3272 3297
FARMACIA 2938 2890 2861 2881 2 868 2 856
EDUCACION PRIMARIA 1359 1489 2 668 2800 2821 2 846
ADMINISTRACION DE NEGOCIOS 2 467 2 465 2380 2434 2424 2430
MECANICA AUTOMOTRIZ 2024 2021 1842 1986 1990 2021
ELECTRONICA INDUSTRIAL 2022 2031 1912 2002 1975 1983
ELECTROTECNIA INDUSTRIAL 1548 1563 1510 1574 1558 1575
TECNICAS DE INGENIERIA ELECTRICA 1598 1593 1483 1582 1583 1565
MECANICA DE PRODUCCION 1375 1402 1304 1384 1399 1405
ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES 1314 1299 1265 1298 1299 1319
EDUCACION INICIAL 532 621 1185 1232 1252 1272
TECNICA EN INGENIERIA MECANICA DE PRODUCCION 1104 1099 1048 1084 1078 1067
LABORATORIO CLINICO 1037 1023 1003 1048 1048 1046
TECNICAS DE INGENIERIA ELECTRONICA 992 983 954 986 971 972
PRODUCCION AGROPECUARIA 930 914 873 901 905 920
DISENO GRAFICO 872 860 840 865 876 875
MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA PESADA 811 815 802 830 835 832
GUIA OFICIAL DE TURISMO 762 748 747 771 776 784
MARKETING 693 686 674 674 676 691
ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE HOSTELERIA 610 600 582 595 602 608
EDUCACION EN IDIOMAS - INGLES 392 453 562 561 559 575
EDUCACION EN COMPUTACION E INFORMATICA 354 367 484 504 515 523
ADMINISTRACION HOTELERA 502 498 485 502 508 506
EDUCACION FiSICA 233 254 398 416 424 429
DISENO PUBLICITARIO 397 382 381 389 391 395
CIENCIAS PUBLICITARIAS 353 341 333 361 358 366
FISIOTERAPIA Y REHABILITACION 347 349 341 355 343 338
COCINA 324 321 313 315 322 320
OPTOMETRIA 282 286 282 286 284 280
EDUCACION PRIMARIA 213 253 272 271 277 276
ARTES PLASTICAS Y VISUALES 156 171 245 261 266 273
CONSTRUCCION CIVIL 267 271 260 255 253 260
EDUCACION SECUNDARIA, ESPECIALIDAD: COMUNICACION 150 160 238 237 241 256
QU[MlCA INDUSTRIAL 266 258 246 257 256 253
CIENCIAS ADMINISTRATIVAS MARITIMAS 242 237 226 242 243 239
GASTRONOMIA Y ARTE CULINARIO 260 250 249 249 241 236
REDES Y COMUNICACION DE DATOS 211 216 206 214 212 214
ADMINISTRACION TURISTICA 220 217 215 218 214 212
PROCESOS QUiMICOS Y METALURGICOS 205 203 205 207 210 209
COMUNICACION AUDIOVISUAL 194 194 202 208 207 208
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 210 213 204 201 199 207
METALURGIA 211 207 209 212 211 207
ADMINISTRACION DE EMPRESAS TURISTICAS Y HOTELERAS 197 199 197 199 203 201
PROTESIS DENTAL 200 200 183 195 197 200
OTRAS CARRERAS NO UNIVERSITARIAS 30074 30 326 31427 34 095 34524 35040

TOTAL 102 101 102 618 103 629 108 504 108 904 109 890

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

BASE DE DATOS : PLANILLA ELECTRONICA / T-Registro 2017
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I1I. PLANILLAS ELECTRONICAS

&1 Trabajo

Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

CUADRO N° 44

PERU

PROMEDIO MENSUAL DE TRABAJADORES DEL SECTOR PUBLICO
POR SEXO, SEGUN REGIMEN LABORAL

2017
REGIMEN LABORAL SEXO_ . T\:IQE?\INSI%J?I?
N.D. (*) Masculino Femenino

PRIVADO GENERAL -DECRETO LEGISLATIVO N.° 728 2418 87 055 61 669 151 142
PUBLICO GENERAL - DECRETO LEGISLATIVO N.° 276 2471 120 850 125129 248 450
PROFESORADO - LEY N.° 24029 1583 46 062 70170 117 815
MAGISTERIO - LEY N.° 29062 1758 39 065 56 968 97 791
DOCENTES UNIVERSITARIOS - LEY N.° 23733 82 11937 4528 16 547
PROFESIONALES DE LA SALUD LEY N.° 23536 165 3869 7161 11195
TECNICOS Y AUXILIARES ASIST. DE LA SALUD - LEY N.° 28561 37 2303 4981 7321
SERUM - LEY N.° 23330 414 2164 5386 7964
JUECES - CARRERA JUDICIAL - LEY N.° 29277 - 10 1 11
FISCALES - D. LEG. N.° 052 - - 1 1
SERVICIO DIPLOMATICO DE LA REPUBLICA - LEY N.° 28091 1 355 129 485
MILITARES 2390 41563 5184 49 137
POLICIA NACIONAL DEL PERU - LEY N.° 27238 8 625 87970 17 942 114 537
ESPECIAL GER. PUBLICOS DECRETO LEGISLATIVO N.° 1024 - 173 51 224
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - D.LEG. N.° 1057 10 609 129 410 113 356 253 375
AGRARIO LEY 27360 20 303 207 530
MINEROS 0 3 1 4
CONSTRUCCION CIVIL 381 7 455 669 8506
PUBLICO GENERAL SERVICIO CIVIL - LEY 30057 2 47 38 86
MAGISTERIO - LEY 29944 435 7119 9257 16 811
POLICIA NACIONAL DEL PERU - D.LEG.1149 - - 1 1
OTROS NO PREVISTOS 2299 31 605 45 205 79 109
NO DETERMINADO 77 50 490 51175 101 742

TOTAL 33 766 669 809 579 207 1282781

FUENTE
BASE DE DATOS : PLANILLA ELECTRONICA / T-Registro y PLAME 2017
NOTA 1
NOTA 2

: (*) Omisién en declaracion de empleadores - Datos perdidos
: DIFERENCIAS EN TOTALES POR REDONDEO DE CIFRAS
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REGISTRO DEL TRABAJADOR
MIGRANTE ANDINO

(SIVITMA)

Boletin Estadistico | Semestre 2017







IV. MIGRANTE ANDINO ri—l Tra bajo

Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

CUADRO N° 47

PERU
CONTRATOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO POR MESES, SEGUN TRAMITE
| SEMESTRE 2017
(Cifras Preliminares)
3 MESES
TRAMITE TOTAL
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
APROBADOS 144 132 205 127 166 208 982
OBSERVADOS 15 16 28 26 57 33 175
TOTAL 159 148 233 153 223 241 1157
™
(300
250 233 223 241
200 2 F
159 205 153 208
148 166
150 — 2 -
144
132
100 127
57
50 33
15 16 28 26
0
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
=== APROBADOS == OBSERVADOS TOTAL
\ y
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

BASE DE DATOS : Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino -SIVITMA (AL 16-08-2017)




IV. MIGRANTE ANDINO

&1 Trabajo

Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

PERU

CUADRO N° 48

CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO
POR MESES, SEGUN AMBITO GEOGRAFICO

| SEMESTRE 2017
(Cifras Preliminares)

] ] MESES
AMBITO GEOGRAFICO TOTAL
ENERO FEBRERO  MARZO ABRIL MAYO JUNIO
LIMA METROPOLITANA 115 99 171 98 139 163 785
RESTO PAIS 29 33 34 29 27 45 197
TOTAL PERU 144 132 205 127 166 208 982
FUENTE MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

BASE DE DATOS Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino (SIVITMA)

GRAFICO Ne° 07

PERU
CONTRATOS APROBADOS DETRABAJADOR MIGRANTE ANDINO POR MESES
| SEMESTRE 2017
250 )
205 208
200
150 163
100
a5
50 29 33 34 29 27 L
0
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
=== LIMA METROPOLITANA =l RESTO PAIS  emmmm TOTAL PERU )
\
FUENTE MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

BASE DE DATOS Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino -SIVITMA (al 16-08-2017)
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IV. MIGRANTE ANDINO [i] Tra bajo

Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

CUADRO N° 49

LIMA METROPOLITANA
CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO POR NATURALEZA DE

CONTRATO, SEGUN MESES Y NACIONALIDAD
| SEMESTRE 2017

(Cifras Preliminares)

NATURALEZA DEL CONTRATO
MESES TOTAL

NACIONALIDAD Ei@iﬁi@iﬁiﬁ?g TRABAJADOR DE | TRABAJADOR DE | TRABAJADOR

DNVIDUAL EMPRESA TEMPORADA FRONTERIZO
ENERO 115 - ; . 115
BOLIVIA 4 ; ; ; 4
COLOMBIA 97 ; ; ; 97
ECUADOR 14 ; ; . 14
FEBRERO 99 ; ) . 99
BOLIVIA 5 ; ; ; 5
COLOMBIA 87 ) } ) 87
ECUADOR 7 ; ; ; 7
MARZO 171 ; ; . 171
BOLIVIA 26 ; ; . 26
COLOMBIA 119 ; ; ; 119
ECUADOR 26 ; ; . 26
ABRIL 98 ; ) . 98
BOLIVIA 9 ; ; ; 9
COLOMBIA 75 ; ; - 75
ECUADOR 14 ; ; ; 14
MAYO 137 2 ; ; 139
BOLIVIA 11 ; ; ; 11
COLOMBIA 98 2 ; ; 100
ECUADOR 28 ; ; - 28
JUNIO 159 4 ; ; 163
BOLIVIA 10 1 ; ; 11
COLOMBIA 105 2 ; - 107
ECUADOR 44 1 ] . 45
TOTAL 779 6 ; - 785
BOLIVIA 65 1 ; ; 66
COLOMBIA 581 4 ; ; 585
ECUADOR 133 1 - - 134

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

BASE DE DATOS : Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino -SIVITMA (al 16-08-2017)
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IV. MIGRANTE ANDINO ri] Tra bajo

Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

GRAFICO N° 08
LIMA METROPOLITANA

CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO
| SEMESTRE 2017

LIMA METROPOLITANA: CONTRATOS APROBADOS DE
TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO, SEGUN NATURALEZA
TRABAJADOR CON DESPLAZAMIENTO INDIVIDUAL
| SEMESTRE 2017

119

0 20 40 60 80 100 120 140

M ECUADOR HBOLIVIA ® COLOMBIA

LIMA METROPOLITANA: CONTRATOS APROBADOS DE
TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO, SEGUN NACIONALIDAD
| SEMESTRE 2017

BOLIVIA
8%

ECUADOR
7% >

COLOMBIA
\\ 75%

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
BASE DE DATOS : Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino -SIVITMA (al 16-08-2017)
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CUADRO N°51

CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO POR NACIONALIDAD,

SEGUN ACTIVIDAD ECONOMICA
| SEMESTRE 2017

(Cifras Preliminares)

NACIONALIDAD
ACTIVIDAD ECONOMICA TOTAL
BOLIVIA COLOMBIA ECUADOR
AGRICULTURA,GANADERIA,CAZA Y SILVICULTURA - 6 - 6
PESCA - - 10 10
EXPLOTACION DE MINAS Y CANTERAS 26 29 3 58
INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 5 42 8 55
SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA - 5 5
CONSTRUCCION 13 87 4 104
COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR, REP. VEHIC. AUTOM. 2 71 12 85
HOTELES Y RESTAURANTES 2 24 2 28
TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES 4 32 6 42
INTERMEDIACION FINANCIERA R 10 R 10
ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES Y DE ALQUILER 8 217 20 245
ENSENANZA 3 11 R 14
SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD 1 10 - 11
OTRAS ACTIV. SERV. COMUNITARIOS,SOCIALES Y PERSONALES 2 41 69 112
TOTAL 66 585 134 785
FUENTE MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
BASE DE DATOS Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino (SIVITMA)
GRAFICO N° 09
LIMA METROPOLITANA
CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO POR NACIONALIDAD,
SEGUN ACTIVIDAD ECONOMICA
| SEMESTRE 2017
e 4 )
. . INDUSTRIAS
oTRAS BOLIVIA: 66 CONTRATOS COLOMBIA: 585 CONTRATOS MANUFACTURERAS
5% OTRAS - 7%
ACTIVIDADES .
INMOBILIARIAS, 2% N\ coun;;caow
EMPRESARIALES Y
DE ALQUILER EXPLOTACION DE
12% MINAS Y CANTERAS OTRAS ACTIV. SERV.
30% COMUNITARIOS,SOCIALES Y
PERSONALES
7% | - COMERCIO AL POR
/ i MAYOR Y AL POR
TRANSPORTE, MENOR, REP.
ALMACENAMIENTO, VEHIC. AUTOM.
COMUNICACIONES ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, 12%
6% INDUSTRIAS EMPRESARIALES Y DE ALQUILER
CONSTRUCCION MANUFACTURERAS 37%
\ 20% 8% y \ J
e )
ECUADOR: 134 CONTRATOS
PESCA
7%
OTRAS / INDUSTRIAS
[ — MANUFACTURERAS
5 6%
COMERCIO AL POR
MAYOR Y AL POR
MENOR, REP.
VEHiC. AUTOM.
— 9%
| ACTIVIDADES
OTRAS ACTIV. SERV. \ INMOBILIARIAS,
COMUNITARIOS,SOCIALES EMPRESARIALES Y
Y PERSONALES E— DE ALQUILER
52% 15%
\ J
FUENTE MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

BASE DE DATOS

Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino -SIVITMA (al 16-08-2017)
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CUADRO N°52
LIMA METROPOLITANA
CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR
MIGRANTE ANDINO POR SEXO, SEGUN MESES
| SEMESTRE 2017

(Cifras Preliminares)

SEXO
MESES TOTAL
MASCULINO FEMENINO
ENERO 44 71 115
FEBRERO 33 66 99
MARZO 55 116 171
ABRIL 29 69 98
MAYO 43 96 139
JUNIO 45 118 163
TOTAL 249 536 785
r 2
LIMA METROPOLITANA e FEMENING
e TOTAL
180
160
140
120
100
80
60
40
20
0
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
- y
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

BASE DE DATOS : Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino -SIVITMA (al 16-08-2017)
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Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

CUADRO N°53

PERU
CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO POR NATURALEZA DE CONTRATO,
SEGUN MESES Y NACIONALIDAD
| SEMESTRE 2017
(Cifras Preliminares)
NATURALEZA DEL CONTRATO
WMI=E=S TRABAJADOR CON TOTAL
NACIONALIDAD DESPLAZAMIENTO TRABAJADOR DE TRABAJADOR DE TRABAJADOR
INDIVIDUAL EMPRESA TEMPORADA FRONTERIZO
ENERO 144 - - - 144
BOLIVIA 8 - - - 8
COLOMBIA 113 - - - 113
ECUADOR 23 - - - 23
FEBRERO 132 - - - 132
BOLIVIA 6 - - - 6
COLOMBIA 100 - - - 100
ECUADOR 26 - - - 26
MARZO 205 - - B 205
BOLIVIA 29 - - - 29
COLOMBIA 144 - - - 144
ECUADOR 32 - - - 32
ABRIL 127 - - - 127
BOLIVIA 11 - - - 11
COLOMBIA 95 - - - 95
ECUADOR 21 - - - 21
MAYO 163 3 - - 166
BOLIVIA 12 - - - 12
COLOMBIA 122 3 - - 125
ECUADOR 29 - - 29
JUNIO 202 6 - - 208
BOLIVIA 10 1 - - 11
COLOMBIA 144 4 - - 148
ECUADOR 48 1 - - 49
TOTAL 973 9 o o 982
BOLIVIA 76 1 = = 7
COLOMBIA 718 7 = = 725
ECUADOR 179 1 = = 180
FUENTE MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
BASE DE DATOS Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino -SIVITMA (al 16-08-2017)
GRAFICO N° 10
PERU
CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO
POR NATURALEZA DE CONTRATO
| SEMESTRE 2017
( BOLIVIA h
— &%
TRABAJADOR CON
DESPLAZAMIENTO
INDIVIDUAL
COLOMBIA
74%
\ J
( =)
ECUADOR BOLIVIA
11% 11%
TRABAJADOR
DE EMPRESA
COLOMBIA
78%
\_ J

MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino -SIVITMA (al 16-08-2017)

FUENTE
BASE DE DATOS
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IV. MIGRANTE ANDINO ri—l Tra bajo

Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

CUADRO N°55

PERU
CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO POR NACIONALIDAD,
SEGUN ACTIVIDAD ECONOMICA
| SEMESTRE 2017
(Cifras Preliminares)
NACIONALIDAD
ACTIVIDAD ECONOMICA TOTAL
BOLIVIA COLOMBIA ECUADOR

AGRICULTURA,GANADERIA,CAZA Y SILVICULTURA - 10 3 13
PESCA - - 15 15
EXPLOTACION DE MINAS Y CANTERAS 26 29 3 58
INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 5 49 11 65
SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA - 5 - 5
CONSTRUCCION 14 93 9 116
COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR, REP. VEHIC. AUTOM. 3 123 17 143
HOTELES Y RESTAURANTES 2 27 5 34
TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES 4 42 6 52
INTERMEDIACION FINANCIERA - 15 - 15
ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES Y DE ALQUILER 9 256 40 305
ENSENANZA 4 17 - 21
SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD 6 10 - 16
OTRAS ACTIV. SERV. COMUNITARIOS, SOCIALES Y PERSONALES 4 49 71 124

TOTAL 77 725 180 982
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

BASE DE DATOS : Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino (SIVITMA)

GRAFICO N° 11

PERU
CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO POR NACIONALIDAD,
SEGUN ACTIVIDAD ECONOMICA
| SEMESTRE 2017
( M) 4 ™
BOLIVIA: 77 CONTRATOS COLOMBIA; 725 CONTRATOS
INDUSTRIAS MANUFACTURERAS
OTRAS EXPLOTACION DE OTRAS 7%
2% MINAS Y 21%
CANTERAS 3
34% OTRAS ACTIV. CONSTRUCCION
SERVICIOS SERV. 13%
SOCIALES Y DE i COMUNITARIOS,
SALUD V SOCIALES Y \b
8% PERSONALES COMERCIO AL
INDUSTRIAS 7% POR MAYOR Y AL
ACTIVIDADES MANUFACTURERAS ACTIVIDADES POR MENOR, REP.
INMOBILIARIAS, 6% INMOBILIARIAS vsmc.;umm.
EMPRESARIALES Y ) EMPRESARIALES Y %
DE ALQUILER CONSTRUCCION DE ALQUILER
12% 18%
\ J \ 35% y
e D 106
ECUADOR: 180 CONTRATOS
PESCA
8% INDUSTRIAS
OTRAS / MANUFACTURERAS
15% - 6%
COMERCIO AL POR
MAYOR Y AL POR
MENOR, REP. VEHIC.
AUTOM.
10%
OTRAS ACTIV. SERV.

COMUNITARIOS, ACTIVIDADES

SOCIALES Y INMOBILIARIAS,

PERSONALES EMPRESARIALES Y
39% DE ALQUILER

\ 22% J
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

BASE DE DATOS : Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino -SIVITMA (al 16-08-2017)
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CUADRO N°56

PERU
CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR
MIGRANTE ANDINO POR SEXO, SEGUN MESES
| SEMESTRE 2017
(Cifras Preliminares)
SEXO
MESES TOTAL
MASCULINO FEMENINO

ENERO 50 94 144

FEBRERO 42 90 132

MARZO 69 136 205

ABRIL 42 85 127

MAYO 52 114 166

JUNIO 50 158 208

TOTAL 305 677 982
4 - )
PERU
205 208
4% A
166
144 o 158
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
E==d MASCULINO === FEMENINO = TOTAL

— J
FUENTE MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTAI

BASE DE DATOS

Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino -SIVITMA (al 16-08-2017)
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GRAFICO N° 57
PERU

CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO POR SEXO,
SEGUN ACTIVIDAD ECONOMICA

| SEMESTRE 2017

(Cifras Preliminares)

\\

SEXO
ACTIVIDAD ECONOMICA TOTAL
FEMENINO MASCULINO
A.- AGRICULTURA,GANADERIA,CAZA Y SILVICULTURA 4 9 13
B.-PESCA 1 14 15
C.-EXPLOTACION DE MINAS Y CANTERAS 7 51 58
D.-INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 29 36 65
E.-SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA 2 3 5
F.-CONSTRUCCION 10 106 116
G.-COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR, REP. VEHIC. AUTOM. 52 91 143
H.-HOTELES Y RESTAURANTES 15 19 34
I.-TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES 24 28 52
J.-INTERMEDIACION FINANCIERA 2 13 15
K.-ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES Y DE ALQUILER 112 193 305
M.-ENSENANZA 12 9 21
N.-SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD 12 4 16
0.-OTRAS ACTIV. SERV. COMUNITARIOS,SOCIALES Y PERSONALES 23 101 124
TOTAL 305 677 982
( P P
PARTICIPACION PORCENTUAL POR SEXO EN CADA ACTIVIDAD ECONOMICA
| SEMESTRE 2017
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FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
BASE DE DATOS : Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino -SIVITMA (al 16-08-2017)
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Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

CUADRO N° 58

PERU
CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO POR MESES,
SEGUN REGION Y LOCALIDAD
| SEMESTRE 2017
(Cifras Preliminares)
o MESES
REGION Y TOTAL
LOCALIDAD ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
ANCASH - - 1 - - - 1
CHIMBOTE - - 1 - - - 1
AREQUIPA 1 3 6 9 5 8 32
AREQUIPA 1 3 6 9 5 8 32
CALLAO 6 5 8 5 3 1 28
CALLAO 6 5 8 5 3 1 28
Cusco 1 1 - 1 - 1 4
Cusco 1 1 - 1 - - 3
URUBAMBA - - - - - 1 1
HUANUCO - - - - - 1 1
HUANUCO - - - - - 1 1
ICA 4 3 4 3 - 3 17
ICA - - 1 2 - 3 6
PISCO 4 3 3 1 - 11
LA LIBERTAD 6 3 4 - 1 1 15
TRUJILLO 6 3 4 - - - 13
ASCOPE - - - - 1 1 2
LAMBAYEQUE 2 - - 2 3 2 9
CHICLAYO 1 - - 1 3 2 7
LAMBAYEQUE 1 - - 1 - - 2
LIMA METROPOLITANA 115 99 168 98 139 163 782
LIMA METROPOLITANA 115 99 168 98 139 163 782
LIMA - - 3 - - - 3
CANETE - - 3 - - - 3
LORETO 5 - - - 6 10 21
IQUITOS 5 - - - 6 10 21
MADRE DE DIOS - - 1 - - - 1
PUERTO MALDONADO - - 1 - - - 1
PIURA 1 - 3 4 - 7 15
PIURA - - 2 - - 7 9
PAITA - - 1 1 - - 2
TALARA - - - 1 - - 1
SULLANA 1 - - 2 - - 3
PUNO - - 1 - - 1 2
PUNO - - 1 - - 1 2
TACNA - - - 2 - - 2
TACNA - - - 2 - - 2
TUMBES 3 17 2 2 - 2 26
TUMBES 3 16 - - - 2 21
ZORRITOS - 1 2 2 - - 5
UCAYALI - 1 4 1 9 8 23
PUCALLPA - 1 4 1 9 8 23
TOTAL 144 132 205 127 166 208 982
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
BASE DE DATOS : Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino -SIVITMA (al 16-08-2017)
GRAFICO N° 12
PERU
CONTRATOS APROBADOS DE TRABAJADOR MIGRANTE ANDINO POR MESES,
SEGUN AMBITO GEOGRAFICO
| SEMESTRE 2017
( )
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ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
. J
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

BASE DE DATOS : Sistema Virtual del Trabajador Migrante Andino -SIVITMA (al 16-08-2017)
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LIMA METROPOLITANA

CUADRO N°59

REGISTROS SINDICALES, CAMBIO DE JUNTA DIRECTIVA, CANCELACION DEL REGISTRO SINDICAL Y
REFORMA DE ESTATUTOS EN EL SECTOR PRIVADO, SEGUN MESES

| SEMESTRE 2017

(Cifras Preliminares)

VESES REGISTROS SINDICALES CAMBIO DE JUNTA gé?gi;’?ggg REFORMA DE

DELEGADOS SINDICATOS | FEDERACIONES DIRECTIVA SINDICAL ESTATUTOS
ENERO 2 - 20 - 9
FEBRERO 4 - 21 - 7
MARZO 6 - 19 - 7
ABRIL 2 - 20 - 6
MAYO 3 - 30 - 10
JUNIO 3 - 27 - 8
TOTAL 20 - 137 - 47

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

LIMA METROPOLITANA

GRAFICO N° 13

REGISTROS SINDICALES, CAMBIO DE JUNTA DIRECTIVA, CANCELACION DEL REGISTRO SINDICAL Y
REFORMA DE ESTATUTOS

| SEMESTRE 2017

G

REFORMA DE
ESTATUTOS

CAMBIO DE JUNTA
DIRECTIVA

REGISTROS SINDICALES

FUENTE

: MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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CUADRO N°60
PERU

REGISTROS SINDICALES, CAMBIO DE JUNTA DIRECTIVA, CANCELACION DEL REGISTRO SINDICAL Y REFORMA
DE ESTATUTOS EN EL SECTOR PRIVADO, SEGUN MESES

| SEMESTRE 2017
(Cifras Preliminares)

REGISTROS SINDICALES
MESES CAMBIO DE JUNTA CANCELACION DEL | REFORMA DE
oeLecanos | smoicatos | Feperaciones DIRECTIVA REGISTRO SINDICAL |  ESTATUTOS
ENERO 18 6 - 83 14
FEBRERO 27 12 - 81 3 9
MARZO 24 14 - 69 9
ABRIL 18 10 - 70 2 1
MAYO 31 11 - 71 15
JUNIO 21 12 - 76 1 15
TOTAL 139 65 - 450 6 73
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
GRAFICO N° 14
PERU

REGISTROS SINDICALES, CAMBIO DE JUNTA DIRECTIVA, CANCELACION DEL REGISTRO SINDICAL Y REFORMA

DE ESTATUTOS

| SEMESTRE 2017

Ve
REFORMA DE ESTATUTOS
CANCELACION DEL
REGISTRO SINDICAL
SINDICATOS
\/REGISTROS SINDICAL
DELEGADOS
CAMBIO DE JUNTA
DIRECTIVA
-
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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CUADRO N°61
PERU

REGISTROS SINDICALES, CAMBIO DE JUNTA DIRECTIVA, CANCELACION DEL REGISTRO SINDICAL Y REFORMA DE ESTATUTOS EN EL SECTOR PRIVADO,
SEGUN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

| SEMESTRE 2017

(Cifras Preliminares)

REGISTROS SINDICALES A
CANCELACION

DIRECCIONES REGIONALES CAMBIO DE JUNTA| - "2 < oo REFORMA DE
ZONAS DE TRABAJO DELEGADOS SINDICATOS EEDERACIONES DIRECTIVA SINDICAL ESTATUTOS

ANCASH 1 9 - 24 1 3
CHIMBOTE 1 4 - 16 1 1
HUARAZ - 5 - 8 - 2
AREQUIPA 86 - - 32 2 4
AREQUIPA 79 - - 26 2 2
CAMANA 7 - - 6 - 2
AYACUCHO 10 2 - 8 - -
AYACUCHO 10 2 - 8 - -
CAJAMARCA - 5 - 5 - -
CAJAMARCA - 5 - 5 - -
CUSCO - 3 - 41 - -
Cusco - 3 - 28 - -
QUILLABAMBA - - - 3 - -
SICUANI - - - 10 - -
HUANCAVELICA 4 2 - 13 - 3
HUANCAVELICA 4 2 - 13 - 3
ICA - 1 - 33 - 2
ICA - - - 17 - 2
CHINCHA - - - 3 - -
NAZCA - - - 5 - -
PISCO - 1 - 8 - -
JUNIN - - - 1 - -
SATIPO - - - 1 - -
LA LIBERTAD - - - 32 - -
TRUJILLO - - - 27 - -
SAN PEDRO DE LLOC - - - 5 - -
LAMBAYEQUE - 4 - 11 - -
CHICLAYO - 4 - 11 - -
LIMA METROPOLITANA - 20 - 137 - a7
LIMA METROPOLITANA - 20 - 137 - 47
LIMA REGION 4 4 - - 25 1 6
HUACHO 4 2 - 19 1 5
CANETE - 2 - 6 - 1
LORETO - 2 - 9 -
IQUITOS - 2 - 9 -
MADRE DE DIOS - - - 1 - -
PUERTO MALDONADO - - - 1 - -
MOQUEGUA 3 - - 10 - -
MOQUEGUA - - - 4 - -
ILO 3 - - 6 - -
PASCO 1 1 - 6 - 1
CERRO DE PASCO 1 1 - 6 - 1
PIURA - 5 - 23 - 3
PIURA - 3 - 23 - 3
PAITA - 1 - - - -
SULLANA - 1 - - - -
PUNO 6 3 - 15 - -
PUNO 6 3 - 15 - -
SAN MARTIN 1 3 - 4 2 1
MOYOBAMBA 1 3 - 4 2 1
TACNA 23 - - 10 - -
TACNA 23 - - 10 - -
UCAYALI - 1 - 10 - 3
PUCALLPA - 1 - 10 - 3

TOTAL 139 65 - 450 6 73

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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V. REGISTRO SINDICAL

&1 Trabajo

Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

CUADRO N°63

LIMA METROPOLITANA

REGISTROS SINDICALES, CAMBIO DE JUNTA DIRECTIVA Y MODIFICACION DE ESTATUTOS EN EL

SECTOR PUBLICO (ROSSP), SEGUN MESES
| SEMESTRE 2017

(Cifras Preliminares)

REGISTROS SINDICALES
CAMBIO DE JUNTA MODIFICACION DE
MESES DIRECTIVA ESTATUTOS
SINDICATOS FEDERACIONES CONFEDERACIONES

ENERO 2 - - 15 2
FEBRERO 3 - - 28 5
MARZO 1 - - 32 9
ABRIL 1 2 - 14 5
MAYO 2 - - 22 6
JUNIO 1 - - 25 9

TOTAL 10 2 136 36

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

GRAFICO N° 15
LIMA METROPOLITANA

REGISTROS SINDICALES, CAMBIO DE JUNTA DIRECTIVA Y MODIFICACION DE ESTATUTOS EN EL
SECTOR PUBLICO (ROSSP)

| SEMESTRE 2017

SINDICATOS
MODIFICACION DE

FEDERACIONES

25

S5

7

CAMBIO DE JUNTA
DIRECTIVA

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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V. REGISTRO SINDICAL

&1 Trabajo

Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

PERU

CUADRO N° 64

REGISTROS SINDICALES, CAMBIO DE JUNTA DIRECTIVA Y MODIFICACION DE ESTATUTOS EN EL SECTOR

PUBLICO (ROSSP), SEGUN MESES

| SEMESTRE 2017

(Cifras Preliminares)

MESES RECISTROS SINDICALES CAMBIO DE JUNTA | MODIFICACION DE
SINDICATOS FEDERACIONES CONFEDERACIONES DIRECTIVA ESTATUTOS

ENERO 8 - - 73 9
FEBRERO 10 - - 82 7
MARZO 9 - - 67 12
ABRIL 6 2 - 48 7
MAYO 4 1 - 64 7
JUNIO 10 - - 62 12

TOTAL a7 3 - 396 54

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

PERU

GRAFICO N° 16

REGISTROS SINDICALES, CAMBIO DE JUNTA DIRECTIVA Y MODIFICACION DE ESTATUTOS EN
EL SECTOR PUBLICO (ROSSP)

| SEMESTRE 2017

-~ N
SINDICATOS
MODIFICACIONDE /
ESTATUTOS oy . a3 FEDERACIONES
|y : EELERR RO O
PR L ULy
M WH W
i ”lull :: KRR RN
l_l.l LW
CAMBIO DE JUNTA

L DIRECTIVA )
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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V. REGISTRO SINDICAL

&1 Trabajo

Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

PERU

CUADRO N°65

REGISTROS SINDICALES, CAMBIO DE JUNTA DIRECTIVA Y MODIFICACION DE ESTATUTOS EN EL SECTOR PUBLICO (ROSSP), SEGUN
DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

| SEMESTRE 2017

(Cifras Preliminares)

DIRECCIONES REGIONALES

REGISTROS SINDICALES

CAMBIO DE JUNTA

MODIFICACION DE

ZONAS DE TRABAJO SINDICATOS FEDERACIONES CONFEDERACIONES DIRECTIVA ESTATUTOS

ANCASH 7 - - 20 1
CHIMBOTE 4 - - 9 -
HUARAZ 3 - - 11 1
AYACUCHO 2 - - 14 -
AYACUCHO 2 - - 14 -
CAJAMARCA 3 - - 10 -
CAJAMARCA 3 - - 10 -
CuUsCcoO 2 - - 24 -
Ccusco 2 - - 22 -
QUILLABAMBA - - - 1 -
SICUANI - - - 1 -
HUANCAVELICA 2 - - 13 3
HUANCAVELICA 2 - - 13 3
ICA - - - 14 1
ICA - - - 10 1
CHINCHA - - - 4 -
LA LIBERTAD - - - 27 3
TRUJILLO - - - 23 2
HUAMACHUCO - - - 1 -
SAN PEDRO DE LLOC - - 3 1
LAMBAYEQUE 5 1 - 26 -
CHICLAYO 5 1 - 26 -
LIMA METROPOLITANA 10 2 - 136 36
LIMA METROPOLITANA 10 2 - 136 36
LIMA REGION 3 - - 21 4
HUACHO 3 - - 19 4
CANETE - - - 2 -
LORETO 4 - - 10 -
IQUITOS 4 - - 10 -
MADRE DE DIOS - - - 2 -
PUERTO MALDONADO - - - 2 -
MOQUEGUA - - - 4 -
MOQUEGUA - - - 4 -
PASCO 1 - - 6 2
CERRO DE PASCO 1 - - 6 2
PIURA 3 - - 24 2
PIURA 1 - - 24 2
SULLANA 1 - - - -
TALARA 1 - - - -
PUNO 2 - - 24 -
PUNO 2 - - 24 -
SAN MARTIN 1 - - 11 1
MOYOBAMBA 1 - - 11 1
TACNA 2 - - 1 -
TACNA 2 - - 1 -
UCAYALI - - - 9
PUCALLPA - - - 9

TOTAL 47 3 - 396 54

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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VI. INSPECCIONES LABORALES

&1 Trabajo

Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

CUADRO N° 67
LIMA METROPOLITANA

ORDENES DE INSPECCION POR MESES, SEGUN ACCIONES

| SEMESTRE 2017
(Cifras Preliminares)
ACCIONES MESES TOTAL
ORDENES DE INSPECCION ENERO I FEBREROI MARZO I ABRIL I MAYO I JUNIO
I- ORDENES DE INSPECCION DE PROCEDENCIA EXTERNA
- Ordenes Generadas 1562 1698 1602 1243 1546 1348 8999
- Ordenes de Inspecciones Cerradas 1595 1701 1991 1410 1592 1210 9499
II- ORDENES DE INSPECCION DE PROCEDENCIA INTERNA
- Ordenes Generadas 588 288 184 321 607 61 2049
- Ordenes de Inspecciones Cerradas 517 637 628 228 221 233 2464
lll- ACTUACIONES INSPECTIVAS (Medios de Investigacion)
- Visitas Inspectivas 3007 3032 3133 2182 2903 2230 16 487
- Comparecencia 2986 2507 2827 1841 2170 2218 14 549
IV- ORDENES DE INSPECION POR SINIESTROS
- Accidentes de Trabajo 46 31 83 41 42 35 278
- Enfermedades Ocupacionales 8 4 25 3 9 6 55
- Incidentes Peligrosos 1 1 1 1 - - 4
- Accidentes Mortales 10 7 23 1 6 3 50
V- MATERIAS INSPECCIONADAS
TRABAJO
- Despido Arbitrario 457 570 559 394 498 358 2836
- Contratos de Trabajo 26 78 91 62 40 30 327
- Relaciones Colectivas 34 27 27 24 24 22 158
- Trabajo Forzoso 2 1 1 1 1 - 6
- Discriminacion en el Trabajo 11 15 11 14 9 7 67
- Planillas (Registro de Trabajadores) 364 544 675 361 277 212 2433
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
- Seguridad y Salud 1980 1566 1980 928 1740 1582 9776
- Seguro Complementario de Trabajo de Alto Riesgo 44 26 55 28 32 25 210
TRABAJO ADOLESCENTE - INFANTIL
- Trabajo Infantil (de 05 a 11 afios)
1.1 Trabajo Infantil propiamente dicho B 3 2 1 1 3 10
1.2 Trabajo Peligroso - - - - - - -
1.3 Peores formas de Trabajo Infantil - - 1 1 - 1 3
- Trabajo Adolescente (de 12 a 13 afios) -
2.1 Trabajo Adolescente propiamente dicho 3 4 3 1 2 3 16
2.2 Trabajo Peligroso - - - - - - -
2.3 Peores formas de Trabajo Adolescente - - - - - - -
- Trabajo Adolescente ( de 14 a 17 afios)
3.1 Trabajo Adolescente propiamente dicho 3 5 3 1 3 3 18
3.2 Trabajo Peligroso - - - - . . R
3.3 Peores formas de Trabajo Adolescente - - - - - - -
EMPLEO
-Capacitacion, Modalidades Formativas 7 9 10 1 2 2 31
-Empresas de Intermediacion 3 2 3 2 - - 10
- Tercerizacion 5 6 5 5 3 2 26
VI- RESULTADO DE ACTUACIONES INSPECTIVAS (a+b) 2112 2338 2619 1638 1813 1443 11963
a) ACTAS DE INFRACCION 413 397 368 294 287 231 1990
-Por Obstruccion a la Labor Inspectiva 148 156 138 94 86 79 701
-Por de Normas ode y Salud 265 241 230 200 201 152 1289
b) INFORMES DE ACTUACIONES INSPECTIVAS 1699 1941 2251 1344 1526 1212 9973
VII- TRABAJADORES AFECTADOS
- Hombres 16 458 6791 12 447 10 207 12979 11 765 70 647
- Mujeres 2671 1421 7868 1602 2077 536 16 175
- Menores - 1 4 1 2 - 8
- Discapacitados - 24 28 - 2 - 54
- Extranjeros 1 3 5 4 25 4 42

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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VI. INSPECCIONES LABORALES r§1 Tra bajo

Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

CUADRO N° 68
PERU
ORDENES DE INSPECCION POR MESES, SEGUN ACCIONES
| SEMESTRE 2017

(Cifras Preliminares)

ACCIONES MESES TOTAL
ORDENES DE INSPECCION ENERO | FEBRERO | MARZO ABRIL | MAYO | JUNIO
I- ORDENES DE INSPECCION DE PROCEDENCIA EXTERNA
- Ordenes Generadas 3277 3142 3129 2435 3114 2699 17 796
- Ordenes de Inspecciones Cerradas 2993 3055 3586 2828 3014 3044 18520

Il- ORDENES DE INSPECCION DE PROCEDENCIA INTERNA
- Ordenes Generadas 1211 724 825 809 1389 903 5861
- Ordenes de Inspecciones Cerradas 1124 1115 1493 1002 793 1412 6939
lll- ACTUACIONES INSPECTIVAS (Medios de Investigacion)
- Visitas Inspectivas 5142 4953 5349 3779 4888 3826 27937
- Comparecencia 4797 4150 4747 3433 4023 3760 24910

IV- ORDENES DE INSPECION POR SINIESTROS

- Accidentes de Trabajo 64 45 110 55 67 61 402
- Enfermedades Ocupacionales 8 5 25 3 9 9 59
- Incidentes Peligrosos 1 1 1 3 - - 6
- Accidentes Mortales 14 12 23 2 6 7 64

V- MATERIAS INSPECCIONADAS

TRABAJO
- Despido Arbitrario 689 699 851 619 712 550 4120
- Contratos de Trabajo 232 296 318 262 211 248 1567
- Relaciones Colectivas 96 84 96 60 99 91 526
- Trabajo Forzoso 3 4 9 7 4 10 37
- Discriminacion en el Trabajo 29 40 23 30 28 23 173
- Planillas (Registro de Trabajadores) 965 1017 1451 962 729 898 6022

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

- Seguridad y Salud 2060 1639 2091 1031 1826 1711 10358

- Seguro Complementario de Trabajo de Alto Riesgo 87 67 90 81 76 93 494
TRABAJO ADOLESCENTE - INFANTIL

- Trabajo Infantil (de 05 a 11 afios)

1.1 Trabajo Infantil propiamente dicho 10 8 30 16 8 12 84

1.2 Trabajo Peligroso - - - - - - -

1.3 Peores formas de Trabajo Infantil 3 3 11 4 3 10 34

- Trabajo Adolescente (de 12 a 13 afios)

2.1 Trabajo Adolescente propiamente dicho 13 12 30 18 9 13 95

2.2 Trabajo Peligroso - - - - - - -

2.3 Peores formas de Trabajo Adolescente - - - - - - -

- Trabajo Adolescente (de 14 a 17 afios)

3.1 Trabajo Adolescente propiamente dicho 10 13 20 6 9 16 74

3.2 Trabajo Peligroso - - - - - - -

3.3 Peores formas de Trabajo Adolescente - - - - - - -

EMPLEO

-Capacitacion, Modalidades Formativas 9 11 18 1 9 11 59
-Empresas de Intermediacion 37 10 39 14 10 13 123

- Tercerizacion 26 17 10 17 9 9 88

VI- RESULTADO DE ACTUACIONES INSPECTIVAS (a+b) 4218 4023 5092 3807 3811 4443 25394
a) ACTAS DE INFRACCION 786 738 659 521 569 527 3800
-Por Obstruccion a la Labor Inspectiva 299 268 249 180 193 166 1355

-Por de Normas i ode idad y Salud 487 470 410 341 376 361 2445

b) INFORMES DE ACTUACIONES INSPECTIVAS 3432 3285 4433 3286 3242 3916 21594

VII- TRABAJADORES AFECTADOS

- Hombres 32749 31005 40725 20 459 21874 27172 173 984
- Mujeres 7234 14731 13 605 4657 4235 5136 49 598
- Menores 1 2 16 7 8 13 47
- Discapacitados 4 86 39 - 4 7 140
- Extranjeros 1 9 36 8 28 17 99

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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VI. INSPECCIONES LABORALES ri] Tra bajo

Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

CUADRO N° 69
LIMA METROPOLITANA
ORDENES DE ORIENTACION POR MESES, SEGUN ACCIONES
| SEMESTRE 2017

(Cifras Preliminares)

ACCIONES MESES TOTAL
ORDENES DE ORIENTACION ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
|- ORDENES DE ORIENTACION DE PROCEDENCIA INTERNA
- Ordenes Generadas 372 729 7 268 1204 989 3569
- Ordenes de Orientacién Cerradas 509 749 280 224 641 956 3359
Il- TRABAJADORES ORIENTADOS
- Hombres 269 638 287 157 483 1045 2879
- Mujeres - - - - - - -
- Menores 1 4 - - 1 1 7
- Discapacitados - - - - 1 - 1
- Extranjeros 1 13 3 1 5 231 254
Il- MATERIAS DE ORIENTACION
TRABAJO
- Contratos de Trabajo 1 - - - 1 1 3
- Relaciones Colectivas - - - - - - -
- Otros 465 697 238 a7 211 384 2042
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
- Seguridad y Salud 12 20 - 141 365 454 992
- Seguro Complementario de Trabajo de Alto Riesgo - - - - - 149 149
TRABAJO ADOLESCENTE - INFANTIL
-Autorizacién de Trabajo de Adolescentes - 2 - - 1 6 9
- Trabajo Infantil - 2 - - 1 6 9
EMPLEO
-Capacitacion, Modalidades Formativas - - - - - - -
-Empresas de Intermediacion - - - - - - -
- Tercerizacion - - - - - - -

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

CUADRO N° 70
PERU
ORDENES DE ORIENTACION POR MESES, SEGUN ACCIONES
| SEMESTRE 2017

(Cifras Preliminares)

ACCIONES MESES
ORDENES DE ORIENTACION ENERO | FEBRERO| MARzo |  aBRL |  wmavo | Junio TOTAL

|- ORDENES DE ORIENTACION DE PROCEDENCIA INTERNA

- Ordenes Generadas 679 986 693 1180 1939 1974 7451

- Ordenes de Orientacién Cerradas 910 1026 808 1054 1048 1858 6 704

Il- TRABAJADORES ORIENTADOS

- Hombres 2136 1349 1377 1613 5114 7878 19 467
- Mujeres 20 118 118 233 358 290 1137
- Menores 2 6 4 1 2 1 16
- Discapacitados 1 8 - 3 5 4 21
- Extranjeros 3 14 3 8 6 235 269

Il- MATERIAS DE ORIENTACION

TRABAJO
- Contratos de Trabajo 10 22 109 124 10 146 421
- Relaciones Colectivas 2 - - 4 4 14 24
- Otros 721 790 472 400 425 689 3497

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

- Seguridad y Salud 91 99 58 243 562 617 1670

- Seguro Complementario de Trabajo de Alto Riesgo - - 2 6 1 152 161

TRABAJO ADOLESCENTE - INFANTIL

-Autorizacion de Trabajo de Adolescentes 22 8 12 8 8 123 181

- Trabajo Infantil - 8 4 41 3 27 83
EMPLEO

-Capacitacion, Modalidades Formativas 8 2 1 7 - - 18

-Empresas de Intermediacion - 2 1 34 1 2 40

- Tercerizacion - - - 1 - 1 2

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

CUADRO N° 71
LIMA METROPOLITANA
EXPEDIENTES SANCIONADORES POR MESES, SEGUN ACCIONES
| SEMESTRE 2017

(Cifras Preliminares)

ACCIONES MESES
EXPEDIENTES SANCIONADORES ENERO FEBRERO | MARZO ABRIL MAYO | JUNIO TOTAL

|- N° DE EXPEDIENTES SANCIONADORES 215 191 339 172 152 134 1203
II- RESOLUCIONES EMITIDAS

- Multadas 195 219 276 187 223 230 1330

- Archivamiento 59 68 90 7 44 64 402

- Correccion - - - - - - -

- Nulidad - 1 - - 3 2 6

- Sin Efecto - Acta de Infraccion - - - - - - -

Ill- N° DE INFRACCIONES

- Leves 13 5 15 13 13 16 75
- Graves 67 57 68 43 72 73 380
- Muy Graves 106 143 156 108 115 117 745

IV- MULTAS IMPUESTAS POR RESOLUCIONES FIRMES (Primera Instancia)
- N° de Multas 42 63 56 28 14 9 212
- Importe de las Multas (S/.) 812 206 641232 1023271 402 157 209 697 41 425 3129 988

V- RECURSOS DE APELACION

- Confirmada 17 10 17 3 - - 47
- Revocada 1 - - - - - 1
- Nulidad 4 2 1 1 - - 8
-Correccién - - - - - - -

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

CUADRO N° 72

PERU
EXPEDIENTES SANCIONADORES POR MESES, SEGUN ACCIONES
| SEMESTRE 2017
(Cifras Preliminares)
ACCIONES MESES
EXPEDIENTES SANCIONADORES ENERO FEBRERO | MARZO ABRIL | MAYO JUNIO TOTAL

|- N° DE EXPEDIENTES SANCIONADORES 436 366 496 298 263 224 2083
Il- RESOLUCIONES EMITIDAS - - - - - -

- Multadas 387 455 715 436 303 299 2595

- Archivamiento 74 73 97 87 45 7 453

- Correccion 8 2 11 1 3 1 26

- Nulidad 5 4 65 63 6 3 146

- Sin Efecto - Acta de Infraccion - - - - - - -

Ill- N° DE INFRACCIONES

- Leves 35 41 127 69 32 30 334
- Graves 163 216 434 275 162 169 1419
- Muy Graves 238 331 465 358 235 224 1851

IV- MULTAS IMPUESTAS POR RESOLUCIONES FIRMES (Primera Instancia)
- N° de Multas 168 180 384 255 141 135 1263
- Importe de las Multas (S/.) 5248 842 5020 443 4 834 061 6131579 4916 595 2435131 28 586 651

V- RECURSOS DE APELACION

- Confirmada 47 33 51 33 23 24 211
- Revocada 2 2 2 8 2 1 17
- Nulidad 10 5 11 7 4 2 39
-Correccién - - 2 7 2 1 12

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

CUADRO N° 73
PERU
INSPECCIONES POR ANOS, SEGUN ACCIONES
| SEMESTRE 2016 - 2017

ACCIONES e VAR %
2016 2017*

|- ORDENES DE INSPECCION DE PROCEDENCIA EXTERNA

- Ordenes Generadas 20 256 17 796 -12,14%

- Ordenes de Inspecciones Cerradas 16 477 18 520 12,40%
1l- ORDENES DE INSPECCION DE PROCEDENCIA INTERNA

- Ordenes Generadas 7513 5861 -21,99%

- Ordenes de Inspecciones Cerradas 6 544 6 939 6,04%
1ll- ACTUACIONES INSPECTIVAS (Medios de Investigacion)

- Visitas Inspectivas 35292 27 937 -20,84%

- Comparecencia 33100 24910 -24,74%
IV- ORDENES DE ORIENTACION DE PROCEDENCIA INTERNA

- Ordenes Generadas 11 557 7451 -35,53%

- Ordenes de Orientacion Cerradas 9011 6704 -25,60%
V- N° DE INFRACCIONES

- Leves 531 334 -37,10%

- Graves 1806 1419 -21,43%

- Muy Graves 2658 1851 -30,36%
VI- MULTAS IMPUESTAS POR RESOLUCIONES FIRMES (Primera Instancia)

- N° de Multas 1410 1263 -10,43%

- Importe de las Multas (S/.) 37041278 28 586 651 -22,82%

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
* : Cifras Preliminares
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VII. AUTORIZACION PARA TRABAJO DE ADOLESCENTES

&1 Trabajo

Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

CUADRO N° 74

PERU
AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DE ADOLESCENTES POR
AMBITO GEOGRAFICO, SEGUN MESES
| SEMESTRE 2017
(CIFRAS PRELIMINARES)
AMBITO GEOGRAFICO
MESES
LIMA METROPOLITANA | RESTO PAIS TOTAL PERU
ENERO 28 17 45
FEBRERO 37 14 51
MARZO 18 21 39
ABRIL 11 13 24
MAYO 20 7 27
JUNIO 19 5 24
TOTAL 133 77 210
s N
60
51 =i _LIMA METROPOLITANA =i RESTO PAIS emgm TOTAL PERU
50 45
39
40 37
30 28 27
24
21 — 24
20 17 18 19
14
10
0
\_ ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

CUADRO N° 75

PERU

AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DE ADOLESCENTES POR MESES,
SEGUN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO
| SEMESTRE 2017

(Cifras Preliminares)

PEECCGNES FECONALES NUMERO DE AUTORIZACIONES
TOTAL
ZONAS DE TRABAJO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO

ANCASH 3 2 2 - - 1 8
CHIMBOTE 1 2 2 - - - 5
HUARAZ 2 - - - - 1 3
AREQUIPA - 3 3 3 2 1 12
AREQUIPA - 3 3 3 2 1 12
CAJAMARCA - - 1 - 1 - 2
CAJAMARCA - - 1 - - - 1
JAEN - - - - 1 - 1
CALLAO 3 1 4 2 - - 10
CALLAO 3 1 4 2 - - 10
CuUsco - - - - - 2 2
CuUsco - - - - - 2 2
ICA 5 2 2 4 2 - 15
ICA 2 1 1 3 - - 7
CHINCHA 3 1 1 1 2 - 8
JUNIN - - 1 - - - 1
SAN RAMON - - 1 - - - 1
LA LIBERTAD - 2 1 1 1 - 5
TRUJILLO - 2 1 1 1 - 5
LAMBAYEQUE - - 4 1 - . 5
CHICLAYO - - 4 1 - - 5
LIMA METROPOLITANA 28 37 18 11 20 19 133
LIMA METROPOLITANA 28 37 18 11 20 19 133
LIMA REGION 2 - - - - - 2
CANETE 2 - - - - - 2
LORETO - 1 1 - - - 2
IQUITOS - 1 1 - - - 2
MADRE DE DIOS - 1 1 1 - 1
PUERTO MALDONADO - 1 1 1 - 1
PASCO 3 1 - 1 1 - 6
CERRO DE PASCO 3 1 - 1 1 - 6
PIURA 1 - - - - - 1
PIURA 1 - - - - - 1
UCAYALI - 1 1 - - - 2
PUCALLPA - 1 1 - - - 2

TOTAL 45 51 39 24 27 24 210

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

CUADRO N° 76

PERU
AUTORIZACIONES PARA TRABAJO DE ADOLESCENTES
POR ANOS, SEGUN MESES
| SEMESTRE 2016 - 17
(Cifras Preliminares)
ANOS
MESES VAR%
2016 2017
ENERO 66 45 -32%
FEBRERO 62 51 -18%
MARZO 49 39 -20%
ABRIL 33 24 -27%
MAYO 35 27 -23%
JUNIO 36 24 -33%
TOTAL 281 210 -25%
4 N
w2016 =2017
70 7
=
50 -
30 +
20 ~
10 +
0 T T T T T
L ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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VIII. NOTIFICACIONES ril Tra bajo

Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

CUADRO N° 77

PERU
NOTIFICACIONES DE ACCIDENTES DE TRABAJO POR SEXO, SEGUN MESES
| SEMESTRE 2017
SEXO
TOTAL
MESES MASCULINO FEMENINO
ABSOLUTO % ABSOLUTO % ABSOLUTO %
ENERO 1 309 18,44 211 2,97 1520 21,41
FEBRERO 936 13,19 193 2,72 1129 15,91
MARZO 1116 15,72 274 3,86 1390 19,58
ABRIL 964 13,58 190 2,68 1154 16,26
MAYO 732 10,31 151 2,13 883 12,44
JUNIO 830 11,69 192 2,70 1022 14,40
TOTAL 5 887 82,94 1211 17,06 7 098 100,00
s ~\
1309 *MASCULINO @ijus FEMENINO
274
211 il
4 193 19,0 151 ,132
_ e |
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
. J

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

NOTA : No Incluye Notificaciones de Accidentes Mortales
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PERU

CUADRO N°78

NOTIFICACIONES DE ACCIDENTES MORTALES POR SEXO, SEGUN MESES

| SEMESTRE 2017

SEXO
TOTAL
MESES MASCULINO FEMENINO
ABSOLUTO % ABSOLUTO % ABSOLUTO %
ENERO 15 18,99 1 1,27 16 20,25
FEBRERO 13 16,46 - - 13 16,46
MARZO 14 17,72 1 1,27 15 18,99
ABRIL 21 26,58 - - 21 26,58
MAYO 10 12,66 - - 10 12,66
JUNIO 4 5,06 - - 4 5,06
TOTAL 77 97,47 2 2,53 79 100,00
e R
et MASCULINO il FEMENINO
21
15
14
‘\1f
I g
10
4
1
i i
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
N —_— —_— S —_— S— —
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

CUADRO N°79

PERU
NOTIFICACIONES DE INCIDENTES PELIGROSOS, SEGUN MESES
| SEMESTRE 2017
NOTIFICACIONES DE
INCIDENTES PELIGR
MESES C S GROSOS
ABSOLUTO %
ENERO 55 15,41
FEBRERO 115 32,21
MARZO 50 14,01
ABRIL 51 14,29
MAYO 40 11,20
JUNIO 46 12,89
TOTAL 357 100,00
4 )
115
5 51
46
40
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
. )
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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VIII. NOTIFICACIONES ri] Tra ba j 0

Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo

CUADRO N° 81
PERU
NOTIFICACIONES DE ACCIDENTES DE TRABAJO POR MESES, SEGUN CONSECUENCIAS DEL ACCIDENTE
| SEMESTRE 2017

MESES TOTAL
CONSECUENCIAS DEL ACCIDENTE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO ABSOLUTO %
A) ACCIDENTE LEVE 899 526 613 528 405 530 3501 48,78
B) ACCIDENTE INCAPACITANTE 619 603 77 625 477 492 3593 50,06
- PARCIAL PERMANENTE 27 11 10 7 4 5 64 0,89
- TOTAL TEMPORAL 590 591 764 613 469 484 3511 48,92
- TOTAL PERMANENTE 2 1 3 5 4 3 18 0,25
- NO ESPECIFICADO - - - - - - - -
C) ACCIDENTE MORTAL 18 13 15 22 11 4 83 1,16
TOTAL 1536 1142 1405 1175 893 1026 7177 100,00

( N

ACCIDENTE LEVE
48,78%

ACCIDENTE
INCAPACITANTE
50,06%

TOTAL TEMPORAL
3511

PARCIAL PERMANENTE
64

TOTAL PERMANENTE
18

ACCIDENTE MORTAL

1,16%
- J

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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IX. VERIFICACIONES hiTra bajo

Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

CUADRO N° 83

PERU
VERIFICACION DE ACCIDENTES DE TRABAJO, SEGUN MESES
| SEMESTRE 2017
(CIFRAS PRELIMINARES)
MESES VERIFICACION DE ACCIDENTES DE TRABAJO
ENERO 2
FEBRERO -
MARZO -
ABRIL 1
MAYO 1
JUNIO -
TOTAL 4

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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IX. VERIFICACIONES hiTra bajo

Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

CUADRO N° 85
PERU

VERIFICACION DE ACCIDENTES DE TRABAJO POR MESES, SEGUN ACTIVIDAD ECONOMICA

| SEMESTRE 2017
(CIFRAS PRELIMINARES)

MESES
ACTIVIDAD ECONOMICA TOTAL
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA Y SILVICULTURA - - - - 1 - 1
CONTRUCCION - - - 1 - - 1
TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES 1 - - - - - 1
ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES Y DE ALQUILER 1 - - - - - 1
TOTAL 2 - - 1 1 - 4
e N\

)
)
0
0
AGRICULTURA, GANADERIA, CONTRUCCION TRANSPORTE, ACTIVIDADES INMOBILIARIAS,
CAZA Y SILVICULTURA ALMACENAMIENTO Y EMPRESARIALES Y DE
COMUNICACIONES ALQUILER

\

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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IX. VERIFICACIONES hiTra bajo

Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo

CUADRO N° 86

PERU

VERIFICACION DE ACCIDENTES DE TRABAJO POR MESES,
SEGUN CONSECUENCIAS DEL ACCIDENTE

| SEMESTRE 2017
(CIFRAS PRELIMINARES)

MESES
CONSECUENCIAS DEL

ACCIDENTE

TOTAL
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO

A) ACCIDENTE LEVE

B) ACCIDENTE INCAPACITANTE 1 - - 1 1 - 3

- PARCIAL TEMPORAL

- PARCIAL PERMANENTE

- TOTAL TEMPORAL 1 - - 1 1 - 3

- TOTAL PERMANENTE

- NO ESPECIFICADO

C) ACCIDENTE MORTAL 1 - - - - R 1

TOTAL 2 - - 1 1 - 4

ACCIDENTE MORTAL
25%

ACCIDENTE INCAPACITANTE
75%

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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X. DEFENSA Y ASESORIA LEGAL EN MATERIA LABORAL m Tra bajo

Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

CUADRO N° 88
LIMA METROPOLITANA
SERVICIOS DE DEFENSA Y ASESORIA LEGAL A TRABAJADORES Y
EMPLEADORES POR MESES, SEGUN MATERIA
| SEMESTRE 2017
(Cifras Preliminares)

MESES
MATERIA TOTAL
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
1.- CONSULTAS 25341 24 680 24 400 21 456 25157 20919 141 953
1.1. EMPLEADOR 2754 2348 1356 774 1191 951 9374
- TUPA 918- 638- 359- 313- 535- 419- 3182-
- Planillas 503 424 158 22 26 48 1181
-CTS 5 29 39 2 3 1 79
- Contratos 786 552 170 227 468 368 2571
- Extincién de Relacion Laboral 71 71 86 47 33 24 332
- Suspension de la Relacion Laboral 2 49 53 3 4 1 112
- Empresas de Servicios Especiales 13 38 80 3 4 2 140
- Otros 456 547 411 157 118 88 1777
1.2. TRABAJADORES 22587 22332 23044 20 682 23 966 19 968 132579
- Beneficios Sociales 8074 8485 8296 7597 8974 7827 49 253
-CTS 854 779 843 693 916 676 4761
- Despidos Arbitrarios 1676 1506 1679 1489 1717 1549 9616
- Contrato de Trabajo 197 141 125 142 157 145 907
- Remuneraciones 501 584 609 519 574 494 3371
- Hostilidad 97 71 118 90 113 123 612
- Acoso Sexual 1 4 3 3 5 16
- Orientacion Legal 71 47 68 30 39 54 309
- Verificacion Policial (incluye verificacion de vinculo laboral) 3056 2728 2856 2600 2913 2652 16 805
- Accidentes de Trabajo 140 125 123 161 154 105 808
- Otros 7 830 7 862 8324 7 358 8409 6 338 46 121
2. CONCILIACIONES
2.1. CONCILIADAS 271 156 285 190 220 212 1334
Monto Conciliado: - en nuevos soles 2425358 637 286 1232863 802 441 1239182 3055511 9392 640
2.2. NO CONCILIADAS 230 96 139 96 108 138 807
2.2.1. ASISTENCIA DEL EMPLEADOR 114 81 129 76 94 89 583
2.2.2 ASISTENCIA DEL TRABAJADOR 104 117 95 79 76 89 560
2.2.3 INASISTENCIA DE AMBAS PARTES 53 34 52 35 40 41 255
3. DEFENSA LEGAL GRATUITA
- Atencion al Publico 948 831 1036 725 840 707 5087
- Demandas Interpuestas (efectuadas) 206 135 157 98 117 119 832
- Audiencia Asistida 115 63 172 95 203 166 814
- Escritos Elaborados 199 221 209 228 266 257 1380
- Notificacion Atendida 630 590 693 519 818 605 3855
- Sentencias 52 35 65 40 68 65 325
- Archivos Definitivos 15 23 129 33 58 11 299
4.- LIQUIDACIONES 1669 1453 1606 1459 1492 1263 8942
4.1. SEXO
- Masculino 970 858 995 918 951 815 5507
- Femenino 699 595 611 541 541 448 3435
4.2. CATEGORIA
- Empleado 1552 1343 1477 1348 1413 1180 8313
- Obrero 117 110 129 111 79 83 629
5.- MULTAS IMPUESTAS 13 96 29 61 69 18 286
- Monto (en nuevos soles) 18 500 140 000 41 500 86 500 100 000 26 000 412 500
6.- CHARLAS INFORMATIVAS 4 4 4 4 4 4 24
7.- COPIAS CERTIFICADAS 60 51 76 65 94 111 457
8.- AUTOS Y PROVEIDOS 1591 1814 1799 1404 1649 1276 9533

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

CUADRO N° 89
LIMA METROPOLITANA
SERVICIO DE CONSULTAS REALIZADAS POR MESES, SEGUN SEDE Y USUARIO
| SEMESTRE 2017

(Cifras Preliminares)

MESES
SEDE / USUARIO TOTAL
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO

LIMA SEDE CENTRAL 22080 22276 21399 19283 22062 17638 | 124738
EMPLEADOR 2703 2 260 1313 732 1114 922 9044
TRABAJADOR 19377 20016 20086 18 551 20948 16 716 115 694

LOS OLIVOS 482 204 438 142 648 601 2515
EMPLEADOR 2 9 5 2 2 0 20
TRABAJADOR 480 195 433 140 646 601 2495

ATE 1732 1336 1497 1285 1643 1991 9484
EMPLEADOR 31 58 24 32 63 22 230
TRABAJADOR 1701 1278 1473 1253 1580 1969 9254

SAN JUAN DE LURIGANCHO * 271 257 431 247 288 298 1792
EMPLEADOR 0 0 0 0 0 0 -
TRABAJADOR 271 257 431 247 288 298 1792

SAN JUAN DE LURIGANCHO ** 776 607 635 499 516 391 3424
EMPLEADOR 18 21 14 8 12 7 80
TRABAJADOR 758 586 621 491 504 384 3344

TOTAL 25341 24680 24400 21456 25157 20919 | 141953
EMPLEADOR 2754 2348 1356 774 1101 951 9374
TRABAJADOR 22587 22332 23044 20 682 23 966 19 968 132 579

e N
CONSULTAS POR TIPO DE USUARIO
25341 24 680 24 400 25 157
a a N 21 456 20919
22587 - 23044 L 2396 L
20 682 19 968
2754
‘2 348 1356 774 1191 951
| 5
ENE FEB MAR ABR MAY JUN
\ Lt EMPLEADOR === TRABAJADOR @ TOTAL J

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

* : Local Caceres
**: Local San Hilarion
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Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

CUADRO N° 90
LIMA METROPOLITANA
CONSULTAS REALIZADAS POR ORGANIZACIONES SINDICALES, SEGUN MATERIA

| SEMESTRE 2017
(Cifras Preliminares)

MESES
MATERIA TOTAL
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
Registro de Libros 1 - 1 - 2 1 5
Modificacién de Estatutos 1 - - - 2 1 4
Modificacion de Junta Directiva 2 2 - - 2 - 6
Designacién de Delegados - - - - - - 0
Inscripcion de Sindicato, Federacion y Confederacion 1 2 3 3 2 2 13
Fuero Sindical 1 - 1 - - 1 3
Cancelacion / Reinscripcion - - - - - - 0
Tramite Documentario 1 - 1 - 1 - 3
Tramite ante Registros Publicos - - - - - - 0
Negociacién Colectiva 3 - - 1 1 - 5
Huelga - - - - - 2 2
Orientacion Legal / Otro 13 10 6 13 9 23 74
TOTAL 23 14 12 17 19 30 115
( )
Orientacién Legal / Otro
Huelga
Negociacion Colectiva
Tramite ante Registros Publicos .
Tramite Documentario
Cancelacion / Reinscripcion '
Fuero Sindical
Inscripcion de Sindicato, Federacién y Confederacion
Designacion de Delegados '
Modificacién de Junta Directiva
Modificacion de Estatutos
Registro de Libros
0 10 20 30 40 50 60 70 80
\\ J

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

CUADRO N° 91
LIMA METROPOLITANA
SERVICIO DE LIQUIDACIONES DE TRABAJADORAS (ES) DEL HOGAR

REALIZADO POR MESES, SEGUN SEDE Y SEXO
| SEMESTRE 2017
(Cifras Preliminares)

MESES
SEDE / SEXO TOTAL
ENERO  FEBRERO  MARZO ABRIL MAYO JUNIO

LIMA SEDE CENTRAL 15 13 23 9 15 16 91
MASCULINO 3 - 1 - - 4 8
FEMENINO 12 13 22 9 15 12 83
LOS OLIVOS - - - - 1 1 2
MASCULINO - . N - B - .
FEMENINO - - - - 1 1 2
ATE 3 2 5 1 3 - 14
MASCULINO 1 - - 2 - 3
FEMENINO 3 1 5 1 1 - 11
SAN JUAN DE LURIGANCHO * - - - - - - -
MASCULINO - . N - B - .
FEMENINO - . B . B - .
SAN JUAN DE LURIGANCHO ** - - - 1 - - 1
MASCULINO - . N . B - .
FEMENINO - . B 1 B . 1
TOTAL 18 15 28 11 19 17 108
MASCULINO 3 1 1 - 2 4 11
FEMENINO 15 14 27 11 17 13 97
e B

LIQUIDACIONES POR SEXO

it MASCULINO it FEMENINO === TOTAL
28

\ ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

*: Informacién corresponde al local Caceres
*: Informacion corresponde al local San Hilarién
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Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

CUADRO N° 92
LIMA METROPOLITANA
SERVICIO DE LIQUIDACIONES DE TRABAJADORAS (ES) DE LA MICRO Y
PEQUENA EMPRESA REALIZADAS POR SEDE Y SEXO, SEGUN MESES

| SEMESTRE 2017
(Cifras Preliminares)

TIPO DE EMPRESA MESES TOTAL
SEDE / SEXO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO

MICROEMPRESA 105 126 98 79 139 103 650
MASCULINO 52 69 52 46 84 57 360
FEMENINO 53 57 46 33 55 46 290

LIMA SEDE CENTRAL 93 106 86 65 119 82 551
MASCULINO 44 57 44 40 70 43 298
FEMENINO 49 49 42 25 49 39 253

LOS OLIVOS - - - - - - -
MASCULINO - - - - - - -
FEMENINO - - - - - - -

ATE 12 17 10 14 18 18 89
MASCULINO 8 10 6 6 13 12 55
FEMENINO 4 7 4 8 5 6 34

SAN JUAN DE LURIGANCHO * - 2 - - - 2
MASCULINO - 1 - - - - 1
FEMENINO - 1 - - - - 1

SAN JUAN DE LURIGANCHO ** - 1 2 - 2 3 8
MASCULINO - 1 2 - 1 2 6
FEMENINO - - - - 1 1 2
PEQUENA EMPRESA 85 92 70 65 91 99 502
MASCULINO 52 59 40 30 59 50 290
FEMENINO 33 33 30 35 32 49 212

LIMA SEDE CENTRAL 56 78 59 48 75 84 400
MASCULINO 35 49 34 23 46 41 228
FEMENINO 21 29 25 25 29 43 172

LOS OLIVOS - - - - - - -
MASCULINO - - - - - - -
FEMENINO - - - - - - -

ATE 26 13 8 15 15 14 91
MASCULINO 17 9 3 6 12 9 56
FEMENINO 9 4 5 9 3 5 35

SAN JUAN DE LURIGANCHO * 3 1 2 - - - 6
MASCULINO - 1 2 - - - 3
FEMENINO 3 - - - - . 3

SAN JUAN DE LURIGANCHO ** - 1 2 1 1 5
MASCULINO - - 1 1 1 - 3
FEMENINO - - - 1 - 1 2

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

* : Local Caceres
**: Local San Hilaridn
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Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

CUADRO N° 93
LIMA METROPOLITANA
ACTUACIONES PERICIALES EN EJECUCION SOLICITADAS POR EL PODER JUDICIAL
(Art. 18°de la Ley N° 27803 y la Resolucion Ministerial N° 181-2008-TR)
| SEMESTRE 2017

(Cifras Preliminares)

ACTUACIONES @ )
MESES PER|C|A|—E$ EN ACTUACIONES PERICIALES SOLICITADAS POR EL
EJECUCION PODER JUDICIAL
SOLICITADAS
=Eme 7 7 7 7 7 7 7
<& (¢ (¢ < < <
FEBRERO 7
MARZO 7
ABRIL 7
MAYO 7
JUNIO 7
TOTAL 42 \ ENE FEB MAR ABR MAY JUN

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

CUADRO N° 94
LIMA METROPOLITANA
EMISION DE DECRETOS Y PROVEIDOS EN EL PROCEDIMIENTO DE
CONCILIACION ADMINISTRATIVA LABORAL
| SEMESTRE 2017
(Cifras Preliminares)

DECRETOS Y (" ] h
MESES PROVEIDOS DECRETOS Y PROVEIDOS EMITIDOS
EMITIDOS y | | L
JUN
ENERO 760 | | | |
FEBRERO 802 MAY l | | | d
MARZO 908 ABR J
ABRIL 682 VAR l I I I "
MAYO 758 [ | | | )
JUNIO 690 e | | |
ENE . - - J
TOTAL 4 600 L 0 200 400 600 800 1000

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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CUADRO N° 95

PERU
SERVICIOS DE DEFENSA Y ASESORIA LEGAL A TRABAJADORES Y
EMPLEADORES POR MESES, SEGUN MATERIA
| SEMESTRE 2017
(Cifras Preliminares)
MESES
MATERIA TOTAL
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
1.- CONSULTAS 38793 36 126 35 147 31047 35999 29212 206 324
1.1. EMPLEADOR 3595 2993 1950 1438 1932 1437 13345
- TUPA 1004 712 449 399 645 474 3683
- Planillas 565 497 232 112 102 121 1629
-CTS 154 153 153 116 134 67 77
- Contratos 1023 698 265 337 632 463 3418
- Extincién de Relacion Laboral 116 112 109 82 75 59 553
- Suspension de la Relacién Laboral 22 58 64 21 20 10 195
- Empresas de Servicios Especiales 27 48 97 26 14 10 222
- Otros 684 715 581 345 310 233 2868
1.2. TRABAJADORES 35198 33133 33197 29 609 34 067 27775 192 979
- Beneficios Sociales 13239 13122 13632 11 807 12927 10916 75 643
-CTS 1934 1570 1366 1325 1443 1205 8843
- Despidos Arbitrarios 2464 2164 2241 1974 2132 1960 12935
- Contrato de Trabajo 897 735 432 484 510 494 3552
- Remuneraciones 1520 1404 1144 1120 1199 1226 7613
- Hostilidad 365 290 267 209 194 287 1612
- Acoso Sexual 22 12 19 14 11 8 86
- Orientacion Legal 2088 1960 1660 1493 3085 1668 11 954
- Verificacién Policial (incluye verificacion de vinculo laboral) 3411 3010 3072 2948 3200 2920 18 561
- Accidentes de Trabajo 283 228 221 203 216 168 1319
- Otros 8975 8638 9143 8032 9 150 6923 50 861
2. CONCILIACIONES
2.1. CONCILIADAS 728 720 853 673 788 696 4 458
Monto Conciliado: - en nuevos soles 3589 737 1824 631 2669 203 2719978 3187 705 4132 081 18 123 335
2.2. NO CONCILIADAS 566 522 528 400 449 467 2932
2.2.1. ASISTENCIA DEL EMPLEADOR 400 316 332 330 385 362 2125
2.2.2 ASISTENCIA DEL TRABAJADOR 362 383 382 312 451 394 2284
2.2.3 INASISTENCIA DE AMBAS PARTES 284 157 224 139 182 181 1167
3. DEFENSA LEGAL GRATUITA
- Atencion al Pablico 3703 2942 3660 2938 3581 2651 19 475
- Demandas Interpuestas (efectuadas) 381 315 299 240 290 304 1829
- Audiencia Asistida 295 231 486 379 643 410 2444
- Escritos Elaborados 1089 919 1084 1137 1103 1118 6 450
- Notificacién Atendida 2088 1666 1804 1655 2261 1912 11 386
- Sentencias 141 80 135 128 168 150 802
- Archivos Definitivos 41 49 156 80 92 59 477
4.- LIQUIDACIONES 3807 3215 4325 3082 3245 2 467 20141
4.1. SEXO
- Masculino 2378 2047 2794 1972 2169 1618 12 978
- Femenino 1429 1168 1531 1110 1076 849 7163
4.2. CATEGORIA OCUPACIONAL
- Empleado 3265 2701 3677 2623 2776 1915 16 957
- Obrero 542 514 648 459 469 552 3184
B MULZAS (MIFLESITAS 78 2699 137 12191 265 148 15518
- Monto (en nuevos soles) 202 498 455 608 436 100 452 500 1479123 287 548 3313375
6.- CHARLAS INFORMATIVAS 84 94 86 94 98 84 540
7.- COPIAS CERTIFICADAS 658 440 518 861 1267 567 4311
8.- AUTOS Y PROVEIDOS 2946 3250 3278 2969 3474 2 400 18 317

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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&1 Trabajo

Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

CUADRO N° 96
LIMA METROPOLITANA

SERVICIOS PRESTADOS POR EL MTPE EN MATERIA DE DEFENSA Y

ASESORIA LEGAL A TRABAJADORES POR MESES
(PATROCINIO JURIDICO)
| SEMESTRE 2017
(Cifras Preliminares)

MESES
SERVICIOS PRESTADOS TOTAL
ENERO FEBRERO  MARZO ABRIL MAYO JUNIO
ATENCION AL PUBLICO 948 831 1036 725 840 707 5 087
DEMANDAS INTERPUESTAS 200 132 150 92 116 111 801

- BENEFICIOS SOCIALES 73 53 60 34 58 46 324

- DESPIDOS ARBITRARIOS 102 64 74 48 50 54 392

- EJECUCION DE ACTAS 25 15 15 10 7 10 82

- REMUNERACIONES INSOLUTAS - - 1 - 1 1 3

- ACCIDENTE DE TRABAJO - - - - - - -

- OTROS - - - - - - -
RECURSOS ELABORADOS 199 221 209 228 266 257 1380
DILIGENCIAS EFECTUADAS 115 63 172 95 203 166 814
NOTIFICACIONES ATENDIDAS 630 590 693 519 818 605 3855
SENTENCIAS 52 35 65 40 68 65 325
PROCESOS CONCLUIDOS 15 23 129 33 58 41 299

4 )
ATENCION AL PUBLICO
1036
948 831 840
|~ S 5 725 Ay — 707
—td

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
\\ J
( PROCESOS h

CONCLUIDOS DEMANDAS INTERPUESTAS
12% 7%
SENTENCIAS
5% ﬂ
PATROCINIO
C RECURSOS
JURIDICO ELABORADOS
20%
NOTIFICACIONES ]
ATENDIDAS
50% DILIGENCIAS EFECTUADAS
6%

\ J

FUENTE MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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CUADRO N° 97

PERU
SERVICIOS PRESTADOS POR EL MTPE EN MATERIA DE DEFENSA Y
ASESORIA LEGAL A TRABAJADORES POR MESES
(PATROCINIO JURIDICO)
| SEMESTRE 2017
(Cifras Preliminares)
MESES
SERVICIOS PRESTADOS TOTAL
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
ATENCION AL PUBLICO 3400 2022 2768 2173 2556 1944 14 863
DEMANDAS INTERPUESTAS 381 270 261 224 224 294 1654
- BENEFICIOS SOCIALES 204 136 137 128 134 122 861
- DESPIDOS ARBITRARIOS 123 91 80 59 55 65 473
- EJECUCION DE ACTAS 40 28 30 21 25 31 175
- REMUNERACIONES INSOLUTAS 7 11 5 2 6 25 56
- ACCIDENTE DE TRABAJO - - - 1 2 3
- CIERRE DE EMPRESAS 1 1 - 7 2 1 12
- OTROS 6 3 9 7 1 48 74
RECURSOS ELABORADOS 986 529 571 695 669 663 4113
DILIGENCIAS EFECTUADAS 276 187 322 282 365 278 1710
NOTIFICACIONES ATENDIDAS 1709 915 1034 907 1280 1038 6 883
SENTENCIAS 125 63 94 90 126 109 607
PROCESOS CONCLUIDOS 38 37 149 76 89 109 498
4 L . )
ATENCION AL PUBLICO
3400
" 2768 2556
| 2173
. V\/‘J\l 944
|| ]
ENE FEB MAR ABR MAY JUN
\ J
4 )
PROCESOS CONCLUIDOS
3%
SENTENCIAS
4% DEMANDAS
INTERPUESTAS
\‘ i/ T
PATROCINIO
JURIDICO
RECURSOS ELABORADOS
NOTIFICACIONES 2%
ATENDIDAS
52%
‘\ DILIGENCIAS EFECTUADAS
11%
\ J
FUENTE MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo

CUADRO N° 98
LIMA METROPOLITANA
REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO POR
TIPO DE TRAMITE, SEGUN MESES
| SEMESTRE 2017

(Cifras Preliminares)

TIPO DE TRAMITE
MESES APROBACION MODIFICACION
ENERO 49 26
FEBRERO 43 29
MARZO 49 35
ABRIL 45 28
MAYO 45 24
JUNIO 47 28
TOTAL 278 170

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

GRAFICO N° 19
LIMA METROPOLITANA

APROBACION Y MODIFICACION DE REGLAMENTO
INTERNO DE TRABAJO

s 4
APROBACION POR MESES MODIFICACION POR MESES
49 49 35
35
29 28 28
30 2
24
25
20
15
10
5
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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CUADRO N° 99

PERU
REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO POR
TIPO DE TRAMITE, SEGUN MESES
| SEMESTRE 2017
(Cifras Preliminares)
TIPO DE TRAMITE
MESES
APROBACION MODIFICACION
ENERO 70 27
FEBRERO 81 32
MARZO 74 38
ABRIL 74 35
MAYO 68 28
JUNIO 79 29
TOTAL 446 189
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
GRAFICO N° 20
PERU
APROBACION Y MODIFICACION DE REGLAMENTO
INTERNO DE TRABAJO
e Y w
APROBACION POR MESES MODIFICACION POR MESES
38
40 1 35
32
35 -
28 29
30 - 27
25 |
20
15 -
10
FEBRERO MARZO
JUNIO ENERO FEBRERO MARZO ABRII; MAY(; JUNIO
\. A J

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

SEGUN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO
| SEMESTRE 2017
(Cifras Preliminares)

DIRECCIONES REGIONALES MI=Sl=S TOTAL
ZONAS DE TRABAJO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
ANCASH 3 6 2 5 2 2 20
CHIMBOTE 1 1 1 3 - 1 7
HUARAZ 2 5 1 2 2 1 13
AREQUIPA 9 10 8 4 1 7 39
AREQUIPA 9 10 8 4 1 7 39
AYACUCHO - 2 - - 1 - 3
AYACUCHO - 2 - - 1 - 3
CAJAMARCA - 2 1 - 2 - 5
CAJAMARCA - 2 1 - 2 - 5
Cusco = - - 4 2 5 11
CUSCO - - - 4 2 5 11
HUANCAVELICA = - 4 - 2 - 6
HUANCAVELICA - - 4 - 2 - 6
ICA - 3 - 1 4 1 9
ICA - 1 - - 3 - 4
CHINCHA - 1 - 1 1 1 4
NAZCA - 1 - - - - 1
JUNIN 3 1 2 1 1 3 11
HUANCAYO 3 1 1 1 1 3 10
LA OROYA - - 1 - - - 1
LA LIBERTAD - - - 10 1 8 19
TRUJILLO - - - 10 1 8 19
LAMBAYEQUE 2 - 1 1 1 1 6
CHICLAYO 2 - 1 1 1 1 6
LIMA METROPOLITANA 49 43 49 45 45 47 278
LIMA METROPOLITANA 49 43 49 45 45 47 278
LIMA REGION - 4 - - - - 4
CANETE - 4 - - - - 4
LORETO - 2 1 1 1 - 5
IQUITOS - 2 1 1 1 - 5
PIURA 2 3 4 1 2 4 16
PIURA 2 2 4 1 2 4 15
PAITA - 1 - - - - 1
TACNA 1 - 1 1 2 - 5
TACNA 1 - 1 1 2 - 5
UCAYALI 1 5 1 - 1 1 9
PUCALLPA 1 5 1 - 1 1 9
TOTAL 70 81 74 74 68 79 446
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
GRAFICO N 21
PERU
APROBACION DE REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO,
SEGUN DIRECCIONES REGIONALES
( ANCASH PIURA
LA LIBERTAD 4,48% 3,59% AREQUIPA AYACUCHO
4,26% 0,67% LORETO TACNA
1,12%

LIMA METROPOLITANA
62,33%

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OF

HUANCAVELICA

1,35%

LIMA REGION

CAJAMARCA
1,12%

/_ 1,12% /

UCAYALI
2,02%
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Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

CUADRO N° 101
PERU
MODIFICACION DE REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO POR MESES,
SEGUN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

| SEMESTRE 2017
(Cifras Preliminares)

DIRECCIONES REGIONALES MESES TOTAL
ZONAS DE TRABAIO ENERO FEBRERO ~ MARZO  ABRIL MAYO JUNIO

ANCASH . 1 ) B ) N 1
CHIMBOTE . 1 B B B B 1
AYACUCHO . N ) 1 ) N 1
AYACUCHO . B B 1 B B 1
ICA 1 - 1 1 - - 3
ICA 1 - 1 - - - 2
CHINCHA R - - 1 - - 1
JUNIN - - - 1 - - 1
HUANCAYO . N ) 1 N B 1
LA LIBERTAD - 1 - 2 2 - 5
TRUJILLO - - - 2 2 - 4
SAN PEDRO DE LLOC - 1 - - - - 1
LAMBAYEQUE - - - 1 1 1 3
CHICLAYO - - - 1 1 1 3
LIMA METROPOLITANA 26 29 35 28 24 28 170
LIMA METROPOLITANA 26 29 35 28 24 28 170
MADRE DE DIOS . N ) 1 ) N 1
PUERTO MALDONADO - - - 1 - - 1
PIURA - 1 1 - 1 - 3
PAITA - 1 - - - - 1
TALARA - - 1 - 1 - 2
PUNO - - 1 - - - 1
PUNO - - 1 - - - 1

TOTAL 27 32 38 S5} 28 29 189
7

LA LIBERTAD
2,6%
MADRE DE DIOS
LAMBAYEQUE 0,5%
1,6%

PUNO
ICA

1,6%

ANCASH
0,5%

LIMA METROPOLITANA

91,5%

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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XII. EMPLEO

&1 Trabajo

Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

PERU

CUADRO N° 103

EMPRESAS Y ENTIDADES REGISTRADAS QUE REALIZAN ACTIVIDADES DE INTERMEDIACION LABORAL, SEGUN DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

| SEMESTRE 2017

(Cifras Preliminares)

INSCRIPCION DE REGISTROS RENOVACION
DIRECCIONES REGIONALES EMPRESAS ESPECIALES DE SERVICIOS cgg :::f:l')\ngEE EL‘;’JQ'/;;:S EMPRESAS ESPECIALES DE SERVICIOS C?g:siﬁé\ngZE ;@TQ:::S E;g:;;ADSE Y
/ZONAS DE TRABAJO REGISTRADAS RENOVADAS RES.E'?S?ESAS
rwona, | cownsmeimans | eseonuzoes | w0 | TN | euenioon rewvoma | comeneana | eseciizicos | wxro | AR | cueioon

AMAZONAS - - 1 1 - - 2 - 1 - - - - 1 3
BAGUA - - 1 1 - - 2 - 1 - - - - 1 3
ANCASH - 3 - - - 3 - 6 - 8 - - 14 17
CHIMBOTE - 1 - - - - 1 - 1 - 5 - - 6 7
HUARAZ - 2 - - - - 2 - 5 - 3 - - 8 10
AREQUIPA 1 4 - 5 - - 10 - 9 - 6 - - 15 25
AREQUIPA 1 4 - 5 - - 10 - 9 - 6 - - 15 25
AYACUCHO - 1 - - - - 1 - 4 - 3 - - 7 8
AYACUCHO - 1 - - - 1 - 4 - 3 - - 7 8
CAJAMARCA - 1 - 3 - - 4 - 2 - 4 - - 6 10
CAJAMARCA - 1 - 3 - - 4 - 2 - 4 - - 6 10
CALLAO - 11 - 1 - - 12 - 9 - 4 - 1 14 26
CALLAO - 11 - 1 - - 12 - 9 - 4 - 1 14 26
cusco - 7 - 2 - - 9 - 5 - 5 - - 10 19
cusco - 7 - 2 - - 9 - 5 - 4 - - 9 18
SICUANI - - - - - - - - - 1 - - 1 1
HUANUCO - - - 3 - - 3 - 5 - 2 - - 7 10
HUANUCO - - - 3 - - 3 - 5 - 2 - - 7 10
ICA - 5 - 1 - - 6 - 3 - 2 - - 5 11
IcA - 3 - 1 - - 4 - - - - - - - 4
CHINCHA - 2 - - - - 2 - 1 - - - - 1 3
NAZCA - - - - - - - - 2 - 2 - - 4 4
JUNIN - 6 - 12 - - 18 1 6 - 9 - - 16 34
HUANCAYO - 6 - 12 - - 18 - 5 - 9 - - 14 32
SAN RAMON - - - - - - - - 1 - - - - 1 1
TARMA - - - - - - - 1 - - - - - 1 1
LA LIBERTAD 2 4 - 6 - - 12 - 17 1 10 - - 28 40
TRUJILLO 2 4 - 6 - - 12 - 16 1 9 - - 26 38
SAN PEDRO DE LLOC - - - - - - - 1 - 1 - - 2 2
LAMBAYEQUE - - - 1 - - 1 - 2 - 1 - - 3 4
CHICLAYO - - 1 - - 1 - 2 - 1 - - 4
LIMA METROPOLITANA 2 41 3 40 - - 86 1 96 - 81 - - 178 264
LIMA METROPOLITANA 2 41 3 40 - - 86 1 96 - 81 - - 178 264
LORETO - 3 - 2 - - 5 - 2 - 4 - - 6 11
IQUITOS - 3 - 2 - - 5 - 2 - 4 - - 6 11
MADRE DE DIOS - - - 2 - - 2 - 1 - - - 1 3
PUERTO MALDONADO - - - 2 - - 2 - 1 - - - - 1 3
MOQUEGUA - 1 - - - - 1 - 1 - - - - 1 2
MOQUEGUA - 1 - - - - 1 - - - - - - - 1
Lo - - - - - - - - 1 - - - - 1 1
PASCO - - - 1 - - 1 - - - - - - - 1
CERRO DE PASCO - - - 1 - - 1 - - - - - - - 1
PIURA 1 3 - 2 - - 6 - 16 - 4 - - 20 26
PIURA - 1 - 1 - - 2 - 9 - 2 - - 11 13
PAITA - 1 - 1 - - 2 - 1 - 2 - - 3 5
SULLANA 1 1 - - - - 2 - 5 - - - - 5 7
TALARA - - - - - - - - 1 - - - - 1 1
PUNO - 2 - 8 - - 10 - 6 - 1 - - 7 17
PUNO - - - 4 - - 4 - 1 - 1 - - 2 6
JULIACA - 2 - 4 - - 6 - 5 - - - - 5 11
SAN MARTIN - 1 - 3 - - 4 - 5 - 2 - - 7 11
TARAPOTO - 1 - 3 - - 4 - 5 - 2 - - 7 11
TACNA - - - 3 - - 3 - 2 - 3 - - 5 8
TACNA - - - 3 - - 3 - 2 - 3 - - 5 8
TUMBES - - - - - - - - 2 - 1 - - 3 3
TUMBES - - - - - - - - 2 - 1 - - 3 3
UCAYALI - - - - - - 7 - 4 - - 11 11
PUCALLPA - - - - - - - - 7 - 4 - - 11 11

TOTAL 6 93 4 96 = - 199 2 207 1 154 - 1 365 564

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO
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CUADRO N° 104

LIMA METROPOLITANA

INTERMEDIACION DEL MERCADO DE TRABAJO BAJO CONVENIO DE MODALIDADES FORMATIVAS LABORALES, SEGUN MESES

| SEMESTRE 2017
(CIFRAS PRELIMINARES)

MODALIDADES FORMATIVAS LABORALES
MESES CAPACITACION PRACTICAS PRE - PRACTICAS ACLTL”;LE'ﬁ,ASCE'gg,gﬁ,RA sggggaﬁgiﬁii TOTAL
LABORAL JUVENIL PROFESIONALES PROFESIONALES LASEIRAL e
ENERO
OFERTA 1 715 157 - 262 1135
DEMANDA - 15 12 - 90 117
COLOCADOS - 1 - - 137 138
FEBRERO
OFERTA 49 499 246 - 60 854
DEMANDA 50 5 13 - 60 128
COLOCADOS 39 3 4 - 60 106
MARZO
OFERTA 45 423 243 - 63 774
DEMANDA 5 30 12 - 95 142
COLOCADOS 16 4 13 - 91 124
ABRIL
OFERTA 21 296 162 - 68 547
DEMANDA 60 3 2 - 30 95
COLOCADOS 60 2 1 - 32 95
MAYO
OFERTA 1 205 165 - 160 531
DEMANDA - 5 35 - 90 130
COLOCADOS - 1 31 - 88 120
JUNIO
OFERTA 57 174 105 - 139 475
DEMANDA 30 8 12 - 80 130
COLOCADOS 3 1 2 - 95 101
TOTAL
OFERTA 174 2312 1078 - 752 4316
DEMANDA 145 66 86 - 445 742
COLOCADOS 118 12 51 - 503 684
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO
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GRAFICO No 22

LIMA METROPOLITANA
INTERMEDIACION DEL MERCADO DE TRABAJO BAJO CONVENIO DE MODALIDADES FORMATIVAS

LABORALES, SEGUN MESES
| SEMESTRE 2017
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FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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CUADRO N° 105
PERU

INTERMEDIACION DEL MERCADO DE TRABAJO BAJO CONVENIO DE MODALIDADES FORMATIVAS LABORALES, SEGUN MESES

| SEMESTRE 2017
(CIFRAS PRELIMINARES)

MODALIDADES FORMATIVAS LABORALES
MESES | ememoon | picncssere | emicrens | “emain | ERERESN | T
LABORAL EMPRESA
ENERO
OFERTA 4 724 159 - 262 1149
DEMANDA - 18 12 - 90 120
COLOCADOS - 4 - - 17 21
FEBRERO
OFERTA 49 506 252 - 60 867
DEMANDA 50 7 13 - 60 130
COLOCADOS 39 5 4 - 60 108
MARZO
OFERTA 47 432 251 - 63 793
DEMANDA 5 32 14 - 95 146
COLOCADOS 16 6 15 - 91 128
ABRIL
OFERTA 22 314 166 - 68 570
DEMANDA 60 13 3 - 30 106
COLOCADOS 60 12 2 - 32 106
MAYO
OFERTA 3 208 173 - 160 544
DEMANDA - 9 36 - 90 135
COLOCADOS - 5 32 - 88 125
JUNIO
OFERTA 58 186 115 - 139 498
DEMANDA 30 13 13 - 80 136
COLOCADOS 4 6 3 - 95 108
TOTAL
OFERTA 183 2 370 1116 - 752 4421
DEMANDA 145 92 91 - 445 773
COLOCADOS 119 38 56 - 383 596

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO
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CUADRO N° 106

LIMA METROPOLITANA
SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO DE LA SEDE CENTRAL, SEGUN MESES

| SEMESTRE 2017

(CIFRAS PRELIMINARES)

MESES OFERTA DEMANDA COLOCADOS
ENERO 7725 4191 905
FEBRERO 6 689 6716 988
MARZO 6 898 8 484 955
ABRIL 5 368 2 402 762
MAYO 6 028 3563 710
JUNIO 4661 4829 608
TOTAL 37 369 30 185 4928
" )
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FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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CUADRO N° 107
LIMA METROPOLITANA
SERVICIOS DE BOLSA DE TRABAJO POR OFICINAS DESCENTRALIZADAS, SEGUN MESES
| SEMESTRE 2017

(CIFRAS PRELIMINARES)

OFICINAS DESCENTRALIZADAS
MESES TOTAL
(INSTITUCIONES) | (MUNICIPIOS)
ENERO
OFERTA 4 695 854 494 493 10 1179 7725
DEMANDA 3280 184 136 185 23 383 4191
COLOCADOS 307 140 78 140 - 240 905
FEBRERO
OFERTA 3772 724 495 461 16 1221 6 689
DEMANDA 5652 226 175 250 6 407 6716
COLOCADOS 305 99 50 131 - 403 988
MARZO
OFERTA 3984 819 551 464 52 1028 6 898
DEMANDA 7 540 236 163 199 40 306 8484
COLOCADOS 331 117 90 134 1 282 955
ABRIL
OFERTA 3300 524 425 347 19 753 5368
DEMANDA 1594 238 156 210 10 194 2402
COLOCADOS 358 63 91 114 2 134 762
MAYO
OFERTA 3914 550 459 316 13 776 6 028
DEMANDA 2 405 273 233 154 34 464 3563
COLOCADOS 259 78 82 110 2 179 710
JUNIO
OFERTA 2 896 407 444 267 8 639 4661
DEMANDA 3752 416 129 193 33 306 4829
COLOCADOS 180 84 87 116 1 140 608
TOTAL
OFERTA 22 561 3878 2868 2348 118 5596 37 369
DEMANDA 24 223 1573 992 1191 146 2 060 30 185
COLOCADOS 1740 581 478 745 6 1378 4928
4 N\
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FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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CUADRO N° 108

PERU
SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO, SEGUN MESES
| SEMESTRE 2017
(CIFRAS PRELIMINARES)
MESES OFERTA DEMANDA COLOCADOS
ENERO 13 601 8018 2748
FEBRERO 13 464 10 606 2 944
MARZO 14 519 12 354 3391
ABRIL 11782 7 584 2981
MAYO 12 730 8 058 2933
JUNIO 10 220 9 344 2916
TOTAL 76 316 55 964 17 913
e ™
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FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
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XV. REGISTRO DE AUDITORES
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CUADRO N° 112
PERU

REGISTRO DE AUDITORES INSCRITOS AUTORIZADOS PARA LA EVALUACION PERIODICA DEL SISTEMA DE
GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO POR ANOS, SEGUN DIRECCIONES REGIONALES Y
ZONAS DE TRABAJO

| SEMESTRE 2014 - 17*

DIRECCIONES REGIONALES ANOS
ZONAS DE TRABAJO 2014 2015 2016 2017

AREQUIPA 2 3 - -
AREQUIPA 2 3 - -
CALLAO - - - 5
CALLAO - - - 5
ICA - 2 - 1
ICA - 2 - 1
JUNIN - 4 - -
HUANCAYO - 4 - -
LIMA METROPOLITANA 2 7 14 28
LIMA METROPOLITANA 2 7 14 28
LIMA REGION - 1 2 -
HUACHO - 1 2 -
PIURA - 1 1 2
PIURA - - - 2
SULLANA - 1 - -
TALARA - - 1 -
TOTAL 4 18 17 36
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\ J
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA
* . CIFRAS PRELIMINARES
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CUADRO N° 113
PERU

REGISTRO DE AUDITORES INSCRITOS (RENOVACION) AUTORIZADOS PARA LA EVALUACION PERIODICA
DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO POR ANOS, SEGUN
DIRECCIONES REGIONALES Y ZONAS DE TRABAJO

2016 - 17*
DIRECCIONES REGIONALES ANOS

ZONAS DE TRABAJO 2016 5017
ICA 2 2
ICA 2 2
LIMA METROPOLITANA 2 5
LIMA METROPOLITANA 2 5
TOTAL 4 7
FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

* : CIFRAS PRELIMINARES
CUADRO N° 114
PERU

REGISTRO DE AUDITORES INSCRITOS (RENOVACION) AUTORIZADOS PARA LA EVALUACION PERIODICA
DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO POR ANOS, SEGUN
TRIMESTRES / MESES

2016 - 17*
ANOS
TRIMESTRES 2016 2017
MESES

LIMA METROPOLITANA| Al\gl\é)El\ll_AL LIMA METROPOLITANA| A'\gl\é)El\ll_AL
| TRIMESTRE 1 3 4 6
ENERO - 1 - 2
FEBRERO - - 2 2
MARZO 1 2 2 2
Il TRIMESTRE - - 1 1
ABRIL - - - -
MAYO - - 1 1
JUNIO - - - -
TOTAL 1 3 5 4

FUENTE : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO / OGETIC / OFICINA DE ESTADISTICA

* . CIFRAS PRELIMINARES
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