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ACTA DE COMITE DE CONTROL INTERNO N° 012-2016

Siendo las 11:00 am del dia 31 de agosto de 2016, se reunieron en la sala de
reuniones de Secretaria General del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo sito
en la Avenida Salaverry N® 655 del distrito de Jesus Maria, los integrantes del Comité
de Control Interno, segun Resolucién Ministerial N° 193-2009-TR y modificada
mediante Resolucion Ministerial N® 107-2016-TR:

1. Roger Siccha Martinez, Secretario General, quien lo preside.

2. Francisco Rubén Alcala WMartinez, Jefe de |a Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto, como Secretario Técnico del Comité.

3. Juan Carlos Gutiérrez Azabache, Director General de la Direcciéon General
de Trabajo, como miembro Titular.

4. Elizabeth Celia Cornejo Maldonado, Directora General de la Direccion
General de Promeocion del Empleo, como miembro Titular.

5. Wigberto Nicanor Boluarte Zegarra, Director Regionai de la Direccion
Regional de Trabajo y Promacion del Empleo de Lima Metropolitana, como
miembro Titular.

6. Carmen Olaya Saldarriaga, Jefa del Organo de Control Interno en su calidad
de Veedor.

Asimismo, asisten a la presente reunion como invitados ia sefiora Cecilia Villanueva
Aglero Jefa de la Oficina de Organizacion y Modernizacién y el sefor Jose Luis
Robles Razuri especialista en Mejora Continua de la Oficina General de Planeamiento

y Presupuesto.

Dando inicio a la sesién, bajo la presidencia del Secretario General, se dio lectura a los
puntos de agenda.

AGENDA
La agenda a tratar es la siguiente:

1. Revision de la propuesta de actualizacion del Plan de trabajo de
implementacion del Comité de Control Interno del MTPE.

2. Otros temas que se considere pertinente para la continuacién de las acciones
de Implementacién de Control Interno

DESARROLLO DE LA SESION:

El Presidente de la Comisidn dio inicio & la reunion, haciendo presente los puntos de la
sgends a Hevarse a cabo.
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Se propone se incorporen al Comité de Control Interno el Jefe de la Oficina General
de Recursos Humanos y al Jefe de la Oficina General de Administracion, para lo cual
se les invitara a la préxima reunion del Comité de Control Interno.

Luego de ello el Jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, como
Secretario Técnico del Comité de Conirol Interno, informo sobre el primer punto de la
agenda, y cedio la palabra a la Jefa de la Oficina de Organizacién y Modernizacion de
la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, quien explico la necesidad de la
actualizacion del Plan de trabajo de implementacién del Comité de Control Interno del
MTPE, a fin de cumplir con los plazos establecidos en la Directiva N° 013-2016-
CGIGPROD "Implementacién del Sistema de Control Interno en las entidades del
Estado”, aprobada con Resolucién de Contraloria N® 148-2016-CG.

Respecto al primer punto de la agenda, se planteé la conveniencia de suspender la
sesion antes de adoptar el acuerdo final, a fin de realizar una revisién detalla de las
actividades planteadas para lo cual se continuara con ios puntos de la agenda el dia 7
de setiembre del presente ano.

A las 11:00 horas del miércoles 7 de setiembre de 2016 se reanudo la sesién en la
sala de Reuniones de Secretaria General del Ministerio de Trabajo y Promocién del
Empleo, con la concurrencia de las siguientes personas integrantes del Comité de
Control Interno:

1. Roger Siccha Martinez, Secretario General, quien lo preside. !
2. Francisco Rubén Alcald Martinez, Jefe de la Oficina General de“\
Planeamiento y Presupuesto, como Secretario Técnico del Comite. |

3. Juan Carlos Gutiérrez Azabache, Director General de la Direccion General
de Trabajo, como miembro Titular.

4, Wigberto Nicanor Boluarte Zegarra, Director Regional de la Direccién
Regional de Trabajo y Promacion del Empleo de Lima Metropolitana, como
miembro Titular.

5. Carmen Olaya Saldarriaga, Jefa del Organo de Control Interno en su calidad -,
de Veedor. :

Asimismo, asisten a Ia presente reunion como invitados la Sra. Jeanette Edith Trujilio
Bravo, Jefa de la Oficina General de Recursos Humanos y el Sr Felix Fabian Puente
De La Vega Chumbe, Jefe de la Oficina General de Administracion, la sefiora Cecilia
Villanueva Aglero Jefa de la Oficina de Organizacién y Modernizacién y el sefior Jose
Luis Robles Razuri especiziista en Mejora Continua de la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto.

Respecto a la revision detalla de las actividades planteadas en el Plan de Trabajo de
imp!eméntacién del Comité de Control Interno del MTPE, el Jefe de la Oficina General
de Planeamiento y Presupuesto, como Secretario Técnico del Comité de Control
nterno, informo y cedid la palabra 2 la Jefa de la Oficina de Organizacion y
Modernizacion de |z Oficina Generzl de F eneamiento ¥ Fresupuesto, qwen explico las
aciivicaces deiziizcas & cargo ag s Jnones Censrses o Recu (soSjHumanos y ia
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El Comité de Control Interno planted la conveniencia de suspender la sesion, afin de
continuar la exposicion final de las actividades y cronograma del Plan de Trabajo de
implementacion del Comité de Control Interno del MTPE, previas reuniones de
coordinacién con las unidades que permitan mejorar el disefio del Plan, el dia 21 de
setiembre del presente afo, a las 10:00 horas. '

A las 10:00 horas del miércoles 21 de setiembre de 2016 se reanudo la sesién en la
sala de reuniones de Secretaria General del Ministerio de Trabajo y Promocion del
Empleo, con la concurrencia de las personas integrantes del Comite de Control
Interno, e invitados de la sesion del dia 7 de setiembre.

Se procedio a tomar conocimiento del nuevo miembro Titular de la Direccién General
de Promocién del Empleo Sra. Yolanda Bertha Erazo Flores designada el dia 12 de
setiembre del presente.

Respecto a la revision final de las actividades planteadas en el Plan de Trabajo de
implementacion del Comité de Control Interno del MTPE, la Jefa de la Oficina de
Organizacion y Modernizacion de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto,
informo de las reuniones realizadas con los Organos y Unidades Organicas a fin de
validar las acciones detalladas a realizar por las mismas, prosiguiendo con fa
explicacion del cronograma detallado de las actividades a cargo de las Oficinas
restantes. Acto seguido el Comité de Control Interno planteo la conveniencia de
suspender |a sesion a fin de que los responsables de las areas con actividades en el
Cronograma del Plan de Trabajo expuesto, presenten el detalle de las acciones a
realizar el dia 29 de setiembre 2016.

A las 10:00 horas del jueves 29 de setiembre de 2016 se reanudo la sesién en la sala
de reuniones de Secretaria General del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo,
con la concurrencia de las personas integrantes del Comité de Control Interno, asi
como del nuevo miembro Titular de la Direccion General de Promocién del Empleo
Sra. Yolanda Bertha Erazo Flores, y como invitados; los Srs. Victor Hugo Gutierrez
Toledo Jefe de la Oficina General de Estadistica y Tecnologia de Informacion y
Comunicacién, Sra. Jeanette Edith Trujillo Bravo Jefa de la Oficina General de
Recursos Humanos, Sr Félix Fabian Puente de la Vega Chumbe, Jefe de la Oficina
General de Administracion, Sra. Ninoska Rosario Chandia Roque Jefa de la Oficina
de Comunicacion e Imagen Institucional, Sr. Carlos Guevara Moran Jefe de la Oficina
de Atencion al Ciudadano y Gestion Documental (e) y el Sr Herly Alejandro Osorio
Nevado Jefe de la Oficina de Planificacion e Inversiones.

Se procedi6 a continuacion con la presentacion de los cronogramas detallados de las
areas invitadas; luego de ello, se intercambiaron opiniones entre los miembros del
Comité, acto seguido se procedid a firmar el Acta del Comité de Control Interno y se
sometio a aprobacion los puntos expuestos en cumplimiento de la implementacion del
Sistema de Control Interno en el MTPE, tomandose los siguientes acuerdos.

ACUERDOS:
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2. Proponer incluir al Jefe de la Oficina General de Administracion y a la Jefa de
la Oficina General de Recursos Humanos en el Comité de Control Interno del
MTPE.

3. Proponer un Especialista para apoyar en la implementacion del Componente
de Evaluacion de Riesgos en el MTPE

Siendo las 12.30 horas del mismo dia, se dio por concluida la reunion. Se procedio a
elaborar el Acta, la misma que es firmada en sefal de conformidad por los miembros
de la Comision
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Directgra General de la Direccién Director Regional de la Direccién
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